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Türk ulusu büyüktür. Özgürlüğü ve barışı sever. Canı 
pahasına da olsa, Cumhuriyeti sonsuza kadar yaşatacak 
güçtedir. Ve yaşatacaktır…
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2024-2029 faaliyet dönemine Nilüfer’in geleceğini 
şekillendirmek, Nilüferliler’in yaşam kalitesini 
daha da artırarak daha mutlu olmalarını sağlamak 
için yola, 5 yıllık stratejik planımızı hazırlayarak 
başladık. Stratejik planımızın ilk yılı olan 2025 
yılına adım atarken, tüm zorluklara ve yasal 
kısıtlamalara rağmen, şehrimize değer katacak 
pek çok proje ve faaliyeti hayata geçirmeye hazırız.

Planımızda yer alan misyon ve vizyonumuz 
doğrultusunda, Nilüfer’i sadece bir yaşam 
alanı değil, aynı zamanda dünyaya ilham veren 
bir model şehir haline getirmek istiyoruz. 
2025 Performans Programımız da bu hedefe 
ulaşma yolunda önemli bir adımı temsil ediyor. 
Her ne kadar kaynak kullanımında tasarruf 
tedbirleri ve ekonomik sınırlamalar ile karşı 
karşıya olsak da, yaratıcı çözümler üreterek 
ve kuracağımız güçlü iş birlikleri ile kentimize 
katkı sağlayacak projeleri hayata geçirmeye 
kararlıyız. Nilüfer’in sürdürülebilir, dirençli ve 
yaşanabilir bir kent olması için; çevre, toplumsal 
refah, kırsal kalkınma ve teknolojik gelişmeleri 
odağımıza alarak, şehir yaşamının her alanında 
iyileştirme çalışmalarımıza devam edeceğiz.

Katılımcılık ilkesi doğrultusunda herkesin 
sesine kulak verilerek hazırlanan Stratejik 
Planımızın ilk yılı için oluşturduğumuz program, 
kentimizin geleceği için büyük bir öneme 
sahiptir. Halkımızın sesine kulak vermeye 
devam ederek, katılımcı ve şeffaf bir yönetim 
anlayışıyla Nilüfer’i hep birlikte ileriye taşıyacağız.

Nilüfer’i daha da güzelleştirmek için hep 
birlikte çalışacağımıza olan inancımla, 2025 
yılının hepimiz için sağlıklı, başarılı ve verimli 
bir hizmet yılı olmasını diliyor, 2025 Performans 
Programı’nın şehrimize hayırlı olmasını diliyorum.

BAŞKANIN SUNUŞU
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I. GENEL BİLGİLER

Nilüfer Belediyesi; 3391 sayılı kanuna göre Bursa’nın büyükşehir statüsüne kavuşması ile
Osmangazi, Yıldırım, Nilüfer adıyla üç merkez ilçeden biri olarak 18.06.1987 tarihinde
kurulmuştur. Doğuda Osmangazi, batıda Karacabey ve kısmen Mustafakemalpaşa ilçesi,
kuzeyinde Mudanya ve Orhaneli ilçesi ile çevrili olan Nilüfer toplam 50 bin 756 hektarlık ilçe
sınırlarına sahiptir.

Adını içinden geçen Nilüfer çayından alan Nilüfer ilçesi, 7000 yıllık bir yerleşim yeri
üzerinde kurulmuş olup Roma, Bizans ve Osmanlı dönemlerinin izlerini taşımaktadır.
Alaaddinbey Mahallesi' nde Tepecik Höyüğü, Tahtalı köyü, Ürünlü Kite Kalesi, Akçalar’ da
bulunan Aktopraklık Höyük, Gölyazı’da Uluabat Gölü, adalar, manastır kalıntıları, kent
surları, kale kalıntısı, nekropol (antik mezarlık) alanı, kutsal/nişli alan, Kız Adası/Apollon
Tapınağı, Antik Tiyatro arkeolojik alanları, Aziz Panteleimon Kilisesi-Gölyazı Kültürevi, Yel
Değirmeni, Ağlayan Çınar ve Osmanlı mezar taşları ve Gümüştepe (Misi)’de sivil mimarlık
yapıları, Ayvaköy Ayvaini Mağarası ve Üçpınar’ da Deliktaş Mağarası bulunmaktadır. Bu
bölgelerde kilise, cami, hamam, çeşme, manastır-kale kalıntıları, tescilli anıt ağaçlar ve
tarih öncesi buluntular bulunmaktadır.

Nilüfer ilçesi, Türkiye’nin dördüncü büyük kenti olan ve bir ‘sanayi kenti’ kimliğiyle yoğun
göçe maruz kalan Bursa’nın üçüncü büyük ilçesidir. Yeni yapılanan bir bölge olmanın da
avantajıyla, kent planlamasından, çevresel şartlara kadar her konuda çağdaş standartlara
sahip olan Nilüfer, bu yönüyle kısa sürede Bursa’nın çekim merkezi olmuş bir ilçedir. 12.506
hektarlık planlı alanı ile bugün Bursa’nın en planlı ve kentsel gelişmişliğin mekansal
planlara uygunluğunun en yüksek olduğu ilçesi olarak görülmektedir. Bu anlamda
kurulduğu günden bu yana sürekli olarak büyümesini sürdürmüştür. Kurulduğunda
32.483 nüfus (köylerle 56.131), 7.700 hektar alan, 13 mahalleden oluşan Nilüfer
Belediyesi’nin, 2009 Yılı yerel seçimlerinden sonra ilçe sınırları içindeki belde
belediyelerinin de katılımı ile toplam alanı 50.756 hektara, merkez nüfusu 257.248`e ve
mahalle sayısı da 42’ye çıkmıştır. 2014 yılında 6360 Sayılı “On üç İlde Büyükşehir Belediyesi
ve Yirmi altı İlçe Kurulmasına İlişkin Kanun Hükmünde Kararname” ile Nilüfer sınırları
içerisinde kalan tüm köyler mahalle statüsüne geçmiş ve mahalle sayısı 64’e ulaşmıştır.

Yeni yapılanan bir bölge olmanın da avantajıyla, kent planlamasından, çevresel şartlara
kadar her konuda çağdaş standartlara sahip olan Nilüfer, bu yönüyle kısa sürede Bursa’nın
çekim merkezi olmuş bir ilçedir. Bu nedenle de Bursa’da nüfus artış hızı en fazla olan
yerleşim yeridir.

Nilüfer’in ilçe alanı kurulduğu günden bu yana 6 kat, nüfusu da yaklaşık 17 kat artmıştır.
2023 yılı TÜİK Adrese Dayalı Nüfus Kayıt Sistemine göre Nilüfer ilçesinin nüfusu 543.943
olmuştur. Nüfusun %50,7’si kadın, %49,3’ü erkek, %19,’si çocuk, %22,4’ü gençtir. Son 10 yıl
içinde nüfus %52 artış göstermiştir.

Nilüfer Türkiye ekonomisine katkısı ile hem Bursa’nın, hem de Türkiye’nin ilçeleri arasında
ilk sıralardadır. Türkiye’nin ilk organize sanayi bölgesi (BOSB) de Nilüfer sınırlarında yer
almaktadır. Bursa’daki 17 organize sanayi bölgesinden 6 organize sanayi bölgesi Nilüfer’de
bulunmaktadır. Ekonomik olarak ele alındığında Bursa nüfusunun %80’ine istihdam
olanağı yaratan Nilüfer’in Türk ekonomisine katkısı yadsınamayacak derecede büyüktür.

Kentin gelişmeye açık bölgesi olduğu için sanayi yatırımcıları için de tercih edilen bir bölge
olan Nilüfer, tüm bunlara ve hızlı kentsel gelişmeye rağmen, tarımsal üretim alanındaki
özelliklerini de henüz kaybetmemiş bir ilçedir. Nilüfer ilçesinin farklı bir yüzü olan
köylerinde verimli tarım arazileri ve uygun iklim şartları, farklı ürün desenlerinin
gelişmesine olanak sağlamaktadır. İlçedeki tarım arazisi varlığı 195.172 dekardır. Tarım
arazileri içindeki nadas ve tarıma elverişli olup da kullanılmayan arazi varlığı olan 51.801
dekar arazi dışında kalan 143.371 dekar alanda aktif olarak tarla, sebze, meyve ve zeytincilik
faaliyetleri yürütülmektedir. Nilüfer’de tarımsal üretimin yanı sıra, hayvancılık da önemli
geçim kaynaklarından birini oluşturmaktadır. İlçede küçükbaş hayvan üretimi gelişmiş
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olup, arıcılık, tavukçu luk, ipekböcekçiliği de ilçe ekonomisinde önemli paya sahiptir.
Büyük baş hayvan üretimi de son yıllarda artmıştır.

Bursa’nın çalışma alanları ve çalışma çağındaki nüfusun büyük bölümü Nilüfer ilçesinde
yer almaktadır. İlçede Bursa’nın ilk Organize Sanayi Bölgesi (BOSB) dahil altı adet OSB
bulunmaktadır. Bu anlamda Nilüfer, Türkiye ekonomisine katkısı ile hem Bursa’nın, hem
de Türkiye’nin ilçeleri arasında ilk sıralardadır. Nilüfer ilçesi Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı
tarafından yürütülen Sosyo-Ekonomik Gelişmişlik Sıralaması Araştırmasında
sosyo-ekonomik gelişmişlik bakımından Türkiye’deki ilçeler içerisinde 8’inci sırada,
Bursa’daki 17 ilçe arasında ise ilk sıradadır. İlçe 4,072 puan ile sosyo-ekonomik gelişmişlik
açısından 1. Kademede yer almıştır.

Nilüfer ilçesinde toplam 129’u kreş, 83’ü ilkokul, 86’sı ortaokul, 88’i lise, 49’u engelliler eğitim
okulu olmak üzere toplam 436 eğitim tesisinde 87.737 öğrenci eğitim öğretim
görmektedir. Ayrıca Türkiye’nin önemli yükseköğretim kurumlarından biri olan ve yaklaşık
75.000 öğrenciye eğitim veren Bursa Uludağ Üniversitesi de Nilüfer sınırlarında yer
almaktadır.

Grafik 1. Nüfus Artış Grafiği
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A. YETKİ, GÖREV VE SORUMLULUKLAR

5393 sayılı Belediye Kanunu ve 5216 sayılı Büyükşehir Belediyesi Kanununa göre,
büyükşehir ilçe belediyesi olan Nilüfer Belediyesinin belediye kanunları çerçevesinde görev,
yetki ve sorumlulukları aşağıda belirtilmiştir.

5216 Sayılı Büyükşehir Belediye Kanunu

Madde 7- İlçe belediyelerinin görev ve yetkileri şunlardır:

a) Kanunlarla münhasıran büyükşehir belediyesine verilen görevler ile birinci fıkrada
sayılanlar dışında kalan görevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.

b) Büyükşehir katı atık yönetim plânına uygun olarak, katı atıkları toplamak ve aktarma
istasyonuna taşımak.

c) Sıhhî işyerlerini, 2 nci ve 3 üncü sınıf gayrisıhhî müesseseleri, umuma açık istirahat ve
eğlence yerlerini ruhsatlandırmak ve denetlemek.

d) Birinci fıkrada belirtilen hizmetlerden; 775 sayılı Gecekondu Kanununda belediyelere
verilen yetkileri kullanmak, spor, dinlenme ve eğlence yerleri ile parkları yapmak;
yaşlılar, engelliler, kadınlar, gençler ve çocuklara yönelik sosyal ve kültürel hizmetler
sunmak; mesleki eğitim ve beceri kursları açmak; mabetler ile sağlık, eğitim, kültür
tesis ve binalarının yapım, bakım ve onarımı ile kültür ve tabiat varlıkları ve tarihî
dokuyu korumak; kent tarihi bakımından önem taşıyan mekânların ve işlevlerinin
geliştirilmesine ilişkin hizmetler yapmak; bölge otoparkı, kapalı ve açık otoparklar
yapmak, yaptırmak, işletmek, işlettirmek veya ruhsat vermek.

e) Defin ile ilgili hizmetleri yürütmek.

f) Afet riski taşıyan veya can ve mal güvenliği açısından tehlike oluşturan binaları tahliye
etmek ve yıkmak.

g) Cemevlerinin yapım, bakım ve onarımını yapmak.

4562 sayılı Organize Sanayi Bölgeleri Kanunuyla Sanayi ve Ticaret Bakanlığına ve organize
sanayi bölgelerine tanınan yetki ve sorumluluklar ile sivil hava ulaşımına açık havaalanları
ve bu havaalanları bünyesinde yer alan tüm tesisler bu Kanunun kapsamı dışındadır.

Büyükşehir ve ilçe belediyeleri tarım ve hayvancılığı desteklemek amacıyla her türlü
faaliyet ve hizmette bulunabilirler.

5393 Sayılı Belediye Kanunu

Madde 14- Belediyenin görev ve sorumlulukları:

Belediye, mahallî müşterek nitelikte olmak şartıyla;

a) İmar, su ve kanalizasyon, ulaşım gibi kentsel altyapı; coğrafî ve kent bilgi sistemleri;
çevre ve çevre sağlığı, temizlik ve katı atık; zabıta, itfaiye, acil yardım, kurtarma ve
ambulans; şehir içi trafik; defin ve mezarlıklar; ağaçlandırma, park ve yeşil alanlar;
konut; kültür ve sanat, turizm ve tanıtım, gençlik ve spor orta ve yüksek öğrenim
öğrenci yurtları (Bu Kanunun 75 inci maddesinin son fıkrası, belediyeler, il özel idareleri,
bağlı kuruluşları ve bunların üyesi oldukları birlikler ile ortağı oldukları Sayıştay
denetimine tabi şirketler tarafından, orta ve yüksek öğrenim öğrenci yurtları ile
Devlete ait her derecedeki okul binalarının yapım, bakım ve onarımı ile tefrişinde
uygulanmaz.); sosyal hizmet ve yardım, nikâh, meslek ve beceri kazandırma; ekonomi
ve ticaretin geliştirilmesi hizmetlerini yapar veya yaptırır. Büyükşehir belediyeleri ile
nüfusu 100.000’in üzerindeki belediyeler, kadınlar ve çocuklar için konukevleri açmak
zorundadır. Diğer belediyeler de mali durumları ve hizmet önceliklerini
değerlendirerek kadınlar ve çocuklar için konukevleri açabilirler.
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b) Devlete ait her derecedeki okul binalarının inşaatı ile bakım ve onarımını yapabilir veya
yaptırabilir, her türlü araç, gereç ve malzeme ihtiyaçlarını karşılayabilir; sağlıkla ilgili her
türlü tesisi açabilir ve işletebilir; mabetlerin yapımı, bakımı, onarımını yapabilir; kültür
ve tabiat varlıkları ile tarihî dokunun ve kent tarihi bakımından önem taşıyan
mekânların ve işlevlerinin korunmasını sağlayabilir; bu amaçla bakım ve onarımını
yapabilir, korunması mümkün olmayanları aslına uygun olarak yeniden inşa edebilir.
Gerektiğinde, sporu teşvik etmek amacıyla gençlere spor malzemesi verir, amatör spor
kulüplerine ayni ve nakdî yardım yapar ve gerekli desteği sağlar, her türlü amatör spor
karşılaşmaları düzenler, yurt içi ve yurt dışı müsabakalarda üstün başarı gösteren veya
derece alan öğrencilere, sporculara, teknik yöneticilere ve antrenörlere belediye meclisi
kararıyla ödül verebilir. Gıda bankacılığı yapabilir.

Belediyelerin birinci fıkranın (b) bendi uyarınca, sporu teşvik etmek amacıyla yapacakları
nakdi yardım, bir önceki yıl genel bütçe vergi gelirlerinden belediyeleri için tahakkuk eden
miktarın; büyükşehir belediyeleri için binde yedisini, diğer belediyeler için binde on ikisini
geçemez.

Hizmetlerin yerine getirilmesinde öncelik sırası, belediyenin malî durumu ve hizmetin
ivediliği dikkate alınarak belirlenir.

Belediye hizmetleri, vatandaşlara en yakın yerlerde ve en uygun yöntemlerle sunulur.
Hizmet sunumunda engelli, yaşlı, düşkün ve dar gelirlilerin durumuna uygun yöntemler
uygulanır.

Belediyenin görev, sorumluluk ve yetki alanı belediye sınırlarını kapsar.

Belediye meclisinin kararı ile mücavir alanlara da belediye hizmetleri götürülebilir.

4562 sayılı Organize Sanayi Bölgeleri Kanunu hükümleri saklıdır.

Sivil hava ulaşımına açık havaalanları ile bu havaalanları bünyesinde yer alan tüm tesisler
bu Kanunun kapsamı dışındadır.

Madde 15- Belediyenin yetkileri ve imtiyazları şunlardır:

a) Belde sakinlerinin mahallî müşterek nitelikteki ihtiyaçlarını karşılamak amacıyla her
türlü faaliyet ve girişimde bulunmak.

b) Kanunların belediyeye verdiği yetki çerçevesinde yönetmelik çıkarmak, belediye
yasakları koymak ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezaları vermek.

c) Gerçek ve tüzel kişilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya ruhsatı
vermek.

d) Özel kanunları gereğince belediyeye ait vergi, resim, harç, katkı ve katılma paylarının
tarh, tahakkuk ve tahsilini yapmak; vergi, resim ve harç dışındaki özel hukuk
hükümlerine göre tahsili gereken doğal gaz, su, atık su ve hizmet karşılığı alacakların
tahsilini yapmak veya yaptırmak.

e) Müktesep haklar saklı kalmak üzere; içme, kullanma ve endüstri suyu sağlamak; atık
su ve yağmur suyunun uzaklaştırılmasını sağlamak; bunlar için gerekli tesisleri
kurmak, kurdurmak, işletmek ve işlettirmek; kaynak sularını işletmek veya işlettirmek.

f) Toplu taşıma yapmak; bu amaçla otobüs, deniz ve su ulaşım araçları, tünel, raylı sistem
dâhil her türlü toplu taşıma sistemlerini kurmak, kurdurmak, işletmek ve işlettirmek.

g) Katı atıkların toplanması, taşınması, ayrıştırılması, geri kazanımı, ortadan kaldırılması
ve depolanması ile ilgili bütün hizmetleri yapmak ve yaptırmak.

h) Mahallî müşterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amacıyla, belediye ve
mücavir alan sınırları içerisinde taşınmaz almak, kamulaştırmak, satmak, kiralamak
veya kiraya vermek, trampa etmek, tahsis etmek, bunlar üzerinde sınırlı aynî hak tesis
etmek.

i) Borç almak, bağış kabul etmek.
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b) Devlete ait her derecedeki okul binalarının inşaatı ile bakım ve onarımını yapabilir veya
yaptırabilir, her türlü araç, gereç ve malzeme ihtiyaçlarını karşılayabilir; sağlıkla ilgili her
türlü tesisi açabilir ve işletebilir; mabetlerin yapımı, bakımı, onarımını yapabilir; kültür
ve tabiat varlıkları ile tarihî dokunun ve kent tarihi bakımından önem taşıyan
mekânların ve işlevlerinin korunmasını sağlayabilir; bu amaçla bakım ve onarımını
yapabilir, korunması mümkün olmayanları aslına uygun olarak yeniden inşa edebilir.
Gerektiğinde, sporu teşvik etmek amacıyla gençlere spor malzemesi verir, amatör spor
kulüplerine ayni ve nakdî yardım yapar ve gerekli desteği sağlar, her türlü amatör spor
karşılaşmaları düzenler, yurt içi ve yurt dışı müsabakalarda üstün başarı gösteren veya
derece alan öğrencilere, sporculara, teknik yöneticilere ve antrenörlere belediye meclisi
kararıyla ödül verebilir. Gıda bankacılığı yapabilir.

Belediyelerin birinci fıkranın (b) bendi uyarınca, sporu teşvik etmek amacıyla yapacakları
nakdi yardım, bir önceki yıl genel bütçe vergi gelirlerinden belediyeleri için tahakkuk eden
miktarın; büyükşehir belediyeleri için binde yedisini, diğer belediyeler için binde on ikisini
geçemez.

Hizmetlerin yerine getirilmesinde öncelik sırası, belediyenin malî durumu ve hizmetin
ivediliği dikkate alınarak belirlenir.

Belediye hizmetleri, vatandaşlara en yakın yerlerde ve en uygun yöntemlerle sunulur.
Hizmet sunumunda engelli, yaşlı, düşkün ve dar gelirlilerin durumuna uygun yöntemler
uygulanır.

Belediyenin görev, sorumluluk ve yetki alanı belediye sınırlarını kapsar.

Belediye meclisinin kararı ile mücavir alanlara da belediye hizmetleri götürülebilir.

4562 sayılı Organize Sanayi Bölgeleri Kanunu hükümleri saklıdır.

Sivil hava ulaşımına açık havaalanları ile bu havaalanları bünyesinde yer alan tüm tesisler
bu Kanunun kapsamı dışındadır.

Madde 15- Belediyenin yetkileri ve imtiyazları şunlardır:

a) Belde sakinlerinin mahallî müşterek nitelikteki ihtiyaçlarını karşılamak amacıyla her
türlü faaliyet ve girişimde bulunmak.

b) Kanunların belediyeye verdiği yetki çerçevesinde yönetmelik çıkarmak, belediye
yasakları koymak ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezaları vermek.

c) Gerçek ve tüzel kişilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya ruhsatı
vermek.

d) Özel kanunları gereğince belediyeye ait vergi, resim, harç, katkı ve katılma paylarının
tarh, tahakkuk ve tahsilini yapmak; vergi, resim ve harç dışındaki özel hukuk
hükümlerine göre tahsili gereken doğal gaz, su, atık su ve hizmet karşılığı alacakların
tahsilini yapmak veya yaptırmak.

e) Müktesep haklar saklı kalmak üzere; içme, kullanma ve endüstri suyu sağlamak; atık
su ve yağmur suyunun uzaklaştırılmasını sağlamak; bunlar için gerekli tesisleri
kurmak, kurdurmak, işletmek ve işlettirmek; kaynak sularını işletmek veya işlettirmek.

f) Toplu taşıma yapmak; bu amaçla otobüs, deniz ve su ulaşım araçları, tünel, raylı sistem
dâhil her türlü toplu taşıma sistemlerini kurmak, kurdurmak, işletmek ve işlettirmek.

g) Katı atıkların toplanması, taşınması, ayrıştırılması, geri kazanımı, ortadan kaldırılması
ve depolanması ile ilgili bütün hizmetleri yapmak ve yaptırmak.

h) Mahallî müşterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amacıyla, belediye ve
mücavir alan sınırları içerisinde taşınmaz almak, kamulaştırmak, satmak, kiralamak
veya kiraya vermek, trampa etmek, tahsis etmek, bunlar üzerinde sınırlı aynî hak tesis
etmek.

i) Borç almak, bağış kabul etmek.
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j) Toptancı ve perakendeci hâlleri, otobüs terminali, fuar alanı, mezbaha, ilgili mevzuata
göre yat limanı ve iskele kurmak, kurdurmak, işletmek, işlettirmek veya bu yerlerin
gerçek ve tüzel kişilerce açılmasına izin vermek.

k) Vergi, resim ve harçlar dışında kalan dava konusu uyuşmazlıkların anlaşmayla
tasfiyesine karar vermek.

l) Gayrisıhhî müesseseler ile umuma açık istirahat ve eğlence yerlerini ruhsatlandırmak
ve denetlemek.

m) Beldede ekonomi ve ticaretin geliştirilmesi ve kayıt altına alınması amacıyla izinsiz
satış yapan seyyar satıcıları faaliyetten men etmek, izinsiz satış yapan seyyar satıcıların
faaliyetten men edilmesi sonucu, cezası ödenmeyerek iki gün içinde geri alınmayan
gıda maddelerini gıda bankalarına, cezası ödenmeyerek otuz gün içinde geri
alınmayan gıda dışı malları yoksullara vermek.

n) Reklam panoları ve tanıtıcı tabelalar konusunda standartlar getirmek.

o) Gayrisıhhî işyerlerini, eğlence yerlerini, halk sağlığına ve çevreye etkisi olan diğer
işyerlerini kentin belirli yerlerinde toplamak; hafriyat toprağı ve moloz döküm
alanlarını; sıvılaştırılmış petrol gazı (LPG) depolama sahalarını; inşaat malzemeleri,
odun, kömür ve hurda depolama alanları ve satış yerlerini belirlemek; bu alan ve yerler
ile taşımalarda çevre kirliliği oluşmaması için gereken tedbirleri almak.

p) Kara, deniz, su ve demiryolu üzerinde işletilen her türlü servis ve toplu taşıma araçları
ile taksi sayılarını, bilet ücret ve tarifelerini, zaman ve güzergâhlarını belirlemek; durak
yerleri ile karayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler üzerinde araç park
yerlerini tespit etmek ve işletmek, işlettirmek veya kiraya vermek; kanunların
belediyelere verdiği trafik düzenlemesinin gerektirdiği bütün işleri yürütmek.

r) Belediye mücavir alan sınırları içerisinde 5/11/2008 tarihli ve 5809 sayılı Elektronik
Haberleşme Kanunu, 26/9/2011 tarihli ve 655 sayılı Ulaştırma, Denizcilik ve Haberleşme
Bakanlığının Teşkilat ve Görevleri Hakkında Kanun Hükmünde Kararname ve ilgili
diğer mevzuata göre kuruluş izni verilen alanda tesis edilecek elektronik haberleşme
istasyonlarına kent ve yapı estetiği ile elektronik haberleşme hizmetinin gerekleri
dikkate alınarak ücret karşılığında yer seçim belgesi vermek,

s) Belediye sınırları içerisinde, yapı ruhsatı veya yapı kullanma izni hangi idare tarafından
verilmiş olursa olsun, hizmete sunulacak olan asansörlerin tescilini yapmak, ilgili teknik
mevzuat çerçevesinde yıllık periyodik kontrollerini yapmak ya da yetkilendirilmiş
muayene kuruluşları aracılığıyla yaptırmak, gerekli hâllerde asansörleri hizmet dışı
bırakmak.

ş) Bisiklet yollarının ve şeritlerinin, bisiklet ve elektrikli skuter park ve şarj istasyonlarının,
yaya yollarının ve gürültü bariyerlerinin planlanması, projelendirilmesi, yapımı, bakımı
ve onarımıyla ilgili işleri yürütmek.

(s) bendi uyarınca asansörlerin yıllık periyodik kontrolünü yapacak belediyeler ile
yetkilendirilmiş muayene kuruluşlarının sahip olması gereken şartlar, yıllık periyodik
kontrol esasları ile yıllık periyodik kontrol ücretleri Türkiye Belediyeler Birliği, Türk
Mühendis ve Mimar Odaları Birliği ve Türk Standardları Enstitüsü temsilcilerinin de yer
alacağı bir komisyon tarafından belirlenir. Konuya ilişkin düzenlemeler, komisyon kararları
doğrultusunda Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı tarafından yapılır.

(r) bendine göre verilecek yer seçim belgesi karşılığında alınacak ücret Ulaştırma,
Denizcilik ve Haberleşme Bakanlığınca belirlenir. Ücreti yatırılmasına rağmen yirmi gün
içerisinde verilmeyen yer seçim belgesi verilmiş sayılır. Büyükşehir sınırları içerisinde yer
seçim belgesi vermeye ve ücretini almaya büyükşehir belediyeleri yetkilidir.

(l) bendinde belirtilen gayrisıhhî müesseselerden birinci sınıf olanların ruhsatlandırılması
ve denetlenmesi, büyükşehir ve il merkez belediyeleri dışındaki yerlerde il özel idaresi
tarafından yapılır.
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Belediye, (e), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri Danıştayın görüşü ve Çevre ve
Şehircilik Bakanlığının kararıyla süresi kırkdokuz yılı geçmemek üzere imtiyaz yoluyla
devredebilir; toplu taşıma hizmetlerini imtiyaz veya tekel oluşturmayacak şekilde ruhsat
vermek suretiyle yerine getirebileceği gibi toplu taşıma hatlarını kiraya verme veya 67 nci
maddedeki esaslara göre hizmet satın alma yoluyla yerine getirebilir.

İl sınırları içinde büyükşehir belediyeleri, belediye ve mücavir alan sınırları içinde il
belediyeleri ile nüfusu 10.000'i geçen belediyeler, meclis kararıyla; turizm, sağlık, sanayi ve
ticaret yatırımlarının ve eğitim kurumlarının su, termal su, kanalizasyon, doğal gaz, yol ve
aydınlatma gibi alt yapı çalışmalarını faiz almaksızın on yıla kadar geri ödemeli veya
ücretsiz olarak yapabilir veya yaptırabilir, bunun karşılığında yapılan tesislere ortak olabilir;
sağlık, eğitim, sosyal hizmet ve turizmi geliştirecek projelere Çevre ve Şehircilik
Bakanlığının onayı ile ücretsiz veya düşük bir bedelle amacı dışında kullanılmamak
kaydıyla taşınmaz tahsis edebilir. Belediye ve bağlı idareler, meclis kararıyla mabetlere,
eğitim kurumlarına, yurtlara, okul pansiyonlarına ve hastanelere indirimli bedelle ya da
ücretsiz olarak içme ve kullanma suyu verebilirler.

Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili görüş ve düşüncelerini tespit
etmek amacıyla kamuoyu yoklaması ve araştırması yapabilir.

Belediye mallarına karşı suç işleyenler Devlet malına karşı suç işlemiş sayılır. 2886 sayılı
Devlet İhale Kanununun 75 inci maddesi hükümleri belediye taşınmazları hakkında da
uygulanır.

Belediyenin proje karşılığı borçlanma yoluyla elde ettiği gelirleri, şartlı bağışlar ve kamu
hizmetlerinde fiilen kullanılan malları ile belediye tarafından tahsil edilen vergi, resim ve
harç gelirleri haczedilemez.

İcra dairesince haciz kararı alınmadan önce belediyeden borca yeter miktarda
haczedilebilecek mal gösterilmesi istenir. On gün içinde yeterli mal beyan edilmemesi
durumunda yapılacak haciz işlemi, alacak miktarını aşacak şekilde yapılamaz.

Belediyeler, kendisinden izin veya ruhsat almak ya da hat kiralamak suretiyle çalışan ve
toplu taşıma hizmeti yürüten gerçek ve tüzel kişilere; nüfus, hattın uzunluğu ve hattı
kullanan sayısı kriterlerini esas alarak tespit edeceği hatlardaki toplu taşıma
hizmetlerinden ücretsiz veya indirimli olarak yararlananlara ilişkin gelir desteği ödemesi
yapabilir.

Madde 16- Belediyeye tanınan muafiyet:

Belediyenin kamu hizmetine ayrılan veya kamunun yararlanmasına açık, gelir getirmeyen
taşınmazları ile bunların inşa ve kullanımları katma değer vergisi ile özel tüketim vergisi
hariç her türlü vergi, resim, harç, katılma ve katkı paylarından muaftır.

Madde 38- Belediye başkanının görev ve yetkileri şunlardır:

a) Belediye teşkilâtının en üst amiri olarak belediye teşkilâtını sevk ve idare etmek,
belediyenin hak ve menfaatlerini korumak.

b) Belediyeyi stratejik plâna uygun olarak yönetmek, belediye idaresinin kurumsal
stratejilerini oluşturmak, bu stratejilere uygun olarak bütçeyi, belediye faaliyetlerinin ve
personelinin performans ölçütlerini hazırlamak ve uygulamak, izlemek ve
değerlendirmek, bunlarla ilgili raporları meclise sunmak.

c) Belediyeyi Devlet dairelerinde ve törenlerde, davacı veya davalı olarak da yargı
yerlerinde temsil etmek veya vekil tayin etmek.

d) Meclise ve encümene başkanlık etmek.

e) Belediyenin taşınır ve taşınmaz mallarını idare etmek.

f) Belediyenin gelir ve alacaklarını takip ve tahsil etmek.

g) Yetkili organların kararını almak şartıyla sözleşme yapmak.
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Belediye, (e), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri Danıştayın görüşü ve Çevre ve
Şehircilik Bakanlığının kararıyla süresi kırkdokuz yılı geçmemek üzere imtiyaz yoluyla
devredebilir; toplu taşıma hizmetlerini imtiyaz veya tekel oluşturmayacak şekilde ruhsat
vermek suretiyle yerine getirebileceği gibi toplu taşıma hatlarını kiraya verme veya 67 nci
maddedeki esaslara göre hizmet satın alma yoluyla yerine getirebilir.

İl sınırları içinde büyükşehir belediyeleri, belediye ve mücavir alan sınırları içinde il
belediyeleri ile nüfusu 10.000'i geçen belediyeler, meclis kararıyla; turizm, sağlık, sanayi ve
ticaret yatırımlarının ve eğitim kurumlarının su, termal su, kanalizasyon, doğal gaz, yol ve
aydınlatma gibi alt yapı çalışmalarını faiz almaksızın on yıla kadar geri ödemeli veya
ücretsiz olarak yapabilir veya yaptırabilir, bunun karşılığında yapılan tesislere ortak olabilir;
sağlık, eğitim, sosyal hizmet ve turizmi geliştirecek projelere Çevre ve Şehircilik
Bakanlığının onayı ile ücretsiz veya düşük bir bedelle amacı dışında kullanılmamak
kaydıyla taşınmaz tahsis edebilir. Belediye ve bağlı idareler, meclis kararıyla mabetlere,
eğitim kurumlarına, yurtlara, okul pansiyonlarına ve hastanelere indirimli bedelle ya da
ücretsiz olarak içme ve kullanma suyu verebilirler.

Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili görüş ve düşüncelerini tespit
etmek amacıyla kamuoyu yoklaması ve araştırması yapabilir.

Belediye mallarına karşı suç işleyenler Devlet malına karşı suç işlemiş sayılır. 2886 sayılı
Devlet İhale Kanununun 75 inci maddesi hükümleri belediye taşınmazları hakkında da
uygulanır.

Belediyenin proje karşılığı borçlanma yoluyla elde ettiği gelirleri, şartlı bağışlar ve kamu
hizmetlerinde fiilen kullanılan malları ile belediye tarafından tahsil edilen vergi, resim ve
harç gelirleri haczedilemez.

İcra dairesince haciz kararı alınmadan önce belediyeden borca yeter miktarda
haczedilebilecek mal gösterilmesi istenir. On gün içinde yeterli mal beyan edilmemesi
durumunda yapılacak haciz işlemi, alacak miktarını aşacak şekilde yapılamaz.

Belediyeler, kendisinden izin veya ruhsat almak ya da hat kiralamak suretiyle çalışan ve
toplu taşıma hizmeti yürüten gerçek ve tüzel kişilere; nüfus, hattın uzunluğu ve hattı
kullanan sayısı kriterlerini esas alarak tespit edeceği hatlardaki toplu taşıma
hizmetlerinden ücretsiz veya indirimli olarak yararlananlara ilişkin gelir desteği ödemesi
yapabilir.

Madde 16- Belediyeye tanınan muafiyet:

Belediyenin kamu hizmetine ayrılan veya kamunun yararlanmasına açık, gelir getirmeyen
taşınmazları ile bunların inşa ve kullanımları katma değer vergisi ile özel tüketim vergisi
hariç her türlü vergi, resim, harç, katılma ve katkı paylarından muaftır.

Madde 38- Belediye başkanının görev ve yetkileri şunlardır:

a) Belediye teşkilâtının en üst amiri olarak belediye teşkilâtını sevk ve idare etmek,
belediyenin hak ve menfaatlerini korumak.

b) Belediyeyi stratejik plâna uygun olarak yönetmek, belediye idaresinin kurumsal
stratejilerini oluşturmak, bu stratejilere uygun olarak bütçeyi, belediye faaliyetlerinin ve
personelinin performans ölçütlerini hazırlamak ve uygulamak, izlemek ve
değerlendirmek, bunlarla ilgili raporları meclise sunmak.

c) Belediyeyi Devlet dairelerinde ve törenlerde, davacı veya davalı olarak da yargı
yerlerinde temsil etmek veya vekil tayin etmek.

d) Meclise ve encümene başkanlık etmek.

e) Belediyenin taşınır ve taşınmaz mallarını idare etmek.

f) Belediyenin gelir ve alacaklarını takip ve tahsil etmek.

g) Yetkili organların kararını almak şartıyla sözleşme yapmak.
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h) Meclis ve encümen kararlarını uygulamak.

i) Bütçeyi uygulamak, bütçede meclis ve encümenin yetkisi dışındaki aktarmalara onay
vermek.

j) Belediye personelini atamak.

k) Belediye ve bağlı kuruluşları ile işletmelerini denetlemek.

l) Şartsız bağışları kabul etmek.

m) Belde halkının huzur, esenlik, sağlık ve mutluluğu için gereken önlemleri almak.

n) Bütçede yoksul ve muhtaçlar için ayrılan ödeneği kullanmak, engellilere yönelik
hizmetleri yürütmek ve engelliler merkezini oluşturmak.

o) Temsil ve ağırlama giderleri için ayrılan ödeneği kullanmak.

p) Kanunlarla belediyeye verilen ve belediye meclisi veya belediye encümeni kararını
gerektirmeyen görevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.

Madde 41- Stratejik plan ve performans programı:

Belediye başkanı, mahallî idareler genel seçimlerinden itibaren altı ay içinde; kalkınma
plânı ve programı ile varsa bölge plânına uygun olarak stratejik plân ve ilgili olduğu yıl
başından önce de yıllık performans programı hazırlayıp belediye meclisine sunar.

Stratejik plân, varsa üniversiteler ve meslek odaları ile konuyla ilgili sivil toplum örgütlerinin
görüşleri alınarak hazırlanır ve belediye meclisi tarafından kabul edildikten sonra yürürlüğe
girer.

Nüfusu 50.000'in altında olan belediyelerde stratejik plân yapılması zorunlu değildir.

Stratejik plân ve performans programı bütçenin hazırlanmasına esas teşkil eder ve
belediye meclisinde bütçeden önce görüşülerek kabul edilir.

Madde 61- Belediye bütçesi:

Belediyenin stratejik plânına ve performans programına uygun olarak hazırlanan bütçe,
belediyenin malî yıl ve izleyen iki yıl içindeki gelir ve gider tahminlerini gösterir, gelirlerin
toplanmasına ve harcamaların yapılmasına izin verir.

Bütçeye ayrıntılı harcama programları ile finansman programları eklenir.

Bütçe yılı Devlet malî yılı ile aynıdır.

Bütçe dışı harcama yapılamaz.

Belediye başkanı ve harcama yetkisi verilen diğer görevliler, bütçe ödeneklerinin verimli,
tutumlu ve yerinde harcanmasından sorumludur.

Madde 74- Yurt dışı ilişkileri:

Belediye, belediye meclisinin kararına bağlı olarak görev alanıyla ilgili konularda faaliyet
gösteren uluslararası teşekkül ve organizasyonlara, kurucu üye veya üye olabilir.

Belediye bu teşekkül, organizasyon ve yabancı mahallî idarelerle ortak faaliyet ve hizmet
projeleri gerçekleştirebilir veya kardeş kent ilişkisi kurabilir.

Birinci ve ikinci fıkra gereğince yapılacak faaliyetlerin, dış politikaya ve uluslararası
anlaşmalara uygun olarak yürütülmesi ve önceden Çevre ve Şehircilik Bakanlığının izninin
alınması zorunludur.
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Madde 75- Diğer kuruluşlarla ilişkiler:

Belediye, belediye meclisinin kararı üzerine yapacağı anlaşmaya uygun olarak görev ve
sorumluluk alanlarına giren konularda;

a) Mahallî idareler ile diğer kamu kurum ve kuruluşlarına ait yapım, bakım, onarım ve
taşıma işlerini bedelli veya bedelsiz üstlenebilir veya bu kuruluşlar ile ortak hizmet
projeleri gerçekleştirebilir ve bu amaçla gerekli kaynak aktarımında bulunabilir. Bu
takdirde iş, işin yapımını üstlenen kuruluşun tâbi olduğu mevzuat hükümlerine göre
sonuçlandırılır.

b) Mahallî idareler ile merkezî idareye ait aslî görev ve hizmetlerin yerine getirilmesi
amacıyla gerekli aynî ihtiyaçları karşılayabilir, geçici olarak araç ve personel temin
edebilir.

c) Kamu kurumu niteliğindeki meslek kuruluşları, kamu yararına çalışan dernekler,
Cumhurbaşkanınca vergi muafiyeti tanınmış vakıflar ve 7/6/2005 tarihli ve 5362 sayılı
Esnaf ve Sanatkârlar Meslek Kuruluşları Kanunu kapsamına giren meslek odaları ile
ortak hizmet projeleri gerçekleştirebilir. Diğer dernek ve vakıflar ile gerçekleştirilecek
ortak hizmet projeleri için mahallin en büyük mülki idare amirinin izninin alınması
gerekir.

d) Kendilerine ait taşınmazları, aslî görev ve hizmetlerinde kullanılmak üzere bedelli veya
bedelsiz olarak mahallî idareler ile diğer kamu kurum ve kuruluşlarına devredebilir
veya süresi yirmibeş yılı geçmemek üzere tahsis edebilir. Bu taşınmazlar aynı
kuruluşlara kiraya da verilebilir. Bu taşınmazların, tahsis amacı dışında kullanılması
hâlinde, tahsis işlemi iptal edilir. Tahsis süresi sonunda, aynı esaslara göre yeniden
tahsis mümkündür.

Kamu kurum ve kuruluşlarına belediyeler, bağlı kuruluşları ve belediye şirketlerince devir
veya tahsis edilen taşınmazlar, kamu konutu ve sosyal tesis olarak kullanılamaz.

5018 sayılı Kamu Malî Yönetimi ve Kontrol Kanununun 29 uncu maddesinin birinci
fıkrasının ikinci cümlesi ile 5253 sayılı Dernekler Kanununun 10 uncu maddesi; belediyeler,
il özel idareleri, bağlı kuruluşları ve bunların üyesi oldukları birlikler ile ortağı oldukları
Sayıştay denetimine tabi şirketler için uygulanmaz.

Afet, kitlesel göç ve teröre maruz kalan yerleşim birimlerinin belediyeleri vali veya belediye
başkanı, aksayan belediye hizmetinin başka bir belediye tarafından yerine getirilmesini
talep edebilir. Yardım istenilen belediye, meclis kararına gerek olmaksızın İçişleri Bakanının
izniyle bu talebi yerine getirebilir.

Madde 76- Kent konseyi:

Kent konseyi, kent yaşamında; kent vizyonunun ve hemşehrilik bilincinin geliştirilmesi,
kentin hak ve hukukunun korunması, sürdürülebilir kalkınma, çevreye duyarlılık, sosyal
yardımlaşma ve dayanışma, saydamlık, hesap sorma ve hesap verme, katılım ve yerinden
yönetim ilkelerini hayata geçirmeye çalışır.

Belediyeler kamu kurumu niteliğindeki meslek kuruluşlarının, sendikaların, noterlerin,
varsa üniversitelerin, ilgili sivil toplum örgütlerinin, siyasî partilerin, kamu kurum ve
kuruluşlarının ve mahalle muhtarlarının temsilcileri ile diğer ilgililerin katılımıyla oluşan
kent konseyinin faaliyetlerinin etkili ve verimli yürütülmesi konusunda yardım ve destek
sağlar.

Kent konseyinde oluşturulan görüşler belediye meclisinin ilk toplantısında gündeme
alınarak değerlendirilir. Kent konseyinin çalışma usûl ve esasları Çevre ve Şehircilik
Bakanlığınca hazırlanacak yönetmelikle belirlenir.
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Madde 75- Diğer kuruluşlarla ilişkiler:

Belediye, belediye meclisinin kararı üzerine yapacağı anlaşmaya uygun olarak görev ve
sorumluluk alanlarına giren konularda;

a) Mahallî idareler ile diğer kamu kurum ve kuruluşlarına ait yapım, bakım, onarım ve
taşıma işlerini bedelli veya bedelsiz üstlenebilir veya bu kuruluşlar ile ortak hizmet
projeleri gerçekleştirebilir ve bu amaçla gerekli kaynak aktarımında bulunabilir. Bu
takdirde iş, işin yapımını üstlenen kuruluşun tâbi olduğu mevzuat hükümlerine göre
sonuçlandırılır.

b) Mahallî idareler ile merkezî idareye ait aslî görev ve hizmetlerin yerine getirilmesi
amacıyla gerekli aynî ihtiyaçları karşılayabilir, geçici olarak araç ve personel temin
edebilir.

c) Kamu kurumu niteliğindeki meslek kuruluşları, kamu yararına çalışan dernekler,
Cumhurbaşkanınca vergi muafiyeti tanınmış vakıflar ve 7/6/2005 tarihli ve 5362 sayılı
Esnaf ve Sanatkârlar Meslek Kuruluşları Kanunu kapsamına giren meslek odaları ile
ortak hizmet projeleri gerçekleştirebilir. Diğer dernek ve vakıflar ile gerçekleştirilecek
ortak hizmet projeleri için mahallin en büyük mülki idare amirinin izninin alınması
gerekir.

d) Kendilerine ait taşınmazları, aslî görev ve hizmetlerinde kullanılmak üzere bedelli veya
bedelsiz olarak mahallî idareler ile diğer kamu kurum ve kuruluşlarına devredebilir
veya süresi yirmibeş yılı geçmemek üzere tahsis edebilir. Bu taşınmazlar aynı
kuruluşlara kiraya da verilebilir. Bu taşınmazların, tahsis amacı dışında kullanılması
hâlinde, tahsis işlemi iptal edilir. Tahsis süresi sonunda, aynı esaslara göre yeniden
tahsis mümkündür.

Kamu kurum ve kuruluşlarına belediyeler, bağlı kuruluşları ve belediye şirketlerince devir
veya tahsis edilen taşınmazlar, kamu konutu ve sosyal tesis olarak kullanılamaz.

5018 sayılı Kamu Malî Yönetimi ve Kontrol Kanununun 29 uncu maddesinin birinci
fıkrasının ikinci cümlesi ile 5253 sayılı Dernekler Kanununun 10 uncu maddesi; belediyeler,
il özel idareleri, bağlı kuruluşları ve bunların üyesi oldukları birlikler ile ortağı oldukları
Sayıştay denetimine tabi şirketler için uygulanmaz.

Afet, kitlesel göç ve teröre maruz kalan yerleşim birimlerinin belediyeleri vali veya belediye
başkanı, aksayan belediye hizmetinin başka bir belediye tarafından yerine getirilmesini
talep edebilir. Yardım istenilen belediye, meclis kararına gerek olmaksızın İçişleri Bakanının
izniyle bu talebi yerine getirebilir.

Madde 76- Kent konseyi:

Kent konseyi, kent yaşamında; kent vizyonunun ve hemşehrilik bilincinin geliştirilmesi,
kentin hak ve hukukunun korunması, sürdürülebilir kalkınma, çevreye duyarlılık, sosyal
yardımlaşma ve dayanışma, saydamlık, hesap sorma ve hesap verme, katılım ve yerinden
yönetim ilkelerini hayata geçirmeye çalışır.

Belediyeler kamu kurumu niteliğindeki meslek kuruluşlarının, sendikaların, noterlerin,
varsa üniversitelerin, ilgili sivil toplum örgütlerinin, siyasî partilerin, kamu kurum ve
kuruluşlarının ve mahalle muhtarlarının temsilcileri ile diğer ilgililerin katılımıyla oluşan
kent konseyinin faaliyetlerinin etkili ve verimli yürütülmesi konusunda yardım ve destek
sağlar.

Kent konseyinde oluşturulan görüşler belediye meclisinin ilk toplantısında gündeme
alınarak değerlendirilir. Kent konseyinin çalışma usûl ve esasları Çevre ve Şehircilik
Bakanlığınca hazırlanacak yönetmelikle belirlenir.
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Madde 77- Belediye hizmetlerine gönüllü katılım:

Belediye; sağlık, eğitim, spor, çevre, sosyal hizmet ve yardım, kütüphane, park, trafik ve
kültür hizmetleriyle yaşlılara, kadın ve çocuklara, engellilere, yoksul ve düşkünlere yönelik
hizmetlerin yapılmasında beldede dayanışma ve katılımı sağlamak, hizmetlerde etkinlik,
tasarruf ve verimliliği artırmak amacıyla gönüllü kişilerin katılımına yönelik programlar
uygular.

Gönüllülerin nitelikleri ve çalıştırılmalarına ilişkin usul ve esaslar Çevre ve Şehircilik
Bakanlığı tarafından çıkarılacak yönetmelikle belirlenir.

5018 Sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu

Madde 9- Stratejik planlama ve performans esaslı program bütçe:

Kamu idareleri; kalkınma planları, Cumhurbaşkanı tarafından belirlenen politikalar,
programlar, ilgili mevzuat ve benimsedikleri temel ilkeler çerçevesinde geleceğe ilişkin
misyon ve vizyonlarını oluşturmak, stratejik amaçlar ve ölçülebilir hedefler saptamak,
performanslarını önceden belirlenmiş olan göstergeler doğrultusunda ölçmek ve bu
sürecin izleme ve değerlendirmesini yapmak amacıyla katılımcı yöntemlerle stratejik plan
hazırlarlar.

Kamu idareleri, kamu hizmetlerinin istenilen düzeyde ve kalitede sunulabilmesi için
bütçeleri ile program ve proje bazında kaynak tahsislerini; stratejik planlarına, yıllık amaç ve
hedefleri ile performans göstergelerine dayandırmak zorundadırlar.

Stratejik plan hazırlamakla yükümlü olacak kamu idarelerinin ve stratejik planlama
sürecine ilişkin takvimin tespitine, stratejik planların politikalar, kalkınma planı ve
programlarla ilişkilendirilmesine yönelik usul ve esaslar Cumhurbaşkanı tarafından
belirlenir.

Kamu idareleri, program bütçeye uygun olarak yürütecekleri faaliyetler ile bunların kaynak
ihtiyacını, amaç, hedef ve performans göstergelerini içeren performans programı hazırlar.

Kamu idareleri bütçelerini, kalkınma planı, Cumhurbaşkanlığı programı, orta vadeli
program, Cumhurbaşkanlığı yıllık programı, stratejik planları ile program yapısına uyumlu
şekilde ve performans esasına dayalı olarak hazırlar. Kamu idarelerinin bütçelerinin
stratejik planlarda belirlenen performans göstergelerine uygunluğu ve idarelerin bu
çerçevede yürütecekleri faaliyetler ile performans esaslı bütçelemeye ilişkin diğer hususlar
Cumhurbaşkanı tarafından belirlenir.

Kamu idareleri, bütçeleri ile stratejik plan ve performans programlarını izlemek ve
değerlendirmek amacıyla nesnel, sistematik ve düzenli olarak veri toplar ve analiz eder.
İzleme ve değerlendirme sonuçları idare faaliyet raporlarında gösterilir.

Cumhurbaşkanı tarafından ilgili kamu idaresi için uygun görülen performans göstergeleri,
kuruluşların bütçelerinde yer alır. Performans denetimleri bu göstergeler çerçevesinde
gerçekleştirilir.
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B. TEŞKİLAT YAPISI

Tablo 1. Nilüfer Belediyesi Organizasyon Şeması
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B. TEŞKİLAT YAPISI

Tablo 1. Nilüfer Belediyesi Organizasyon Şeması
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C. FİZİKSEL KAYNAKLAR

1. Mekan ve Donanım

Kullanım Amacına Göre Binalar Kullanıcı Birim Tesisin Adresi

A – İDARİ HİZMET BİNALARI

A-1 Hizmet Binaları

Nilüfer Belediyesi Halk Evi

Özel Kalem Müdürlüğü

İhsaniye Mahallesi Cumhuriyet
Meydanı No:2A/2B Blok
Nilüfer/BURSA

Teftiş Kurulu Müdürlüğü

İnsan Kaynakları ve Eğitim
Müdürlüğü

İmar ve Şehircilik Müdürlüğü

Bilgi İşlem Müdürlüğü

Hukuk İşleri Müdürlüğü

Halkla İlişkiler Müdürlüğü

Yazı İşleri Müdürlüğü

Destek Hizmetleri Müdürlüğü

Mali Hizmetler Müdürlüğü

Strateji Geliştirme Müdürlüğü

Plan ve Proje Müdürlüğü

Ruhsat ve Denetim Müdürlüğü

Emlak ve İstimlak Müdürlüğü

Basın ve Yayın Müdürlüğü

Kentsel Tasarım Müdürlüğü

Yapı Kontrol Müdürlüğü

Nilüfer İnovasyon Merkezi

Alaaddinbey Hizmet Binası

Ulaşım Hizmetleri Müdürlüğü

Alaaddinbey Mahallesi 611. Sokak
No:1 Nilüfer/BURSA

Makine İkmal Bakım ve Onarım
Müdürlüğü

Fen İşleri Müdürlüğü

Temizlik İşleri Müdürlüğü

İklim Değişikliği ve Sıfır Atık
Müdürlüğü

Park ve Bahçeler Müdürlüğü

Genel Arşiv Binası Yazı İşleri Müdürlüğü

Nilüfer Dernekler Yerleşkesi Halkla İlişkiler Müdürlüğü Konak Mahallesi Seçkin Sokak
No:23/1 Nilüfer/BURSA

Karaman Dernekler Yerleşkesi Halkla İlişkiler Müdürlüğü Karaman Mahallesi Tuna Caddesi
Fulya Sokak No:1 Nilüfer/BURSA
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Nikah Evi Özel Kalem Müdürlüğü / Evlendirme
Memurluğu

İhsaniye Mahallesi İmece Sokak
Plaza 16 No:2 16130
Nilüfer/BURSA

Kültürel Miras Birimi Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü Gümüştepe Mahallesi. Misi Caddesi
No:10/1 Nilüfer/BURSA

Nilüfer Belediyesi Dijital İçerik Stüdyosu Basın ve Yayın Müdürlüğü
İhsaniye Mahallesi İmece Sokak
Plaza 16 No:2 Kat: 3 16130
Nilüfer/BURSA

Sosyal Destek Hizmetleri Müdürlüğü
Hizmet Binası

Sosyal Destek Hizmetleri
Müdürlüğü

İhsaniye Mah. 2. Er Sok. No:7
Nilüfer/BURSA

A-2 Zabıta Amirlikleri

Zabıta Müdürlüğü (Kalem Zabıta Amirliği) Zabıta Müdürlüğü
İhsaniye Mahallesi Ahmet Vefik
Paşa Caddesi No:14 (Agora kapalı
pazar alanı karşısı) Nilüfer/BURSA

1. Bölge Zabıta Amirliği Zabıta Müdürlüğü
29 Ekim Mahallesi Ahmet Taner
Kışlalı Caddesi No:13
Nilüfer/BURSA

2. Bölge Zabıta Amirliği Zabıta Müdürlüğü Konak Mahallesi Kuşburnu Sokak
No:7 Nilüfer/BURSA

3. Bölge Zabıta Amirliği Zabıta Müdürlüğü

Görükle Mahallesi Fevzi Çakmak
Caddesi Nilüfer Belediyesi Ek
Hizmet Binası No:4 Kat:1
Nilüfer/BURSA

Denetim Zabıta Amirliği Zabıta Müdürlüğü
İhsaniye Mahallesi Ahmet Vefik
Paşa Caddesi No:14 (Agora kapalı
pazar alanı karşısı) Nilüfer/BURSA

Bisikletli Ekip Zabıta Amirliği Zabıta Müdürlüğü İhsaniye Mahallesi Fatih Caddesi
No:3/A Nilüfer/BURSA

Pazar Yerleri Denetim Zabıta Amirliği Zabıta Müdürlüğü Cumhuriyet Mahallesi Mavi Sokak
No:9 Nilüfer/BURSA

Halil İbrahim Burhan Çevre Zabıta Amirliği Zabıta Müdürlüğü
Alaaddinbey Mahallesi Aycan
Sokak Hobi Bahçeleri 121-122
Nilüfer/BURSA

A-3 Sivil Savunma Merkezleri

Nilüfer İlçe Afet Yönetim Merkezi Afet İşleri Müdürlüğü Fethiye Mahallesi Duyum Sokak
No:2/B Nilüfer/BURSA

A-4 Mahalle İletişim Merkezleri

19 Mayıs Mahalle İletişim Merkezi Halkla İlişkiler Müdürlüğü 19 Mayıs Mah. Side Caddesi
Nilüfer/BURSA

29 Ekim Mahalle İletişim Merkezi Halkla İlişkiler Müdürlüğü
29 Ekim Mahallesi Ahmet Taner
Kışlalı Bulvarı 13/A 29
Nilüfer/BURSA

23 Nisan Mahalle İletişim Merkezi Halkla İlişkiler Müdürlüğü 23 Nisan Mahallesi 252 Sokak No:5
Nilüfer/BURSA

30 Ağustos Zafer Mahalle İletişim Merkezi Halkla İlişkiler Müdürlüğü 30 Ağustos Zafer Mahallesi Çelik
Caddesi 82. Sokak Nilüfer/BURSA

Akçalar Mahalle İletişim Merkezi Halkla İlişkiler Müdürlüğü Akçalar Mahallesi Akçalar Hizmet
Binası Nilüfer/BURSA

Ahmet Yesevi Mahalle İletişim Merkezi Halkla İlişkiler Müdürlüğü Ahmet Yesevi Mahallesi Balat
Caddesi No:25 Nilüfer/BURSA
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Nikah Evi Özel Kalem Müdürlüğü / Evlendirme
Memurluğu

İhsaniye Mahallesi İmece Sokak
Plaza 16 No:2 16130
Nilüfer/BURSA

Kültürel Miras Birimi Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü Gümüştepe Mahallesi. Misi Caddesi
No:10/1 Nilüfer/BURSA

Nilüfer Belediyesi Dijital İçerik Stüdyosu Basın ve Yayın Müdürlüğü
İhsaniye Mahallesi İmece Sokak
Plaza 16 No:2 Kat: 3 16130
Nilüfer/BURSA

Sosyal Destek Hizmetleri Müdürlüğü
Hizmet Binası

Sosyal Destek Hizmetleri
Müdürlüğü

İhsaniye Mah. 2. Er Sok. No:7
Nilüfer/BURSA

A-2 Zabıta Amirlikleri

Zabıta Müdürlüğü (Kalem Zabıta Amirliği) Zabıta Müdürlüğü
İhsaniye Mahallesi Ahmet Vefik
Paşa Caddesi No:14 (Agora kapalı
pazar alanı karşısı) Nilüfer/BURSA

1. Bölge Zabıta Amirliği Zabıta Müdürlüğü
29 Ekim Mahallesi Ahmet Taner
Kışlalı Caddesi No:13
Nilüfer/BURSA

2. Bölge Zabıta Amirliği Zabıta Müdürlüğü Konak Mahallesi Kuşburnu Sokak
No:7 Nilüfer/BURSA

3. Bölge Zabıta Amirliği Zabıta Müdürlüğü

Görükle Mahallesi Fevzi Çakmak
Caddesi Nilüfer Belediyesi Ek
Hizmet Binası No:4 Kat:1
Nilüfer/BURSA

Denetim Zabıta Amirliği Zabıta Müdürlüğü
İhsaniye Mahallesi Ahmet Vefik
Paşa Caddesi No:14 (Agora kapalı
pazar alanı karşısı) Nilüfer/BURSA

Bisikletli Ekip Zabıta Amirliği Zabıta Müdürlüğü İhsaniye Mahallesi Fatih Caddesi
No:3/A Nilüfer/BURSA

Pazar Yerleri Denetim Zabıta Amirliği Zabıta Müdürlüğü Cumhuriyet Mahallesi Mavi Sokak
No:9 Nilüfer/BURSA

Halil İbrahim Burhan Çevre Zabıta Amirliği Zabıta Müdürlüğü
Alaaddinbey Mahallesi Aycan
Sokak Hobi Bahçeleri 121-122
Nilüfer/BURSA

A-3 Sivil Savunma Merkezleri

Nilüfer İlçe Afet Yönetim Merkezi Afet İşleri Müdürlüğü Fethiye Mahallesi Duyum Sokak
No:2/B Nilüfer/BURSA

A-4 Mahalle İletişim Merkezleri

19 Mayıs Mahalle İletişim Merkezi Halkla İlişkiler Müdürlüğü 19 Mayıs Mah. Side Caddesi
Nilüfer/BURSA

29 Ekim Mahalle İletişim Merkezi Halkla İlişkiler Müdürlüğü
29 Ekim Mahallesi Ahmet Taner
Kışlalı Bulvarı 13/A 29
Nilüfer/BURSA

23 Nisan Mahalle İletişim Merkezi Halkla İlişkiler Müdürlüğü 23 Nisan Mahallesi 252 Sokak No:5
Nilüfer/BURSA

30 Ağustos Zafer Mahalle İletişim Merkezi Halkla İlişkiler Müdürlüğü 30 Ağustos Zafer Mahallesi Çelik
Caddesi 82. Sokak Nilüfer/BURSA

Akçalar Mahalle İletişim Merkezi Halkla İlişkiler Müdürlüğü Akçalar Mahallesi Akçalar Hizmet
Binası Nilüfer/BURSA

Ahmet Yesevi Mahalle İletişim Merkezi Halkla İlişkiler Müdürlüğü Ahmet Yesevi Mahallesi Balat
Caddesi No:25 Nilüfer/BURSA
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Alaaddinbey Mahalle İletişim Merkezi Halkla İlişkiler Müdürlüğü Alaaddinbey Mahallesi Alaaddinbey
Caddesi No:32 Nilüfer/BURSA

Altınşehir Mahalle İletişim Merkezi Halkla İlişkiler Müdürlüğü
Altınşehir Mahallesi Muammer
Aksoy Caddesi No:20
Nilüfer/BURSA

Ataevler Mahalle İletişim Merkezi Halkla İlişkiler Müdürlüğü
Ataevler Mahallesi Nenehatun
Caddesi No:17 K:1 D:34
Nilüfer/BURSA

Atlas Mahalle İletişim Merkezi Halkla İlişkiler Müdürlüğü Atlas Mahalle Meydanı
Nilüfer/BURSA

Ayvaköy Mahalle İletişim Merkezi Halkla İlişkiler Müdürlüğü Ayvaköy Mahallesi Beşevler Sokak.
No:1 Nilüfer/BURSA

Badırga Mahalle İletişim Merkezi Halkla İlişkiler Müdürlüğü Badırga Mahalle Meydanı
Nilüfer/BURSA

Balat Mahalle İletişim Merkezi Halkla İlişkiler Müdürlüğü Balat Mahallesi Bahçıvan Sokak
No:13 Nilüfer/BURSA

Balkan Mahalle İletişim Merkezi Halkla İlişkiler Müdürlüğü Balkan Mahallesi Mevlana Sokak
No:8 Nilüfer/BURSA

Barış Mahalle İletişim Merkezi Halkla İlişkiler Müdürlüğü Barış Mahallesi Kubilay Sokak
No:22 Nilüfer/BURSA

Başköy Mahalle İletişim Merkezi Halkla İlişkiler Müdürlüğü Başköy Mahallesi 9. Sokak
Nilüfer/BURSA

Beşevler Mahalle İletişim Merkezi Halkla İlişkiler Müdürlüğü Beşevler Mahallesi Mertoğlu Sokak
No:62 Nilüfer/BURSA

Büyükbalıklı Mahalle İletişim Merkezi Halkla İlişkiler Müdürlüğü Büyükbalıklı Mahallesi 1. Bahar
Sokak No:1 Nilüfer/BURSA

Cumhuriyet Mahalle İletişim Merkezi Halkla İlişkiler Müdürlüğü Cumhuriyet Mahallesi Mavi Sokak
No:7/2 Nilüfer/BURSA

Çalı Mahalle İletişim Merkezi Halkla İlişkiler Müdürlüğü Çalı Mahallesi 179. Sokak No:4
Nilüfer/BURSA

Çamlıca Mahalle İletişim Merkezi Halkla İlişkiler Müdürlüğü Çamlıca Mahallesi Kavakdere
Caddesi No:102 Nilüfer/BURSA

Çatalağıl Mahalle İletişim Merkezi Halkla İlişkiler Müdürlüğü Çatalağıl Mahallesi No:3
Nilüfer/BURSA

Çaylı Mahalle İletişim Merkezi Halkla İlişkiler Müdürlüğü Çaylı Mahalle Meydanı
Nilüfer/BURSA

Dağyenice Mahalle İletişim Merkezi Halkla İlişkiler Müdürlüğü Dağyenice Mahallesi 4. Sokak
Nilüfer/BURSA

Demirci Mahalle İletişim Merkezi Halkla İlişkiler Müdürlüğü Demirci Mahallesi Demirci Caddesi
No:114/1 Nilüfer/BURSA

Doğanköy Mahalle İletişim Merkezi Halkla İlişkiler Müdürlüğü Doğanköy Mahalle Meydanı
Nilüfer/BURSA

Dumlupınar Mahalle İletişim Merkezi Halkla İlişkiler Müdürlüğü Görükle Mahallesi Atatürk Bulvarı
No:26/1 Nilüfer/BURSA

Ertuğrul Mahalle İletişim Merkezi Halkla İlişkiler Müdürlüğü Ertuğrul Mahallesi Ertuğrul Sokak
No:3 Daire:2 Nilüfer/BURSA

Esentepe Mahalle İletişim Merkezi Halkla İlişkiler Müdürlüğü Esentepe Mahallesi İskan Sokak
No:19 Nilüfer/BURSA

Fadıllı Mahalle İletişim Merkezi Halkla İlişkiler Müdürlüğü Fadıllı Mahallesi 1. Sokak No:1
Nilüfer/BURSA
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Fethiye Mahalle İletişim Merkezi Halkla İlişkiler Müdürlüğü Fethiye Mahallesi Ulu Caddesi
No:90 Nilüfer/BURSA

Gökçe Mahalle İletişim Merkezi Halkla İlişkiler Müdürlüğü Gökçe Mahallesi 1. Meydan Sokak
No:15 Nilüfer/BURSA

Gölyazı Mahalle İletişim Merkezi Halkla İlişkiler Müdürlüğü Gölyazı Mahallesi Atatürk Caddesi
No:1 Nilüfer/BURSA

Görükle Mahalle İletişim Merkezi Halkla İlişkiler Müdürlüğü Görükle Mahallesi Atatürk Bulvarı
No:26/1 Nilüfer/BURSA

Gümüştepe Mahalle İletişim Merkezi Halkla İlişkiler Müdürlüğü Gümüştepe Mahallesi Misi Caddesi
No:1 Nilüfer/BURSA

Güngören Mahalle İletişim Merkezi Halkla İlişkiler Müdürlüğü Güngören Mahallesi Doğasevinç
Caddesi No:9 Nilüfer/BURSA

Hasanağa Mahalle İletişim Merkezi Halkla İlişkiler Müdürlüğü Hasanağa Mahallesi Cumhuriyet
Caddesi No:2/1 Nilüfer/BURSA

Işıktepe Mahalle İletişim Merkezi Halkla İlişkiler Müdürlüğü Işıktepe Mahallesi Mehtap Sokak
No:35 Nilüfer/BURSA

İhsaniye Mahalle İletişim Merkezi Halkla İlişkiler Müdürlüğü İhsaniye Mahallesi Fatih Caddesi
No:3 Nilüfer/BURSA

İnegazi Mahalle İletişim Merkezi Halkla İlişkiler Müdürlüğü İnegazi Mahallesi 1. Cadde
Nilüfer/BURSA

İrfaniye Mahalle İletişim Merkezi Halkla İlişkiler Müdürlüğü İrfaniye Mahallesi Başak sk No:1/B
Nilüfer/BURSA

Kadriye Mahalle İletişim Merkezi Halkla İlişkiler Müdürlüğü Kadriye Mahallesi Bursa Caddesi
Nilüfer/BURSA

Karacaoba Mahalle İletişim Merkezi Halkla İlişkiler Müdürlüğü Karacaoba Meydanı No:1
Nilüfer/BURSA

Karaman Mahalle İletişim Merkezi Halkla İlişkiler Müdürlüğü Karaman Mahallesi Karşı Sokak
No:11 Nilüfer/BURSA

Kayapa Mahalle İletişim Merkezi Halkla İlişkiler Müdürlüğü Kayapa Mahallesi Cumhuriyet
Meydanı No:17 Nilüfer/BURSA

Kızılcıklı Mahalle İletişim Merkezi Halkla İlişkiler Müdürlüğü
Hasanağa Kızılcıklı Mahallesi
Orhangazi Caddesi Garden Life
blokları yanı Nilüfer/BURSA

Konak Mahalle İletişim Merkezi Halkla İlişkiler Müdürlüğü Konak Mahallesi Kuşburnu Sokak
No:9 Nilüfer/BURSA

Konaklı Mahalle İletişim Merkezi Halkla İlişkiler Müdürlüğü Konaklı Mahallesi Konaklı Meydan
Nilüfer/BURSA

Korubaşı Mahalle İletişim Merkezi Halkla İlişkiler Müdürlüğü Korubaşı Mahallesi Korubaşı
Meydanı No:11 Nilüfer/BURSA

Kurtuluş Mahalle İletişim Merkezi Halkla İlişkiler Müdürlüğü Kurtuluş Mahallesi Armutlu Caddesi
No:1 Nilüfer/BURSA

Kuruçeşme Mahalle İletişim Merkezi Halkla İlişkiler Müdürlüğü Kuruçeşme Mahallesi Bursa Yolu
Caddesi No:6 Nilüfer/BURSA

Kültür Mahalle İletişim Merkezi Halkla İlişkiler Müdürlüğü Kültür Mahallesi Ömür Sokak No:3
Nilüfer/BURSA

Maksempınar Mahalle İletişim Merkezi Halkla İlişkiler Müdürlüğü Maksempınar Mahallesi Mezarlık
Caddesi Nilüfer/BURSA

Minareliçavuş Mahalle İletişim Merkezi Halkla İlişkiler Müdürlüğü Minareliçavuş Mahallesi Meydanlı
Sokak No:2B Nilüfer/BURSA

Odunluk Mahalle İletişim Merkezi Halkla İlişkiler Müdürlüğü Odunluk Mahallesi Kazım Karabekir
Caddesi No:5 Nilüfer/BURSA
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Fethiye Mahalle İletişim Merkezi Halkla İlişkiler Müdürlüğü Fethiye Mahallesi Ulu Caddesi
No:90 Nilüfer/BURSA

Gökçe Mahalle İletişim Merkezi Halkla İlişkiler Müdürlüğü Gökçe Mahallesi 1. Meydan Sokak
No:15 Nilüfer/BURSA

Gölyazı Mahalle İletişim Merkezi Halkla İlişkiler Müdürlüğü Gölyazı Mahallesi Atatürk Caddesi
No:1 Nilüfer/BURSA

Görükle Mahalle İletişim Merkezi Halkla İlişkiler Müdürlüğü Görükle Mahallesi Atatürk Bulvarı
No:26/1 Nilüfer/BURSA

Gümüştepe Mahalle İletişim Merkezi Halkla İlişkiler Müdürlüğü Gümüştepe Mahallesi Misi Caddesi
No:1 Nilüfer/BURSA

Güngören Mahalle İletişim Merkezi Halkla İlişkiler Müdürlüğü Güngören Mahallesi Doğasevinç
Caddesi No:9 Nilüfer/BURSA

Hasanağa Mahalle İletişim Merkezi Halkla İlişkiler Müdürlüğü Hasanağa Mahallesi Cumhuriyet
Caddesi No:2/1 Nilüfer/BURSA

Işıktepe Mahalle İletişim Merkezi Halkla İlişkiler Müdürlüğü Işıktepe Mahallesi Mehtap Sokak
No:35 Nilüfer/BURSA

İhsaniye Mahalle İletişim Merkezi Halkla İlişkiler Müdürlüğü İhsaniye Mahallesi Fatih Caddesi
No:3 Nilüfer/BURSA

İnegazi Mahalle İletişim Merkezi Halkla İlişkiler Müdürlüğü İnegazi Mahallesi 1. Cadde
Nilüfer/BURSA

İrfaniye Mahalle İletişim Merkezi Halkla İlişkiler Müdürlüğü İrfaniye Mahallesi Başak sk No:1/B
Nilüfer/BURSA

Kadriye Mahalle İletişim Merkezi Halkla İlişkiler Müdürlüğü Kadriye Mahallesi Bursa Caddesi
Nilüfer/BURSA

Karacaoba Mahalle İletişim Merkezi Halkla İlişkiler Müdürlüğü Karacaoba Meydanı No:1
Nilüfer/BURSA

Karaman Mahalle İletişim Merkezi Halkla İlişkiler Müdürlüğü Karaman Mahallesi Karşı Sokak
No:11 Nilüfer/BURSA

Kayapa Mahalle İletişim Merkezi Halkla İlişkiler Müdürlüğü Kayapa Mahallesi Cumhuriyet
Meydanı No:17 Nilüfer/BURSA

Kızılcıklı Mahalle İletişim Merkezi Halkla İlişkiler Müdürlüğü
Hasanağa Kızılcıklı Mahallesi
Orhangazi Caddesi Garden Life
blokları yanı Nilüfer/BURSA

Konak Mahalle İletişim Merkezi Halkla İlişkiler Müdürlüğü Konak Mahallesi Kuşburnu Sokak
No:9 Nilüfer/BURSA

Konaklı Mahalle İletişim Merkezi Halkla İlişkiler Müdürlüğü Konaklı Mahallesi Konaklı Meydan
Nilüfer/BURSA

Korubaşı Mahalle İletişim Merkezi Halkla İlişkiler Müdürlüğü Korubaşı Mahallesi Korubaşı
Meydanı No:11 Nilüfer/BURSA

Kurtuluş Mahalle İletişim Merkezi Halkla İlişkiler Müdürlüğü Kurtuluş Mahallesi Armutlu Caddesi
No:1 Nilüfer/BURSA

Kuruçeşme Mahalle İletişim Merkezi Halkla İlişkiler Müdürlüğü Kuruçeşme Mahallesi Bursa Yolu
Caddesi No:6 Nilüfer/BURSA

Kültür Mahalle İletişim Merkezi Halkla İlişkiler Müdürlüğü Kültür Mahallesi Ömür Sokak No:3
Nilüfer/BURSA

Maksempınar Mahalle İletişim Merkezi Halkla İlişkiler Müdürlüğü Maksempınar Mahallesi Mezarlık
Caddesi Nilüfer/BURSA

Minareliçavuş Mahalle İletişim Merkezi Halkla İlişkiler Müdürlüğü Minareliçavuş Mahallesi Meydanlı
Sokak No:2B Nilüfer/BURSA

Odunluk Mahalle İletişim Merkezi Halkla İlişkiler Müdürlüğü Odunluk Mahallesi Kazım Karabekir
Caddesi No:5 Nilüfer/BURSA
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Özlüce Mahalle İletişim Merkezi Halkla İlişkiler Müdürlüğü Özlüce Mahallesi Çiçek Caddesi
No:83C Nilüfer/BURSA

Tahtalı Mahalle İletişim Merkezi Halkla İlişkiler Müdürlüğü Tahtalı Mahallesi Meydan Sokak
No:1 Nilüfer/BURSA

Unçukuru Mahalle İletişim Merkezi Halkla İlişkiler Müdürlüğü Unçukuru Mahallesi 1. Ara Sokak
No:20A Nilüfer/BURSA

Üçevler Mahalle İletişim Merkezi Halkla İlişkiler Müdürlüğü Üçevler Mahallesi Ülman Sokak
No:6/2A Nilüfer/BURSA

Üçpınar Mahalle İletişim Merkezi Halkla İlişkiler Müdürlüğü Üçpınar Mahallesi Meydanı
Nilüfer/BURSA

Ürünlü Mahalle İletişim Merkezi Halkla İlişkiler Müdürlüğü Ürünlü Mahallesi Ürünlü Caddesi
No:71 Nilüfer/BURSA

Yaylacık Mahalle İletişim Merkezi Halkla İlişkiler Müdürlüğü Yaylacık Mahallesi 1. Sokak Merkez
Camii yanı Nilüfer/BURSA

Yolçatı Mahalle İletişim Merkezi Halkla İlişkiler Müdürlüğü Yolçatı Mahallesi Meydanı
Nilüfer/BURSA

Yüzüncüyıl Mahalle İletişim Merkezi Halkla İlişkiler Müdürlüğü Yüzüncüyıl Mahallesi 415. Sokak
No:22 Nilüfer/BURSA

B – SPORTİF HİZMET AMAÇLI BİNALAR

B-1 Spor Tesisleri

Üçevler Spor Tesisi Gençlik ve Spor Hizmetleri
Müdürlüğü

Üçevler Mahallesi Ahıska Caddesi
No: 46 Nilüfer/Bursa

Konak Olimpik Yüzme Havuzu Gençlik ve Spor Hizmetleri
Müdürlüğü

Konak Mahallesi Balcı Sokak No:6
Nilüfer/BURSA

Nilüfer Belediyesi Park ve Spor Tesisleri Gençlik ve Spor Hizmetleri
Müdürlüğü

Altınşehir Mahallesi Kolej Sokak
No:2 Nilüfer/BURSA

Çalı Kapalı Yüzme Havuzu Gençlik ve Spor Hizmetleri
Müdürlüğü

Çalı Mahallesi Cumhuriyet Caddesi
No:68 Nilüfer/BURSA

Fadıllı Havacılık ve Doğa Sporları Merkezi Gençlik ve Spor Hizmetleri
Müdürlüğü

Fadıllı Mahallesi Köy İç Yolu No:5
Nilüfer/BURSA

Altınşehir Gençlik Merkezi Gençlik ve Spor Hizmetleri
Müdürlüğü

Altınşehir Mahallesi 225.(280)
Sokak No: 4 Nilüfer/Bursa

Yüzüncüyıl Spor ve Gençlik Merkezi Gençlik ve Spor Hizmetleri
Müdürlüğü

Yüzüncüyıl Mahallesi Armağan
Gerçeksi Caddesi No: 15
Nilüfer/Bursa
(Batıkent metro istasyonu yanı)

Beşevler Cimnastik Salonu Gençlik ve Spor Hizmetleri
Müdürlüğü

Beşevler Mahallesi Güven Sokak
No: 11 Nilüfer Bursa

İbrahim Yazıcı Stadyumu Gençlik ve Spor Hizmetleri
Müdürlüğü

Beşevler Mahallesi Güneş Sokak
No:2 Nilüfer/BURSA

Ali Durmaz Stadyumu Gençlik ve Spor Hizmetleri
Müdürlüğü

Balkan Mahallesi Atatürk Bulvarı
No: 54 Nilüfer/Bursa

Görükle Spor Parkı Gençlik ve Spor Hizmetleri
Müdürlüğü

Görükle Mahallesi Üniversite
Caddesi No:6 Nilüfer/Bursa
(Spor parkı hizmet binası)

Nilüfer Belediyesi Balat Satranç Evi Gençlik ve Spor Hizmetleri
Müdürlüğü

Balat Mahallesi Çiftçi Sokak No:12
Nilüfer/Bursa

Ertan Ayçetin Bisiklet Evi Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü
Başköy Mah. 2. Sok. No: 1 (Eski
İlkokul Binası)
Başköy/Nilüfer/BURSA
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C – SAĞLIK HİZMETİ AMAÇLI BİNALAR

C-1 Veteriner İşleri Müdürlüğü Binaları

Hayvan Bakım ve Tedavi Merkezi Veteriner İşleri Müdürlüğü Alaaddinbey Hizmet Birimleri
Nilüfer/BURSA

D – SOSYAL VE KÜLTÜREL HİZMET AMAÇLI BİNALAR

D-1 Kültür Evleri

Konak Kültürevi Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü Konak Mahallesi Yakut Sokak No:2
Nilüfer/BURSA

Nazım Hikmet Kültürevi
Kütüphane Müdürlüğü /

Kültür ve Sosyal İşleri Müdürlüğü
Yüzüncüyıl Mahallesi Uğur Mumcu
Bulvarı No: 7/A Nilüfer/Bursa

Gölyazı Kültürevi Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü Gölyazı Mahallesi 2 Nolu Çıkmaz
Sokak Nilüfer/BURSA

Balat Kültür Evi Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü Balat Mahallesi Bozkır Sokak
No:6/1 Nilüfer/BURSA

Uğur Mumcu Sahnesi Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü Ataevler Mahallesi Basın Kültür
Sarayı Kat:1 Nilüfer/BURSA

Ormandaki Kulübe Belediye Tiyatro Müdürlüğü Balat Atatürk Ormanı
Nilüfer/BURSA

Pancar Deposu Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü Konak Mahallesi Yıldırım Cd.
No:108, 16110 Nilüfer/Bursa

D-2 Atölyeler

Nilüfer Kodlama ve Beceri Atölyesi - Konak Strateji Geliştirme Müdürlüğü Pancar Deposu - Konak, Yıldırım Cd.
No:108, 16110 Nilüfer/Bursa

Nilüfer Kodlama ve Beceri Atölyesi -
Fethiye Strateji Geliştirme Müdürlüğü

Fethiye Mah. Hüseyin Ormanlı
Caddesi No:6 Nilüfer/BURSA
(Fethiye Sosyal Yaşam Alanı)

D-3 Kütüphaneler

Akkılıç Kütüphanesi Kütüphane Müdürlüğü
Ataevler Mahallesi Yılmaz Akkılıç
Caddesi Basın Kültür Sarayı Kat:2
Nilüfer/BURSA

Üçevler Kütüphanesi Kütüphane Müdürlüğü Üçevler Mahallesi Ülman Sokak
No:6 Nilüfer/BURSA

Şiir Kütüphanesi Kütüphane Müdürlüğü Yüzüncüyıl Mahallesi Uğur Mumcu
Bulvarı. No: 7/A Nilüfer/BURSA

Çocuk Kütüphanesi Kütüphane Müdürlüğü Gümüştepe Mahallesi Pınar
Caddesi No:1 Nilüfer/BURSA

Demirci Kütüphanesi Kütüphane Müdürlüğü Demirci Mahallesi Dere Sokak No:2
Nilüfer/BURSA

Gezici Kütüphane Kütüphane Müdürlüğü Üçevler Mahallesi Ülman Sokak
No:6 Nilüfer/BURSA

Göl Yazıevi Kütüphane Müdürlüğü Gölyazı Mahallesi 2 Nolu Çıkmaz
Sokak Nilüfer/BURSA

Misi Yazıevi Kütüphane Müdürlüğü Gümüştepe Mahallesi İpekyolu
Sokak Nilüfer/BURSA

Koza Kütüphane Kütüphane Müdürlüğü Görükle Mahallesi. Üniversite Cad.
No:1 16285 Nilüfer/BURSA

D-4 Kent Konseyi Binaları
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C – SAĞLIK HİZMETİ AMAÇLI BİNALAR

C-1 Veteriner İşleri Müdürlüğü Binaları

Hayvan Bakım ve Tedavi Merkezi Veteriner İşleri Müdürlüğü Alaaddinbey Hizmet Birimleri
Nilüfer/BURSA

D – SOSYAL VE KÜLTÜREL HİZMET AMAÇLI BİNALAR

D-1 Kültür Evleri

Konak Kültürevi Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü Konak Mahallesi Yakut Sokak No:2
Nilüfer/BURSA

Nazım Hikmet Kültürevi
Kütüphane Müdürlüğü /

Kültür ve Sosyal İşleri Müdürlüğü
Yüzüncüyıl Mahallesi Uğur Mumcu
Bulvarı No: 7/A Nilüfer/Bursa

Gölyazı Kültürevi Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü Gölyazı Mahallesi 2 Nolu Çıkmaz
Sokak Nilüfer/BURSA

Balat Kültür Evi Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü Balat Mahallesi Bozkır Sokak
No:6/1 Nilüfer/BURSA

Uğur Mumcu Sahnesi Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü Ataevler Mahallesi Basın Kültür
Sarayı Kat:1 Nilüfer/BURSA

Ormandaki Kulübe Belediye Tiyatro Müdürlüğü Balat Atatürk Ormanı
Nilüfer/BURSA

Pancar Deposu Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü Konak Mahallesi Yıldırım Cd.
No:108, 16110 Nilüfer/Bursa

D-2 Atölyeler

Nilüfer Kodlama ve Beceri Atölyesi - Konak Strateji Geliştirme Müdürlüğü Pancar Deposu - Konak, Yıldırım Cd.
No:108, 16110 Nilüfer/Bursa

Nilüfer Kodlama ve Beceri Atölyesi -
Fethiye Strateji Geliştirme Müdürlüğü

Fethiye Mah. Hüseyin Ormanlı
Caddesi No:6 Nilüfer/BURSA
(Fethiye Sosyal Yaşam Alanı)

D-3 Kütüphaneler

Akkılıç Kütüphanesi Kütüphane Müdürlüğü
Ataevler Mahallesi Yılmaz Akkılıç
Caddesi Basın Kültür Sarayı Kat:2
Nilüfer/BURSA

Üçevler Kütüphanesi Kütüphane Müdürlüğü Üçevler Mahallesi Ülman Sokak
No:6 Nilüfer/BURSA

Şiir Kütüphanesi Kütüphane Müdürlüğü Yüzüncüyıl Mahallesi Uğur Mumcu
Bulvarı. No: 7/A Nilüfer/BURSA

Çocuk Kütüphanesi Kütüphane Müdürlüğü Gümüştepe Mahallesi Pınar
Caddesi No:1 Nilüfer/BURSA

Demirci Kütüphanesi Kütüphane Müdürlüğü Demirci Mahallesi Dere Sokak No:2
Nilüfer/BURSA

Gezici Kütüphane Kütüphane Müdürlüğü Üçevler Mahallesi Ülman Sokak
No:6 Nilüfer/BURSA

Göl Yazıevi Kütüphane Müdürlüğü Gölyazı Mahallesi 2 Nolu Çıkmaz
Sokak Nilüfer/BURSA

Misi Yazıevi Kütüphane Müdürlüğü Gümüştepe Mahallesi İpekyolu
Sokak Nilüfer/BURSA

Koza Kütüphane Kütüphane Müdürlüğü Görükle Mahallesi. Üniversite Cad.
No:1 16285 Nilüfer/BURSA

D-4 Kent Konseyi Binaları
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Nilüfer Kent Konseyi Halkla İlişkiler Müdürlüğü /Kent
Konseyi

Barış Mahallesi F.S.M Bulvarı
No:7/1 Nilüfer/BURSA

Kent Konseyi Ata Çarşı Atölyeleri Halkla İlişkiler Müdürlüğü /Kent
Konseyi

Ataevler Mahallesi Emek Caddesi
Ata Çarşı Kat:2 Nilüfer/BURSA

Nilüfer Gençlik Evi Halkla İlişkiler Müdürlüğü /Kent
Konseyi

Görükle Mahallesi Üniversite
Caddesi Görükle Spor Parkı İçi
No:6/2 Nilüfer/BURSA

Nilüfer Kent Konseyi Çocuk Meclisi - Oyun
Engel Tanımaz Parkı

Halkla İlişkiler Müdürlüğü /Kent
Konseyi

İhsaniye Mahallesi İçdeniz Sokak
Nilüfer/BURSA

Kitap Dağıtım Atölyesi Halkla İlişkiler Müdürlüğü /Kent
Konseyi

İhsaniye Mahallesi İsmetiye
Caddesi Şahin Sitesi A Blok No:32
Nilüfer/BURSA

D-5 Sosyal Tesisler

Bizim Ev Engelliler Sosyal Yaşam Destek
Merkezi

Sosyal Destek Hizmetleri
Müdürlüğü

Barış Mahallesi Defne Sokak No:21
Nilüfer/BURSA

Bizim Bahçe Engelsiz Sosyal Yaşam
Merkezi

Sosyal Destek Hizmetleri
Müdürlüğü

Alaaddinbey Mahallesi Aycan
Sokak No:1/10 Nilüfer/BURSA

Tekerlekli Sandalye Tamirevi Sosyal Destek Hizmetleri
Müdürlüğü

Konak Mahallesi Park Sokak
Dağhan Sitesi No: 2/A
Nilüfer/Bursa

Nilüfer Kadın Dayanışma Merkezi Sosyal Destek Hizmetleri
Müdürlüğü

Konak mh. Konak Meydanı Meydan
Apartmanı No:1 Kat:2 Daire:3
Nilüfer/Bursa

Toplumsal Eşitlik Merkezi Sosyal Destek Hizmetleri
Müdürlüğü

İhsaniye Mahallesi 2. Er Sokak No:
7 Nilüfer/BURSA

Giymiyorsanız Giydirin Atölyesi Sosyal Destek Hizmetleri
Müdürlüğü

İhsaniye Mahallesi İsmetiye
Caddesi Şahin Sitesi A Blk.Zemin
Kat Nilüfer/BURSA

Giymiyorsanız Giydirin Kampüsü Sosyal Destek Hizmetleri
Müdürlüğü

Görükle Mahallesi Atatürk Caddesi
Belediye Pasajı No:1
Nilüfer/BURSA

Nilpak Çamaşırevi Sosyal Destek Hizmetleri
Müdürlüğü

Sakarya Mahallesi Çağlayan Sokak
PTT şube altı No: 2 Nilüfer/BURSA

Çalı Kadın ve Çocuk Akademisi Sosyal Destek Hizmetleri
Müdürlüğü

Çalı Mahallesi Cumhuriyet Caddesi
No:2 Nilüfer/BURSA

Kültür Kadın ve Çocuk Akademisi Sosyal Destek Hizmetleri
Müdürlüğü

Kültür Mahallesi Bolu Sokak
No:29/1 Nilüfer/BURSA

Büyükbalıklı Kadın ve Çocuk Akademisi Sosyal Destek Hizmetleri
Müdürlüğü

Büyükbalıklı Mahallesi 1.Bahar
Sokak No:1 Nilüfer/BURSA

Hasanağa Kadın ve Çocuk Akademisi Sosyal Destek Hizmetleri
Müdürlüğü

Hasanağa Mahallesi Hamam Sokak
No:9 Nilüfer/BURSA

Konaklı Kadın ve Çocuk Akademisi Sosyal Destek Hizmetleri
Müdürlüğü

Konaklı Mahallesi 6. (702) Boşluk
Sokak 17/4 Nilüfer/Bursa

Fethiye Kadın ve Çocuk Akademisi Sosyal Destek Hizmetleri
Müdürlüğü

Fethiye Mahallesi Hüseyin Ormanlı
Caddesi No:6/6 Nilüfer/BURSA
(Fethiye pazar alanı üstü)

Kızılcıklı Kadın ve Çocuk Akademisi Sosyal Destek Hizmetleri
Müdürlüğü

Kızılcıklı Mahallesi Kanatlı Sokak
No:1 Kat:2 Nilüfer/Bursa

Unçukuru Kadın ve Çocuk Akademisi Sosyal Destek Hizmetleri
Müdürlüğü

Unçukuru Mahallesi 1. Ara Sk.
No:20 Nilüfer/BURSA

Lions Ercan Dikencik Alzheimer Konuk Evi Sosyal Destek Hizmetleri
Müdürlüğü

Özlüce Mahallesi Okul Caddesi
No:13 Nilüfer/BURSA
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C – SAĞLIK HİZMETİ AMAÇLI BİNALAR

C-1 Veteriner İşleri Müdürlüğü Binaları

Hayvan Bakım ve Tedavi Merkezi Veteriner İşleri Müdürlüğü Alaaddinbey Hizmet Birimleri
Nilüfer/BURSA

D – SOSYAL VE KÜLTÜREL HİZMET AMAÇLI BİNALAR

D-1 Kültür Evleri

Konak Kültürevi Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü Konak Mahallesi Yakut Sokak No:2
Nilüfer/BURSA

Nazım Hikmet Kültürevi
Kütüphane Müdürlüğü /

Kültür ve Sosyal İşleri Müdürlüğü
Yüzüncüyıl Mahallesi Uğur Mumcu
Bulvarı No: 7/A Nilüfer/Bursa

Gölyazı Kültürevi Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü Gölyazı Mahallesi 2 Nolu Çıkmaz
Sokak Nilüfer/BURSA

Balat Kültür Evi Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü Balat Mahallesi Bozkır Sokak
No:6/1 Nilüfer/BURSA

Uğur Mumcu Sahnesi Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü Ataevler Mahallesi Basın Kültür
Sarayı Kat:1 Nilüfer/BURSA

Ormandaki Kulübe Belediye Tiyatro Müdürlüğü Balat Atatürk Ormanı
Nilüfer/BURSA

Pancar Deposu Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü Konak Mahallesi Yıldırım Cd.
No:108, 16110 Nilüfer/Bursa

D-2 Atölyeler

Nilüfer Kodlama ve Beceri Atölyesi - Konak Strateji Geliştirme Müdürlüğü Pancar Deposu - Konak, Yıldırım Cd.
No:108, 16110 Nilüfer/Bursa

Nilüfer Kodlama ve Beceri Atölyesi -
Fethiye Strateji Geliştirme Müdürlüğü

Fethiye Mah. Hüseyin Ormanlı
Caddesi No:6 Nilüfer/BURSA
(Fethiye Sosyal Yaşam Alanı)

D-3 Kütüphaneler

Akkılıç Kütüphanesi Kütüphane Müdürlüğü
Ataevler Mahallesi Yılmaz Akkılıç
Caddesi Basın Kültür Sarayı Kat:2
Nilüfer/BURSA

Üçevler Kütüphanesi Kütüphane Müdürlüğü Üçevler Mahallesi Ülman Sokak
No:6 Nilüfer/BURSA

Şiir Kütüphanesi Kütüphane Müdürlüğü Yüzüncüyıl Mahallesi Uğur Mumcu
Bulvarı. No: 7/A Nilüfer/BURSA

Çocuk Kütüphanesi Kütüphane Müdürlüğü Gümüştepe Mahallesi Pınar
Caddesi No:1 Nilüfer/BURSA

Demirci Kütüphanesi Kütüphane Müdürlüğü Demirci Mahallesi Dere Sokak No:2
Nilüfer/BURSA

Gezici Kütüphane Kütüphane Müdürlüğü Üçevler Mahallesi Ülman Sokak
No:6 Nilüfer/BURSA

Göl Yazıevi Kütüphane Müdürlüğü Gölyazı Mahallesi 2 Nolu Çıkmaz
Sokak Nilüfer/BURSA

Misi Yazıevi Kütüphane Müdürlüğü Gümüştepe Mahallesi İpekyolu
Sokak Nilüfer/BURSA

Koza Kütüphane Kütüphane Müdürlüğü Görükle Mahallesi. Üniversite Cad.
No:1 16285 Nilüfer/BURSA

D-4 Kent Konseyi Binaları
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İnci ve Taner Altınmakas Huzurevi Sosyal Destek Hizmetleri
Müdürlüğü

19 Mayıs Mahallesi 2. Ilgın Sokak
No:36 Nilüfer/BURSA

İzzet Şadi Sayarel Huzurevi Sosyal Destek Hizmetleri
Müdürlüğü

Çamlıca Mahallesi Kavakdere
Caddesi Begüm Sokak No: 18
Nilüfer/Bursa

Altınşehir Olgun Gençlik Merkezi Sosyal Destek Hizmetleri
Müdürlüğü

Altınşehir Mahallesi 230. Sokak
No:7/1 Nilüfer/ BURSA

Beşevler Olgun Gençlik Merkezi Sosyal Destek Hizmetleri
Müdürlüğü

Beşevler Mahallesi Boztepe sokak
No:2 NİLÜFER/BURSA

Cumhuriyet Olgun Gençlik Merkezi Sosyal Destek Hizmetleri
Müdürlüğü

Cumhuriyet Mahallesi Kıbrıs Sokak
No:3/1 Nilüfer/Bursa

Yüksek Öğrenim Kız Öğrenci Yurdu Sosyal Destek Hizmetleri
Müdürlüğü

Konak Mahallesi Beşevler Caddesi
No:81 Nilüfer/BURSA

Burak Berk Kreş ve Gündüz Bakım Evi Sosyal Destek Hizmetleri
Müdürlüğü

23 Nisan Mahallesi 263.Sokak No:7
Nilüfer/BURSA

Çamlıca Kreş ve Gündüz Bakım Evi Sosyal Destek Hizmetleri
Müdürlüğü

Çamlıca Mahallesi Kavakdere
Caddesi Begüm Sokak No: 18/A
Nilüfer/Bursa

Oyuncak Evi Sosyal Destek Hizmetleri
Müdürlüğü

İhsaniye Mahallesi İmece Sokak
Nikah Evi Binası Zemin Kat 11
numaralı dükkan Nilüfer/BURSA

Hacı Remziye Bakgör Aşevi Sosyal Destek Hizmetleri
Müdürlüğü

Üçevler Mahallesi Tanay Caddesi
Nilüfer/BURSA

Kent Lokantası Sosyal Destek Hizmetleri
Müdürlüğü

Görükle Mah. Atatürk Cad. Kayın
Sok.
Bursa ÇEK Kız Öğrenci Yurdu Altı
Nilüfer/ BURSA

D-6 Müzeler

Misi Fotoğraf Müzesi Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü Gümüştepe Mahallesi Pınar Cadde
No:4 Nilüfer/BURSA

Misi Edebiyat Müzesi Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü Gümüştepe Mahallesi Dere Sokak
No:9 Nilüfer/BURSA

Dr. Hüseyin Parkan Sanlıkol Müzik
Enstrümanları Müzesi Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü

Odunluk Mahallesi Liman Caddesi
Harmony Towers A3 Blok No: 4/C-G
Nilüfer/BURSA

Nilüfer Belediyesi Ceyhun İrgil Sağlık
Müzesi Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü İhsaniye Mah. 2. Er Sok. No:7

Nilüfer/Bursa

Ürünlü Arı Evi Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü Ürünlü Mah. Ürünlü Caddesi No:56
Nilüfer/BURSA

Görükle Mübadele Evi Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü Görükle Mahallesi Cumhuriyet
Meydanı No:3 Nilüfer/BURSA

D-7 Gençlik ve Sanat Merkezleri

Altınşehir Gençlik Merkezi Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü Altınşehir Mahallesi 230. Sokak
No:Bila Nilüfer/BURSA

Beşevler Gençlik Merkezi Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü Beşevler Mahallesi Boztepe Sk.
No:2C Nilüfer/BURSA

Fethiye NİLSEM Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü Fethiye Mahallesi Ulu Caddesi
Kelebek Sokak No:2 Nilüfer/BURSA

Üçevler NİLSEM Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü
Üçevler Mahallesi Ayan Sokak
Dinlenme Parkı Yanı No:2
Nilüfer/BURSA
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İnci ve Taner Altınmakas Huzurevi Sosyal Destek Hizmetleri
Müdürlüğü

19 Mayıs Mahallesi 2. Ilgın Sokak
No:36 Nilüfer/BURSA

İzzet Şadi Sayarel Huzurevi Sosyal Destek Hizmetleri
Müdürlüğü

Çamlıca Mahallesi Kavakdere
Caddesi Begüm Sokak No: 18
Nilüfer/Bursa

Altınşehir Olgun Gençlik Merkezi Sosyal Destek Hizmetleri
Müdürlüğü

Altınşehir Mahallesi 230. Sokak
No:7/1 Nilüfer/ BURSA

Beşevler Olgun Gençlik Merkezi Sosyal Destek Hizmetleri
Müdürlüğü

Beşevler Mahallesi Boztepe sokak
No:2 NİLÜFER/BURSA

Cumhuriyet Olgun Gençlik Merkezi Sosyal Destek Hizmetleri
Müdürlüğü

Cumhuriyet Mahallesi Kıbrıs Sokak
No:3/1 Nilüfer/Bursa

Yüksek Öğrenim Kız Öğrenci Yurdu Sosyal Destek Hizmetleri
Müdürlüğü

Konak Mahallesi Beşevler Caddesi
No:81 Nilüfer/BURSA

Burak Berk Kreş ve Gündüz Bakım Evi Sosyal Destek Hizmetleri
Müdürlüğü

23 Nisan Mahallesi 263.Sokak No:7
Nilüfer/BURSA

Çamlıca Kreş ve Gündüz Bakım Evi Sosyal Destek Hizmetleri
Müdürlüğü

Çamlıca Mahallesi Kavakdere
Caddesi Begüm Sokak No: 18/A
Nilüfer/Bursa

Oyuncak Evi Sosyal Destek Hizmetleri
Müdürlüğü

İhsaniye Mahallesi İmece Sokak
Nikah Evi Binası Zemin Kat 11
numaralı dükkan Nilüfer/BURSA

Hacı Remziye Bakgör Aşevi Sosyal Destek Hizmetleri
Müdürlüğü

Üçevler Mahallesi Tanay Caddesi
Nilüfer/BURSA

Kent Lokantası Sosyal Destek Hizmetleri
Müdürlüğü

Görükle Mah. Atatürk Cad. Kayın
Sok.
Bursa ÇEK Kız Öğrenci Yurdu Altı
Nilüfer/ BURSA

D-6 Müzeler

Misi Fotoğraf Müzesi Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü Gümüştepe Mahallesi Pınar Cadde
No:4 Nilüfer/BURSA

Misi Edebiyat Müzesi Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü Gümüştepe Mahallesi Dere Sokak
No:9 Nilüfer/BURSA

Dr. Hüseyin Parkan Sanlıkol Müzik
Enstrümanları Müzesi Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü

Odunluk Mahallesi Liman Caddesi
Harmony Towers A3 Blok No: 4/C-G
Nilüfer/BURSA

Nilüfer Belediyesi Ceyhun İrgil Sağlık
Müzesi Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü İhsaniye Mah. 2. Er Sok. No:7

Nilüfer/Bursa

Ürünlü Arı Evi Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü Ürünlü Mah. Ürünlü Caddesi No:56
Nilüfer/BURSA

Görükle Mübadele Evi Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü Görükle Mahallesi Cumhuriyet
Meydanı No:3 Nilüfer/BURSA

D-7 Gençlik ve Sanat Merkezleri

Altınşehir Gençlik Merkezi Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü Altınşehir Mahallesi 230. Sokak
No:Bila Nilüfer/BURSA

Beşevler Gençlik Merkezi Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü Beşevler Mahallesi Boztepe Sk.
No:2C Nilüfer/BURSA

Fethiye NİLSEM Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü Fethiye Mahallesi Ulu Caddesi
Kelebek Sokak No:2 Nilüfer/BURSA

Üçevler NİLSEM Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü
Üçevler Mahallesi Ayan Sokak
Dinlenme Parkı Yanı No:2
Nilüfer/BURSA
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Konak Eğitim Salonu Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü Konak Mahallesi Yakut Sokak
No:21 Nilüfer/BURSA

Misi Sanat Evi Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü Gümüştepe Mahallesi Bayramyeri
Sokak No:13/2 Nilüfer/BURSA

İpek Evi Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü Gümüştepe Mahallesi (Misi) Pınar
Caddesi No:18 Nilüfer/BURSA

Misi Sanat Kahvesi Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü Gümüştepe Mahallesi Pınar (Misi)
Sokak No:1 Nilüfer/BURSA

Yüzüncüyıl Sanat ve Eğitim Merkezi
Belediye Tiyatro Müdürlüğü/

Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü
Yüzüncüyıl Mah. Uğur Mumcu
Bulvarı No:108 Nilüfer/BURSA

Üçpınar Evi Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü Üçpınar Mah. 3. Sk. No:18 /1
Nilüfer/BURSA

23 Nisan Müzik Stüdyosu Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü 23 Nisan Mah. Köroğlu Cd. No:7
Nilüfer/Bursa

Nilüfer Belediyesi Galeri N Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü
29 Ekim Mah. Uğur Mumcu Blv.
No:25 Kapı No: 23/24
Nilüfer/Bursa

D-8 Tarımsal Tesisler

Ürünlü Kent Bostanları Kırsal Hizmetler Müdürlüğü Ürünlü Mahallesi Üstün Sokak
No:53 Nilüfer/BURSA

Akçalar Çiftçi Evi Kırsal Hizmetler Müdürlüğü Akçalar Mahallesi Şehir Caddesi
No.26 Nilüfer/BURSA

Nilüfer Tarımsal Analiz Laboratuvarı Kırsal Hizmetler Müdürlüğü

ULUTEK Teknoloji Geliştirme
Merkezi, Görükle Kampüsü, Uludağ
Üniversitesi, No:933 İç Kapı: B028,
16285 Nilüfer/BURSA

Nilüfer Tıbbi ve Aromatik Bitki İşleme
Tesisi Kırsal Hizmetler Müdürlüğü Hasanağa Mahallesi Bursa 590.

Cadde No.39/3 Nilüfer /BURSA

Bitkisel Üretim Merkezi Park ve Bahçeler Müdürlüğü Ürünlü Mah. Üstün Sokak Kent
Bostanları Karşısı Nilüfer/BURSA

Budama Atıkları Dönüştürme Merkezi Park ve Bahçeler Müdürlüğü
Balkan Mah. Mümin Gençoğlu
Bulvarı Şahinler Makina Yanı
Nilüfer / BURSA

Nilüfer Belediyesi Hasanağa Gıda Merkezi Kırsal Hizmetler Müdürlüğü Hasanağa Mahallesi Bursa 590.
Cadde No.39 Nilüfer/BURSA

D-9 Girişimcilik Merkezleri

Nilüfer Sosyal Girişimcilik Merkezi Strateji Geliştirme Müdürlüğü
Nilpark AVM & Ofis, Karaman, İzmir
Yolu Caddesi No:90 D:Kat:6, 16110
Nilüfer/BURSA

Tablo 2. Mekan ve Donanım
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2. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Donanım Listesi

DONANIM LİSTESİ 2024
YILı DONANIM LİSTESİ 2024

YILI DONANIM LİSTESİ 2024
YILI

Sunucu 61 İP Kamera 200 Ortam İzleme Sistemi 3

D2D Yedekleme 2 İP Kamera Switch 20 Meclis Kullanıcı 17'' Ekranları 32

Yedekleme Ünitesi 1 Uydu Telefon 4 Meclis Televic Mikrofon Sistemi 96

Veri Depolama 4 WiFi Anten 8 Meclis Salonu Başkan 17'” 1

Güvenlik Duvarı 11 İş İstasyonu 3 Meclis Salonu Kürsü 1

Bilgisayar 1179 Göz İrisi 1 Meclis Salonu Matrix 16*16 1

Dizüstü Bilgisayar 52 Parmak İzi 5 Meclis Salonu Ipad Tablet 2

Yazıcı 215 Thin Client 2 Meclis Salonu 55'' Ekran 18

Fotokopi 17 Ipad 44 Meclis Salonu Kamera 2

Modem 94 Iphone 79 Meclis Salonu Switch 4

Router 13 Promter 1 Meclis Salonu Kayıt Cihazı 1

HUB 1 85” TV 1 Meclis Salonu Bilgisayarlar 4

Switch 134 80” TV 5 Meclis Salonu Ses Mikseri 24
kanal 1

Ploter 5 65” TV 7 Meclis Salonu Ses Resim Masası 8

Tarayıcı 87 50” TV 3 Basın Odası Ses Mikseri 12 Kanal 1

Projeksiyon 21 47” Video Wall 8 Basın Odası 1000 w Anfi 1

Güç Kaynakları 90 43” TV 5 Meclis Hoperlör Sistemi 1

Santral 39 42” TV 26 Basın Odası Hoperlör 4

Uydu Alıcı 6 32” TV 11 Basın Odası 650 w Tunstel Işık 2

Accees Point 79 TV Recevir 12 Basın Odası ve Meclis Salonu
Telsiz Mikrofon 10

Klima 9 55” Kiosk 1 BasınOdası Kürsü 2

Turnike Sistemi 22 121” LCD 7 Basın Odası Wallvok 1

Açık Alan İnternet 25 65” Görsel LCD 5 Basın Dizüstü Bilgisayar 1

Bariyer 4 60” Görsel LCD 8 Video Wall 47'' Ekranlar 16

Reklatör 1 48” Görsel LCD 4 Kamera İzleme Odası Workstation 3

Sesli Anons Cihazı 182 47” LCD 8 RFID Terminal 2

Rüzgar Güneş Paneli 2 46” LCD 1 RFID HF OKUYUCU 1

PKDS Cihaz 38 43” Görsel TV 3 RFID Yazıcı 1

Kamera 602 42'' Görsel Kiosk 2 RFID Okuyucu 9

Sıramatik Merkez 3 32” Görsel LCD 11 RFID Anten 9

Sıramatik Sistemleri 80 27” Görsel LCD 12 42U 800*1000 Yer Tipi Rack
Kabin 10

Telsiz İstasyon 1 22” Görsel LCD 5 42U 600*1000 Yer Tipi Rack
Kabin 13

Telsiz 146 12.1” LCD 8 Akıllı Kart Sistemi Yazıcısı 1

Araç Takip Cihazı 328 9.7” Görsel LCD 40 Görme Engelli Verici 37

Kişi Takip 6 Personel Odaları LCD 170 Görme Engelli Bileklik 20

Network Omurga Switch 2 Mobil Telefon 3 Görme Acil Çağrı Butonu 4

Network Kenar Switch 17 Nilüfer Her Yerde Mobil Telefon 13 Hasta Acil Çağrı Bt 303

Santral Omurga Switch 1 Endüstriyel Tablet 7 Asansör Kullanma Talimatı 4

Santral Kenar Switch 27 Tablet 42 Braille Kabartma Yerleşim Planı 1

Telefon 662 Kabinet 24 Banko Tipi İndüksiyon 8

İP Telefon 509 Uzak Erişim Wifi Cihazı 80 Düz Salon İndüksiyon 1

Deck Telefon Baz istasyon 2 Para Sayma Makinası 13

Deck Telefon 4 Isı Ölçer 9

GENEL TOPLAM: 6345
Tablo 4. Donanım Listesi Tablosu
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Yazılım Listesi
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YAZILIM İSMİ 2024 TOPLAM

Sunucu İşletim Sistemi 61

QNAP Veri Depolama 1

Kilit Sanallaştırma 3

Uzak Erişim Yazılımı 7

27001 Güvenlik Yazılımları Nac 300

5651 Veri Güvenliği Yazılımı SIEM 5

Printer Takip Sistemleri

Printer - Fotokopi İçerik Görüntüleme 2

Printer - Fotokopi Çıktı İzleme 500

Printer - Fotokopi Ekran Kitleme 10

Printer Kart Okuyucu Yazılımı 8

QPR Process D.

QPR Process D. 1

QPR Metric S. 500

QPR Foundation Ser 1

Autocad 3D
Autocad 3D 2

Autocad 2D 25

Teyp Ünitesi Yazılımı 2

WEB Alan Adları Sayısı 35

Ipone Yazılımı 4

Ipad Yazılımı 2

Android Yazılımı 4

Antivirüs Yazılımı 1

Güvenlik Duvarı 8

Exchange 1

Network Analiz Yz. 1

Digital Signage 1

Sosyal Medya Takip 1

Replikasyon Yazılımı 1

Web Sayfası Uygulaması
Veri Tabanı 1

Yazılımı 4

Elektronik Belge Yönetimi

Veri Tabanı 1

E İmza Uygulamaları 1

Yazılımı 1

VM Yazılımı 2

IDECAD
Statik 2

Mimari 2

YÖN. Bilgi Sis. Otomasyon Yaz.

YÖN. Bilgi Sis. Otomasyon Uygulaması 1

YÖN. Bilgi Sis. Veri Tabanı 1

YÖN. Bilgi Sis. Otomasyon Modül Sayısı 58

CBS Yazılımı

CBS Netcad Ana Modül 83
Netcad Map 23
Netcad Planet 12
Netcad Surf 5
Netcad Pro Yol 5
Netcad Netgis Server 1
Netcad Network Gis 1
Netcad Belnet 1
Takbis 1
Taşınmaz Bilgi Sistemi 1
CBS Emlak İstimlak Mod. 5

CBS İmar Mod. 11

CBS Çap 4
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IDECAD
Statik 2

Mimari 2

YÖN. Bilgi Sis. Otomasyon Yaz.

YÖN. Bilgi Sis. Otomasyon Uygulaması 1

YÖN. Bilgi Sis. Veri Tabanı 1

YÖN. Bilgi Sis. Otomasyon Modül Sayısı 58

CBS Yazılımı

CBS Netcad Ana Modül 83
Netcad Map 23
Netcad Planet 12
Netcad Surf 5
Netcad Pro Yol 5
Netcad Netgis Server 1
Netcad Network Gis 1
Netcad Belnet 1
Takbis 1
Taşınmaz Bilgi Sistemi 1
CBS Emlak İstimlak Mod. 5

CBS İmar Mod. 11

CBS Çap 4

CBS Yazılımı

VGA 31

CBS Fen İşleri Mod. 12

CBS Veritabanı 3

E-Ruhsat 1

Netcad Tapu 6

CBS İnternet Sunucusu 1

PDKS Yazılımı 1

SMS Sistemi 1

RFID Yazılımı 1

IBM SPSS 1

KEP Sistemleri 8

Turnike Sistemleri 20

Bariyer Sistemleri 4

Bilim Tarihi Kronosfer 1

Türkiye Balıkları Sanal Akvaryum 1

Türkiye Coğrafyası İnteraktif Bilgi Sistemi 1

Türkiye Tarihi İnteraktif Zaman Çizelgesi 1

Bilgisayar Birleştirme Uygulaması 1

Kamera Sistemi 20

Numaratör Sistemi 2

UPS Takip Sistemi 5

Sistem Odası İzleme 3

Araç Takip Yazılım 1

Eğitim Portali 1

Basın Arşiv
Basın Arşiv Yazılımı 10

Basın Arşiv Veritabanı 1

Meclis Salonu Yazılımları

Telekonferans Sistemi 1

Meclis Kayıt Sistemi 1

Kablosuz Sunum Sistemi 1

Ekranlar Otomasyon Sistemi 1

Yayın Stream Uygulaması 1

Çağrı Merkezi Yazılımları

Çağrı Yönlendirme ve IVR 1

Çağrı Rapor 1

Çağrı Kayıt 1

Çağrı Veri Giriş 15

Kütüphane Yazılımı
Kütüphane Yazılımı 1

Kütüphane Veritabanı 1

Bilet Takip Yazılımı
Bilet Takip Yazılımı 4

Bilet Takip Veritabanı 1

Bilimp 1

Nilüfer Her Yerde Mobil 1

55” Kiosk Görsel Yazılımı 1

Konuşma Tanıma Yazılımı 1

Skecup 6

Lumion 1

Microtic 1

Hotspot 1

Gelir -Tapu Entegre Sistemi 1

Mobil Uygulama 1

1000 Kullanıcılı Uzak Eğitim Uygulaması 1

GENEL TOPLAM 1898
Tablo 5. Yazılım Listesi Tablosu

28
29Nilüfer Belediyesi 2025 Yılı Performans Programı



D. İNSAN KAYNAKLARI

Nilüfer Belediyesi 455 memur, 64 kadrolu işçi, 36 sözleşmeli personel ve ayrıca tedarikçi
kanalıyla alınan 2276 hizmet alımı personel olmak üzere toplam 2831 personel ile hizmet
vermektedir.

Grafik 2. Yıllara Göre Çalışan Sayısı Grafiği

Çalışanların İstihdam Biçimlerine Göre Dağılımı:

Nilüfer Belediyesi’nde 455 memur, 64 kadrolu işçi, 36 sözleşmeli personel ve 2282 Nİlbel
A.Ş personeli olmak üzere toplamda 2837 personel istihdam edilmektedir.

Grafik 3. Yıllara Göre Çalışanların İstihdam Biçimi Dağılımı Grafiği

Çalışanların Öğrenim Durumlarına Göre Dağılımı:

Nilüfer Belediyesinde, çalışanlarının büyük çoğunluğunun Lisans mezunu (%25) ve lise
mezunu (%26) olduğu görülmektedir.

Bu kapsamda nitelikli personel kaynağını artırmak amacıyla personele yönelik hizmet içi
eğitim programlarının çeşitlendirilmesi planlanmaktadır. Ayrıca insan kaynaklarına yönelik
mesleki gelişim ve motivasyonu güçlendirmek doğrultusunda çalışanların yetkinliklerinin
geliştirilmesine yönelik etkinlikler planlanarak verilen eğitimlerin etkinliğinin
değerlendirilmesi ve çalışanlara yönelik öneri alma ve iyileştirme sisteminin geliştirilmesi
planlanmaktadır. Çalışanlara mevzuat gereği olan, teknik, davranışsal alanlarda çeşitli
eğitimler bu plan çerçevesinde yapılmaktadır.
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Grafik 4. Yıllara Göre Çalışanların Öğrenim Durumu Dağılımı Grafiği

Çalışanların Yaş Ortalamalarına Göre Dağılımı:

Nilüfer Belediyesi personeli %39,5 oranıyla 36-45 yaş grubunda, %28,4 oranıyla da 26-35 yaş
grubundadır.

Grafik 5. Yıllara Göre Çalışanların Yaş Dağılımı Grafiği

Çalışanların Cinsiyet Durumlarına Göre Dağılımı:

Nilüfer Belediyesi çalışanlarının cinsiyet durumuna bakıldığında kadın çalışan oranı 827 kişi
ile %29, erkek çalışan oranı da 2010 kişi ile %71 olduğu görüştür.

Grafik 6. Yıllara Göre Çalışanların Cinsiyet Dağılımı Grafiği

Çalışanların Sendikal Durumları

Memurların %99.7’si, kadrolu işçilerin %100’ü Sendikalıdır. Belediyemiz çalışanlar arasında
sendikalaşmayı desteklemektedir. Sendika temsilcileri çeşitli kurul ve toplantılarda yer
almaktadır. Sendikalı çalışanların ücret ve ücret dışı hakları toplu iş sözleşmesi ile
belirlenmektedir.
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ÇALIŞANLARIN SENDİKAL DURUMLARI

YIL MEMUR İŞÇİ SÖZLEŞMELİ
Sendikalı
Toplam

2024
Sendikalı Sendikasız Sendikalı Sendikasız Sendikalı Sendikasız

444 11 64 0 36 0 544

Tablo 6. Çalışanların Sendikal Durumları

ÇALIŞAN SAYISI 2024

Engelli Personel Sayısı 73

Eski Hükümlü Personel Sayısı 3

Tablo 7. Maluliyet ve Eski Hükümlü Çalışan Sayıları

E. DİĞER HUSUSLAR

1. Mali Durum

GELİR KODU 2023 MALİ YILI
GELİR BÜTÇESİ TAHAKKUK TAHSİLAT DEVROLAN

TAHAKKUK

TAHSİLAT/
TAHAKKUK

ORANI

BÜTÇE
GERÇEKLEŞME

ORANI

01 Vergi Gelirleri 420.100.000,00 685.186.798,20 550.842.786,72 134.344.011,48 80,39% 131,12%

03 Teşebbüs ve Mülk.
Gelirleri 130.250.000,00 183.725.057,15 117.697.002,99 66.028.054,16 64,06% 90,36%

04 Alınan Bağış ve
Yardımlar ile Özel Gelirler 7.400.000,00 6.930.011,06 6.930.011,06 0,00 100,00% 93,65%

05 Diğer Gelirler 1.047.250.000,00 978.257.084,17 892.916.491,06 85.340.593,11 91,28% 85,26%

06 Sermaye Gelirleri 269.000.000,00 417.498.880,27 412.573.761,87 4.925.118,40 98,82% 153,37%

09 Red ve İadeler -4.000.000,00 -5.726.964,12

2023 Genel Toplam 1.870.000.000,00 2.271.597.830,85 1.975.233.089,58 290.637.777,15 86,95% 105,63%

2022 Genel Toplam 659.000.000,00 1.470.738.596,92 1.254.320.471,12 214.116.117,79 85,29% 190,34%

2021 Genel Toplam 505.000.000,00 722.614.336,06 544.683.855,70 175.978.363,88 75,38% 107,86%

Tablo 8. 2023 Mali Yılı Gelir Bütçesi Gerçekleşme Durumu

31
32 Nilüfer Belediyesi 2025 Yılı Performans Programı



ÇALIŞANLARIN SENDİKAL DURUMLARI

YIL MEMUR İŞÇİ SÖZLEŞMELİ
Sendikalı
Toplam

2024
Sendikalı Sendikasız Sendikalı Sendikasız Sendikalı Sendikasız

444 11 64 0 36 0 544

Tablo 6. Çalışanların Sendikal Durumları

ÇALIŞAN SAYISI 2024

Engelli Personel Sayısı 73

Eski Hükümlü Personel Sayısı 3

Tablo 7. Maluliyet ve Eski Hükümlü Çalışan Sayıları

E. DİĞER HUSUSLAR

1. Mali Durum

GELİR KODU 2023 MALİ YILI
GELİR BÜTÇESİ TAHAKKUK TAHSİLAT DEVROLAN

TAHAKKUK

TAHSİLAT/
TAHAKKUK

ORANI

BÜTÇE
GERÇEKLEŞME

ORANI

01 Vergi Gelirleri 420.100.000,00 685.186.798,20 550.842.786,72 134.344.011,48 80,39% 131,12%

03 Teşebbüs ve Mülk.
Gelirleri 130.250.000,00 183.725.057,15 117.697.002,99 66.028.054,16 64,06% 90,36%

04 Alınan Bağış ve
Yardımlar ile Özel Gelirler 7.400.000,00 6.930.011,06 6.930.011,06 0,00 100,00% 93,65%

05 Diğer Gelirler 1.047.250.000,00 978.257.084,17 892.916.491,06 85.340.593,11 91,28% 85,26%

06 Sermaye Gelirleri 269.000.000,00 417.498.880,27 412.573.761,87 4.925.118,40 98,82% 153,37%

09 Red ve İadeler -4.000.000,00 -5.726.964,12

2023 Genel Toplam 1.870.000.000,00 2.271.597.830,85 1.975.233.089,58 290.637.777,15 86,95% 105,63%

2022 Genel Toplam 659.000.000,00 1.470.738.596,92 1.254.320.471,12 214.116.117,79 85,29% 190,34%

2021 Genel Toplam 505.000.000,00 722.614.336,06 544.683.855,70 175.978.363,88 75,38% 107,86%

Tablo 8. 2023 Mali Yılı Gelir Bütçesi Gerçekleşme Durumu

31

GELİRLER
2022 MALİ YILI 2023 MALİ YILI ARTIŞ ORANI

1.254.320.471,12 1.975.233.089,58 720.912.618,46 57,47%

Vergi Gelirleri 347.798.167,01 550.842.786,72 203.044.619,71 58,38%

Mülkiyet Üzerinden Alınan Vergiler 198.033.224,24 359.260.933,13 161.227.708,89 81,41%

Dahilde Alınan Mal ve Hizmet Vergileri 128.997.126,92 170.423.799,13 41.426.672,21 32,11%

Harçlar 20.767.815,85 21.158.054,46 390.238,61 1,88%

Teşebbüs ve Mülkiyet Gelirleri 71.928.033,84 117.697.002,99 45.768.969,15 63,63%:

Mal ve Hizmet Satış Gelirleri 42.748.083,14 77.188.815,96 34.440.732,82 80,57%

Kurumlar Hasılatı 0,00 0,00 0,00 0,00%

Kira Gelirleri 29.179.950,70 40.508.187,03 11.328.236,33 38,82%

Alınan Bağış ve Yardımlar ile Özel
Gelirler 4.288.635,21 6.930.011,06 2.641.375,85 61,59%

Kurumlardan ve Kişilerden Alınan
Yardım ve Bağışlar 1.423.164,62 5.749.211,06 4.326.046,44 303,97%

Proje Yardımları 2.865.470,59 1.180.800,00 -1,684.670,59 -58,79%

Diğer Gelirler 471.083.562,62 892.916.491,06 421.832.928,44 89,55%

Faiz Gelirleri 16.860,58 50.946,74 34.086,16 202,16%

Kişi ve Kurumlardan Alınan Paylar 430.498.707,90 802.248.371,16 371.749.663,26 86,35%

Para Cezaları 32.535.630,40 59.789.070,29 27.253.439,89 83,76%

Diğer Çeşitli Gelirler 8.032.363,74 30.828.102,87 22.795.739,13 283,80%

Sermaye Gelirleri 361.524.080,45 412.573.761,87 51.049.681,42 14,12%

Taşınmaz Satış Gelirleri 361.524.080,45 412.573.761,87 51.049.681,42 14,12%

Red ve İadeler -2.302.008,01 -5.726.964,12 -3.424.956,11 148,78%

Tablo 9. Bütçe Gelirleri Karşılaştırması

2023 MALİ YILI BÜTÇE GERÇEKLEŞEN GERÇEKLEŞME
ORANI%

HARCAMA İÇİNDEKİ
PAYI

Cari 1.073.034.000,00 1.489.384.716,49 138,80% 67,41%

Yatırım 525.613.000,00 666.657.478,34 126,83% 30,17%

Transfer 151.353.000,00 53.349.560,47 35,25% 2,41%

Toplam 1.750.000.000,00 2.209.391.755,30 126,25% 100,00%

2022 MALİ YILI BÜTÇE GERÇEKLEŞEN GERÇEKLEŞME
ORANI%

HARCAMA İÇİNDEKİ
PAYI

Cari 438.790.000,00 818.664.839,35 186,57% 64,08%

Yatırım 116.182.000,00 438.809.583,56 377,69% 34,35%

Transfer 54.028.000,00 20.163.141,22 37,32% 1,58%

Toplam 609.000.000,00 1.277.637.564,13 209,79% 100,00%

2021 MALİ YILI BÜTÇE GERÇEKLEŞEN GERÇEKLEŞME
ORANI%

HARCAMA İÇİNDEKİ
PAYI

Cari 339.129.000,00 390.711.662,28 115,21% 67,96%

Yatırım 94.490.000,00 170.091.180,95 180,01% 29,59%

Transfer 41.381.000,00 14.091.017,24 34,05% 2,45%

Toplam 475.000.000,00 574.893.860,47 121,03% 100,00%
Tablo 10. Gider Bütçesi Dağılımı
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GİDERLER
2022 2023 Artış Yüzde

1.277.637.564,13 2.209.391.755,30 931.754.191,17 72,93%

PERSONEL GİDERLERİ 128.001.257,48 249.709.415,38 121.708.157,90 95,08%

MEMURLAR 81.204.354,50 184.928.004,17 103.723.649,67 127,73%

SÖZLEŞMELİ PERSONEL 25.470.768,86 14.116.546,87 -11.354.221,99 -44,58%

İŞÇİLER 17.717.486,81 44.579.771,30 26.862.284,49 151,61%

GEÇİCİ PERSONEL 1.001.372,40 1.655.159,97 653.787,57 65,29%

DİĞER PERSONEL 2.607.274,91 4.429.933,07 1.822.658,16 69,91%
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA
DEVLET PRİMİ GİDERLERİ 17.270.552,97 27.266.975,10 9.996.422,13 57,88%

MEMURLAR 8.971.915,59 18.705.496,14 9.733.580,55 108,49%

SÖZLEŞMELİ PERSONEL 4.810.169,77 2.154.506,37 -2.655.663,40 -55,21%

İŞÇİLER 3.488.467,61 6.406.972,59 2.918.504,98 83,66%

DİĞER PERSONEL 0,00 0,00 0,00 0,00

MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ 667.809.049,56 1.206.810.755,95 539.001.706,39 80,71%
TÜKETİME YÖNELİK MAL VE MALZEME
ALIMLARI 103.944.717,25 224.925.568,26 120.980.851,01 116,39%

YOLLUKLAR 799.361,30 2.011.513,30 1.212.152,00 151,64%

GÖREV GİDERLERİ 18.599.264,99 14.038.773,77 -4.560.491,22 -24,52%

HİZMET ALIMLARI 463.370.415,77 800.645.068,92 337.274.653,15 72,79%

TEMSİL VE TANITMA GİDERLERİ 35.790.258,66 70.607.322,63 34.817.063,97 97,28%
MENKUL MAL,GAYRİMADDİ HAK ALIM,
BAKIM VE ONARIM GİDERLERİ 34.588.282,22 73.593.852,54 39.005.570,32 112,77%

GAYRİMENKUL MAL BAKIM VE ONARIM
GİDERLERİ 10.713.444,57 20.984.876,53 10.271.431,96 95,87%

TEDAVİ VE CENAZE GİDERLERİ 3.304,80 3.780,00 475,20 14,38%

FAİZ GİDERLERİ 5.583.979,34 5.597.570,06 13.590,72 0,24%

DİĞER İÇ BORÇ FAİZ GİDERLERİ 5.583.979,34 5.597.570,06 13.590,72 0,24%

CARİ TRANSFERLER 17.884.386,67 50.630.834,59 32.746.447,92 183,10%

GÖREV ZARARLARI 1.964.510,98 9.689.022,08 7.724.511,10 393,20%
KAR AMACI GÜTMEYEN KURULUŞLARA
YAPILAN TRANSFERLER 5.493.691,78 11.015.876,31 5.522.184,53 100,52%

HANE HALKINA YAPILAN TRANSFERLER 3.366.287,77 8.569.803,55 5.203.515,78 154,58%

YURTDIŞINA YAPILAN TRANSFERLER 614.871,27 960.852,97 345.981,70 56,27%

GELİRLERDEN AYRILAN PAYLAR 6.445.024,87 20.395.279,68 13.950.254,81 216,45%

SERMAYE GİDERLERİ 438.809.583,56 666.657.478,34 227.847.894,78 51,92%

MAMUL MAL ALIMLARI 4.180.899,50 31.795.674,01 27.614.774,51 660,50%

MENKUL SERMAYE ÜRETİM GİDERLERİ 11.538.386,61 26.452.391,56 14.914.004,95 129,26%

GAYRİ MADDİ HAK ALIMLARI 2.234.651,73 4.111.246,21 1.876.594,48 83,98%
GAYRİMENKUL ALIMLARI VE
KAMULAŞTIRMASI 103.849.999,58 43.558.937,44 -60.291.062,14 -58,06%

GAYRİMENKUL SERMAYE ÜRETİM
GİDERLERİ 276.155.213,28 499.851.296,21 223.696.082,93 81,00%

MENKUL MALLARIN BÜYÜK ONARIM
GİDERLERİ 4.314.697,27 18.179.816,49 13.865.119,22 321,35%

GAYRİMENKUL BÜYÜK ONARIM GİDERLERİ 36.535.735,59 42.708.116,42 6.172.380,83 16,89%

SERMAYE TRANSFERLERİ 2.278.754,55 2.718.725,88 439.971,33 19,31%

YURTİÇİ SERMAYE TRANSFERLERİ 2.278.754,55 2.718.725,88 439.971,33 19,31%

YURTDIŞI SERMAYE TRANSFERLERİ 0,00 0,00 0,00
Tablo 11. Bütçe Giderleri Karşılaştırması
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GİDERLER
2022 2023 Artış Yüzde
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GİDERLERİ 4.314.697,27 18.179.816,49 13.865.119,22 321,35%
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BÜTÇE GİDERİN
ÇEŞİDİ

BÜTÇE
ÖDENEĞİ

YILINDAN
DEVİR EK ÖDENEK

AKTARMA
Zam(+)
Tenzil(-)

TOPLAM
ÖDENEK HARCAMA İPTAL DEVİR

01 PERSONEL
GİDERLERİ 204.518.000,00 11.610.667,52

67.547.964,82
249.709.415,38 249.709.415,38 0,00 0,00

33.967.216,96

02 SOS. GÜV.
KUR. DEV. PRİM
GİDERLERİ

28.239.000,00
4.460.440,12

27.266.975,10 27.266.975,10 0,00 0,00
5.432.465,02

03 MAL VE
HİZMET ALIM.
GİDERLERİ

837.633.000,00 257.622.654,97
198.625.957,02

1.207.498.963,18 1.206.810.755,95 688.207,23 0,00
86.382.648,81

04 FAİZ
GİDERLERİ 2.644.000,00

2.953.660,02
5.597.570,06 5.597.570,06 0,00 0,00

89,96

CARİ TOPLAM 1.073.034.000,00 0,00 269.233.322,49
273.588.021,98

1.489.384.716,49 688.207,23 0,00
125.782.420,75

06 SERMAYE
GİDERLERİ 525.613.000,00 10.080.962,53 71.566.677,51

225.242.512,76
666.657.478,34 666.657.478,34 0,00 0,00

165.845.674,46

YATIRIM
TOPLAM 525.613.000,00 10.080.962,53 71.566.677,51

225.242.512,76
666.657.478,34 666.657.478,34 0,00 0,00

165.845.674,46

05 CARİ
TRANSFERLER 48.052.000,00 53.000,00 9.200.000,00

3.541.698,84
50.684.834,59 50.630.834,59 0,00 54.000,00

10.161.864,25

07 SERMAYE
TRANSFERLERİ 3.300.000,00

900.000,00
2.718.725,88 2.718.725,88 0,00 0,00

1.481.274,12

08 BORÇ VERME

09 YEDEK
ÖDENEKLER 100.001.000,00 100.000.000,00

0,00
0,00 0,00 0,00 0,00

200.001.000,00

TRANSFER
TOPLAM 151.353.000,00 53.000,00 109.200.000,00

4.441.698,84
53.403.560,47 53.349.560,47 0,00 54.000,00

211.644.138,37

2023 MALİ YILI
GENEL TOPLAM 1.750.000.000,00 10.133.962,53 450.000.000,00

503.272.233,58
2.210.133.962,53 2.209.391.755,30 688.207,23 54.000,00

503.272.233,58

2022 MALİ YILI 609.000.000,00 17.722.178,66 661.000.000,00
244.864.417,94

1.287.772.178,66 1.277.637.564,13 652,00 10.133.962,53
244.864.417,94

2021 MALİ YILI 475.000.000,00 34.251.456,65 86.000.000,00
85.375.027,32

595.251.456,65 574.893.860,47 2.585.417,52 17.772.178,66
85.375.027,32

Tablo 12. 2023 Mali Yılı Gider Bütçesi Gerçekleşme Durumu
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II.	 PERFORMANS BİLGİLERİ

	 A.	 TEMEL POLİTİKA VE ÖNCELİKLER

	 B.	  AMAÇ VE HEDEFLER



A. TEMEL POLİTİKA VE ÖNCELİKLER

YÖNETİM POLİTİKAMIZ

Toplam Kalite Yönetimi anlayışımız doğrultusunda;

● Tüm paydaşlarımızla birlikte kente değer katan hizmetlerimizi ve kalite yönetim
sistemimizi; Stratejik Plan, ISO 9001 Kalite Yönetim Sistemi standardı, Mükemmellik
Modeli ve uygulanabilir şartlar çerçevesinde yürütmeyi ve sürekli iyileştirmeyi,

● Tüm süreçlerimizin etkililiğini ve verimliliğini izleyerek performansını arttırmayı;

Çevre Yönetimi anlayışımız doğrultusunda;

● Aynı doğayı paylaştığımız canlıların haklarına çağdaş belediyecilik anlayışıyla sahip
çıkmayı,

● Çalışanlarımızın ve toplumun çevre bilincini artırmak ve çevre denetimini etkin bir
şekilde yürütmek için çaba göstermeyi,

● Stratejik plan ve TS EN ISO 14001:2015 Çevre Yönetim Sistemi Standartlarını
uygulanabilir kılarak hizmetlerimizi sürekli iyileştirmeyi, geliştirmeyi ve etkinliğini
artırmayı,

● Çevre kirliliğinin oluşmadan önlenmesi ve azaltılmasına yönelik yöntemler
oluşturmayı,

● Geri dönüşümü esas alan bir anlayışla çevrenin ve halk sağlığının korunmasını
sağlayacak atık yönetimini geliştirmeyi,

● İklim değişikliğiyle mücadele etmeyi,
● Doğal kaynaklar ve enerjinin verimli kullanılmasına yönelik faaliyetleri

yaygınlaştırmayı,
● Kent estetiğine yönelik tüm uygulamaları yaygınlaştırmayı ve yeşil alanları etkin

yönetmeyi,
● Doğaya, çevreye, kültürel ve tarihi mirasa sahip çıkarak gelecek nesillere yaşanabilir

bir kent bırakmayı,

İş Sağlığı ve Güvenliği anlayışımız doğrultusunda;

● Nilüfer Belediyesi ve çalışanları olarak, İSG politikamızı günün koşulları ve
gelişmeleri yönünde yenilemeyi,

● Ulusal yasal mevzuat ve düzenlemelere uymayı,
● Sürekli gelişim için insanı en önemli değerimiz olarak görmeyi,
● Hedefler ve yönetim programları oluşturmayı,
● İş kazası ve meslek hastalıklarını önlemek için; İSG risklerini belirleyip

değerlendirmeyi ve riskleri azaltıp tedbirleri almayı,
● Çalışanlarımızda, tedarikçilerimizde ve ziyaretçilerimizde güvenli çalışma ve yaşama

kültürü oluşturulması ve farkındalık yaratılması için çalışmalar yapmayı,
● Sıfır iş kazası ve sıfır meslek hastalığı hedefini benimseyerek, gerekli önlemleri

almak suretiyle çalışma verimliliğimizin artırılması yönünde faaliyetlerimizi Kalite ve
Çevre Yönetim Sistemleri ile birlikte bütünleşik bir şekilde yönetmeyi,

Kurumsal Sosyal Sorumluluk anlayışımız doğrultusunda;

● Sürdürülebilir kalkınma hedefleri doğrultusunda sunduğumuz hizmetlerde
toplumsal faydayı en üst düzeye çıkarmayı,

● Etik değerlere ve kanunlara uyarak insan haklarına saygı duymayı,
● Faaliyetlerimizin ekonomik, sosyal ve çevresel etkilerini sorumluluk anlayışı içinde

yöneterek tüm kaynaklarımızı etkin ve verimli kullanmayı,
● Toplumsal sorun ve ihtiyaçlara çözümler geliştirmek için katkıda bulunmayı,
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İnsan Kaynakları Yönetimi anlayışımız doğrultusunda;

● Ortak kurum kültürü ile hareket eden, mutlu kadın ve erkek çalışanların bizi temel
hedefimize ulaştıracağı bilinciyle; çalışanlarımıza adil, etik ve saygılı davranmayı,
güven ortamı içinde katılımlarını desteklemeyi,

● Karşılıklı iletişime açık olmayı,
● Öğrenme ve gelişim olanaklarını sağlamayı,
● Daha iyi performans göstermeleri için desteklemeyi ve çalışanlarımızın iş yaşam

dengesini korumayı,

VatandaşMemnuniyeti, Şikâyet Yönetimi anlayışımız doğrultusunda;

● Vatandaş memnuniyeti doğrultusunda sürdürülebilir hizmetler oluştururken
vatandaşlarımızın istek/öneri/şikâyetlerini kolaylıkla iletebilecekleri iletişim
imkânlarını sunmayı ve ekonomik beklentimiz olmaksızın talep sahiplerini dikkatle
dinlemeyi,

● Şeffaflık, erişilebilirlik, katılımcılık, objektiflik, mahremiyet ve hesap verebilirlik
prensipleri doğrultusunda, insan odaklı bir yaklaşımla, süreçlerimizin verimliliğini ve
etkinliğini sürekli iyileştirmeyi,

Yenilikçilik ve Katılımcılık anlayışımız doğrultusunda;

● Tüm hizmetlerimizde, süreçlerimizde, yönetim ve iş modellerinde yenilikçiliğe
odaklanarak, toplumda sosyal inovasyon ve girişimcilik algısını yükseltmeyi,

● Paydaşların çözüm geliştirme ve hizmet sunum süreçlerine aktif katılımını
sağlayarak kurumsal performansı ve toplum için üretilen faydayı en üst düzeye
çıkarmayı,

Teknoloji Yönetimi anlayışımız doğrultusunda;

● Kaynakların etkin kullanımı doğrultusunda, dünyadaki teknolojik gelişmelerin
takibini yaparak uygun sosyal, ekonomik ve çevreci çözümleri belediyemiz
faaliyetlerinde uygulamayı,

Bilgi Güvenliği Yönetimi anlayışımız doğrultusunda;.

● Bilgi Güvenliği Yönetim Sistemimizin TS ISO/IEC 27001 BGYS Standardının
gereklerini yerine getirecek şekilde kaynakların tahsis edilmesini, kurulmasını,
işletilmesini ve sürekli iyileştirilmesini, tüm kurumsal ve kişiye özel bilgilerin
gizliliğini, bütünlüğünü, yetkiler dâhilinde erişilebilirliğini ve sürekliliğini korumayı,
bilgi güvenliği ile ilgili tüm yasal mevzuat ve sözleşmelere uyulmasını, yasal
düzenlemelere, mevzuat hükümlerine ve sözleşmelere uygun şekilde; hatasız,
mümkün olan en kısa sürede ve kesintisiz olarak hizmetlerimizi sunmayı,

● İş süreçlerinin Bilgi Güvenliği Yönetim Sistemi kapsamında hazırlanan ve onaylanan
politika ve prosedürlere uygun şekilde yürütülmesini sağlamayı,

● Bilgi varlıklarına yönelik risklerin tanımlanmasını ve sistematik olarak yönetilmesini,
bilgi güvenliği farkındalığını artırmak amacıyla teknik ve davranışsal yetkinlikleri
geliştirecek eğitimlerin gerçekleştirilmesini, bilgi teknolojileri alanında meydana
gelen gelişim ve değişime uyum sağlamak amacıyla dinamik bir yapı oluşturmayı
ve otoriteler ile iletişimleri artırmayı,

Enerji Yönetimi anlayışımız doğrultusunda;

● Enerji kullanımı, tüketimi ve verimliliği açısından yürürlükteki yasal ve diğer şartlara
uygun olarak, enerji performansını sürekli iyileştirecek şekilde, enerji hedef ve
amaçlarına ulaşmak için gerekli tedbirleri almayı,

● Enerji verimli ürünler ve hizmetler satın almayı,
● Sera gazı ve emisyonlarını azaltmak için yöntem araştırmayı,
● En uygun yenilenebilir enerji kaynağını kullanmayı,
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● Tüm çalışanlarda enerji verimliliği farkındalığını oluşturmayı ve bu süreçleri düzenli
olarak gözden geçirmeyi, gerektiğinde güncellemeyi, taahhüt ederiz.

KENTLEŞME POLİTİKAMIZ

Nilüfer Belediyesi olarak,

● Uluslararası sözleşmeler ile belirlenmiş olan tüm haklara saygılı, demokrasi,
özgürlük, katılımcılık, sosyal belediyecilik, eşitlik ve evrensel tasarım ilkelerini
odağına alan bir yerel yönetim anlayışı ve kurumsal kimlik ile,

● Planlı ve çağdaş bir yerleşimin oluşturulduğu,
● Sosyal ve teknik alt yapıda çağdaş dünya ülkeleri standartlarını yakalayan,
● Doğal ve kültürel mirasın korunduğu ve geliştirildiği,
● Yaşam ve mekan kalitesinin iyileştirildiği,
● Yeni teknolojilerin kent yaşamına entegre edildiği,
● Kentsel gelişmenin kontrollü, dengeli, doğayla barışık ve finansal kaynakların

verimli kullanılarak sağlandığı,
● Kenti oluşturan meydan, cadde, park, sokak, kaldırım gibi açık alanların, yapıların

birbiriyle ilişkilendirilerek ortak bir tasarım dilinin kurulduğu,
● Kentsel sorunların çözümünde kentlilerle tasarımcıların birlikteliğinin sağlandığı,

çocuk ve gençlerin yaratıcılıklarının geliştirmelerinde tasarımın bir yöntem olarak
kullanıldığı,

● Mahallelerde yaşayan herkesin, özellikle kadınların, çocukların ve gençlerin
kendilerini ilgilendiren konularda görüşlerinin alınarak karar süreçlerine dahil
edildiği,

● Kentsel belleğe hizmet eden kültür sanat çalışmaları ve kentin tarihi alanlarıyla
kentlinin güçlü bağlar kurduğu,

● Tarım alanlarının korunarak, doğal dengeye zarar vermeden güvenilir gıda
üretiminin yapılacağı ve üreticilerin desteklenerek doğrudan tüketiciye
ulaşabileceği modellerin yaratıldığı,

● Doğal afet ve deprem kaynaklı risklerin azaltıldığı,
● Gerek kurum içi organizasyon ve çalışma ortamında gerekse hizmet sunumunda

toplumsal cinsiyet eşitliğinin sağlandığı, kadınların, engellilerin ve diğer dezavantajlı
grupların kenti eşit derecede kullanma ve yararlanma hakkına sahip olduğu,
topluma tam ve etkin bir şekilde dahil olmanın yanında kente dair karar süreçlerine
eşit, kolay ve etkin bir şekilde katılımlarının sağlandığı,

● Her türlü ayrımcılıktan uzak, kültürel, sosyal, cinsiyet kimliği, cinsel yönelim, etnik ve
ekonomik farklılıkların(ın) gözetildiği ve bu farklardan kaynaklanabilecek
eşitsizlikleri bertaraf edecek bir yönetim anlayışıyla hareket eden, hiçbir
hemşerimizin kentsel yaşam kalitesinin zarar görmediği ve belediye hizmetlerine
erişimde ayrıcalığa uğramadığı,

● Yayaları, kadınları, çocukları, engellileri, bisikletlileri hareket kısıtlılığı olan bireyleri
kapsayan insan odaklı ulaşım altyapısının oluşturulduğu,

● Sahipli ve sahipsiz tüm hayvan ve canlıların sağlık ve refahları için hizmet eden,
koruyan, iyileştiren, doğaya saygılı, canlı ve hayvan dostu,

● İnsan odaklı, insanlık onuruna ve bireysel özgürlüklere saygılı,
● Mutlu, keyif alınan, keyif veren, gülümseyen ve gülümseten,

bir NİLÜFER oluşturmayı ve bunu sürdürülebilir kılmayı taahhüt ederiz.
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● Tüm çalışanlarda enerji verimliliği farkındalığını oluşturmayı ve bu süreçleri düzenli
olarak gözden geçirmeyi, gerektiğinde güncellemeyi, taahhüt ederiz.

KENTLEŞME POLİTİKAMIZ

Nilüfer Belediyesi olarak,

● Uluslararası sözleşmeler ile belirlenmiş olan tüm haklara saygılı, demokrasi,
özgürlük, katılımcılık, sosyal belediyecilik, eşitlik ve evrensel tasarım ilkelerini
odağına alan bir yerel yönetim anlayışı ve kurumsal kimlik ile,

● Planlı ve çağdaş bir yerleşimin oluşturulduğu,
● Sosyal ve teknik alt yapıda çağdaş dünya ülkeleri standartlarını yakalayan,
● Doğal ve kültürel mirasın korunduğu ve geliştirildiği,
● Yaşam ve mekan kalitesinin iyileştirildiği,
● Yeni teknolojilerin kent yaşamına entegre edildiği,
● Kentsel gelişmenin kontrollü, dengeli, doğayla barışık ve finansal kaynakların

verimli kullanılarak sağlandığı,
● Kenti oluşturan meydan, cadde, park, sokak, kaldırım gibi açık alanların, yapıların

birbiriyle ilişkilendirilerek ortak bir tasarım dilinin kurulduğu,
● Kentsel sorunların çözümünde kentlilerle tasarımcıların birlikteliğinin sağlandığı,

çocuk ve gençlerin yaratıcılıklarının geliştirmelerinde tasarımın bir yöntem olarak
kullanıldığı,

● Mahallelerde yaşayan herkesin, özellikle kadınların, çocukların ve gençlerin
kendilerini ilgilendiren konularda görüşlerinin alınarak karar süreçlerine dahil
edildiği,

● Kentsel belleğe hizmet eden kültür sanat çalışmaları ve kentin tarihi alanlarıyla
kentlinin güçlü bağlar kurduğu,

● Tarım alanlarının korunarak, doğal dengeye zarar vermeden güvenilir gıda
üretiminin yapılacağı ve üreticilerin desteklenerek doğrudan tüketiciye
ulaşabileceği modellerin yaratıldığı,

● Doğal afet ve deprem kaynaklı risklerin azaltıldığı,
● Gerek kurum içi organizasyon ve çalışma ortamında gerekse hizmet sunumunda

toplumsal cinsiyet eşitliğinin sağlandığı, kadınların, engellilerin ve diğer dezavantajlı
grupların kenti eşit derecede kullanma ve yararlanma hakkına sahip olduğu,
topluma tam ve etkin bir şekilde dahil olmanın yanında kente dair karar süreçlerine
eşit, kolay ve etkin bir şekilde katılımlarının sağlandığı,

● Her türlü ayrımcılıktan uzak, kültürel, sosyal, cinsiyet kimliği, cinsel yönelim, etnik ve
ekonomik farklılıkların(ın) gözetildiği ve bu farklardan kaynaklanabilecek
eşitsizlikleri bertaraf edecek bir yönetim anlayışıyla hareket eden, hiçbir
hemşerimizin kentsel yaşam kalitesinin zarar görmediği ve belediye hizmetlerine
erişimde ayrıcalığa uğramadığı,

● Yayaları, kadınları, çocukları, engellileri, bisikletlileri hareket kısıtlılığı olan bireyleri
kapsayan insan odaklı ulaşım altyapısının oluşturulduğu,

● Sahipli ve sahipsiz tüm hayvan ve canlıların sağlık ve refahları için hizmet eden,
koruyan, iyileştiren, doğaya saygılı, canlı ve hayvan dostu,

● İnsan odaklı, insanlık onuruna ve bireysel özgürlüklere saygılı,
● Mutlu, keyif alınan, keyif veren, gülümseyen ve gülümseten,

bir NİLÜFER oluşturmayı ve bunu sürdürülebilir kılmayı taahhüt ederiz.
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B. AMAÇ VE HEDEFLER

VİZYON
Yaşanabilir ve mutlu bir kent yaratarak dünyaya ilham veren bir Nilüfer

MİSYON
Evrensel ilkeler ışığında, ortak akıl ile sürdürülebilir hizmetler sunarak tüm canlı haklarını
koruyan ve yüksek yaşam kalitesine ulaşan, daha dirençli, daha mutlu, daha demokratik bir
kent yaratmak

TEMEL DEĞERLER
KATILIMCILIK
DEMOKRASİ
ŞEFFAFLIK
EŞİTLİK
ADALET
YENİLİKÇİLİK
ERİŞİLEBİLİRLİK
ÇÖZÜM ODAKLILIK
ÇEVREYE DUYARLILIK

A1. GÜÇLÜ KURUMSAL YAPI VE ETKİN YÖNETİŞİM
H1.1. Belediye Süreçlerinin Sürdürülebilir Yaklaşımlarla Planlanarak Ölçme ve

Değerlendirmeler ile Kurumsal Performansın Artırılması
H1.2. Belediye Gelirlerinin Artırılarak ve Kaynakların Etkin Yönetilerek Sürdürülebilir

Kurumsal Mali Yapının Güçlendirilmesi
H1.3. Kurum Politika ve Stratejileri Doğrultusunda Gelişen Teknolojileri Takip Ederek

Güvenli ve Hızlı Belediyecilik Hizmetlerinin Sürdürülebilirliğini Sağlamak
H1.4. Tüm Paydaşların Görüşlerini Alarak Yerel Karar Alma Mekanizmalarına Katılımlarını

ve İş Birliklerini Artırarak Yönetişimi Güçlendirmek
H1.5. Çalışanların Kurumsal Aidiyet ve Memnuniyetlerini Artırıp İş Gücü Performansını

Geliştirerek Kurum Gelişimine Katkı Sağlamak
H1.6. Ulusal ve Uluslararası Kurum, Kuruluş ve Örgütlerle İş Birliklerini Geliştirmek ve

Başkanlık Makamının Halkla Olan Etkileşimini Artırmak
H1.7. Belediye Hizmetlerinin Görünürlüğünü ve Yaygınlığını Artırarak Kurumsal İmajın

Gelişimine Katkı Sağlamak
H1.8. Kurum İçi İletişim ve Koordinasyonun Geliştirilmesi
H1.9. Kurumsal Gelişimin Sağlanması İçin Kaynakların Doğru Kullanımı ile Destek

Süreçlerinin Etkililiğinin ve Verimliliğinin Artırılması

A2. SÜRDÜRÜLEBİLİR, DİRENÇLİ VE YAŞANABİLİR KENT
H2.1. Nilüfer'in Kentsel Alanlarında, Kentin Dinamikleri Gözetilerek Katılımcı Yöntemler ve

Bütüncül Planlama Yaklaşımı ile Sürdürülebilir ve Dirençli Bir Kent Yaratmak
H2.2. Kent Dokusu ve Mirasını Koruyarak, Kamusal Alanların Nitelikli Mimari, Kentsel

Tasarım ve Peyzaj Projeleri ile Kentsel Yaşam Kalitesini Artırarak Katılımcılık Anlayışı
Çerçevesinde Kent Kimliğini Güçlendirmek

H2.3. Yapı Kontrolü Süreçlerinin Etkinleştirilerek Nilüfer'de İmar Mevzuatına Aykırı
Yapılaşmanın Önlenmesi, Sağlıklı ve Dirençli Yapılaşmanın Sağlanması

H2.4. Nilüfer'in Afetlere Karşı Bilinçli, Hazırlıklı ve Dirençli Bir Kent Olmasını Sağlamak
H2.5. Nilüfer'de Bisikletli ve Yaya Öncelikli Ulaşım Düzenlemeleri ile Herkes İçin Erişilebilir

ve Güvenli Yol Ağı Oluşturmak
H2.6. Kentteki Eşitlik ve Adaleti Sağlamak İçin Denetim ve Kontrol Süreçlerini

Güçlendirmek
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A3. TOPLUMSAL REFAH VE SOSYAL KAPSAYICILIK
H3.1. Yoksullukla Mücadele Çalışmaları Kapsamında Temel İhtiyaçlara Dayalı Eşitsizliklerin

Azaltılması
H3.2. Toplumsal Cinsiyet Eşitsizliğine, Yaşa, Engel Durumuna Dayalı Ayrımcılığın ve Sosyal

Risk Altındaki Grupların Karşılaştığı Fırsat Eşitsizliklerinin Azaltılması, Hedef Gruplara
Yönelik Düzenlenen Eğitimlerle Bireysel ve Toplumsal Güçlenmenin Sağlanması

H3.3. Nilüfer'in Yaşam Boyu Spor Kültürünün İçselleştirildiği Bir Spor Kenti Olmasını
Sağlamak

H3.4. Kültür Sanat Üretimini ve Faaliyetlerini Kentin Her Noktasına Yayarak Tüm
Paydaşlara Ulaştırmak ve Nilüfer'in Sahip Olduğu Doğal, Kültürel Mirasın Korunarak
Yaşatılmasını Sağlamak

H3.5. Nilüfer'de Kütüphane ve Okuma Kültürünün Yaygınlaşmasını Sağlamak
H3.6. Tiyatro Sanatını Yaygınlaştırarak Yerel ve Ulusal Tüm Paydaşlarıyla Buluşmasını

Sağlamak
H3.7. Gençlerin, İhtiyaçları ve Talepleri Doğrultusunda Yürütülecek Katılımcı Çalışmalar ile

Kolektif Hareket Kabiliyetlerini Artırarak Toplumdaki Yerinin Güçlendirilmesi
H3.8. Nilüfer'de Sağlık Hizmetlerinin Tüm Vatandaşlar İçin Ulaşılabilir Hale Getirilmesi ve

Vatandaşın Sağlık Konusundaki Farkındalığının Artırılması
H3.9. Kültürel ve Milli Değerlerin Yaşatılarak Birlik ve Beraberliğin Pekişmesini Sağlamak

A4. ÇEVRE VE EKOLOJİK DENGE
H4.1. Çevre ve Halk Sağlığını Korumaya Yönelik Yapılan Çalışmalarla Çevre Kirliliğinin

Azaltılmasını Sağlamak, Sürdürülebilir Çevre Bilincini ve Farkındalığı Artırmak
H4.2. Nilüfer'de Bir Arada Yaşadığımız Canlıların Sağlığını Koruyarak Refahını Sağlamak
H4.3. Küresel Isınma ve İklim Değişikliği ile Mücadelede Farkındalığı Geliştirmek ve

Karbon Emisyonunun Azaltılmasına Katkı Sağlamak
H4.4. Nilüfer'in Daha Temiz ve Yaşanabilir Bir Kent Olmasını Sağlamak
H4.5. Yapılan Ekolojik Uygulamalarla Yaşanabilir Daha Yeşil Bir Kent Oluşturmak

A5. EKONOMİK VE KIRSAL KALKINMA
H5.1. Nilüfer'de Sorumlu Üretim ve Tüketim Bilincini Artırarak, Kırsal ve Tarımsal

Kalkınmayı Güçlendirerek Çiftçinin ve Tüketicinin Kazandığı Bir Kent Haline
Gelmesini Sağlamak

H5.2. İş ve Meslek Edindirme Programlarıyla İstihdama Katkıda Bulunmak
H5.3. Bölgede Sosyal Girişimcilik Algısının ve Girişimcilik Ekosisteminin Geliştirilmesine

Katkı Sağlamak
H5.4. Kırsal Turizm Aracılığıyla Bölge Halkına Ekonomik Gelir ve İstihdam Yaratılarak Aynı

Zamanda Kırsal Turizmin Yaygınlaştırılması
H5.5. Nilüfer'in Kırsal Alanlarında, Kırsal Dokuyu Koruyarak Sürdürülebilir Kırsal Planlama

Anlayışıyla Kırsal Büyümeyi Yönlendirmek

A6. TEKNOLOJİ VE YENİLİKÇİLİK
H6.1. Paydaşların Etkin Katılımı ile İnovasyon Algısının Geliştirilerek, Nilüfer'e Değer
Katacak Sürdürülebilir ve Yenilikçi Hizmetler Sunulmasına Katkı Sağlamak
H6.2. Kentin Teknolojik ve Dijital Altyapısının Güçlendirilmesi ve Kapasitenin Artırılması

41
42 Nilüfer Belediyesi 2025 Yılı Performans Programı



A3. TOPLUMSAL REFAH VE SOSYAL KAPSAYICILIK
H3.1. Yoksullukla Mücadele Çalışmaları Kapsamında Temel İhtiyaçlara Dayalı Eşitsizliklerin

Azaltılması
H3.2. Toplumsal Cinsiyet Eşitsizliğine, Yaşa, Engel Durumuna Dayalı Ayrımcılığın ve Sosyal

Risk Altındaki Grupların Karşılaştığı Fırsat Eşitsizliklerinin Azaltılması, Hedef Gruplara
Yönelik Düzenlenen Eğitimlerle Bireysel ve Toplumsal Güçlenmenin Sağlanması

H3.3. Nilüfer'in Yaşam Boyu Spor Kültürünün İçselleştirildiği Bir Spor Kenti Olmasını
Sağlamak

H3.4. Kültür Sanat Üretimini ve Faaliyetlerini Kentin Her Noktasına Yayarak Tüm
Paydaşlara Ulaştırmak ve Nilüfer'in Sahip Olduğu Doğal, Kültürel Mirasın Korunarak
Yaşatılmasını Sağlamak

H3.5. Nilüfer'de Kütüphane ve Okuma Kültürünün Yaygınlaşmasını Sağlamak
H3.6. Tiyatro Sanatını Yaygınlaştırarak Yerel ve Ulusal Tüm Paydaşlarıyla Buluşmasını

Sağlamak
H3.7. Gençlerin, İhtiyaçları ve Talepleri Doğrultusunda Yürütülecek Katılımcı Çalışmalar ile

Kolektif Hareket Kabiliyetlerini Artırarak Toplumdaki Yerinin Güçlendirilmesi
H3.8. Nilüfer'de Sağlık Hizmetlerinin Tüm Vatandaşlar İçin Ulaşılabilir Hale Getirilmesi ve

Vatandaşın Sağlık Konusundaki Farkındalığının Artırılması
H3.9. Kültürel ve Milli Değerlerin Yaşatılarak Birlik ve Beraberliğin Pekişmesini Sağlamak

A4. ÇEVRE VE EKOLOJİK DENGE
H4.1. Çevre ve Halk Sağlığını Korumaya Yönelik Yapılan Çalışmalarla Çevre Kirliliğinin

Azaltılmasını Sağlamak, Sürdürülebilir Çevre Bilincini ve Farkındalığı Artırmak
H4.2. Nilüfer'de Bir Arada Yaşadığımız Canlıların Sağlığını Koruyarak Refahını Sağlamak
H4.3. Küresel Isınma ve İklim Değişikliği ile Mücadelede Farkındalığı Geliştirmek ve

Karbon Emisyonunun Azaltılmasına Katkı Sağlamak
H4.4. Nilüfer'in Daha Temiz ve Yaşanabilir Bir Kent Olmasını Sağlamak
H4.5. Yapılan Ekolojik Uygulamalarla Yaşanabilir Daha Yeşil Bir Kent Oluşturmak

A5. EKONOMİK VE KIRSAL KALKINMA
H5.1. Nilüfer'de Sorumlu Üretim ve Tüketim Bilincini Artırarak, Kırsal ve Tarımsal

Kalkınmayı Güçlendirerek Çiftçinin ve Tüketicinin Kazandığı Bir Kent Haline
Gelmesini Sağlamak

H5.2. İş ve Meslek Edindirme Programlarıyla İstihdama Katkıda Bulunmak
H5.3. Bölgede Sosyal Girişimcilik Algısının ve Girişimcilik Ekosisteminin Geliştirilmesine

Katkı Sağlamak
H5.4. Kırsal Turizm Aracılığıyla Bölge Halkına Ekonomik Gelir ve İstihdam Yaratılarak Aynı

Zamanda Kırsal Turizmin Yaygınlaştırılması
H5.5. Nilüfer'in Kırsal Alanlarında, Kırsal Dokuyu Koruyarak Sürdürülebilir Kırsal Planlama

Anlayışıyla Kırsal Büyümeyi Yönlendirmek

A6. TEKNOLOJİ VE YENİLİKÇİLİK
H6.1. Paydaşların Etkin Katılımı ile İnovasyon Algısının Geliştirilerek, Nilüfer'e Değer
Katacak Sürdürülebilir ve Yenilikçi Hizmetler Sunulmasına Katkı Sağlamak
H6.2. Kentin Teknolojik ve Dijital Altyapısının Güçlendirilmesi ve Kapasitenin Artırılması
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II.	 PERFORMANS BİLGİLERİ

	 C.	 PERFORMANS HEDEF 
		  VE GÖSTERGELERİ İLE 
		  FAALİYETLER



İdare Adı NİLÜFER BELEDİYESİ

Amaç 1. GÜÇLÜ KURUMSAL YAPI VE ETKİN YÖNETİŞİM

Hedef 1.1. Belediye Süreçlerinin Sürdürülebilir Yaklaşımlarla Planlanarak Ölçme
ve Değerlendirmeler ile Kurumsal Performansın Artırılması

Performans Hedefi 1.1.1. Çeşitli anket uygulamaları ile paydaş beklenti ve algılamalarının
ölçülmesi

Performans Göstergeleri Sorumlu Müdürlük 2023 2024 2025

1 Vatandaş memnuniyet oranı (VMA) Strateji Geliştirme
Müdürlüğü 78,50% 79,00% 70,00%

Faaliyetler Sorumlu Müdürlük
Kaynak İhtiyacı 2025 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 Paydaş beklenti ve algılamalarının
ölçülmesi ve analizi

Strateji Geliştirme
Müdürlüğü 1.500.000,00 1.500.000,00

Genel Toplam 1.500.000,00 1.500.000,00

Performans Hedefi 1.1.1. Çeşitli Anket Uygulamaları ile Paydaş Beklenti ve
Algılamalarının Ölçülmesi

Faaliyet Adı 1.1.1.1. Paydaş beklenti ve algılamalarının ölçülmesi ve analizi

Sorumlu Harcama Birimi Strateji Geliştirme Müdürlüğü

Açıklama
Bilgi, algı ve beklentileri belirlenmek istenen paydaş kitlesine ilişkin veri
toplamak, elde edilen verilerin çeşitli yöntem ve araçlar kullanılarak analiz
edilmesini sağlamak

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 1.500.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.500.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 1.500.000,00
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İdare Adı NİLÜFER BELEDİYESİ

Amaç 1. GÜÇLÜ KURUMSAL YAPI VE ETKİN YÖNETİŞİM

Hedef 1.1. Belediye Süreçlerinin Sürdürülebilir Yaklaşımlarla Planlanarak Ölçme
ve Değerlendirmeler ile Kurumsal Performansın Artırılması

Performans Hedefi 1.1.1. Çeşitli anket uygulamaları ile paydaş beklenti ve algılamalarının
ölçülmesi

Performans Göstergeleri Sorumlu Müdürlük 2023 2024 2025

1 Vatandaş memnuniyet oranı (VMA) Strateji Geliştirme
Müdürlüğü 78,50% 79,00% 70,00%

Faaliyetler Sorumlu Müdürlük
Kaynak İhtiyacı 2025 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 Paydaş beklenti ve algılamalarının
ölçülmesi ve analizi

Strateji Geliştirme
Müdürlüğü 1.500.000,00 1.500.000,00

Genel Toplam 1.500.000,00 1.500.000,00

Performans Hedefi 1.1.1. Çeşitli Anket Uygulamaları ile Paydaş Beklenti ve
Algılamalarının Ölçülmesi

Faaliyet Adı 1.1.1.1. Paydaş beklenti ve algılamalarının ölçülmesi ve analizi

Sorumlu Harcama Birimi Strateji Geliştirme Müdürlüğü

Açıklama
Bilgi, algı ve beklentileri belirlenmek istenen paydaş kitlesine ilişkin veri
toplamak, elde edilen verilerin çeşitli yöntem ve araçlar kullanılarak analiz
edilmesini sağlamak

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 1.500.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.500.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 1.500.000,00
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İdare Adı NİLÜFER BELEDİYESİ

Amaç 1. GÜÇLÜ KURUMSAL YAPI VE ETKİN YÖNETİŞİM

Hedef 1.1. Belediye Süreçlerinin Sürdürülebilir Yaklaşımlarla Planlanarak Ölçme
ve Değerlendirmeler ile Kurumsal Performansın Artırılması

Performans Hedefi 1.1.2. Stratejilerin hayata geçirilmesi ve yayılımının sağlanması için
çalışmalar yapılması

Performans Göstergeleri Sorumlu Müdürlük 2023 2024 2025

1 Strateji algı düzeyini artırmaya
yönelik yapılan çalışma sayısı

Strateji Geliştirme
Müdürlüğü 2

Faaliyetler Sorumlu Müdürlük
Kaynak İhtiyacı 2025 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 Performans programının
hazırlanması

Strateji Geliştirme
Müdürlüğü 0,00 0,00

2 Strateji algı düzeyini artırmaya
yönelik çalışmalar yapılması

Strateji Geliştirme
Müdürlüğü 200.000,00 200.000,00

Genel Toplam 200.000,00 200.000,00

Performans Hedefi 1.1.2. Stratejilerin Hayata Geçirilmesi ve Yayılımının Sağlanması İçin
Çalışmalar Yapılması

Faaliyet Adı 1.1.2.2. Strateji algı düzeyini artırmaya yönelik çalışmalar yapılması

Sorumlu Harcama Birimi Strateji Geliştirme Müdürlüğü

Açıklama

Belediye genelinde stratejik planın uygulanması, stratejik hedeflerin
izlenmesi ve değerlendirmesi için gerekli çalışmaların, stratejik yönetim
yaklaşımının anlaşılması ve benimsenmesi için yayılımı sağlayacak
çalışmaların (Eğitim, strateji haritası vb.) yapılmasını sağlamak

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 200.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 200.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 200.000,00
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İdare Adı NİLÜFER BELEDİYESİ

Amaç 1. GÜÇLÜ KURUMSAL YAPI VE ETKİN YÖNETİŞİM

Hedef 1.1. Belediye Süreçlerinin Sürdürülebilir Yaklaşımlarla Planlanarak Ölçme
ve Değerlendirmeler ile Kurumsal Performansın Artırılması

Performans Hedefi 1.1.3. Yönetim sistemleri çalışmalarının yürütülmesi

Performans Göstergeleri Sorumlu Müdürlük 2023 2024 2025

1
Bilgi Güvenliği Yönetim Sistemi
çalışmaları kapsamında yer alan
toplam müdürlük sayısı

Bilgi İşlem
Müdürlüğü 3

2 İç denetim uygunsuzluklarının
zamanında kapatılması oranı 9001

Strateji Geliştirme
Müdürlüğü 100,00% 100,00% 100,00%

3 İç kontrol izleme ve yönlendirme
kurulu raporu sayısı

Strateji Geliştirme
Müdürlüğü 2 2 2

4 Dış denetim uygunsuzluk sayısı
(Major) 9001

Strateji Geliştirme
Müdürlüğü 0 0 0

5 YGG kararlarının gerçekleşme oranı
9001

Strateji Geliştirme
Müdürlüğü 100,00% 100,00% 100,00%

6 YGG kararlarının gerçekleşme oranı
10002

Halkla İlişkiler
Müdürlüğü 100,00% 100,00% 100,00%

7 YGG kararlarının gerçekleşme oranı
14001

İklim Değişikliği ve
Sıfır Atık Müdürlüğü 100,00% 100,00% 100,00%

8 YGG kararlarının gerçekleşme oranı
50001

İklim Değişikliği ve
Sıfır Atık Müdürlüğü 100,00% 100,00% 100,00%

9 Uzuv kayıplı veya ölümle
sonuçlanan iş kazası sayısı

Ruhsat ve Denetim
Müdürlüğü 0 0 0

10 Süreç hedefleri gerçekleşme oranı Strateji Geliştirme
Müdürlüğü %89,00 %90,00 %90,00

Faaliyetler Sorumlu Müdürlük
Kaynak İhtiyacı 2025 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1
Uygulanan yönetim sistemlerinin iç
ve dış denetimlerle gözden
geçirilmesi

Strateji Geliştirme
Müdürlüğü 500.000,00 500.000,00

2 Kalite yönetim sistemi çalışmalarının
yürütülmesi

Strateji Geliştirme
Müdürlüğü 120.000,00 120.000,00

3 Çevre yönetim sistemi
çalışmalarının yürütülmesi

İklim Değişikliği ve
Sıfır Atık Müdürlüğü 400.000,00 400.000,00

45
46 Nilüfer Belediyesi 2025 Yılı Performans Programı



İdare Adı NİLÜFER BELEDİYESİ

Amaç 1. GÜÇLÜ KURUMSAL YAPI VE ETKİN YÖNETİŞİM

Hedef 1.1. Belediye Süreçlerinin Sürdürülebilir Yaklaşımlarla Planlanarak Ölçme
ve Değerlendirmeler ile Kurumsal Performansın Artırılması

Performans Hedefi 1.1.3. Yönetim sistemleri çalışmalarının yürütülmesi

Performans Göstergeleri Sorumlu Müdürlük 2023 2024 2025

1
Bilgi Güvenliği Yönetim Sistemi
çalışmaları kapsamında yer alan
toplam müdürlük sayısı

Bilgi İşlem
Müdürlüğü 3

2 İç denetim uygunsuzluklarının
zamanında kapatılması oranı 9001

Strateji Geliştirme
Müdürlüğü 100,00% 100,00% 100,00%

3 İç kontrol izleme ve yönlendirme
kurulu raporu sayısı

Strateji Geliştirme
Müdürlüğü 2 2 2

4 Dış denetim uygunsuzluk sayısı
(Major) 9001

Strateji Geliştirme
Müdürlüğü 0 0 0

5 YGG kararlarının gerçekleşme oranı
9001

Strateji Geliştirme
Müdürlüğü 100,00% 100,00% 100,00%

6 YGG kararlarının gerçekleşme oranı
10002

Halkla İlişkiler
Müdürlüğü 100,00% 100,00% 100,00%

7 YGG kararlarının gerçekleşme oranı
14001

İklim Değişikliği ve
Sıfır Atık Müdürlüğü 100,00% 100,00% 100,00%

8 YGG kararlarının gerçekleşme oranı
50001

İklim Değişikliği ve
Sıfır Atık Müdürlüğü 100,00% 100,00% 100,00%

9 Uzuv kayıplı veya ölümle
sonuçlanan iş kazası sayısı

Ruhsat ve Denetim
Müdürlüğü 0 0 0

10 Süreç hedefleri gerçekleşme oranı Strateji Geliştirme
Müdürlüğü %89,00 %90,00 %90,00

Faaliyetler Sorumlu Müdürlük
Kaynak İhtiyacı 2025 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1
Uygulanan yönetim sistemlerinin iç
ve dış denetimlerle gözden
geçirilmesi

Strateji Geliştirme
Müdürlüğü 500.000,00 500.000,00

2 Kalite yönetim sistemi çalışmalarının
yürütülmesi

Strateji Geliştirme
Müdürlüğü 120.000,00 120.000,00

3 Çevre yönetim sistemi
çalışmalarının yürütülmesi

İklim Değişikliği ve
Sıfır Atık Müdürlüğü 400.000,00 400.000,00
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4 İş sağlığı ve güvenliği yönetim
sistemi çalışmalarının yürütülmesi

Ruhsat ve Denetim
Müdürlüğü 100.000,00 100.000,00

5 Enerji yönetim sistemi çalışmalarının
yürütülmesi

İklim Değişikliği ve
Sıfır Atık Müdürlüğü 1.500.000,00 1.500.000,00

6
Vatandaş memnuniyeti ve şikayet
yönetim sistemi çalışmalarının
yürütülmesi

Halkla İlişkiler
Müdürlüğü 0,00 0,00

7 Bilgi güvenliği yönetim sistemi
çalışmalarının yürütülmesi

Bilgi İşlem
Müdürlüğü 2.499.000,00 2.499.000,00

8 İç kontrol eylem planının
hazırlanması ve değerlendirilmesi

Strateji Geliştirme
Müdürlüğü 0,00 0,00

Genel Toplam 5.119.000,00 5.119.000,00

Performans Hedefi 1.1.3. Yönetim Sistemleri Çalışmalarının Yürütülmesi

Faaliyet Adı 1.1.3.1. Uygulanan yönetim sistemlerinin iç ve dış denetimlerle gözden
geçirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi Strateji Geliştirme Müdürlüğü

Açıklama
Belediye genelinde Entegre Yönetim Sistemleri gereği ilgili yönetim
temsilcileri ile beraber iç ve dış denetimlerin organizasyonunu ve
gerçekleşmesini sağlamak

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 500.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 500.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 500.000,00

Performans Hedefi 1.1.3. Yönetim Sistemleri Çalışmalarının Yürütülmesi

Faaliyet Adı 1.1.3.2. Kalite yönetim sistemi çalışmalarının yürütülmesi

Sorumlu Harcama Birimi Strateji Geliştirme Müdürlüğü

Açıklama

ISO 9001 Kalite Yönetim Sistemi’nin Belediye bünyesinde yürütülmesini ve
organizasyonunu sağlamak; gerekli durumlarda diğer yönetim temsilcilikleri
ile koordineli çalışarak değişen şartlara göre Kalite Yönetim Sistemi’nin
güncelliğinin korunmasını sağlamak

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 120.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 120.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 120.000,00
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Performans Hedefi 1.1.3. Yönetim Sistemleri Çalışmalarının Yürütülmesi

Faaliyet Adı 1.1.3.3. Çevre yönetim sistemi çalışmalarının yürütülmesi

Sorumlu Harcama Birimi İklim Değişikliği ve Sıfır Atık Müdürlüğü

Açıklama

Çevre mevzuatı gereği tehlikeli atıkların ayrımını, tehlikeli atık sahasında
düzenli şekilde biriktirilmesini ve bertaraflarını sağlamak. Çevre Şehircilik ve
İklim Değişikliği Bakanlığı Atık Beyan Sistemine (MOTAT) atık beyanlarının
yapılmasını sağlamak

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 400.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 400.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 400.000,00

Performans Hedefi 1.1.3. Yönetim Sistemleri Çalışmalarının Yürütülmesi

Faaliyet Adı 1.1.3.4. İş sağlığı ve güvenliği yönetim sistemi çalışmalarının
yürütülmesi

Sorumlu Harcama Birimi Ruhsat ve Denetim Müdürlüğü

Açıklama
İş Sağlığı ve Güvenliği ile ilgili olarak risk analizleri, risk değerlendirmeleri
yapmak, tedarikçi yönetimini yürütmek, kabul edilemeyen ve kabul edilebilir
düzeydeki iş kazalarının yönetimini sağlamak

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 100.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 100.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 100.000,00

Performans Hedefi 1.1.3. Yönetim Sistemleri Çalışmalarının Yürütülmesi

Faaliyet Adı 1.1.3.5. Enerji yönetim sistemi çalışmalarının yürütülmesi

Sorumlu Harcama Birimi İklim Değişikliği ve Sıfır Atık Müdürlüğü

Açıklama

Enerji Yönetim Sistemi kapsamında bulunan 7 hizmet binamızın enerji
tüketimi ve verimliliği açısından uymakla yükümlü olunan yasal ve diğer
şartlar doğrultusunda enerji performansını sürekli iyileştirmek, enerji, hedef
ve amaçlarına ulaşılmasını sağlamak

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 1.500.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.500.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 1.500.000,00
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Performans Hedefi 1.1.3. Yönetim Sistemleri Çalışmalarının Yürütülmesi

Faaliyet Adı 1.1.3.3. Çevre yönetim sistemi çalışmalarının yürütülmesi

Sorumlu Harcama Birimi İklim Değişikliği ve Sıfır Atık Müdürlüğü

Açıklama

Çevre mevzuatı gereği tehlikeli atıkların ayrımını, tehlikeli atık sahasında
düzenli şekilde biriktirilmesini ve bertaraflarını sağlamak. Çevre Şehircilik ve
İklim Değişikliği Bakanlığı Atık Beyan Sistemine (MOTAT) atık beyanlarının
yapılmasını sağlamak

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 400.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 400.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 400.000,00

Performans Hedefi 1.1.3. Yönetim Sistemleri Çalışmalarının Yürütülmesi

Faaliyet Adı 1.1.3.4. İş sağlığı ve güvenliği yönetim sistemi çalışmalarının
yürütülmesi

Sorumlu Harcama Birimi Ruhsat ve Denetim Müdürlüğü

Açıklama
İş Sağlığı ve Güvenliği ile ilgili olarak risk analizleri, risk değerlendirmeleri
yapmak, tedarikçi yönetimini yürütmek, kabul edilemeyen ve kabul edilebilir
düzeydeki iş kazalarının yönetimini sağlamak

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 100.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 100.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 100.000,00

Performans Hedefi 1.1.3. Yönetim Sistemleri Çalışmalarının Yürütülmesi

Faaliyet Adı 1.1.3.5. Enerji yönetim sistemi çalışmalarının yürütülmesi

Sorumlu Harcama Birimi İklim Değişikliği ve Sıfır Atık Müdürlüğü

Açıklama

Enerji Yönetim Sistemi kapsamında bulunan 7 hizmet binamızın enerji
tüketimi ve verimliliği açısından uymakla yükümlü olunan yasal ve diğer
şartlar doğrultusunda enerji performansını sürekli iyileştirmek, enerji, hedef
ve amaçlarına ulaşılmasını sağlamak

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 1.500.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.500.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 1.500.000,00

47

Performans Hedefi 1.1.3. Yönetim Sistemleri Çalışmalarının Yürütülmesi

Faaliyet Adı 1.1.3.7. Bilgi güvenliği yönetim sistemi çalışmalarının yürütülmesi

Sorumlu Harcama Birimi Bilgi İşlem Müdürlüğü

Açıklama
27001 Bilgi Güvenliği Yönetim Sistemi Standardı kapsamında yazılım ve
hizmet işlemlerinin yürütülmesini sağlamak (Yıllık sızdırmazlık testleri
buradan yapılmaktadır)

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 2.499.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 2.499.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 2.499.000,00
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İdare Adı NİLÜFER BELEDİYESİ

Amaç 1. GÜÇLÜ KURUMSAL YAPI VE ETKİN YÖNETİŞİM

Hedef 1.1. Belediye Süreçlerinin Sürdürülebilir Yaklaşımlarla Planlanarak Ölçme
ve Değerlendirmeler ile Kurumsal Performansın Artırılması

Performans Hedefi 1.1.4. Kurumsal raporlar ve çalışmalar ile performansın izlenerek
değerlendirilmesi ve iyileştirmeler yapılması

Performans Göstergeleri Sorumlu Müdürlük 2023 2024 2025

1
Müdürlük performans
toplantılarının kurum genelinde
yapılma oranı

Strateji Geliştirme
Müdürlüğü 100,00%

2 Hazırlanan kurumsal rapor sayısı Strateji Geliştirme
Müdürlüğü 5

3 Kıyaslama projelerinin raporlama
oranı

Strateji Geliştirme
Müdürlüğü 100,00% 100,00% 100,00%

Faaliyetler Sorumlu Müdürlük
Kaynak İhtiyacı 2025 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1

Kurumsal performansın çeşitli
platformlarda izlenmesi ve
değerlendirilmesine yönelik
çalışmalar yapılması

Strateji Geliştirme
Müdürlüğü 0,00 0,00

2 Kurumsal raporlamaların yapılması Strateji Geliştirme
Müdürlüğü 0,00 0,00

3 Kıyaslama sürecinin yürütülmesi Strateji Geliştirme
Müdürlüğü 0,00 0,00

Genel Toplam 0,00 0,00
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İdare Adı NİLÜFER BELEDİYESİ

Amaç 1. GÜÇLÜ KURUMSAL YAPI VE ETKİN YÖNETİŞİM

Hedef 1.1. Belediye Süreçlerinin Sürdürülebilir Yaklaşımlarla Planlanarak Ölçme
ve Değerlendirmeler ile Kurumsal Performansın Artırılması

Performans Hedefi 1.1.4. Kurumsal raporlar ve çalışmalar ile performansın izlenerek
değerlendirilmesi ve iyileştirmeler yapılması

Performans Göstergeleri Sorumlu Müdürlük 2023 2024 2025

1
Müdürlük performans
toplantılarının kurum genelinde
yapılma oranı

Strateji Geliştirme
Müdürlüğü 100,00%

2 Hazırlanan kurumsal rapor sayısı Strateji Geliştirme
Müdürlüğü 5

3 Kıyaslama projelerinin raporlama
oranı

Strateji Geliştirme
Müdürlüğü 100,00% 100,00% 100,00%

Faaliyetler Sorumlu Müdürlük
Kaynak İhtiyacı 2025 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1

Kurumsal performansın çeşitli
platformlarda izlenmesi ve
değerlendirilmesine yönelik
çalışmalar yapılması

Strateji Geliştirme
Müdürlüğü 0,00 0,00

2 Kurumsal raporlamaların yapılması Strateji Geliştirme
Müdürlüğü 0,00 0,00

3 Kıyaslama sürecinin yürütülmesi Strateji Geliştirme
Müdürlüğü 0,00 0,00

Genel Toplam 0,00 0,00
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İdare Adı NİLÜFER BELEDİYESİ

Amaç 1. GÜÇLÜ KURUMSAL YAPI VE ETKİN YÖNETİŞİM

Hedef 1.1. Belediye Süreçlerinin Sürdürülebilir Yaklaşımlarla Planlanarak Ölçme
ve Değerlendirmeler ile Kurumsal Performansın Artırılması

Performans Hedefi 1.1.5. Kurumsal risk yönetimi çalışmalarının yürütülmesi

Performans Göstergeleri Sorumlu Müdürlük 2023 2024 2025

1
İKİYK'ya sunulan risk gözden
geçirme ve değerlendirme raporu
sayısı

Strateji Geliştirme
Müdürlüğü 1

Faaliyetler Sorumlu Müdürlük
Kaynak İhtiyacı 2025 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 Kurumsal risk yönetimi
çalışmalarının yürütülmesi

Strateji Geliştirme
Müdürlüğü 0,00 0,00

Genel Toplam 0,00 0,00
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İdare Adı NİLÜFER BELEDİYESİ

Amaç 1. GÜÇLÜ KURUMSAL YAPI VE ETKİN YÖNETİŞİM

Hedef 1.1. Belediye Süreçlerinin Sürdürülebilir Yaklaşımlarla Planlanarak Ölçme
ve Değerlendirmeler ile Kurumsal Performansın Artırılması

Performans Hedefi 1.1.6. Sürdürülebilir Kalkınma Amaçları (SKA) konusunda farkındalığın
geliştirilerek kalkınmaya katkı sağlayacak çalışmalar yapılması

Performans Göstergeleri Sorumlu Müdürlük 2023 2024 2025

1
SKA'ların yaygınlaştırılmasına
ilişkin gerçekleştirilen toplam
etkinlik ve çalışma sayısı

Strateji Geliştirme
Müdürlüğü 10 12

2 SKA hizalama çalışmasının
tamamlanma oranı

Strateji Geliştirme
Müdürlüğü 100,00%

Faaliyetler Sorumlu Müdürlük
Kaynak İhtiyacı 2025 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1
Sürdürülebilir kalkınma konusunda
farkındalığın geliştirilmesine yönelik
çalışmalar yapılması

Strateji Geliştirme
Müdürlüğü 600.000,00 600.000,00

2 Kurumsal sürdürülebilirlik
uygulamalarının hayata geçirilmesi

Strateji Geliştirme
Müdürlüğü 0,00 0,00

Genel Toplam 600.000,00 600.000,00

Performans Hedefi
1.1.6. Sürdürülebilir Kalkınma Amaçları (SKA) Konusunda
Farkındalığın Geliştirilerek Kalkınmaya Katkı Sağlayacak Çalışmalar
Yapılması

Faaliyet Adı 1.1.6.1. Sürdürülebilir kalkınma konusunda farkındalığın
geliştirilmesine yönelik çalışmalar yapılması

Sorumlu Harcama Birimi Strateji Geliştirme Müdürlüğü

Açıklama

Sürdürülebilir kalkınma konusunda “Ekonomik, toplumsal ve çevresel
sürdürülebilirlik” uygulamaları kapsamında toplumsal farkındalık yaratmak
ve sürdürülebilirlik bilincinin oluşmasına katkı sağlamak için faaliyetler,
eğitim ve etkinlikler düzenlemek

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 600.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 600.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 600.000,00
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İdare Adı NİLÜFER BELEDİYESİ

Amaç 1. GÜÇLÜ KURUMSAL YAPI VE ETKİN YÖNETİŞİM

Hedef 1.1. Belediye Süreçlerinin Sürdürülebilir Yaklaşımlarla Planlanarak Ölçme
ve Değerlendirmeler ile Kurumsal Performansın Artırılması

Performans Hedefi 1.1.6. Sürdürülebilir Kalkınma Amaçları (SKA) konusunda farkındalığın
geliştirilerek kalkınmaya katkı sağlayacak çalışmalar yapılması

Performans Göstergeleri Sorumlu Müdürlük 2023 2024 2025

1
SKA'ların yaygınlaştırılmasına
ilişkin gerçekleştirilen toplam
etkinlik ve çalışma sayısı

Strateji Geliştirme
Müdürlüğü 10 12

2 SKA hizalama çalışmasının
tamamlanma oranı

Strateji Geliştirme
Müdürlüğü 100,00%

Faaliyetler Sorumlu Müdürlük
Kaynak İhtiyacı 2025 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1
Sürdürülebilir kalkınma konusunda
farkındalığın geliştirilmesine yönelik
çalışmalar yapılması

Strateji Geliştirme
Müdürlüğü 600.000,00 600.000,00

2 Kurumsal sürdürülebilirlik
uygulamalarının hayata geçirilmesi

Strateji Geliştirme
Müdürlüğü 0,00 0,00

Genel Toplam 600.000,00 600.000,00

Performans Hedefi
1.1.6. Sürdürülebilir Kalkınma Amaçları (SKA) Konusunda
Farkındalığın Geliştirilerek Kalkınmaya Katkı Sağlayacak Çalışmalar
Yapılması

Faaliyet Adı 1.1.6.1. Sürdürülebilir kalkınma konusunda farkındalığın
geliştirilmesine yönelik çalışmalar yapılması

Sorumlu Harcama Birimi Strateji Geliştirme Müdürlüğü

Açıklama

Sürdürülebilir kalkınma konusunda “Ekonomik, toplumsal ve çevresel
sürdürülebilirlik” uygulamaları kapsamında toplumsal farkındalık yaratmak
ve sürdürülebilirlik bilincinin oluşmasına katkı sağlamak için faaliyetler,
eğitim ve etkinlikler düzenlemek

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 600.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 600.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 600.000,00
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İdare Adı NİLÜFER BELEDİYESİ

Amaç 1. GÜÇLÜ KURUMSAL YAPI VE ETKİN YÖNETİŞİM

Hedef 1.2. Belediye Gelirlerinin Artırılarak ve Kaynakların Etkin Yönetilerek
Sürdürülebilir Kurumsal Mali Yapının Güçlendirilmesi

Performans Hedefi 1.2.1. Tahakkuk eden gelirlerin tahsilatını artırmaya yönelik çalışmalar
yapılması

Performans Göstergeleri Sorumlu
Müdürlük 2023 2024 2025

1 Tahsilatın toplam tahakkuka oranı Mali Hizmetler
Müdürlüğü 88,00% 90,00% 91,00%

Faaliyetler Sorumlu
Müdürlük

Kaynak İhtiyacı 2025 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1
Tahakkuk eden gelirlerin tahsilatını
artırmaya yönelik çalışmalar
yapılması

Mali Hizmetler
Müdürlüğü 20.300.000,00 20.300.000,00

Genel Toplam 20.300.000,00 20.300.000,00

Performans Hedefi 1.2.1. Tahakkuk Eden Gelirlerin Tahsilatını Artırmaya Yönelik
Çalışmalar Yapılması

Faaliyet Adı 1.2.1.1. Tahakkuk eden gelirlerin tahsilatını artırmaya yönelik
çalışmalar yapılması

Sorumlu Harcama Birimi Mali Hizmetler Müdürlüğü

Açıklama Belediye mülkiyeti/tasarrufu altındaki taşınmazları kiraya vererek ve satışa
çıkartarak belediye bütçesine katkı sağlamak

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 20.300.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 20.300.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 20.300.000,00

52
53Nilüfer Belediyesi 2025 Yılı Performans Programı



İdare Adı NİLÜFER BELEDİYESİ

Amaç 1. GÜÇLÜ KURUMSAL YAPI VE ETKİN YÖNETİŞİM

Hedef 1.2. Belediye Gelirlerinin Artırılarak ve Kaynakların Etkin Yönetilerek
Sürdürülebilir Kurumsal Mali Yapının Güçlendirilmesi

Performans Hedefi 1.2.2. Yeni kaynaklar elde edilmesine yönelik çalışmalar yapılması

Performans Göstergeleri Sorumlu
Müdürlük 2023 2024 2025

1 Finansman bütçesinde bir önceki yıl
borcunun ödenme payı

Mali Hizmetler
Müdürlüğü 80,00% 100,00% 100,00%

2 Gider bütçesine uyum oranı Mali Hizmetler
Müdürlüğü 100,00% 100,00% 100,00%

Faaliyetler Sorumlu
Müdürlük

Kaynak İhtiyacı 2025 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 Yeni kaynaklar elde edilmesine
yönelik çalışmalar yapılması

Mali Hizmetler
Müdürlüğü 0,00 0,00

Genel Toplam 0,00 0,00
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İdare Adı NİLÜFER BELEDİYESİ

Amaç 1. GÜÇLÜ KURUMSAL YAPI VE ETKİN YÖNETİŞİM

Hedef 1.2. Belediye Gelirlerinin Artırılarak ve Kaynakların Etkin Yönetilerek
Sürdürülebilir Kurumsal Mali Yapının Güçlendirilmesi

Performans Hedefi 1.2.2. Yeni kaynaklar elde edilmesine yönelik çalışmalar yapılması

Performans Göstergeleri Sorumlu
Müdürlük 2023 2024 2025

1 Finansman bütçesinde bir önceki yıl
borcunun ödenme payı

Mali Hizmetler
Müdürlüğü 80,00% 100,00% 100,00%

2 Gider bütçesine uyum oranı Mali Hizmetler
Müdürlüğü 100,00% 100,00% 100,00%

Faaliyetler Sorumlu
Müdürlük

Kaynak İhtiyacı 2025 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 Yeni kaynaklar elde edilmesine
yönelik çalışmalar yapılması

Mali Hizmetler
Müdürlüğü 0,00 0,00

Genel Toplam 0,00 0,00
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İdare Adı NİLÜFER BELEDİYESİ

Amaç 1. GÜÇLÜ KURUMSAL YAPI VE ETKİN YÖNETİŞİM

Hedef 1.2. Belediye Gelirlerinin Artırılarak ve Kaynakların Etkin Yönetilerek
Sürdürülebilir Kurumsal Mali Yapının Güçlendirilmesi

Performans Hedefi 1.2.3. Finansal iyileştirme projelerinin yürütülmesi

Performans Göstergeleri Sorumlu
Müdürlük 2023 2024 2025

1 Finansal iyileştirme için yıl içinde
oluşturulan proje ve ekip sayısı

Mali Hizmetler
Müdürlüğü 2

Faaliyetler Sorumlu
Müdürlük

Kaynak İhtiyacı 2025 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 Finansal iyileştirme projelerinin
yürütülmesi

Mali Hizmetler
Müdürlüğü 0,00 0,00

Genel Toplam 0,00 0,00

İdare Adı NİLÜFER BELEDİYESİ

Amaç 1. GÜÇLÜ KURUMSAL YAPI VE ETKİN YÖNETİŞİM

Hedef 1.2. Belediye Gelirlerinin Artırılarak ve Kaynakların Etkin Yönetilerek
Sürdürülebilir Kurumsal Mali Yapının Güçlendirilmesi

Performans Hedefi 1.2.4. Tedarik sürecinde kaynakların doğru kullanılmasına yönelik
çalışmalar yapılması

Performans Göstergeleri Sorumlu
Müdürlük 2023 2024 2025

1 Piyasa fiyat araştırmasının
zamanında yapılma oranı

Destek Hizmetleri
Müdürlüğü 100,00%

Faaliyetler Sorumlu
Müdürlük

Kaynak İhtiyacı 2025 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1
Tedarik sürecinde kaynakların
doğru kullanılmasına yönelik
çalışmaların yapılması

Destek Hizmetleri
Müdürlüğü 0,00 0,00

Genel Toplam 0,00 0,00
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İdare Adı NİLÜFER BELEDİYESİ

Amaç 1. GÜÇLÜ KURUMSAL YAPI VE ETKİN YÖNETİŞİM

Hedef 1.2. Belediye Gelirlerinin Artırılarak ve Kaynakların Etkin Yönetilerek
Sürdürülebilir Kurumsal Mali Yapının Güçlendirilmesi

Performans Hedefi 1.2.5. Belediye taşınmazlarının etkili şekilde kullanımına yönelik sürecin
yürütülmesi

Performans Göstergeleri Sorumlu Müdürlük 2023 2024 2025

1
Belediye arsaları, daire ve
dükkanların satışlarından elde edilen
toplam gelir

Emlak ve İstimlak
Müdürlüğü 265.000.000 200.000.000 200.000.000

2 Belediye mülklerinin
kiralanmasından elde edilen gelir

Emlak ve İstimlak
Müdürlüğü 25.000.000 50.000.000 120.000.000

Faaliyetler Sorumlu Müdürlük
Kaynak İhtiyacı 2025 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 Arsa ve binaların kiralama işlemlerini
yürütmek

Emlak ve İstimlak
Müdürlüğü 11.500.000,00 11.500.000,00

2
Belediyeye ek kaynak elde etmek
için gayrimenkullerin kiraya verilmesi
ve satılması

Emlak ve İstimlak
Müdürlüğü

0,00 0,00

Genel Toplam 11.500.000,00 11.500.000,00

Performans Hedefi 1.2.5. Belediye Taşınmazlarının Etkili Şekilde Kullanımına Yönelik Sürecin
Yürütülmesi

Faaliyet Adı 1.2.5.1. Arsa ve binaların kiralama işlemlerini yürütmek

Sorumlu Harcama Birimi Emlak ve İstimlak Müdürlüğü

Açıklama Farklı kaynaklardan yapılacak aynı türdeki alımların ortaklaştırılması ve iç
kaynak kullanımının artırılmasına yönelik çalışmalar yapmak

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 11.500.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 11.500.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 11.500.000,00
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İdare Adı NİLÜFER BELEDİYESİ

Amaç 1. GÜÇLÜ KURUMSAL YAPI VE ETKİN YÖNETİŞİM

Hedef 1.2. Belediye Gelirlerinin Artırılarak ve Kaynakların Etkin Yönetilerek
Sürdürülebilir Kurumsal Mali Yapının Güçlendirilmesi

Performans Hedefi 1.2.5. Belediye taşınmazlarının etkili şekilde kullanımına yönelik sürecin
yürütülmesi

Performans Göstergeleri Sorumlu Müdürlük 2023 2024 2025

1
Belediye arsaları, daire ve
dükkanların satışlarından elde edilen
toplam gelir

Emlak ve İstimlak
Müdürlüğü 265.000.000 200.000.000 200.000.000

2 Belediye mülklerinin
kiralanmasından elde edilen gelir

Emlak ve İstimlak
Müdürlüğü 25.000.000 50.000.000 120.000.000

Faaliyetler Sorumlu Müdürlük
Kaynak İhtiyacı 2025 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 Arsa ve binaların kiralama işlemlerini
yürütmek

Emlak ve İstimlak
Müdürlüğü 11.500.000,00 11.500.000,00

2
Belediyeye ek kaynak elde etmek
için gayrimenkullerin kiraya verilmesi
ve satılması

Emlak ve İstimlak
Müdürlüğü

0,00 0,00

Genel Toplam 11.500.000,00 11.500.000,00

Performans Hedefi 1.2.5. Belediye Taşınmazlarının Etkili Şekilde Kullanımına Yönelik Sürecin
Yürütülmesi

Faaliyet Adı 1.2.5.1. Arsa ve binaların kiralama işlemlerini yürütmek

Sorumlu Harcama Birimi Emlak ve İstimlak Müdürlüğü

Açıklama Farklı kaynaklardan yapılacak aynı türdeki alımların ortaklaştırılması ve iç
kaynak kullanımının artırılmasına yönelik çalışmalar yapmak

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 11.500.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 11.500.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 11.500.000,00
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İdare Adı NİLÜFER BELEDİYESİ

Amaç 1. GÜÇLÜ KURUMSAL YAPI VE ETKİN YÖNETİŞİM

Hedef
1.3. Kurum Politika ve Stratejileri Doğrultusunda Gelişen Teknolojileri
Takip Ederek Güvenli ve Hızlı Belediyecilik Hizmetlerinin
Sürdürülebilirliğini Sağlamak

Performans Hedefi 1.3.1. Mevcut teknolojilerin sürdürülebilirliğinin sağlanması

Performans Göstergeleri Sorumlu
Müdürlük 2023 2024 2025

1 Arıza müdahale süresi (dakika) Bilgi İşlem
Müdürlüğü 90 85 66

2 Güvenlik ve haberleşme cihazlarının
hizmet dışı kalma süresi (saat)

Bilgi İşlem
Müdürlüğü 40 38 15

3 Sunucu kesinti süresi (saat) Bilgi İşlem
Müdürlüğü 75 72 60

4 Sızdırmazlık testi sonuçlarının
giderilme oranı

Bilgi İşlem
Müdürlüğü 91,00% 91,00% 92,00%

Faaliyetler Sorumlu
Müdürlük

Kaynak İhtiyacı 2025 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1
Tüm sistemin 7/24 kesintisiz hizmeti
için bakım ve genel hizmetlerin
sürdürülmesi

Bilgi İşlem
Müdürlüğü 66.900.000,00 66.900.000,00

2
Sunucu, veri depolama, yedekleme
ve veri merkezi sistemlerinin
sürekliliğinin sağlanması

Bilgi İşlem
Müdürlüğü 24.150.000,00 24.150.000,00

3
Hizmet birimlerinde güvenlik ve
haberleşme sisteminin
sürdürülebilirliğinin sağlanması

Bilgi İşlem
Müdürlüğü 2.657.000,00 2.657.000,00

Genel Toplam 93.707.000,00 93.707.000,00

Performans Hedefi 1.3.1. Mevcut Teknolojilerin Sürdürülebilirliğinin Sağlanması

Faaliyet Adı 1.3.1.1. Tüm sistemin 7/24 kesintisiz hizmeti için bakım ve genel
hizmetlerin sürdürülmesi

Sorumlu Harcama Birimi Bilgi İşlem Müdürlüğü

Açıklama

Kurum bünyesindeki tüm yazılımların bakımlarını yapmak, Altyapıda kullanılan
güç kaynakları, network donanım ürünleri vb. mevcut sistemin kesintisiz
sürdürülmesi için gerekli olan bakımları yapmak, hizmet ve malzeme alımlarını
sağlamak
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Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 56.400.000,00

06 Sermaye Giderleri 10.500.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 66.900.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 66.900.000,00

Performans Hedefi 1.3.1. Mevcut Teknolojilerin Sürdürülebilirliğinin Sağlanması

Faaliyet Adı 1.3.1.2. Sunucu, veri depolama, yedekleme ve veri merkezi sistemlerinin
sürekliliğinin sağlanması

Sorumlu Harcama Birimi Bilgi İşlem Müdürlüğü

Açıklama
Sunucuların ve yedekleme ünitelerinin yıllık bakım anlaşmaları, kapasite
artırımları ve arıza durumlarında parça değişimlerinin yapılmasını sağlamak
(Yeni sunucu alımlarının yapılması zorunlu olup mevcut kapasite %95'dir)

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 2.650.000,00

06 Sermaye Giderleri 21.500.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 24.150.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 24.150.000,00

Performans Hedefi 1.3.1. Mevcut Teknolojilerin Sürdürülebilirliğinin Sağlanması

Faaliyet Adı 1.3.1.3. Hizmet birimlerinde güvenlik ve haberleşme sisteminin
sürdürülebilirliğinin sağlanması

Sorumlu Harcama Birimi Bilgi İşlem Müdürlüğü

Açıklama Alarm ve kamera sistemleri ile ilgili iş ve işlemlerin yürütülmesini sağlamak

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 2.050.000,00

06 Sermaye Giderleri 607.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 2.657.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 2.657.000,00
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Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 56.400.000,00

06 Sermaye Giderleri 10.500.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 66.900.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 66.900.000,00

Performans Hedefi 1.3.1. Mevcut Teknolojilerin Sürdürülebilirliğinin Sağlanması

Faaliyet Adı 1.3.1.2. Sunucu, veri depolama, yedekleme ve veri merkezi sistemlerinin
sürekliliğinin sağlanması

Sorumlu Harcama Birimi Bilgi İşlem Müdürlüğü

Açıklama
Sunucuların ve yedekleme ünitelerinin yıllık bakım anlaşmaları, kapasite
artırımları ve arıza durumlarında parça değişimlerinin yapılmasını sağlamak
(Yeni sunucu alımlarının yapılması zorunlu olup mevcut kapasite %95'dir)

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 2.650.000,00

06 Sermaye Giderleri 21.500.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 24.150.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 24.150.000,00

Performans Hedefi 1.3.1. Mevcut Teknolojilerin Sürdürülebilirliğinin Sağlanması

Faaliyet Adı 1.3.1.3. Hizmet birimlerinde güvenlik ve haberleşme sisteminin
sürdürülebilirliğinin sağlanması

Sorumlu Harcama Birimi Bilgi İşlem Müdürlüğü

Açıklama Alarm ve kamera sistemleri ile ilgili iş ve işlemlerin yürütülmesini sağlamak

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 2.050.000,00

06 Sermaye Giderleri 607.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 2.657.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 2.657.000,00
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İdare Adı NİLÜFER BELEDİYESİ

Amaç 1. GÜÇLÜ KURUMSAL YAPI VE ETKİN YÖNETİŞİM

Hedef
1.3. Kurum Politika ve Stratejileri Doğrultusunda Gelişen Teknolojileri
Takip Ederek Güvenli ve Hızlı Belediyecilik Hizmetlerinin
Sürdürülebilirliğini Sağlamak

Performans Hedefi 1.3.2. Belediyecilik hizmetlerinin yeni teknolojiler ile sunulması

Performans Göstergeleri Sorumlu
Müdürlük 2023 2024 2025

1
Bilgi İşlem Müdürlüğü'ne gelen
taleplerin olumlu olarak
gerçekleştirilme oranı

Bilgi İşlem
Müdürlüğü 85,00% 86,00% 86,00%

2 Hizmete sunulan e-belediye
faaliyetlerinin sayısı

Bilgi İşlem
Müdürlüğü 6

Faaliyetler Sorumlu
Müdürlük

Kaynak İhtiyacı 2025 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1
Yeni yapılacak hizmet birimlerinde bilgi
işlem altyapısının
sağlanması/yenilenmesi

Bilgi İşlem
Müdürlüğü 5.950.000,00 5.950.000,00

2

Hizmetlerin, etkinliklerin ve e-belediye
faaliyetlerinin bilinirliğini yeni teknolojik
araçlarla duyurma yöntemlerini
geliştirmek

Bilgi İşlem
Müdürlüğü 2.554.000,00 2.554.000,00

Genel Toplam 8.504.000,00 8.504.000,00

Performans Hedefi 1.3.2. Belediyecilik Hizmetlerinin Yeni Teknolojiler ile Sunulması

Faaliyet Adı 1.3.2.1. Yeni yapılacak hizmet birimlerinde bilgi işlem altyapısının
sağlanması/yenilenmesi

Sorumlu Harcama Birimi Bilgi İşlem Müdürlüğü

Açıklama Yeni hizmete sunulacak binaların data, telefon, kamera, çağrı sistemleri vb.
altyapı hizmetlerinin yapılmasını sağlamak

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 1.700.000,00

06 Sermaye Giderleri 4.250.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 5.950.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 5.950.000,00
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Performans Hedefi 1.3.2. Belediyecilik Hizmetlerinin Yeni Teknolojiler ile Sunulması

Faaliyet Adı 1.3.2.2. Hizmetlerin, etkinliklerin ve e-belediye faaliyetlerinin bilinirliğini
yeni teknolojik araçlarla duyurma yöntemlerini geliştirmek

Sorumlu Harcama Birimi Bilgi İşlem Müdürlüğü

Açıklama Kiosk, e-mobil, e-kütüphane vb. yeni iletişim araçları ile e-belediye
uygulamalarının yaygınlaştırılmasını ve kullanımın artırılmasını sağlamak

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 800.000,00

06 Sermaye Giderleri 1.754.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 2.554.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 2.554.000,00
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Performans Hedefi 1.3.2. Belediyecilik Hizmetlerinin Yeni Teknolojiler ile Sunulması

Faaliyet Adı 1.3.2.2. Hizmetlerin, etkinliklerin ve e-belediye faaliyetlerinin bilinirliğini
yeni teknolojik araçlarla duyurma yöntemlerini geliştirmek

Sorumlu Harcama Birimi Bilgi İşlem Müdürlüğü

Açıklama Kiosk, e-mobil, e-kütüphane vb. yeni iletişim araçları ile e-belediye
uygulamalarının yaygınlaştırılmasını ve kullanımın artırılmasını sağlamak

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 800.000,00

06 Sermaye Giderleri 1.754.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 2.554.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 2.554.000,00
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İdare Adı NİLÜFER BELEDİYESİ

Amaç 1. GÜÇLÜ KURUMSAL YAPI VE ETKİN YÖNETİŞİM

Hedef
1.3. Kurum Politika ve Stratejileri Doğrultusunda Gelişen Teknolojileri
Takip Ederek Güvenli ve Hızlı Belediyecilik Hizmetlerinin
Sürdürülebilirliğini Sağlamak

Performans Hedefi 1.3.3. Kurum içi hizmetlerin etkililiği ve verimliliği için teknolojik
uygulamaların geliştirilmesi

Performans Göstergeleri Sorumlu
Müdürlük 2023 2024 2025

1
Web sitemiz üzerinden verilen
hizmetlerin mobil ortama taşınma
oranı

Bilgi İşlem
Müdürlüğü 14,00%

Faaliyetler Sorumlu
Müdürlük

Kaynak İhtiyacı 2025 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1
Kurum içi ve kurum dışı mobil
uygulamaların portal olarak
geliştirilmesi

Bilgi İşlem
Müdürlüğü 7.100.000,00 7.100.000,00

Genel Toplam 7.100.000,00 7.100.000,00

Performans Hedefi 1.3.3. Kurum İçi Hizmetlerin Etkililiği ve Verimliliği İçin Teknolojik
Uygulamaların Geliştirilmesi

Faaliyet Adı 1.3.3.1. Kurum içi ve kurum dışı mobil uygulamaların portal olarak
geliştirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi Bilgi İşlem Müdürlüğü

Açıklama

Sahada çalışan personellerimizin iş süreçlerini sahada mobil olarak
yürütmesini ve gerekli evrak veya hizmetlerin vatandaşa yerinde verilmesini
sağlamak (Belediye yeni mobil uygulamaların geliştirilmesi bu süreçte
yapılmaktadır)

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 800.000,00

06 Sermaye Giderleri 6.300.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 7.100.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 7.100.000,00
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İdare Adı NİLÜFER BELEDİYESİ

Amaç 1. GÜÇLÜ KURUMSAL YAPI VE ETKİN YÖNETİŞİM

Hedef
1.3. Kurum Politika ve Stratejileri Doğrultusunda Gelişen Teknolojileri Takip
Ederek Güvenli ve Hızlı Belediyecilik Hizmetlerinin Sürdürülebilirliğini
Sağlamak

Performans Hedefi 1.3.4. Kurum verilerinin işlenebilir, erişilebilir ve güvenli hale getirilmesi
için çalışmalar yapılması

Performans Göstergeleri Sorumlu
Müdürlük 2023 2024 2025

1

Uygulamalarda kullanılan verilerin
KVKK kapsamında çıktı
raporlarında ve veri paylaşımlarında
maskelenme oranı

Bilgi İşlem
Müdürlüğü 20,00%

2 Elektronik belge yönetiminin yeni
sisteme geçirilme oranı

Bilgi İşlem
Müdürlüğü 100,00%

Faaliyetler Sorumlu
Müdürlük

Kaynak İhtiyacı 2025 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 Kurumlar arası veri
entegrasyonunun gerçekleştirilmesi

Bilgi İşlem
Müdürlüğü 250.000,00 250.000,00

2
Elektronik belge yönetim sistemi
üzerinde yeni geliştirmelerin
yapılması

Bilgi İşlem
Müdürlüğü 4.350.000,00 4.350.000,00

3 Verilerin Kişisel Verilerin Korunması
Kanunu'na uygun hale getirilmesi

Bilgi İşlem
Müdürlüğü 2.200.000,00 2.200.000,00

Genel Toplam 6.800.000,00 6.800.000,00

Performans Hedefi 1.3.4. Kurum Verilerinin İşlenebilir, Erişilebilir ve Güvenli Hale Getirilmesi
İçin Çalışmalar Yapılması

Faaliyet Adı 1.3.4.1. Kurumlar arası veri entegrasyonunun gerçekleştirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi Bilgi İşlem Müdürlüğü

Açıklama Maks, BBB, KPS, e-devlet gibi kurumlar arasında entegrasyon için gerekli
yazılım veya donanım altyapısının oluşturulmasını sağlamak

Ekonomik Kod 2025

06 Sermaye Giderleri 250.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 250.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 250.000,00
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İdare Adı NİLÜFER BELEDİYESİ

Amaç 1. GÜÇLÜ KURUMSAL YAPI VE ETKİN YÖNETİŞİM

Hedef
1.3. Kurum Politika ve Stratejileri Doğrultusunda Gelişen Teknolojileri Takip
Ederek Güvenli ve Hızlı Belediyecilik Hizmetlerinin Sürdürülebilirliğini
Sağlamak

Performans Hedefi 1.3.4. Kurum verilerinin işlenebilir, erişilebilir ve güvenli hale getirilmesi
için çalışmalar yapılması

Performans Göstergeleri Sorumlu
Müdürlük 2023 2024 2025

1

Uygulamalarda kullanılan verilerin
KVKK kapsamında çıktı
raporlarında ve veri paylaşımlarında
maskelenme oranı

Bilgi İşlem
Müdürlüğü 20,00%

2 Elektronik belge yönetiminin yeni
sisteme geçirilme oranı

Bilgi İşlem
Müdürlüğü 100,00%

Faaliyetler Sorumlu
Müdürlük

Kaynak İhtiyacı 2025 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 Kurumlar arası veri
entegrasyonunun gerçekleştirilmesi

Bilgi İşlem
Müdürlüğü 250.000,00 250.000,00

2
Elektronik belge yönetim sistemi
üzerinde yeni geliştirmelerin
yapılması

Bilgi İşlem
Müdürlüğü 4.350.000,00 4.350.000,00

3 Verilerin Kişisel Verilerin Korunması
Kanunu'na uygun hale getirilmesi

Bilgi İşlem
Müdürlüğü 2.200.000,00 2.200.000,00

Genel Toplam 6.800.000,00 6.800.000,00

Performans Hedefi 1.3.4. Kurum Verilerinin İşlenebilir, Erişilebilir ve Güvenli Hale Getirilmesi
İçin Çalışmalar Yapılması

Faaliyet Adı 1.3.4.1. Kurumlar arası veri entegrasyonunun gerçekleştirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi Bilgi İşlem Müdürlüğü

Açıklama Maks, BBB, KPS, e-devlet gibi kurumlar arasında entegrasyon için gerekli
yazılım veya donanım altyapısının oluşturulmasını sağlamak

Ekonomik Kod 2025

06 Sermaye Giderleri 250.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 250.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 250.000,00
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Performans Hedefi 1.3.4. Kurum Verilerinin İşlenebilir, Erişilebilir ve Güvenli Hale Getirilmesi
İçin Çalışmalar Yapılması

Faaliyet Adı 1.3.4.2. Elektronik belge yönetim sistemi üzerinde yeni geliştirmelerin
yapılması

Sorumlu Harcama Birimi Bilgi İşlem Müdürlüğü

Açıklama Elektronik belge yönetimini ve buna bağlı olarak e-arşiv sistemine geçilmesini,
mobil imza ve e-imza sertifikalarının alınmasını sağlamak

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 2.500.000,00

06 Sermaye Giderleri 1.850.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 4.350.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 4.350.000,00

Performans Hedefi 1.3.4. Kurum Verilerinin İşlenebilir, Erişilebilir ve Güvenli Hale Getirilmesi
İçin Çalışmalar Yapılması

Faaliyet Adı 1.3.4.3. Verilerin Kişisel Verilerin Korunması Kanunu'na uygun hale
getirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi Bilgi İşlem Müdürlüğü

Açıklama KVKK kapsamında tüm birimlerde gerekli yazılımsal ve donanımsal altyapının
yenilenmesini ve KVKK süreçlerinin takibini sağlamak

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 2.200.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 2.200.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 2.200.000,00
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İdare Adı NİLÜFER BELEDİYESİ

Amaç 1. GÜÇLÜ KURUMSAL YAPI VE ETKİN YÖNETİŞİM

Hedef
1.4. Tüm Paydaşların Görüşlerini Alarak Yerel Karar Alma
Mekanizmalarına Katılımlarını ve İş Birliklerini Artırarak Yönetişimi
Güçlendirmek

Performans Hedefi
1.4.1. Nilüfer Kent Konseyi ve mahalle komiteleri çalışmalarının
desteklenmesi ve karar süreçlerine paydaş katılımını artırmaya yönelik
çalışmalar yapılması

Performans Göstergeleri Sorumlu
Müdürlük 2023 2024 2025

1 Kent Konseyi ile ortak yapılan
çalışmalara yıllık katılımcı sayısı

Halkla İlişkiler
Müdürlüğü 300

Faaliyetler Sorumlu
Müdürlük

Kaynak İhtiyacı 2025 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1

Nilüfer Kent Konseyi ve mahalle
komiteleri çalışmalarının desteklenmesi
ve karar süreçlerine paydaş katılımını
artırmaya yönelik çalışmalar yapılması

Halkla İlişkiler
Müdürlüğü 1.500.000,00 1.500.000,00

Genel Toplam 1.500.000,00 1.500.000,00

Performans Hedefi
1.4.1. Nilüfer Kent Konseyi ve Mahalle Komiteleri Çalışmalarının
Desteklenmesi ve Karar Süreçlerine Paydaş Katılımını Artırmaya Yönelik
Çalışmalar Yapılması

Faaliyet Adı
1.4.1.1. Nilüfer Kent Konseyi ve mahalle komiteleri çalışmalarının
desteklenmesi ve karar süreçlerine paydaş katılımını artırmaya yönelik
çalışmalar yapılması

Sorumlu Harcama Birimi Halkla İlişkiler Müdürlüğü

Açıklama Nilüfer Kent Konseyi tarafından yapılan çalışmaların desteklenmesini sağlamak

Ekonomik Kod 2025

05 Cari Transferler 1.500.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.500.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 1.500.000,00
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İdare Adı NİLÜFER BELEDİYESİ

Amaç 1. GÜÇLÜ KURUMSAL YAPI VE ETKİN YÖNETİŞİM

Hedef
1.4. Tüm Paydaşların Görüşlerini Alarak Yerel Karar Alma
Mekanizmalarına Katılımlarını ve İş Birliklerini Artırarak Yönetişimi
Güçlendirmek

Performans Hedefi
1.4.1. Nilüfer Kent Konseyi ve mahalle komiteleri çalışmalarının
desteklenmesi ve karar süreçlerine paydaş katılımını artırmaya yönelik
çalışmalar yapılması

Performans Göstergeleri Sorumlu
Müdürlük 2023 2024 2025

1 Kent Konseyi ile ortak yapılan
çalışmalara yıllık katılımcı sayısı

Halkla İlişkiler
Müdürlüğü 300

Faaliyetler Sorumlu
Müdürlük

Kaynak İhtiyacı 2025 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1

Nilüfer Kent Konseyi ve mahalle
komiteleri çalışmalarının desteklenmesi
ve karar süreçlerine paydaş katılımını
artırmaya yönelik çalışmalar yapılması

Halkla İlişkiler
Müdürlüğü 1.500.000,00 1.500.000,00

Genel Toplam 1.500.000,00 1.500.000,00

Performans Hedefi
1.4.1. Nilüfer Kent Konseyi ve Mahalle Komiteleri Çalışmalarının
Desteklenmesi ve Karar Süreçlerine Paydaş Katılımını Artırmaya Yönelik
Çalışmalar Yapılması

Faaliyet Adı
1.4.1.1. Nilüfer Kent Konseyi ve mahalle komiteleri çalışmalarının
desteklenmesi ve karar süreçlerine paydaş katılımını artırmaya yönelik
çalışmalar yapılması

Sorumlu Harcama Birimi Halkla İlişkiler Müdürlüğü

Açıklama Nilüfer Kent Konseyi tarafından yapılan çalışmaların desteklenmesini sağlamak

Ekonomik Kod 2025

05 Cari Transferler 1.500.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.500.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 1.500.000,00
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İdare Adı NİLÜFER BELEDİYESİ

Amaç 1. GÜÇLÜ KURUMSAL YAPI VE ETKİN YÖNETİŞİM

Hedef
1.4. Tüm Paydaşların Görüşlerini Alarak Yerel Karar Alma
Mekanizmalarına Katılımlarını ve İş Birliklerini Artırarak Yönetişimi
Güçlendirmek

Performans Hedefi 1.4.2. Sivil toplum oluşumlarının güçlendirici yerel yönetimlere
katılımlarını artıran çalışmalar yapılması

Performans Göstergeleri Sorumlu
Müdürlük 2023 2024 2025

1
Dernekler Yerleşkeleri'nde yapılan
çalışmalara gelen katılımcıların
memnuniyet oranı (HMA)

Halkla İlişkiler
Müdürlüğü 97,98% 97,98% 95,00%

Faaliyetler Sorumlu
Müdürlük

Kaynak İhtiyacı 2025 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1
Sivil toplum oluşumlarını güçlendirici,
yerel yönetimlere katılımını artıran
çalışmalar yapılması

Halkla İlişkiler
Müdürlüğü 5.700.000,00 5.700.000,00

Genel Toplam 5.700.000,00 5.700.000,00

Performans Hedefi 1.4.2. Sivil Toplum Oluşumlarının Güçlendirici Yerel Yönetimlere
Katılımlarını Artıran Çalışmalar Yapılması

Faaliyet Adı 1.4.2.1. Sivil toplum oluşumlarını güçlendirici, yerel yönetimlere
katılımını artıran çalışmalar yapılması

Sorumlu Harcama Birimi Halkla İlişkiler Müdürlüğü

Açıklama Sivil Toplum Kuruluşlarının yönetime katılımını artıran çalışmalar yürütülmek

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 5.700.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 5.700.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 5.700.000,00
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İdare Adı NİLÜFER BELEDİYESİ

Amaç 1. GÜÇLÜ KURUMSAL YAPI VE ETKİN YÖNETİŞİM

Hedef
1.4. Tüm Paydaşların Görüşlerini Alarak Yerel Karar Alma
Mekanizmalarına Katılımlarını ve İş Birliklerini Artırarak Yönetişimi
Güçlendirmek

Performans Hedefi 1.4.3. Mahallelerle iletişimi artırmaya yönelik çalışmalar yapılması

Performans Göstergeleri Sorumlu
Müdürlük 2023 2024 2025

1 Saha iletişim kanalıyla ulaşan yıllık
istek-öneri sayısı

Halkla İlişkiler
Müdürlüğü 1.000

Faaliyetler Sorumlu
Müdürlük

Kaynak İhtiyacı 2025 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 Mahallelerle iletişimi artırmaya yönelik
çalışmalar yapılması

Halkla İlişkiler
Müdürlüğü 500.000,00 500.000,00

Genel Toplam 500.000,00 500.000,00

Performans Hedefi 1.4.3. Mahallelerle İletişimi Artırmaya Yönelik Çalışmalar Yapılması

Faaliyet Adı 1.4.3.1. Mahallelerle iletişimi artırmaya yönelik çalışmalar yapılması

Sorumlu Harcama Birimi Halkla İlişkiler Müdürlüğü

Açıklama
Mahallelerde yaşayan vatandaş ile Belediyemiz arasında iletişimin
güçlendirilmesi ve arazideki eksikliklerin tespit edilerek soruna dönüşmeden
çözüme ulaşmasını sağlamak amacıyla çalışmalar yapmak

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 500.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 500.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 500.000,00

65
66 Nilüfer Belediyesi 2025 Yılı Performans Programı



İdare Adı NİLÜFER BELEDİYESİ

Amaç 1. GÜÇLÜ KURUMSAL YAPI VE ETKİN YÖNETİŞİM

Hedef
1.4. Tüm Paydaşların Görüşlerini Alarak Yerel Karar Alma
Mekanizmalarına Katılımlarını ve İş Birliklerini Artırarak Yönetişimi
Güçlendirmek

Performans Hedefi 1.4.3. Mahallelerle iletişimi artırmaya yönelik çalışmalar yapılması

Performans Göstergeleri Sorumlu
Müdürlük 2023 2024 2025

1 Saha iletişim kanalıyla ulaşan yıllık
istek-öneri sayısı

Halkla İlişkiler
Müdürlüğü 1.000

Faaliyetler Sorumlu
Müdürlük

Kaynak İhtiyacı 2025 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 Mahallelerle iletişimi artırmaya yönelik
çalışmalar yapılması

Halkla İlişkiler
Müdürlüğü 500.000,00 500.000,00

Genel Toplam 500.000,00 500.000,00

Performans Hedefi 1.4.3. Mahallelerle İletişimi Artırmaya Yönelik Çalışmalar Yapılması

Faaliyet Adı 1.4.3.1. Mahallelerle iletişimi artırmaya yönelik çalışmalar yapılması

Sorumlu Harcama Birimi Halkla İlişkiler Müdürlüğü

Açıklama
Mahallelerde yaşayan vatandaş ile Belediyemiz arasında iletişimin
güçlendirilmesi ve arazideki eksikliklerin tespit edilerek soruna dönüşmeden
çözüme ulaşmasını sağlamak amacıyla çalışmalar yapmak

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 500.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 500.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 500.000,00
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İdare Adı NİLÜFER BELEDİYESİ

Amaç 1. GÜÇLÜ KURUMSAL YAPI VE ETKİN YÖNETİŞİM

Hedef 1.4. Tüm Paydaşların Görüşlerini Alarak Yerel Karar Alma Mekanizmalarına
Katılımlarını ve İş Birliklerini Artırarak Yönetişimi Güçlendirmek

Performans Hedefi 1.4.4. Vatandaş ilişkilerinin geliştirilmesine yönelik proje ve çalışmalar
yapılması

Performans Göstergeleri Sorumlu Müdürlük 2023 2024 2025

1 Kamu Hizmet Standardı tablolarının
oluşturulma oranı

Halkla İlişkiler
Müdürlüğü 100,00%

2 İstek/öneri ve taleplerden
memnuniyet oranı

Halkla İlişkiler
Müdürlüğü 93,00% 93,00% 93,50%

3 İstek önerilerde şikayet oranı Halkla İlişkiler
Müdürlüğü 11,00% 8,75% 8,00%

4
Halk masaları ve çağrı merkezinin
fiziksel ve teknolojik yapısının
iyileştirilmesinin tamamlanma oranı

Halkla İlişkiler
Müdürlüğü 80,00%

Faaliyetler Sorumlu Müdürlük
Kaynak İhtiyacı 2025 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1

Vatandaşa yol gösterici olması
amacı ile Kamu Hizmet Standardı
tablolarının oluşturulması ve
yayınlanması

Halkla İlişkiler
Müdürlüğü 0,00 0,00

2
Vatandaş memnuniyetinin artırılması
amacı ile kayda giren her talep için
memnuniyet sorgulaması yapılması

Halkla İlişkiler
Müdürlüğü 0,00 0,00

3
Halk masaları, çağrı merkezi gibi
kanallardan gelen vatandaş
taleplerinin yönetiminin sağlanması

Halkla İlişkiler
Müdürlüğü 0,00 0,00

4
Halk masaları ve çağrı merkezinin
fiziksel ve teknolojik yapısının
iyileştirilmesi

Halkla İlişkiler
Müdürlüğü 0,00 0,00

Genel Toplam 0,00 0,00
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İdare Adı NİLÜFER BELEDİYESİ

Amaç 1. GÜÇLÜ KURUMSAL YAPI VE ETKİN YÖNETİŞİM

Hedef 1.4. Tüm Paydaşların Görüşlerini Alarak Yerel Karar Alma Mekanizmalarına
Katılımlarını ve İş Birliklerini Artırarak Yönetişimi Güçlendirmek

Performans Hedefi 1.4.5. Sosyal Projeler Koordinasyon Kurulu çalışmalarının yürütülmesi

Performans Göstergeleri Sorumlu Müdürlük 2023 2024 2025

1 Sosyal Projeler Koordinasyon Kurulu
toplantı sayısı

Halkla İlişkiler
Müdürlüğü 10

Faaliyetler Sorumlu Müdürlük
Kaynak İhtiyacı 2025 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 Sosyal Projeler Koordinasyon Kurulu
çalışmalarının yürütülmesi

Halkla İlişkiler
Müdürlüğü 0,00 0,00

Genel Toplam 0,00 0,00
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İdare Adı NİLÜFER BELEDİYESİ

Amaç 1. GÜÇLÜ KURUMSAL YAPI VE ETKİN YÖNETİŞİM

Hedef 1.4. Tüm Paydaşların Görüşlerini Alarak Yerel Karar Alma Mekanizmalarına
Katılımlarını ve İş Birliklerini Artırarak Yönetişimi Güçlendirmek

Performans Hedefi 1.4.5. Sosyal Projeler Koordinasyon Kurulu çalışmalarının yürütülmesi

Performans Göstergeleri Sorumlu Müdürlük 2023 2024 2025

1 Sosyal Projeler Koordinasyon Kurulu
toplantı sayısı

Halkla İlişkiler
Müdürlüğü 10

Faaliyetler Sorumlu Müdürlük
Kaynak İhtiyacı 2025 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 Sosyal Projeler Koordinasyon Kurulu
çalışmalarının yürütülmesi

Halkla İlişkiler
Müdürlüğü 0,00 0,00

Genel Toplam 0,00 0,00
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İdare Adı NİLÜFER BELEDİYESİ

Amaç 1. GÜÇLÜ KURUMSAL YAPI VE ETKİN YÖNETİŞİM

Hedef 1.5. Çalışanların Kurumsal Aidiyet ve Memnuniyetlerini Artırıp İş Gücü
Performansını Geliştirerek Kurum Gelişimine Katkı Sağlamak

Performans Hedefi 1.5.1. Belediye işçilik ihtiyaçlarının sağlanması ve özlük haklarının
iyileştirilmesi

Performans Göstergeleri Sorumlu Müdürlük 2023 2024 2025

1 Personel devir oranı İnsan Kaynakları ve
Eğitim Müdürlüğü 3,50% 3,00% 5,00%

Faaliyetler Sorumlu Müdürlük
Kaynak İhtiyacı 2025 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1
Belediye genelindeki işçilik
ihtiyaçlarının karşılanması (Hizmet
alımı)

İnsan Kaynakları ve
Eğitim Müdürlüğü 3.000.000.000,00 3.000.000.000,00

2 Personelin yiyecek/giyecek
ihtiyacının giderilmesi

İnsan Kaynakları ve
Eğitim Müdürlüğü 10.000,00 10.000,00

Genel Toplam 3.000.010.000,00 3.000.010.000,00

Performans Hedefi 1.5.1. Belediye İşçilik İhtiyaçlarının Sağlanması ve Özlük Haklarının
İyileştirilmesi

Faaliyet Adı 1.5.1.1. Belediye genelindeki işçilik ihtiyaçlarının karşılanması (Hizmet alımı)

Sorumlu Harcama Birimi İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğü

Açıklama Hizmet Alımı Personel maaşlarını kapsamaktadır

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 3.000.000.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 3.000.000.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 3.000.000.000,00

Performans Hedefi 1.5.1. Belediye İşçilik İhtiyaçlarının Sağlanması ve Özlük Haklarının
İyileştirilmesi

Faaliyet Adı 1.5.1.2. Personelin yiyecek/giyecek ihtiyacının giderilmesi

Sorumlu Harcama Birimi İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğü

Açıklama Personelin yemek ve giyecek ihtiyaçlarını sağlamak
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Ekonomik Kod 2025

05 Cari Transferler 10.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 10.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 10.000,00

69

İdare Adı NİLÜFER BELEDİYESİ

Amaç 1. GÜÇLÜ KURUMSAL YAPI VE ETKİN YÖNETİŞİM

Hedef 1.5. Çalışanların Kurumsal Aidiyet ve Memnuniyetlerini Artırıp İş Gücü
Performansını Geliştirerek Kurum Gelişimine Katkı Sağlamak

Performans Hedefi 1.5.1. Belediye işçilik ihtiyaçlarının sağlanması ve özlük haklarının
iyileştirilmesi

Performans Göstergeleri Sorumlu Müdürlük 2023 2024 2025

1 Personel devir oranı İnsan Kaynakları ve
Eğitim Müdürlüğü 3,50% 3,00% 5,00%

Faaliyetler Sorumlu Müdürlük
Kaynak İhtiyacı 2025 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1
Belediye genelindeki işçilik
ihtiyaçlarının karşılanması (Hizmet
alımı)

İnsan Kaynakları ve
Eğitim Müdürlüğü 3.000.000.000,00 3.000.000.000,00

2 Personelin yiyecek/giyecek
ihtiyacının giderilmesi

İnsan Kaynakları ve
Eğitim Müdürlüğü 10.000,00 10.000,00

Genel Toplam 3.000.010.000,00 3.000.010.000,00

Performans Hedefi 1.5.1. Belediye İşçilik İhtiyaçlarının Sağlanması ve Özlük Haklarının
İyileştirilmesi

Faaliyet Adı 1.5.1.1. Belediye genelindeki işçilik ihtiyaçlarının karşılanması (Hizmet alımı)

Sorumlu Harcama Birimi İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğü

Açıklama Hizmet Alımı Personel maaşlarını kapsamaktadır

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 3.000.000.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 3.000.000.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 3.000.000.000,00

Performans Hedefi 1.5.1. Belediye İşçilik İhtiyaçlarının Sağlanması ve Özlük Haklarının
İyileştirilmesi

Faaliyet Adı 1.5.1.2. Personelin yiyecek/giyecek ihtiyacının giderilmesi

Sorumlu Harcama Birimi İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğü

Açıklama Personelin yemek ve giyecek ihtiyaçlarını sağlamak
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Ekonomik Kod 2025

05 Cari Transferler 10.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 10.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 10.000,00
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İdare Adı NİLÜFER BELEDİYESİ

Amaç 1. GÜÇLÜ KURUMSAL YAPI VE ETKİN YÖNETİŞİM

Hedef 1.5. Çalışanların Kurumsal Aidiyet ve Memnuniyetlerini Artırıp İş Gücü
Performansını Geliştirerek Kurum Gelişimine Katkı Sağlamak

Performans Hedefi 1.5.2. Çalışan gelişimini ve motivasyonunu artırmaya yönelik çalışmalar
yapılması

Performans Göstergeleri Sorumlu
Müdürlük 2023 2024 2025

1 Personel başına düşen eğitim saati
İnsan Kaynakları

ve Eğitim
Müdürlüğü

11 11 11

2 Eğitim planının gerçekleşme oranı
İnsan Kaynakları

ve Eğitim
Müdürlüğü

84,00% 88,00% 88,00%

3 Tanıma takdir ve ödüllendirme
sistemine katılan personel sayısı

İnsan Kaynakları
ve Eğitim
Müdürlüğü

370 556 556

4
Çalışanların kurumsal aidiyetlerini
artırmaya yönelik yapılan faaliyet
sayısı

Özel Kalem
Müdürlüğü 9 9 9

Faaliyetler Sorumlu
Müdürlük

Kaynak İhtiyacı 2025 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 Liderlik gelişim programı
İnsan Kaynakları

ve Eğitim
Müdürlüğü

20.000,00 20.000,00

2

İşin gerektirdiği nitelikler ve personelin
sahip olduğu kişisel ve mesleki
profillerin sürekli karşılaştırılarak
personele verilmesi gereken
eğitimlerin programlanması ve
uygulanması

İnsan Kaynakları
ve Eğitim
Müdürlüğü

1.000.000,00 1.000.000,00

3 Başarılı personelin ikramiye ile
ödüllendirilmesi

İnsan Kaynakları
ve Eğitim
Müdürlüğü

6.000.000,00 6.000.000,00

4 Takdir ve ödüllendirme faaliyetlerinin
yürütülmesi

İnsan Kaynakları
ve Eğitim
Müdürlüğü

50.000,00 50.000,00

5 Birimler arası çalışanları spora teşvik
çalışmaları

Gençlik ve Spor
Hizmetleri
Müdürlüğü

0,00 0,00

6
Motivasyonu artırmaya yönelik
etkinlikler ve sosyal organizasyonlar
düzenlenmesi

Özel Kalem
Müdürlüğü 4.000.000,00 4.000.000,00

Genel Toplam 11.070.000,00 11.070.000,00
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İdare Adı NİLÜFER BELEDİYESİ

Amaç 1. GÜÇLÜ KURUMSAL YAPI VE ETKİN YÖNETİŞİM

Hedef 1.5. Çalışanların Kurumsal Aidiyet ve Memnuniyetlerini Artırıp İş Gücü
Performansını Geliştirerek Kurum Gelişimine Katkı Sağlamak

Performans Hedefi 1.5.1. Belediye işçilik ihtiyaçlarının sağlanması ve özlük haklarının
iyileştirilmesi

Performans Göstergeleri Sorumlu Müdürlük 2023 2024 2025

1 Personel devir oranı İnsan Kaynakları ve
Eğitim Müdürlüğü 3,50% 3,00% 5,00%

Faaliyetler Sorumlu Müdürlük
Kaynak İhtiyacı 2025 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1
Belediye genelindeki işçilik
ihtiyaçlarının karşılanması (Hizmet
alımı)

İnsan Kaynakları ve
Eğitim Müdürlüğü 3.000.000.000,00 3.000.000.000,00

2 Personelin yiyecek/giyecek
ihtiyacının giderilmesi

İnsan Kaynakları ve
Eğitim Müdürlüğü 10.000,00 10.000,00

Genel Toplam 3.000.010.000,00 3.000.010.000,00

Performans Hedefi 1.5.1. Belediye İşçilik İhtiyaçlarının Sağlanması ve Özlük Haklarının
İyileştirilmesi

Faaliyet Adı 1.5.1.1. Belediye genelindeki işçilik ihtiyaçlarının karşılanması (Hizmet alımı)

Sorumlu Harcama Birimi İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğü

Açıklama Hizmet Alımı Personel maaşlarını kapsamaktadır

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 3.000.000.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 3.000.000.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 3.000.000.000,00

Performans Hedefi 1.5.1. Belediye İşçilik İhtiyaçlarının Sağlanması ve Özlük Haklarının
İyileştirilmesi

Faaliyet Adı 1.5.1.2. Personelin yiyecek/giyecek ihtiyacının giderilmesi

Sorumlu Harcama Birimi İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğü

Açıklama Personelin yemek ve giyecek ihtiyaçlarını sağlamak
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Performans Hedefi 1.5.2. Çalışan Gelişimini ve Motivasyonunu Artırmaya Yönelik Çalışmalar
Yapılması

Faaliyet Adı 1.5.2.1. Liderlik gelişim programı

Sorumlu Harcama Birimi İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğü

Açıklama Liderlere (büro sorumlusu, müdür, yönetici) çeşitli eğitim ve anketler
sunarak, liderlik özelliklerinin geliştirilmesini sağlamak

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 20.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 20.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 20.000,00

Performans Hedefi 1.5.2. Çalışan Gelişimini ve Motivasyonunu Artırmaya Yönelik Çalışmalar
Yapılması

Faaliyet Adı
1.5.2.2. İşin gerektirdiği nitelikler ve personelin sahip olduğu kişisel ve
mesleki profillerin sürekli karşılaştırılarak personele verilmesi gereken
eğitimlerin programlanması ve uygulanması

Sorumlu Harcama Birimi İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğü

Açıklama Personele yönelik eğitimler verilmesini sağlamak

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 1.000.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.000.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 1.000.000,00

Performans Hedefi 1.5.2. Çalışan Gelişimini ve Motivasyonunu Artırmaya Yönelik Çalışmalar
Yapılması

Faaliyet Adı 1.5.2.3. Başarılı personelin ikramiye ile ödüllendirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğü

Açıklama Yasal olarak memur personele verilen yıllık ikramiye bedeli

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 6.000.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 6.000.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 6.000.000,00
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Performans Hedefi 1.5.2. Çalışan Gelişimini ve Motivasyonunu Artırmaya Yönelik Çalışmalar
Yapılması

Faaliyet Adı 1.5.2.1. Liderlik gelişim programı

Sorumlu Harcama Birimi İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğü

Açıklama Liderlere (büro sorumlusu, müdür, yönetici) çeşitli eğitim ve anketler
sunarak, liderlik özelliklerinin geliştirilmesini sağlamak

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 20.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 20.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 20.000,00

Performans Hedefi 1.5.2. Çalışan Gelişimini ve Motivasyonunu Artırmaya Yönelik Çalışmalar
Yapılması

Faaliyet Adı
1.5.2.2. İşin gerektirdiği nitelikler ve personelin sahip olduğu kişisel ve
mesleki profillerin sürekli karşılaştırılarak personele verilmesi gereken
eğitimlerin programlanması ve uygulanması

Sorumlu Harcama Birimi İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğü

Açıklama Personele yönelik eğitimler verilmesini sağlamak

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 1.000.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.000.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 1.000.000,00

Performans Hedefi 1.5.2. Çalışan Gelişimini ve Motivasyonunu Artırmaya Yönelik Çalışmalar
Yapılması

Faaliyet Adı 1.5.2.3. Başarılı personelin ikramiye ile ödüllendirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğü

Açıklama Yasal olarak memur personele verilen yıllık ikramiye bedeli

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 6.000.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 6.000.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 6.000.000,00
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Performans Hedefi 1.5.2. Çalışan Gelişimini ve Motivasyonunu Artırmaya Yönelik Çalışmalar
Yapılması

Faaliyet Adı 1.5.2.4. Takdir ve ödüllendirme faaliyetlerinin yürütülmesi

Sorumlu Harcama Birimi İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğü

Açıklama Takdir ve Ödüllendirme Sisteminin tanıtımı ve gerekli ödüllendirmelerin
gerçekleştirilmesini sağlamak

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 50.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 50.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 50.000,00

Performans Hedefi 1.5.2. Çalışan Gelişimini ve Motivasyonunu Artırmaya Yönelik Çalışmalar
Yapılması

Faaliyet Adı 1.5.2.6. Motivasyonu artırmaya yönelik etkinlikler ve sosyal
organizasyonlar düzenlenmesi

Sorumlu Harcama Birimi Özel Kalem Müdürlüğü

Açıklama
Motivasyonu artırıcı çalışmalar kapsamında personele belediye kuruluş yemeği,
iftar yemeği vermek, kandillerde lokma dağıtmak, yılbaşı kutlaması ile personele
hediyeler dağıtmak

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 4.000.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 4.000.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 4.000.000,00
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İdare Adı NİLÜFER BELEDİYESİ

Amaç 1. GÜÇLÜ KURUMSAL YAPI VE ETKİN YÖNETİŞİM

Hedef 1.5. Çalışanların Kurumsal Aidiyet ve Memnuniyetlerini Artırıp İş Gücü
Performansını Geliştirerek Kurum Gelişimine Katkı Sağlamak

Performans Hedefi 1.5.3. İş süreçlerinin optimizasyonu ile iş gücü performansının
geliştirilmesi ve ölçülmesi

Performans Göstergeleri Sorumlu Müdürlük 2023 2024 2025

1 Nitelik indeksine uyum oranı İnsan Kaynakları ve
Eğitim Müdürlüğü 96,00% 95,00% 95,00%

Faaliyetler Sorumlu Müdürlük
Kaynak İhtiyacı 2025 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 İş süreçlerinin optimizasyonun
yapılması

İnsan Kaynakları ve
Eğitim Müdürlüğü 20.000,00 20.000,00

2 Kişisel performans değerlendirme
sisteminin etkinleştirilmesi

İnsan Kaynakları ve
Eğitim Müdürlüğü 50.000,00 50.000,00

Genel Toplam 70.000,00 70.000,00

Performans Hedefi 1.5.3. İş Süreçlerinin Optimizasyonu ile İş Gücü Performansının
Geliştirilmesi ve Ölçülmesi

Faaliyet Adı 1.5.3.1. İş süreçlerinin optimizasyonun yapılması

Sorumlu Harcama Birimi İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğü

Açıklama Çalışanlarımızın iş süreçlerinde yaşadıkları sorunların iyileştirilmesi ve
planlamanın sağlıklı yapılmasını sağlamak

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 20.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 20.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 20.000,00

Performans Hedefi 1.5.3. İş Süreçlerinin Optimizasyonu ile İş Gücü Performansının
Geliştirilmesi ve Ölçülmesi

Faaliyet Adı 1.5.3.2. Kişisel performans değerlendirme sisteminin etkinleştirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğü

Açıklama Çalışanlara uygulanan Performans Yönetim Sistemi (PYS) işlemlerinin
gerçekleştirilmesini sağlamak
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Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 50.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 50.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 50.000,00
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İdare Adı NİLÜFER BELEDİYESİ

Amaç 1. GÜÇLÜ KURUMSAL YAPI VE ETKİN YÖNETİŞİM

Hedef 1.5. Çalışanların Kurumsal Aidiyet ve Memnuniyetlerini Artırıp İş Gücü
Performansını Geliştirerek Kurum Gelişimine Katkı Sağlamak

Performans Hedefi 1.5.3. İş süreçlerinin optimizasyonu ile iş gücü performansının
geliştirilmesi ve ölçülmesi

Performans Göstergeleri Sorumlu Müdürlük 2023 2024 2025

1 Nitelik indeksine uyum oranı İnsan Kaynakları ve
Eğitim Müdürlüğü 96,00% 95,00% 95,00%

Faaliyetler Sorumlu Müdürlük
Kaynak İhtiyacı 2025 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 İş süreçlerinin optimizasyonun
yapılması

İnsan Kaynakları ve
Eğitim Müdürlüğü 20.000,00 20.000,00

2 Kişisel performans değerlendirme
sisteminin etkinleştirilmesi

İnsan Kaynakları ve
Eğitim Müdürlüğü 50.000,00 50.000,00

Genel Toplam 70.000,00 70.000,00

Performans Hedefi 1.5.3. İş Süreçlerinin Optimizasyonu ile İş Gücü Performansının
Geliştirilmesi ve Ölçülmesi

Faaliyet Adı 1.5.3.1. İş süreçlerinin optimizasyonun yapılması

Sorumlu Harcama Birimi İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğü

Açıklama Çalışanlarımızın iş süreçlerinde yaşadıkları sorunların iyileştirilmesi ve
planlamanın sağlıklı yapılmasını sağlamak

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 20.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 20.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 20.000,00

Performans Hedefi 1.5.3. İş Süreçlerinin Optimizasyonu ile İş Gücü Performansının
Geliştirilmesi ve Ölçülmesi

Faaliyet Adı 1.5.3.2. Kişisel performans değerlendirme sisteminin etkinleştirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğü

Açıklama Çalışanlara uygulanan Performans Yönetim Sistemi (PYS) işlemlerinin
gerçekleştirilmesini sağlamak
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İdare Adı NİLÜFER BELEDİYESİ

Amaç 1. GÜÇLÜ KURUMSAL YAPI VE ETKİN YÖNETİŞİM

Hedef 1.5. Çalışanların Kurumsal Aidiyet ve Memnuniyetlerini Artırıp İş Gücü
Performansını Geliştirerek Kurum Gelişimine Katkı Sağlamak

Performans Hedefi 1.5.3. İş süreçlerinin optimizasyonu ile iş gücü performansının
geliştirilmesi ve ölçülmesi

Performans Göstergeleri Sorumlu Müdürlük 2023 2024 2025

1 Nitelik indeksine uyum oranı İnsan Kaynakları ve
Eğitim Müdürlüğü 96,00% 95,00% 95,00%

Faaliyetler Sorumlu Müdürlük
Kaynak İhtiyacı 2025 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 İş süreçlerinin optimizasyonun
yapılması

İnsan Kaynakları ve
Eğitim Müdürlüğü 20.000,00 20.000,00

2 Kişisel performans değerlendirme
sisteminin etkinleştirilmesi

İnsan Kaynakları ve
Eğitim Müdürlüğü 50.000,00 50.000,00

Genel Toplam 70.000,00 70.000,00

Performans Hedefi 1.5.3. İş Süreçlerinin Optimizasyonu ile İş Gücü Performansının
Geliştirilmesi ve Ölçülmesi

Faaliyet Adı 1.5.3.1. İş süreçlerinin optimizasyonun yapılması

Sorumlu Harcama Birimi İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğü

Açıklama Çalışanlarımızın iş süreçlerinde yaşadıkları sorunların iyileştirilmesi ve
planlamanın sağlıklı yapılmasını sağlamak

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 20.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 20.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 20.000,00

Performans Hedefi 1.5.3. İş Süreçlerinin Optimizasyonu ile İş Gücü Performansının
Geliştirilmesi ve Ölçülmesi

Faaliyet Adı 1.5.3.2. Kişisel performans değerlendirme sisteminin etkinleştirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğü

Açıklama Çalışanlara uygulanan Performans Yönetim Sistemi (PYS) işlemlerinin
gerçekleştirilmesini sağlamak
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İdare Adı NİLÜFER BELEDİYESİ

Amaç 1. GÜÇLÜ KURUMSAL YAPI VE ETKİN YÖNETİŞİM

Hedef 1.5. Çalışanların Kurumsal Aidiyet ve Memnuniyetlerini Artırıp İş Gücü
Performansını Geliştirerek Kurum Gelişimine Katkı Sağlamak

Performans Hedefi 1.5.4. Çalışanların görüş ve önerilerini almaya yönelik çalışmalar
yapılması

Performans Göstergeleri Sorumlu Müdürlük 2023 2024 2025

1 Çalışan memnuniyet oranı İnsan Kaynakları ve
Eğitim Müdürlüğü 79,00% 80,00% 76,00%

2 Çalışan bağlılık oranı İnsan Kaynakları ve
Eğitim Müdürlüğü 84,00% 85,00% 78,00%

3
Öneri sistemine katılan personel
sayısının toplam çalışan sayısına
oranı

İnsan Kaynakları ve
Eğitim Müdürlüğü 9,00% 9,50% 8,00%

Faaliyetler Sorumlu Müdürlük
Kaynak İhtiyacı 2025 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 Çalışanların beklenti ve algılarının
ölçülmesi

İnsan Kaynakları ve
Eğitim Müdürlüğü 500.000,00 500.000,00

2 Öneri sisteminin etkin kullanımının
sağlanması

İnsan Kaynakları ve
Eğitim Müdürlüğü 40.000,00 40.000,00

Genel Toplam 540.000,00 540.000,00

Performans Hedefi 1.5.4. Çalışanların Görüş ve Önerilerini Almaya Yönelik Çalışmalar
Yapılması

Faaliyet Adı 1.5.4.1. Çalışanların beklenti ve algılarının ölçülmesi

Sorumlu Harcama Birimi İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğü

Açıklama Çalışanların performansını geliştirmeye yönelik beklenti ve algıların
karşılanmasını sağlayacak ölçümleri yapmak

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 500.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 500.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 500.000,00
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İdare Adı NİLÜFER BELEDİYESİ

Amaç 1. GÜÇLÜ KURUMSAL YAPI VE ETKİN YÖNETİŞİM

Hedef 1.5. Çalışanların Kurumsal Aidiyet ve Memnuniyetlerini Artırıp İş Gücü
Performansını Geliştirerek Kurum Gelişimine Katkı Sağlamak

Performans Hedefi 1.5.4. Çalışanların görüş ve önerilerini almaya yönelik çalışmalar
yapılması

Performans Göstergeleri Sorumlu Müdürlük 2023 2024 2025

1 Çalışan memnuniyet oranı İnsan Kaynakları ve
Eğitim Müdürlüğü 79,00% 80,00% 76,00%

2 Çalışan bağlılık oranı İnsan Kaynakları ve
Eğitim Müdürlüğü 84,00% 85,00% 78,00%

3
Öneri sistemine katılan personel
sayısının toplam çalışan sayısına
oranı

İnsan Kaynakları ve
Eğitim Müdürlüğü 9,00% 9,50% 8,00%

Faaliyetler Sorumlu Müdürlük
Kaynak İhtiyacı 2025 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 Çalışanların beklenti ve algılarının
ölçülmesi

İnsan Kaynakları ve
Eğitim Müdürlüğü 500.000,00 500.000,00

2 Öneri sisteminin etkin kullanımının
sağlanması

İnsan Kaynakları ve
Eğitim Müdürlüğü 40.000,00 40.000,00

Genel Toplam 540.000,00 540.000,00

Performans Hedefi 1.5.4. Çalışanların Görüş ve Önerilerini Almaya Yönelik Çalışmalar
Yapılması

Faaliyet Adı 1.5.4.1. Çalışanların beklenti ve algılarının ölçülmesi

Sorumlu Harcama Birimi İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğü

Açıklama Çalışanların performansını geliştirmeye yönelik beklenti ve algıların
karşılanmasını sağlayacak ölçümleri yapmak

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 500.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 500.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 500.000,00
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Performans Hedefi 1.5.4. Çalışanların Görüş ve Önerilerini Almaya Yönelik Çalışmalar
Yapılması

Faaliyet Adı 1.5.4.2. Öneri sisteminin etkin kullanımının sağlanması

Sorumlu Harcama Birimi İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğü

Açıklama Öneri sisteminin geliştirilmesini sağlamak

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 40.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 40.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 40.000,00
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İdare Adı NİLÜFER BELEDİYESİ

Amaç 1. GÜÇLÜ KURUMSAL YAPI VE ETKİN YÖNETİŞİM

Hedef 1.6. Ulusal ve Uluslararası Kurum, Kuruluş ve Örgütlerle İş Birliklerini
Geliştirmek ve Başkanlık Makamının Halkla Olan Etkileşimini Artırmak

Performans Hedefi 1.6.1. Ulusal ve uluslararası kurum, kuruluş ve örgütlerle iş birliklerinin
sürdürülmesi ve geliştirilmesi

Performans Göstergeleri Sorumlu Müdürlük 2023 2024 2025

1 Kardeş şehirlerle yıllık ortak yapılan
proje sayısı

Özel Kalem
Müdürlüğü 18 19 18

2 Yerel demokrasi haftasında
gerçekleştirilen etkinlik sayısı

Özel Kalem
Müdürlüğü 1 1 1

3 Üye olunan ulusal ve uluslararası
örgütlerin etkinliklerine katılım oranı

Özel Kalem
Müdürlüğü 85,00% 85,00% 85,00%

4 İş birlikleriyle yıllık ortak yapılan proje
sayısı

Özel Kalem
Müdürlüğü 14 15 16

Faaliyetler Sorumlu Müdürlük
Kaynak İhtiyacı 2025 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1
Uluslararası kurum kuruluş ve
örgütlerle ortak etkinlikler düzenlemek
ve sürdürülebilir ilişkiler kurmak

Özel Kalem
Müdürlüğü 2.400.000,00 2.400.000,00

2
Toplantı, seminer, konferans ve benzeri
etkinliklerin takip edilerek iyi uygulama
örneklerinin incelenmesi

Özel Kalem
Müdürlüğü 0,00 0,00

Genel Toplam 2.400.000,00 2.400.000,00

Performans Hedefi 1.6.1. Ulusal ve Uluslararası Kurum, Kuruluş Ve Örgütlerle İş Birliklerinin
Sürdürülmesi ve Geliştirilmesi

Faaliyet Adı 1.6.1.1. Uluslararası kurum kuruluş ve örgütlerle ortak etkinlikler
düzenlemek ve sürdürülebilir ilişkiler kurmak

Sorumlu Harcama Birimi Özel Kalem Müdürlüğü

Açıklama

Belediyenin üye olduğu ulusal ve uluslararası örgütlerin etkinliklerinin takibi ve
bu örgütlere aidat ödemelerini yapmak, iş birliği yapılan uluslararası kurumların
yurtdışı teknik gezi taleplerini incelemek, gerekli görülen teknik gezileri
düzenlemek, yol giderleri ve yasal harcırahları ödemek, kardeş kentler ile
ilişkilerin sürdürülmesi ve karşılıklı ziyaretleri gerçekleştirmek, Kardeş Kentler
Festivali ve Yerel Demokrasi Haftasında etkinlik düzenlemek, ev sahibi olunan
uluslararası etkinliklere eşgüdüm ve koordinasyonu sağlamak
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İdare Adı NİLÜFER BELEDİYESİ

Amaç 1. GÜÇLÜ KURUMSAL YAPI VE ETKİN YÖNETİŞİM

Hedef 1.6. Ulusal ve Uluslararası Kurum, Kuruluş ve Örgütlerle İş Birliklerini
Geliştirmek ve Başkanlık Makamının Halkla Olan Etkileşimini Artırmak

Performans Hedefi 1.6.1. Ulusal ve uluslararası kurum, kuruluş ve örgütlerle iş birliklerinin
sürdürülmesi ve geliştirilmesi

Performans Göstergeleri Sorumlu Müdürlük 2023 2024 2025

1 Kardeş şehirlerle yıllık ortak yapılan
proje sayısı

Özel Kalem
Müdürlüğü 18 19 18

2 Yerel demokrasi haftasında
gerçekleştirilen etkinlik sayısı

Özel Kalem
Müdürlüğü 1 1 1

3 Üye olunan ulusal ve uluslararası
örgütlerin etkinliklerine katılım oranı

Özel Kalem
Müdürlüğü 85,00% 85,00% 85,00%

4 İş birlikleriyle yıllık ortak yapılan proje
sayısı

Özel Kalem
Müdürlüğü 14 15 16

Faaliyetler Sorumlu Müdürlük
Kaynak İhtiyacı 2025 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1
Uluslararası kurum kuruluş ve
örgütlerle ortak etkinlikler düzenlemek
ve sürdürülebilir ilişkiler kurmak

Özel Kalem
Müdürlüğü 2.400.000,00 2.400.000,00

2
Toplantı, seminer, konferans ve benzeri
etkinliklerin takip edilerek iyi uygulama
örneklerinin incelenmesi

Özel Kalem
Müdürlüğü 0,00 0,00

Genel Toplam 2.400.000,00 2.400.000,00

Performans Hedefi 1.6.1. Ulusal ve Uluslararası Kurum, Kuruluş Ve Örgütlerle İş Birliklerinin
Sürdürülmesi ve Geliştirilmesi

Faaliyet Adı 1.6.1.1. Uluslararası kurum kuruluş ve örgütlerle ortak etkinlikler
düzenlemek ve sürdürülebilir ilişkiler kurmak

Sorumlu Harcama Birimi Özel Kalem Müdürlüğü

Açıklama

Belediyenin üye olduğu ulusal ve uluslararası örgütlerin etkinliklerinin takibi ve
bu örgütlere aidat ödemelerini yapmak, iş birliği yapılan uluslararası kurumların
yurtdışı teknik gezi taleplerini incelemek, gerekli görülen teknik gezileri
düzenlemek, yol giderleri ve yasal harcırahları ödemek, kardeş kentler ile
ilişkilerin sürdürülmesi ve karşılıklı ziyaretleri gerçekleştirmek, Kardeş Kentler
Festivali ve Yerel Demokrasi Haftasında etkinlik düzenlemek, ev sahibi olunan
uluslararası etkinliklere eşgüdüm ve koordinasyonu sağlamak
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Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 1.000.000,00

05 Cari Transferler 1.400.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 2.400.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 2.400.000,00
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İdare Adı NİLÜFER BELEDİYESİ

Amaç 1. GÜÇLÜ KURUMSAL YAPI VE ETKİN YÖNETİŞİM

Hedef 1.6. Ulusal ve Uluslararası Kurum, Kuruluş ve Örgütlerle İş Birliklerini
Geliştirmek ve Başkanlık Makamının Halkla Olan Etkileşimini Artırmak

Performans Hedefi 1.6.1. Ulusal ve uluslararası kurum, kuruluş ve örgütlerle iş birliklerinin
sürdürülmesi ve geliştirilmesi

Performans Göstergeleri Sorumlu Müdürlük 2023 2024 2025

1 Kardeş şehirlerle yıllık ortak yapılan
proje sayısı

Özel Kalem
Müdürlüğü 18 19 18

2 Yerel demokrasi haftasında
gerçekleştirilen etkinlik sayısı

Özel Kalem
Müdürlüğü 1 1 1

3 Üye olunan ulusal ve uluslararası
örgütlerin etkinliklerine katılım oranı

Özel Kalem
Müdürlüğü 85,00% 85,00% 85,00%

4 İş birlikleriyle yıllık ortak yapılan proje
sayısı

Özel Kalem
Müdürlüğü 14 15 16

Faaliyetler Sorumlu Müdürlük
Kaynak İhtiyacı 2025 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1
Uluslararası kurum kuruluş ve
örgütlerle ortak etkinlikler düzenlemek
ve sürdürülebilir ilişkiler kurmak

Özel Kalem
Müdürlüğü 2.400.000,00 2.400.000,00

2
Toplantı, seminer, konferans ve benzeri
etkinliklerin takip edilerek iyi uygulama
örneklerinin incelenmesi

Özel Kalem
Müdürlüğü 0,00 0,00

Genel Toplam 2.400.000,00 2.400.000,00

Performans Hedefi 1.6.1. Ulusal ve Uluslararası Kurum, Kuruluş Ve Örgütlerle İş Birliklerinin
Sürdürülmesi ve Geliştirilmesi

Faaliyet Adı 1.6.1.1. Uluslararası kurum kuruluş ve örgütlerle ortak etkinlikler
düzenlemek ve sürdürülebilir ilişkiler kurmak

Sorumlu Harcama Birimi Özel Kalem Müdürlüğü

Açıklama

Belediyenin üye olduğu ulusal ve uluslararası örgütlerin etkinliklerinin takibi ve
bu örgütlere aidat ödemelerini yapmak, iş birliği yapılan uluslararası kurumların
yurtdışı teknik gezi taleplerini incelemek, gerekli görülen teknik gezileri
düzenlemek, yol giderleri ve yasal harcırahları ödemek, kardeş kentler ile
ilişkilerin sürdürülmesi ve karşılıklı ziyaretleri gerçekleştirmek, Kardeş Kentler
Festivali ve Yerel Demokrasi Haftasında etkinlik düzenlemek, ev sahibi olunan
uluslararası etkinliklere eşgüdüm ve koordinasyonu sağlamak
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İdare Adı NİLÜFER BELEDİYESİ

Amaç 1. GÜÇLÜ KURUMSAL YAPI VE ETKİN YÖNETİŞİM

Hedef 1.6. Ulusal ve Uluslararası Kurum, Kuruluş ve Örgütlerle İş Birliklerini
Geliştirmek ve Başkanlık Makamının Halkla Olan Etkileşimini Artırmak

Performans Hedefi 1.6.2. Başkanlık makamının halkla ilişkilerinin geliştirilmesi

Performans Göstergeleri Sorumlu Müdürlük 2023 2024 2025

1
Başkanlık Makamı ilişkilerini
geliştirmek adına yapılan yıllık faaliyet
sayısı

Özel Kalem
Müdürlüğü 830 830 900

2 Özel kalem etkinlik planına uyum
oranı

Özel Kalem
Müdürlüğü 100,00% 100,00% 100,00%

3 Yıl içerisinde düzenlenen muhtar
toplantıları sayısı

Özel Kalem
Müdürlüğü 4 4 4

Faaliyetler Sorumlu Müdürlük
Kaynak İhtiyacı 2025 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 Muhtarlara yönelik faaliyet ve
eğitimler düzenlenmesi

Özel Kalem
Müdürlüğü 80.000,00 80.000,00

2

Nilüfer Belediyesi ve Başkanlık
Makamını temsilen etkinlikler
düzenlemek ve gerekli ağırlama
hizmetlerini gerçekleştirmek

Özel Kalem
Müdürlüğü 8.480.000,00 8.480.000,00

3 Başkanla Nilüferlilerin iletişimini
düzenleyen uygulamalar yapılması

Özel Kalem
Müdürlüğü 160.000,00 160.000,00

Genel Toplam 8.720.000,00 8.720.000,00

Performans Hedefi 1.6.2. Başkanlık Makamının Halkla İlişkilerinin Geliştirilmesi

Faaliyet Adı 1.6.2.1. Muhtarlara yönelik faaliyet ve eğitimler düzenlenmesi

Sorumlu Harcama Birimi Özel Kalem Müdürlüğü

Açıklama
Muhtar toplantıları, muhtarlara yönelik eğitimler ve yerel yönetimlerin farklı
çalışmalarının yerinde görülebilmesi ve incelenebilmesi için farklı bölgelere
geziler düzenlemek

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 80.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 80.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 80.000,00
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İdare Adı NİLÜFER BELEDİYESİ

Amaç 1. GÜÇLÜ KURUMSAL YAPI VE ETKİN YÖNETİŞİM

Hedef 1.6. Ulusal ve Uluslararası Kurum, Kuruluş ve Örgütlerle İş Birliklerini
Geliştirmek ve Başkanlık Makamının Halkla Olan Etkileşimini Artırmak

Performans Hedefi 1.6.2. Başkanlık makamının halkla ilişkilerinin geliştirilmesi

Performans Göstergeleri Sorumlu Müdürlük 2023 2024 2025

1
Başkanlık Makamı ilişkilerini
geliştirmek adına yapılan yıllık faaliyet
sayısı

Özel Kalem
Müdürlüğü 830 830 900

2 Özel kalem etkinlik planına uyum
oranı

Özel Kalem
Müdürlüğü 100,00% 100,00% 100,00%

3 Yıl içerisinde düzenlenen muhtar
toplantıları sayısı

Özel Kalem
Müdürlüğü 4 4 4

Faaliyetler Sorumlu Müdürlük
Kaynak İhtiyacı 2025 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 Muhtarlara yönelik faaliyet ve
eğitimler düzenlenmesi

Özel Kalem
Müdürlüğü 80.000,00 80.000,00

2

Nilüfer Belediyesi ve Başkanlık
Makamını temsilen etkinlikler
düzenlemek ve gerekli ağırlama
hizmetlerini gerçekleştirmek

Özel Kalem
Müdürlüğü 8.480.000,00 8.480.000,00

3 Başkanla Nilüferlilerin iletişimini
düzenleyen uygulamalar yapılması

Özel Kalem
Müdürlüğü 160.000,00 160.000,00

Genel Toplam 8.720.000,00 8.720.000,00

Performans Hedefi 1.6.2. Başkanlık Makamının Halkla İlişkilerinin Geliştirilmesi

Faaliyet Adı 1.6.2.1. Muhtarlara yönelik faaliyet ve eğitimler düzenlenmesi

Sorumlu Harcama Birimi Özel Kalem Müdürlüğü

Açıklama
Muhtar toplantıları, muhtarlara yönelik eğitimler ve yerel yönetimlerin farklı
çalışmalarının yerinde görülebilmesi ve incelenebilmesi için farklı bölgelere
geziler düzenlemek

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 80.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 80.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 80.000,00
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Performans Hedefi 1.6.2. Başkanlık Makamının Halkla İlişkilerinin Geliştirilmesi

Faaliyet Adı 1.6.2.2. Nilüfer Belediyesi ve Başkanlık Makamını temsilen etkinlikler
düzenlemek ve gerekli ağırlama hizmetlerini gerçekleştirmek

Sorumlu Harcama Birimi Özel Kalem Müdürlüğü

Açıklama
Başkanlık Makamını ziyarete gelen konukların ağırlamak ve yıl içinde gerekli
görülen etkinliklerde kullanmak üzere yemek, kokteyl, kumanya ve konaklama
hizmeti ile ziyaret programları için hediye teminini sağlamak

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 8.480.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 8.480.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 8.480.000,00

Performans Hedefi 1.6.2. Başkanlık Makamının Halkla İlişkilerinin Geliştirilmesi

Faaliyet Adı 1.6.2.3. Başkanla Nilüferlilerin iletişimini düzenleyen uygulamalar
yapılması

Sorumlu Harcama Birimi Özel Kalem Müdürlüğü

Açıklama STK, dernek vb. kurum ve kuruluşlarla başkanımızı bir araya getiren toplantı
organizasyonlarının yapılmasını sağlamak

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 160.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 160.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 160.000,00
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İdare Adı NİLÜFER BELEDİYESİ

Amaç 1. GÜÇLÜ KURUMSAL YAPI VE ETKİN YÖNETİŞİM

Hedef 1.7. Belediye Hizmetlerinin Görünürlüğünü ve Yaygınlığını Artırarak
Kurumsal İmajın Gelişimine Katkı Sağlamak

Performans Hedefi
1.7.1. Nilüferlilerin belediye hizmetleri konusunda bilgi sahibi olmasını
sağlayacak yazılı, görsel, işitsel ve dijital mecralarda, içerik oluşturarak
faaliyetlerin tanıtılması ve paylaşılması

Performans Göstergeleri Sorumlu
Müdürlük 2023 2024 2025

1 Yıl içerisinde basına servis edilen
haber sayısı

Basın ve Yayın
Müdürlüğü 644 646 600

2 Basın mensupları ile yıllık buluşma
ve basın toplantıları sayısı

Basın ve Yayın
Müdürlüğü 33 34 100

3
Nilüfer Belediyesi ve Başkan'a ait
sosyal medya hesapları toplam
takipçi sayısı

Basın ve Yayın
Müdürlüğü 450.000

4 Duyuru amaçlı üretilen toplam görsel
materyal çeşit sayısı

Basın ve Yayın
Müdürlüğü 2.100

5 Vatandaşın tanıtım çalışmalarından
memnuniyet oranı (VMA)

Basın ve Yayın
Müdürlüğü 75,00% 75,00% 68,00%

Faaliyetler Sorumlu
Müdürlük

Kaynak İhtiyacı 2025 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1
Belediye hizmetlerinin tanıtımı ve
organizasyon çalışmaları için gerekli
ihtiyaçların karşılanması

Basın ve Yayın
Müdürlüğü 17.072.000,00 17.072.000,00

2 Belediye hizmetlerinin duyurulması
için görsel materyal üretilmesi

Basın ve Yayın
Müdürlüğü 33.000.000,00 33.000.000,00

3
Yerel ve Ulusal basında
görünürlüğün sağlanmasına yönelik
faaliyetlerin yürütülmesi

Basın ve Yayın
Müdürlüğü 13.000.000,00 13.000.000,00

4

Başkanın ve belediyenin imajının
kamuoyu nezdinde
güçlendirilmesine yönelik dijital içerik
oluşturulması

Basın ve Yayın
Müdürlüğü 100.000,00 100.000,00

Genel Toplam 63.172.000,00 63.172.000,00
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İdare Adı NİLÜFER BELEDİYESİ

Amaç 1. GÜÇLÜ KURUMSAL YAPI VE ETKİN YÖNETİŞİM

Hedef 1.7. Belediye Hizmetlerinin Görünürlüğünü ve Yaygınlığını Artırarak
Kurumsal İmajın Gelişimine Katkı Sağlamak

Performans Hedefi
1.7.1. Nilüferlilerin belediye hizmetleri konusunda bilgi sahibi olmasını
sağlayacak yazılı, görsel, işitsel ve dijital mecralarda, içerik oluşturarak
faaliyetlerin tanıtılması ve paylaşılması

Performans Göstergeleri Sorumlu
Müdürlük 2023 2024 2025

1 Yıl içerisinde basına servis edilen
haber sayısı

Basın ve Yayın
Müdürlüğü 644 646 600

2 Basın mensupları ile yıllık buluşma
ve basın toplantıları sayısı

Basın ve Yayın
Müdürlüğü 33 34 100

3
Nilüfer Belediyesi ve Başkan'a ait
sosyal medya hesapları toplam
takipçi sayısı

Basın ve Yayın
Müdürlüğü 450.000

4 Duyuru amaçlı üretilen toplam görsel
materyal çeşit sayısı

Basın ve Yayın
Müdürlüğü 2.100

5 Vatandaşın tanıtım çalışmalarından
memnuniyet oranı (VMA)

Basın ve Yayın
Müdürlüğü 75,00% 75,00% 68,00%

Faaliyetler Sorumlu
Müdürlük

Kaynak İhtiyacı 2025 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1
Belediye hizmetlerinin tanıtımı ve
organizasyon çalışmaları için gerekli
ihtiyaçların karşılanması

Basın ve Yayın
Müdürlüğü 17.072.000,00 17.072.000,00

2 Belediye hizmetlerinin duyurulması
için görsel materyal üretilmesi

Basın ve Yayın
Müdürlüğü 33.000.000,00 33.000.000,00

3
Yerel ve Ulusal basında
görünürlüğün sağlanmasına yönelik
faaliyetlerin yürütülmesi

Basın ve Yayın
Müdürlüğü 13.000.000,00 13.000.000,00

4

Başkanın ve belediyenin imajının
kamuoyu nezdinde
güçlendirilmesine yönelik dijital içerik
oluşturulması

Basın ve Yayın
Müdürlüğü 100.000,00 100.000,00

Genel Toplam 63.172.000,00 63.172.000,00
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Performans Hedefi
1.7.1. Nilüferlilerin Belediye Hizmetleri Konusunda Bilgi Sahibi Olmasını
Sağlayacak Yazılı, Görsel, İşitsel ve Dijital Mecralarda, İçerik Oluşturarak
Faaliyetlerin Tanıtılması ve Paylaşılması

Faaliyet Adı 1.7.1.1. Belediye hizmetlerinin tanıtımı ve organizasyon çalışmaları için
gerekli ihtiyaçların karşılanması

Sorumlu Harcama Birimi Basın ve Yayın Müdürlüğü

Açıklama Belediyemizle ilgili tanıtım ve organizasyon çalışmaları kapsamında yapılacak
destekleyici çalışmalara ait işlerin yürütülmesini sağlamak

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 17.072.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 17.072.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 17.072.000,00

Performans Hedefi
1.7.1. Nilüferlilerin Belediye Hizmetleri Konusunda Bilgi Sahibi Olmasını
Sağlayacak Yazılı, Görsel, İşitsel ve Dijital Mecralarda, İçerik Oluşturarak
Faaliyetlerin Tanıtılması ve Paylaşılması

Faaliyet Adı 1.7.1.2. Belediye hizmetlerinin duyurulması için görsel materyal üretilmesi

Sorumlu Harcama Birimi Basın ve Yayın Müdürlüğü

Açıklama Belediyemizle ilgili hizmetlere ait görsel materyallerin oluşturulması, hazırlatılması
ve uygulanması işlerini yürütmek

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 33.000.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 33.000.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 33.000.000,00

Performans Hedefi
1.7.1. Nilüferlilerin Belediye Hizmetleri Konusunda Bilgi Sahibi Olmasını
Sağlayacak Yazılı, Görsel, İşitsel ve Dijital Mecralarda, İçerik Oluşturarak
Faaliyetlerin Tanıtılması ve Paylaşılması

Faaliyet Adı 1.7.1.3. Yerel ve Ulusal basında görünürlüğün sağlanmasına yönelik
faaliyetlerin yürütülmesi

Sorumlu Harcama Birimi Basın ve Yayın Müdürlüğü

Açıklama Belediyemiz tarafından yapılan projelerin, hizmetlerin, etkinliklerin, festivallerin ve
kültürel – sanatsal faaliyetlerin tanıtım ve duyurularının yapılmasını sağlamak

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 13.000.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 13.000.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 13.000.000,00
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Performans Hedefi
1.7.1. Nilüferlilerin Belediye Hizmetleri Konusunda Bilgi Sahibi Olmasını
Sağlayacak Yazılı, Görsel, İşitsel ve Dijital Mecralarda, İçerik Oluşturarak
Faaliyetlerin Tanıtılması ve Paylaşılması

Faaliyet Adı 1.7.1.4. Başkanın ve belediyenin imajının kamuoyu nezdinde
güçlendirilmesine yönelik dijital içerik oluşturulması

Sorumlu Harcama Birimi Basın ve Yayın Müdürlüğü

Açıklama Dijital iletişim stratejilerinin belirlenmesi ve uygulanması işlerini yürütmek

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 100.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 100.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 100.000,00
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Performans Hedefi
1.7.1. Nilüferlilerin Belediye Hizmetleri Konusunda Bilgi Sahibi Olmasını
Sağlayacak Yazılı, Görsel, İşitsel ve Dijital Mecralarda, İçerik Oluşturarak
Faaliyetlerin Tanıtılması ve Paylaşılması

Faaliyet Adı 1.7.1.4. Başkanın ve belediyenin imajının kamuoyu nezdinde
güçlendirilmesine yönelik dijital içerik oluşturulması

Sorumlu Harcama Birimi Basın ve Yayın Müdürlüğü

Açıklama Dijital iletişim stratejilerinin belirlenmesi ve uygulanması işlerini yürütmek

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 100.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 100.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 100.000,00
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İdare Adı NİLÜFER BELEDİYESİ

Amaç 1. GÜÇLÜ KURUMSAL YAPI VE ETKİN YÖNETİŞİM

Hedef 1.8. Kurum İçi İletişim ve Koordinasyonun Geliştirilmesi

Performans Hedefi 1.8.1. Kurum içi iletişim ve koordinasyonu sağlamaya yönelik
faaliyetlerin yürütülmesi ve iyileştirme çalışmaları yapılması

Performans Göstergeleri Sorumlu
Müdürlük 2023 2024 2025

1 Planlanan yönetim toplantılarının
yapılma oranı

Strateji Geliştirme
Müdürlüğü 100,00%

2 Proje planı yapılan proje ve
faaliyetlerin oranı

Strateji Geliştirme
Müdürlüğü 80,00%

3
İç iletişim sisteminin kullanımını
artırmaya yönelik tüm birimlere
verilen yıllık eğitici eğitimi sayısı

Bilgi İşlem
Müdürlüğü 2

4
İç iletişim sisteminde devreye
alınacak / aktifleştirilecek toplam
modül sayısı

Bilgi İşlem
Müdürlüğü 12

5 Yıl içerisinde verilen periyodik çevrim
içi oryantasyon eğitimi sayısı

İnsan Kaynakları
ve Eğitim
Müdürlüğü

2

Faaliyetler Sorumlu
Müdürlük

Kaynak İhtiyacı 2025 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1
İç iletişim sisteminin / etkinliklerin
online platforma taşınması ve etkin
kullanımının sağlanması

Bilgi İşlem
Müdürlüğü 1.700.000,00 1.700.000,00

2
Çalışanların güncel kurumsal bilgiye
sahip olması için bilgilendirmeler
yapılması

İnsan Kaynakları
ve Eğitim
Müdürlüğü

20.000,00 20.000,00

3 Kurumsal yönetim toplantılarının
yapılması

Strateji Geliştirme
Müdürlüğü 0,00 0,00

4

Proje yönetimi yaklaşımının
yaygınlaştırılarak proje ve faaliyet
planlamasının sistematik hale
getirilmesi

Strateji Geliştirme
Müdürlüğü 0,00 0,00

Genel Toplam 1.720.000,00 1.720.000,00

Performans Hedefi 1.8.1. Kurum İçi İletişim ve Koordinasyonu Sağlamaya Yönelik
Faaliyetlerin Yürütülmesi ve İyileştirme Çalışmaları Yapılması

Faaliyet Adı 1.8.1.1. İç iletişim sisteminin / etkinliklerin online platforma taşınması ve
etkin kullanımının sağlanması

Sorumlu Harcama Birimi Bilgi İşlem Müdürlüğü

Açıklama Kurum içi haberleşme, iletişim ve etkinlerin alt yapısının web ve mobil
üzerinden yapılmasını sağlamak

84
85Nilüfer Belediyesi 2025 Yılı Performans Programı



Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 849.000,00

06 Sermaye Giderleri 851.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.700.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 1.700.000,00

Performans Hedefi 1.8.1. Kurum İçi İletişim ve Koordinasyonu Sağlamaya Yönelik
Faaliyetlerin Yürütülmesi ve İyileştirme Çalışmaları Yapılması

Faaliyet Adı 1.8.1.2. Çalışanların güncel kurumsal bilgiye sahip olması için
bilgilendirmeler yapılması

Sorumlu Harcama Birimi İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğü

Açıklama Personellerimizin güncel kurumsal bilgiye sahip olması için eğitimler,
bilgilendirmeler ve sunumlar yapmak

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 20.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 20.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 20.000,00
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Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 849.000,00

06 Sermaye Giderleri 851.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.700.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 1.700.000,00

Performans Hedefi 1.8.1. Kurum İçi İletişim ve Koordinasyonu Sağlamaya Yönelik
Faaliyetlerin Yürütülmesi ve İyileştirme Çalışmaları Yapılması

Faaliyet Adı 1.8.1.2. Çalışanların güncel kurumsal bilgiye sahip olması için
bilgilendirmeler yapılması

Sorumlu Harcama Birimi İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğü

Açıklama Personellerimizin güncel kurumsal bilgiye sahip olması için eğitimler,
bilgilendirmeler ve sunumlar yapmak

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 20.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 20.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 20.000,00
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İdare Adı NİLÜFER BELEDİYESİ

Amaç 1. GÜÇLÜ KURUMSAL YAPI VE ETKİN YÖNETİŞİM

Hedef 1.9. Kurumsal Gelişimin Sağlanması İçin Kaynakların Doğru Kullanımı ile
Destek Süreçlerinin Etkililiğinin ve Verimliliğinin Artırılması

Performans Hedefi 1.9.1. Teftiş programı hazırlanarak teftiş faaliyetlerinin yürütülmesi

Performans Göstergeleri Sorumlu Müdürlük 2023 2024 2025

1 Müdürlük teftişlerinde raporlanan
bulguların gerçekleştirilme oranı

Teftiş Kurulu
Müdürlüğü 80,00% 83,00% 83,00%

Faaliyetler Sorumlu Müdürlük
Kaynak İhtiyacı 2025 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 Teftiş programı hazırlanarak teftiş
faaliyetlerinin yürütülmesi

Teftiş Kurulu
Müdürlüğü 0,00 0,00

Genel Toplam 0,00 0,00
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İdare Adı NİLÜFER BELEDİYESİ

Amaç 1. GÜÇLÜ KURUMSAL YAPI VE ETKİN YÖNETİŞİM

Hedef 1.9. Kurumsal Gelişimin Sağlanması İçin Kaynakların Doğru Kullanımı ile
Destek Süreçlerinin Etkililiğinin ve Verimliliğinin Artırılması

Performans Hedefi 1.9.2. Hukuksal yönetim ve bilgi edinme süreçlerinin yürütülmesi

Performans Göstergeleri Sorumlu Müdürlük 2023 2024 2025

1 Kurum içindeki görüş taleplerinin
karşılanma oranı

Hukuk İşleri
Müdürlüğü 100,00% 100,00% 100,00%

2 Bilgi edinme başvurularının
karşılanma oranı

Hukuk İşleri
Müdürlüğü 100,00% 100,00% 100,00%

Faaliyetler Sorumlu Müdürlük
Kaynak İhtiyacı 2025 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1
Davaların yürütülmesi ve hukuksal
süreçlerine ilişkin bilgilendirilmelerin
yapılması

Hukuk İşleri
Müdürlüğü 40.000.000,00 40.000.000,00

2
Bilgi Edinme Kanunu çerçevesinde
vatandaşın bilgiye ulaşımının
sağlanması

Hukuk İşleri
Müdürlüğü 0,00 0,00

Genel Toplam 40.000.000,00 40.000.000,00

Performans Hedefi 1.9.2. Hukuksal Yönetim ve Bilgi Edinme Süreçlerinin Yürütülmesi

Faaliyet Adı 1.9.2.1. Davaların yürütülmesi ve hukuksal süreçlerine ilişkin
bilgilendirilmelerin yapılması

Sorumlu Harcama Birimi Hukuk İşleri Müdürlüğü

Açıklama Davaların açılması, açılan davalar ve icra takiplerinin yürütmek

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 40.000.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 40.000.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 40.000.000,00
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İdare Adı NİLÜFER BELEDİYESİ

Amaç 1. GÜÇLÜ KURUMSAL YAPI VE ETKİN YÖNETİŞİM

Hedef 1.9. Kurumsal Gelişimin Sağlanması İçin Kaynakların Doğru Kullanımı ile
Destek Süreçlerinin Etkililiğinin ve Verimliliğinin Artırılması

Performans Hedefi 1.9.2. Hukuksal yönetim ve bilgi edinme süreçlerinin yürütülmesi

Performans Göstergeleri Sorumlu Müdürlük 2023 2024 2025

1 Kurum içindeki görüş taleplerinin
karşılanma oranı

Hukuk İşleri
Müdürlüğü 100,00% 100,00% 100,00%

2 Bilgi edinme başvurularının
karşılanma oranı

Hukuk İşleri
Müdürlüğü 100,00% 100,00% 100,00%

Faaliyetler Sorumlu Müdürlük
Kaynak İhtiyacı 2025 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1
Davaların yürütülmesi ve hukuksal
süreçlerine ilişkin bilgilendirilmelerin
yapılması

Hukuk İşleri
Müdürlüğü 40.000.000,00 40.000.000,00

2
Bilgi Edinme Kanunu çerçevesinde
vatandaşın bilgiye ulaşımının
sağlanması

Hukuk İşleri
Müdürlüğü 0,00 0,00

Genel Toplam 40.000.000,00 40.000.000,00

Performans Hedefi 1.9.2. Hukuksal Yönetim ve Bilgi Edinme Süreçlerinin Yürütülmesi

Faaliyet Adı 1.9.2.1. Davaların yürütülmesi ve hukuksal süreçlerine ilişkin
bilgilendirilmelerin yapılması

Sorumlu Harcama Birimi Hukuk İşleri Müdürlüğü

Açıklama Davaların açılması, açılan davalar ve icra takiplerinin yürütmek

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 40.000.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 40.000.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 40.000.000,00
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İdare Adı NİLÜFER BELEDİYESİ

Amaç 1. GÜÇLÜ KURUMSAL YAPI VE ETKİN YÖNETİŞİM

Hedef 1.9. Kurumsal Gelişimin Sağlanması İçin Kaynakların Doğru Kullanımı
ile Destek Süreçlerinin Etkililiğinin ve Verimliliğinin Artırılması

Performans Hedefi 1.9.3. Arşivin dijitalleştirilmesi ile ilgili faaliyetlerin yürütülmesi

Performans Göstergeleri Sorumlu Müdürlük 2023 2024 2025

1 Arşivin dijitalleştirilme oranı Yazı İşleri Müdürlüğü 88,00%

Faaliyetler Sorumlu Müdürlük
Kaynak İhtiyacı 2025 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 Arşivin dijitalleştirilmesi ile ilgili
faaliyetlerin yürütülmesi Yazı İşleri Müdürlüğü 1.500.000,00 1.500.000,00

Genel Toplam 1.500.000,00 1.500.000,00

Performans Hedefi 1.9.3. Arşivin Dijitalleştirilmesi ile İlgili Faaliyetlerin Yürütülmesi

Faaliyet Adı 1.9.3.1. Arşivin dijitalleştirilmesi ile ilgili faaliyetlerin yürütülmesi

Sorumlu Harcama Birimi Yazı İşleri Müdürlüğü

Açıklama Arşive teslim edilen tüm dosyaların tarama işlemlerini gerçekleştirmek

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 1.500.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.500.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 1.500.000,00
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İdare Adı NİLÜFER BELEDİYESİ

Amaç 1. GÜÇLÜ KURUMSAL YAPI VE ETKİN YÖNETİŞİM

Hedef 1.9. Kurumsal Gelişimin Sağlanması İçin Kaynakların Doğru Kullanımı ile
Destek Süreçlerinin Etkililiğinin ve Verimliliğinin Artırılması

Performans Hedefi 1.9.4. Meclis ve encümen toplantıları ile ilgili faaliyetlerin yürütülmesi

Performans Göstergeleri Sorumlu Müdürlük 2023 2024 2025

1
Meclis hakkı huzurlarıyla encümen
hakkı huzurlarının zamanında
gönderilme oranı

Yazı İşleri Müdürlüğü 100,00%

Faaliyetler Sorumlu Müdürlük
Kaynak İhtiyacı 2025 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 Meclis ve encümen toplantıları ile
ilgili faaliyetlerin yürütülmesi Yazı İşleri Müdürlüğü 0,00 0,00

Genel Toplam 0,00 0,00
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İdare Adı NİLÜFER BELEDİYESİ

Amaç 1. GÜÇLÜ KURUMSAL YAPI VE ETKİN YÖNETİŞİM

Hedef 1.9. Kurumsal Gelişimin Sağlanması İçin Kaynakların Doğru Kullanımı ile
Destek Süreçlerinin Etkililiğinin ve Verimliliğinin Artırılması

Performans Hedefi 1.9.4. Meclis ve encümen toplantıları ile ilgili faaliyetlerin yürütülmesi

Performans Göstergeleri Sorumlu Müdürlük 2023 2024 2025

1
Meclis hakkı huzurlarıyla encümen
hakkı huzurlarının zamanında
gönderilme oranı

Yazı İşleri Müdürlüğü 100,00%

Faaliyetler Sorumlu Müdürlük
Kaynak İhtiyacı 2025 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 Meclis ve encümen toplantıları ile
ilgili faaliyetlerin yürütülmesi Yazı İşleri Müdürlüğü 0,00 0,00

Genel Toplam 0,00 0,00
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İdare Adı NİLÜFER BELEDİYESİ

Amaç 1. GÜÇLÜ KURUMSAL YAPI VE ETKİN YÖNETİŞİM

Hedef 1.9. Kurumsal Gelişimin Sağlanması İçin Kaynakların Doğru Kullanımı ile
Destek Süreçlerinin Etkililiğinin ve Verimliliğinin Artırılması

Performans Hedefi 1.9.5. Kurumun faaliyetlerini sağlıklı bir şekilde sürdürebilmesi için bakım
ve onarımların planlı ve zamanında gerçekleştirilmesi

Performans Göstergeleri Sorumlu
Müdürlük 2023 2024 2025

1
Kurum içi iletişim sisteminden gelen
bakım onarım taleplerinin karşılanma
oranı

Fen İşleri
Müdürlüğü 90,00%

Faaliyetler Sorumlu
Müdürlük

Kaynak İhtiyacı 2025 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1
Kurumun faaliyetlerini sağlıklı bir
şekilde sürdürebilmesi için bakım ve
onarımların yapılması

Fen İşleri
Müdürlüğü 99.515.000,00 99.515.000,00

Genel Toplam 99.515.000,00 99.515.000,00

Performans Hedefi 1.9.5. Kurumun Faaliyetlerini Sağlıklı Bir Şekilde Sürdürebilmesi İçin Bakım
Ve Onarımların Planlı ve Zamanında Gerçekleştirilmesi

Faaliyet Adı 1.9.5.1. Kurumun faaliyetlerini sağlıklı bir şekilde sürdürebilmesi için bakım
ve onarımların yapılması

Sorumlu Harcama Birimi Fen İşleri Müdürlüğü

Açıklama Belediyemizin hizmet binalarında yapılan mekanik ve elektrik bakım onarımlarının
yapılmasını sağlamak

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 99.515.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 99.515.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 99.515.000,00
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İdare Adı NİLÜFER BELEDİYESİ

Amaç 1. GÜÇLÜ KURUMSAL YAPI VE ETKİN YÖNETİŞİM

Hedef 1.9. Kurumsal Gelişimin Sağlanması İçin Kaynakların Doğru Kullanımı ile
Destek Süreçlerinin Etkililiğinin ve Verimliliğinin Artırılması

Performans Hedefi 1.9.6. Kurum içi makine ve araç ikmalinin fayda maliyet dengesi gözetilerek
yönetilmesi

Performans Göstergeleri Sorumlu Müdürlük 2023 2024 2025

1 Belediye genelindeki akaryakıt
ihtiyacının karşılanma oranı

Makine İkmal Bakım
ve Onarım Müdürlüğü 100,00% 100,00% 100,00%

2 Araç ve makinaların bakım ve
onarımlarının karşılanma oranı

Makine İkmal Bakım
ve Onarım Müdürlüğü 100,00% 100,00% 100,00%

3 Araç ve makinaların sigortalarının
zamanında yapılma oranı

Makine İkmal Bakım
ve Onarım Müdürlüğü 100,00% 100,00% 100,00%

4 Planlanan araç ve iş makineleri
temininin gerçekleşme oranı

Makine İkmal Bakım
ve Onarım Müdürlüğü 50,00%

5 Makine teçhizat periyodik bakımlarının
zamanında yapılma oranı

Makine İkmal Bakım
ve Onarım Müdürlüğü 100,00% 100,00% 100,00%

6 Kurum içi iletişim sisteminden gelen
araç taleplerinin karşılanma oranı

Makine İkmal Bakım
ve Onarım Müdürlüğü 75,00%

7 Kiralanan araç sayısı Makine İkmal Bakım
ve Onarım Müdürlüğü 70 85 70

Faaliyetler Sorumlu Müdürlük
Kaynak İhtiyacı 2025 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1
Belediye genelindeki araç ve
makinelerin kiralama hizmetinin
sağlanması

Makine İkmal Bakım
ve Onarım Müdürlüğü 60.000.000,00 60.000.000,00

2 Belediye genelindeki akaryakıt
ihtiyacının karşılanması

Makine İkmal Bakım
ve Onarım Müdürlüğü 110.000.000,00 110.000.000,00

3 Belediye genelindeki araç ve
makinelerin bakım onarımının yapılması

Makine İkmal Bakım
ve Onarım Müdürlüğü 63.000.000,00 63.000.000,00

4
Belediye genelindeki araç ve
makinelerin sigorta giderlerinin
karşılanması

Makine İkmal Bakım
ve Onarım Müdürlüğü 6.000.000,00 6.000.000,00

5
Araç ve makine parkında teknolojiye
ayak uydurmak için araç ve makinelerin
yenilenmesi

Makine İkmal Bakım
ve Onarım Müdürlüğü 110.000.000,00 110.000.000,00

6 Makine teçhizat temin, bakım ve
onarımı

Makine İkmal Bakım
ve Onarım Müdürlüğü 1.000.000,00 1.000.000,00

Genel Toplam 350.000.000,00 350.000.000,00
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İdare Adı NİLÜFER BELEDİYESİ

Amaç 1. GÜÇLÜ KURUMSAL YAPI VE ETKİN YÖNETİŞİM

Hedef 1.9. Kurumsal Gelişimin Sağlanması İçin Kaynakların Doğru Kullanımı ile
Destek Süreçlerinin Etkililiğinin ve Verimliliğinin Artırılması

Performans Hedefi 1.9.6. Kurum içi makine ve araç ikmalinin fayda maliyet dengesi gözetilerek
yönetilmesi

Performans Göstergeleri Sorumlu Müdürlük 2023 2024 2025

1 Belediye genelindeki akaryakıt
ihtiyacının karşılanma oranı

Makine İkmal Bakım
ve Onarım Müdürlüğü 100,00% 100,00% 100,00%

2 Araç ve makinaların bakım ve
onarımlarının karşılanma oranı

Makine İkmal Bakım
ve Onarım Müdürlüğü 100,00% 100,00% 100,00%

3 Araç ve makinaların sigortalarının
zamanında yapılma oranı

Makine İkmal Bakım
ve Onarım Müdürlüğü 100,00% 100,00% 100,00%

4 Planlanan araç ve iş makineleri
temininin gerçekleşme oranı

Makine İkmal Bakım
ve Onarım Müdürlüğü 50,00%

5 Makine teçhizat periyodik bakımlarının
zamanında yapılma oranı

Makine İkmal Bakım
ve Onarım Müdürlüğü 100,00% 100,00% 100,00%

6 Kurum içi iletişim sisteminden gelen
araç taleplerinin karşılanma oranı

Makine İkmal Bakım
ve Onarım Müdürlüğü 75,00%

7 Kiralanan araç sayısı Makine İkmal Bakım
ve Onarım Müdürlüğü 70 85 70

Faaliyetler Sorumlu Müdürlük
Kaynak İhtiyacı 2025 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1
Belediye genelindeki araç ve
makinelerin kiralama hizmetinin
sağlanması

Makine İkmal Bakım
ve Onarım Müdürlüğü 60.000.000,00 60.000.000,00

2 Belediye genelindeki akaryakıt
ihtiyacının karşılanması

Makine İkmal Bakım
ve Onarım Müdürlüğü 110.000.000,00 110.000.000,00

3 Belediye genelindeki araç ve
makinelerin bakım onarımının yapılması

Makine İkmal Bakım
ve Onarım Müdürlüğü 63.000.000,00 63.000.000,00

4
Belediye genelindeki araç ve
makinelerin sigorta giderlerinin
karşılanması

Makine İkmal Bakım
ve Onarım Müdürlüğü 6.000.000,00 6.000.000,00

5
Araç ve makine parkında teknolojiye
ayak uydurmak için araç ve makinelerin
yenilenmesi

Makine İkmal Bakım
ve Onarım Müdürlüğü 110.000.000,00 110.000.000,00

6 Makine teçhizat temin, bakım ve
onarımı

Makine İkmal Bakım
ve Onarım Müdürlüğü 1.000.000,00 1.000.000,00

Genel Toplam 350.000.000,00 350.000.000,00
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Performans Hedefi 1.9.6. Kurum İçi Makine ve Araç İkmalinin Fayda Maliyet Dengesi
Gözetilerek Yönetilmesi

Faaliyet Adı 1.9.6.1. Belediye genelindeki araç ve makinelerin kiralama hizmetinin
sağlanması

Sorumlu Harcama Birimi Makine İkmal Bakım ve Onarım Müdürlüğü

Açıklama Araç kiralama hizmetlerinin yapılmasını sağlamak

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 60.000.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 60.000.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 60.000.000,00

Performans Hedefi 1.9.6. Kurum İçi Makine ve Araç İkmalinin Fayda Maliyet Dengesi
Gözetilerek Yönetilmesi

Faaliyet Adı 1.9.6.2. Belediye genelindeki akaryakıt ihtiyacının karşılanması

Sorumlu Harcama Birimi Makine İkmal Bakım ve Onarım Müdürlüğü

Açıklama Akaryakıt ve madeni yağ alımlarının yapılmasını sağlamak

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 110.000.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 110.000.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 110.000.000,00

Performans Hedefi 1.9.6. Kurum İçi Makine ve Araç İkmalinin Fayda Maliyet Dengesi
Gözetilerek Yönetilmesi

Faaliyet Adı 1.9.6.3. Belediye genelindeki araç ve makinelerin bakım onarımının
yapılması

Sorumlu Harcama Birimi Makine İkmal Bakım ve Onarım Müdürlüğü

Açıklama Araç ve iş makinalarının bakım ve onarımlarının yapılmasını sağlamak

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 63.000.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 63.000.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 63.000.000,00
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Performans Hedefi 1.9.6. Kurum İçi Makine ve Araç İkmalinin Fayda Maliyet Dengesi
Gözetilerek Yönetilmesi

Faaliyet Adı 1.9.6.4. Belediye genelindeki araç ve makinelerin sigorta giderlerinin
karşılanması

Sorumlu Harcama Birimi Makine İkmal Bakım ve Onarım Müdürlüğü

Açıklama Trafik sigorta giderleri

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 6.000.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 6.000.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 6.000.000,00

Performans Hedefi 1.9.6. Kurum İçi Makine ve Araç İkmalinin Fayda Maliyet Dengesi
Gözetilerek Yönetilmesi

Faaliyet Adı 1.9.6.5. Araç ve makine parkında teknolojiye ayak uydurmak için araç ve
makinelerin yenilenmesi

Sorumlu Harcama Birimi Makine İkmal Bakım ve Onarım Müdürlüğü

Açıklama Yeni araç ve iş makine alımlarının yapılmasını sağlamak

Ekonomik Kod 2025

06 Sermaye Giderleri 110.000.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 110.000.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 110.000.000,00

Performans Hedefi 1.9.6. Kurum İçi Makine ve Araç İkmalinin Fayda Maliyet Dengesi
Gözetilerek Yönetilmesi

Faaliyet Adı 1.9.6.6. Makine teçhizat temin, bakım ve onarımı

Sorumlu Harcama Birimi Makine İkmal Bakım ve Onarım Müdürlüğü

Açıklama Atölye, makine bakım onarımlarının yapılmasını sağlamak

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 500.000,00

06 Sermaye Giderleri 500.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.000.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 1.000.000,00
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Performans Hedefi 1.9.6. Kurum İçi Makine ve Araç İkmalinin Fayda Maliyet Dengesi
Gözetilerek Yönetilmesi

Faaliyet Adı 1.9.6.4. Belediye genelindeki araç ve makinelerin sigorta giderlerinin
karşılanması

Sorumlu Harcama Birimi Makine İkmal Bakım ve Onarım Müdürlüğü

Açıklama Trafik sigorta giderleri

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 6.000.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 6.000.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 6.000.000,00

Performans Hedefi 1.9.6. Kurum İçi Makine ve Araç İkmalinin Fayda Maliyet Dengesi
Gözetilerek Yönetilmesi

Faaliyet Adı 1.9.6.5. Araç ve makine parkında teknolojiye ayak uydurmak için araç ve
makinelerin yenilenmesi

Sorumlu Harcama Birimi Makine İkmal Bakım ve Onarım Müdürlüğü

Açıklama Yeni araç ve iş makine alımlarının yapılmasını sağlamak

Ekonomik Kod 2025

06 Sermaye Giderleri 110.000.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 110.000.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 110.000.000,00

Performans Hedefi 1.9.6. Kurum İçi Makine ve Araç İkmalinin Fayda Maliyet Dengesi
Gözetilerek Yönetilmesi

Faaliyet Adı 1.9.6.6. Makine teçhizat temin, bakım ve onarımı

Sorumlu Harcama Birimi Makine İkmal Bakım ve Onarım Müdürlüğü

Açıklama Atölye, makine bakım onarımlarının yapılmasını sağlamak

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 500.000,00

06 Sermaye Giderleri 500.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.000.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 1.000.000,00
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İdare Adı NİLÜFER BELEDİYESİ

Amaç 2. SÜRDÜRÜLEBİLİR, DİRENÇLİ VE YAŞANABİLİR KENT

Hedef
2.1. Nilüfer'in Kentsel Alanlarında, Kentin Dinamikleri Gözetilerek Katılımcı
Yöntemler ve Bütüncül Planlama Yaklaşımı ile Sürdürülebilir ve Dirençli Bir Kent
Yaratmak

Performans Hedefi 2.1.1. İmar planları, imar uygulamaları ve kamulaştırma işlemlerinin yapılması

Performans Göstergeleri Sorumlu Müdürlük 2023 2024 2025

1
Yeni imara açılacak alanlarının
jeolojik jeoteknik etütlerin
tamamlanma oranı

İmar ve Şehircilik
Müdürlüğü 100,00% 100,00% 100,00%

2
Nazım plan kararları doğrultusunda
uygulama imar planlarının
hazırlanma oranı

Plan ve Proje
Müdürlüğü 95,00% 96,00% 95,00%

3 Planlı alanlarda 18. madde
uygulamalarının tamamlanma oranı

Plan ve Proje
Müdürlüğü 95,00% 96,00% 95,00%

Faaliyetler Sorumlu Müdürlük
Kaynak İhtiyacı 2025 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1
1/1000 ölçekli uygulama imar
planları ve plan değişikliklerinin
yapılması

Plan ve Proje
Müdürlüğü 2.000.000,00 2.000.000,00

2
Uygulama imar planları
tamamlanan alanlarda 18. madde
uygulamasının yapılması

Plan ve Proje
Müdürlüğü 2.000.000,00 2.000.000,00

3
1/1000 ölçekli Kayapa gelişme
konut alanlarının uygulama imar
planlarının yapılması

Plan ve Proje
Müdürlüğü 0,00 0,00

4
Ürünlü Mahallesi koruma amaçlı
uygulama imar planında 18. madde
uygulamasının yapılması

Plan ve Proje
Müdürlüğü 164.000,00 164.000,00

5 Çalı Palangalar Mevkii 18. madde
uygulamasının yapılması

Plan ve Proje
Müdürlüğü 100.000,00 100.000,00

6 Doğanköy köy içi 18. madde
uygulamasının yapılması

Plan ve Proje
Müdürlüğü 460.000,00 460.000,00

7 Yaylacık köy içi 18. madde
uygulamasının yapılması

Plan ve Proje
Müdürlüğü 400.000,00 400.000,00

8 1/1000 ölçekli Nilüfer Ekokent 18.
madde uygulamasının yapılması

Plan ve Proje
Müdürlüğü 1.000.000,00 1.000.000,00

9 Kamulaştırmasız el atma davaları
ile tazmin ödemeleri

Emlak ve İstimlak
Müdürlüğü 90.000.000,00 90.000.000,00
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10
Nilüfer ilçesinde yer alan muhtelif
parsel ve binaların kamulaştırılması
hizmetlerini yürütmek

Emlak ve İstimlak
Müdürlüğü 10.000.000,00 10.000.000,00

11

Belediye tarafından yapılması
planlanan projelere yönelik parsel
bazında jeolojik-jeoteknik etütlerin
yapılması

İmar ve Şehircilik
Müdürlüğü 500.000,00 500.000,00

Genel Toplam 106.624.000,00 106.624.000,00

Performans Hedefi 2.1.1. İmar Planları, İmar Uygulamaları ve Kamulaştırma İşlemlerinin
Yapılması

Faaliyet Adı 2.1.1.1. 1/1000 ölçekli uygulama imar planları ve plan değişikliklerinin
yapılması

Sorumlu Harcama Birimi Plan ve Proje Müdürlüğü

Açıklama
1/5000 Ölçekli Nazım İmar Planı kararları doğrultusunda alt ölçekli planların
yapılarak kent gelişimine yön verilmesi amacı kapsamında çalışmaların
yürütülmesini sağlamak

Ekonomik Kod 2025

06 Sermaye Giderleri 2.000.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 2.000.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 2.000.000,00

Performans Hedefi 2.1.1. İmar Planları, İmar Uygulamaları ve Kamulaştırma İşlemlerinin
Yapılması

Faaliyet Adı 2.1.1.2. Uygulama imar planları tamamlanan alanlarda 18. madde
uygulamasının yapılması

Sorumlu Harcama Birimi Plan ve Proje Müdürlüğü

Açıklama
1/1000 Ölçekli Uygulama İmar Planı kararları doğrultusunda 3194 Sayılı İmar
Kanununun 18. maddesi gereği imar uygulaması yapılarak, yeni mülkiyet desenini
oluşturmak üzere çalışmalar yapılmasını sağlamak

Ekonomik Kod 2025

06 Sermaye Giderleri 2.000.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 2.000.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 2.000.000,00

Performans Hedefi 2.1.1. İmar Planları, İmar Uygulamaları ve Kamulaştırma İşlemlerinin
Yapılması

Faaliyet Adı 2.1.1.4. Ürünlü Mahallesi koruma amaçlı uygulama imar planında 18. madde
uygulamasının yapılması
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10
Nilüfer ilçesinde yer alan muhtelif
parsel ve binaların kamulaştırılması
hizmetlerini yürütmek

Emlak ve İstimlak
Müdürlüğü 10.000.000,00 10.000.000,00

11

Belediye tarafından yapılması
planlanan projelere yönelik parsel
bazında jeolojik-jeoteknik etütlerin
yapılması

İmar ve Şehircilik
Müdürlüğü 500.000,00 500.000,00

Genel Toplam 106.624.000,00 106.624.000,00

Performans Hedefi 2.1.1. İmar Planları, İmar Uygulamaları ve Kamulaştırma İşlemlerinin
Yapılması

Faaliyet Adı 2.1.1.1. 1/1000 ölçekli uygulama imar planları ve plan değişikliklerinin
yapılması

Sorumlu Harcama Birimi Plan ve Proje Müdürlüğü

Açıklama
1/5000 Ölçekli Nazım İmar Planı kararları doğrultusunda alt ölçekli planların
yapılarak kent gelişimine yön verilmesi amacı kapsamında çalışmaların
yürütülmesini sağlamak

Ekonomik Kod 2025

06 Sermaye Giderleri 2.000.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 2.000.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 2.000.000,00

Performans Hedefi 2.1.1. İmar Planları, İmar Uygulamaları ve Kamulaştırma İşlemlerinin
Yapılması

Faaliyet Adı 2.1.1.2. Uygulama imar planları tamamlanan alanlarda 18. madde
uygulamasının yapılması

Sorumlu Harcama Birimi Plan ve Proje Müdürlüğü

Açıklama
1/1000 Ölçekli Uygulama İmar Planı kararları doğrultusunda 3194 Sayılı İmar
Kanununun 18. maddesi gereği imar uygulaması yapılarak, yeni mülkiyet desenini
oluşturmak üzere çalışmalar yapılmasını sağlamak

Ekonomik Kod 2025

06 Sermaye Giderleri 2.000.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 2.000.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 2.000.000,00

Performans Hedefi 2.1.1. İmar Planları, İmar Uygulamaları ve Kamulaştırma İşlemlerinin
Yapılması

Faaliyet Adı 2.1.1.4. Ürünlü Mahallesi koruma amaçlı uygulama imar planında 18. madde
uygulamasının yapılması
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Sorumlu Harcama Birimi Plan ve Proje Müdürlüğü

Açıklama
1/1000 Ölçekli Uygulama İmar Planı kararları doğrultusunda 3194 Sayılı İmar
Kanununun 18. maddesi gereği imar uygulaması yapılarak yeni mülkiyet desenini
oluşturmak üzere çalışmalar yapılmasını sağlamak

Ekonomik Kod 2025

06 Sermaye Giderleri 164.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 164.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 164.000,00

Performans Hedefi 2.1.1. İmar Planları, İmar Uygulamaları ve Kamulaştırma İşlemlerinin
Yapılması

Faaliyet Adı 2.1.1.5. Çalı Palangalar Mevkii 18. madde uygulamasının yapılması

Sorumlu Harcama Birimi Plan ve Proje Müdürlüğü

Açıklama
1/1000 Ölçekli Uygulama İmar Planı kararları doğrultusunda 3194 Sayılı İmar
Kanununun 18. maddesi gereği imar uygulaması yapılarak yeni mülkiyet desenini
oluşturmak üzere çalışmalar yapılmasını sağlamak

Ekonomik Kod 2025

06 Sermaye Giderleri 100.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 100.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 100.000,00

Performans Hedefi 2.1.1. İmar Planları, İmar Uygulamaları ve Kamulaştırma İşlemlerinin
Yapılması

Faaliyet Adı 2.1.1.6. Doğanköy köy içi 18. madde uygulamasının yapılması

Sorumlu Harcama Birimi Plan ve Proje Müdürlüğü

Açıklama
1/1000 Ölçekli Uygulama İmar Planı kararları doğrultusunda 3194 Sayılı İmar
Kanununun 18. Maddesi gereği imar uygulaması yapılarak, yeni mülkiyet desenini
oluşturmak üzere çalışmalar yapılmasını sağlamak

Ekonomik Kod 2025

06 Sermaye Giderleri 460.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 460.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 460.000,00
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Performans Hedefi 2.1.1. İmar Planları, İmar Uygulamaları ve Kamulaştırma İşlemlerinin
Yapılması

Faaliyet Adı 2.1.1.7. Yaylacık köy içi 18. madde uygulamasının yapılması

Sorumlu Harcama Birimi Plan ve Proje Müdürlüğü

Açıklama
1/1000 Ölçekli Uygulama İmar Planı kararları doğrultusunda 3194 Sayılı İmar
Kanununun 18. Maddesi gereği imar uygulaması yapılarak, yeni mülkiyet desenini
oluşturmak üzere çalışmalar yapılmasını sağlamak.

Ekonomik Kod 2025

06 Sermaye Giderleri 400.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 400.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 400.000,00

Performans Hedefi 2.1.1. İmar Planları, İmar Uygulamaları ve Kamulaştırma İşlemlerinin
Yapılması

Faaliyet Adı 2.1.1.8. 1/1000 ölçekli Nilüfer Ekokent 18. madde uygulamasının yapılması

Sorumlu Harcama Birimi Plan ve Proje Müdürlüğü

Açıklama
1/1000 Ölçekli Uygulama İmar Planı kararları doğrultusunda 3194 Sayılı İmar
Kanununun 18. Maddesi gereği imar uygulaması yapılarak, yeni mülkiyet desenini
oluşturmak üzere çalışmalar yapılmasını sağlamak

Ekonomik Kod 2025

06 Sermaye Giderleri 1.000.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.000.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 1.000.000,00

Performans Hedefi 2.1.1. İmar Planları, İmar Uygulamaları ve Kamulaştırma İşlemlerinin
Yapılması

Faaliyet Adı 2.1.1.9. Kamulaştırmasız el atma davaları ile tazmin ödemeleri

Sorumlu Harcama Birimi Emlak ve İstimlak Müdürlüğü

Açıklama Öngörülmeyen kamulaştırmasız el atma davaları sonucunda tazmin ödemelerini
yapmak

Ekonomik Kod 2025

06 Sermaye Giderleri 90.000.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 90.000.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 90.000.000,00
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Performans Hedefi 2.1.1. İmar Planları, İmar Uygulamaları ve Kamulaştırma İşlemlerinin
Yapılması

Faaliyet Adı 2.1.1.7. Yaylacık köy içi 18. madde uygulamasının yapılması

Sorumlu Harcama Birimi Plan ve Proje Müdürlüğü

Açıklama
1/1000 Ölçekli Uygulama İmar Planı kararları doğrultusunda 3194 Sayılı İmar
Kanununun 18. Maddesi gereği imar uygulaması yapılarak, yeni mülkiyet desenini
oluşturmak üzere çalışmalar yapılmasını sağlamak.

Ekonomik Kod 2025

06 Sermaye Giderleri 400.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 400.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 400.000,00

Performans Hedefi 2.1.1. İmar Planları, İmar Uygulamaları ve Kamulaştırma İşlemlerinin
Yapılması

Faaliyet Adı 2.1.1.8. 1/1000 ölçekli Nilüfer Ekokent 18. madde uygulamasının yapılması

Sorumlu Harcama Birimi Plan ve Proje Müdürlüğü

Açıklama
1/1000 Ölçekli Uygulama İmar Planı kararları doğrultusunda 3194 Sayılı İmar
Kanununun 18. Maddesi gereği imar uygulaması yapılarak, yeni mülkiyet desenini
oluşturmak üzere çalışmalar yapılmasını sağlamak

Ekonomik Kod 2025

06 Sermaye Giderleri 1.000.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.000.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 1.000.000,00

Performans Hedefi 2.1.1. İmar Planları, İmar Uygulamaları ve Kamulaştırma İşlemlerinin
Yapılması

Faaliyet Adı 2.1.1.9. Kamulaştırmasız el atma davaları ile tazmin ödemeleri

Sorumlu Harcama Birimi Emlak ve İstimlak Müdürlüğü

Açıklama Öngörülmeyen kamulaştırmasız el atma davaları sonucunda tazmin ödemelerini
yapmak

Ekonomik Kod 2025

06 Sermaye Giderleri 90.000.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 90.000.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 90.000.000,00
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Performans Hedefi 2.1.1. İmar Planları, İmar Uygulamaları ve Kamulaştırma İşlemlerinin
Yapılması

Faaliyet Adı 2.1.1.10. Nilüfer ilçesinde yer alan muhtelif parsel ve binaların
kamulaştırılması hizmetlerini yürütmek

Sorumlu Harcama Birimi Emlak ve İstimlak Müdürlüğü

Açıklama Nilüferde planla yapılaşmaya katkı konması için imar planındaki fonksiyonları
doğrultusunda alan sağlamaya yönelik kamulaştırma yapmak

Ekonomik Kod 2025

06 Sermaye Giderleri 10.000.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 10.000.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 10.000.000,00

Performans Hedefi 2.1.1. İmar Planları, İmar Uygulamaları ve Kamulaştırma İşlemlerinin
Yapılması

Faaliyet Adı 2.1.1.11. Belediye tarafından yapılması planlanan projelere yönelik parsel
bazında jeolojik-jeoteknik etütlerin yapılması

Sorumlu Harcama Birimi İmar ve Şehircilik Müdürlüğü

Açıklama Belediye tarafından yapılması planlanan yapıların güvenliğini ve sağlamlığını
artırmak adına proje sahasında yer bilimsel çalışmaların yapılmasını sağlamak

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 500.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 500.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 500.000,00
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İdare Adı NİLÜFER BELEDİYESİ

Amaç 2. SÜRDÜRÜLEBİLİR, DİRENÇLİ VE YAŞANABİLİR KENT

Hedef
2.1. Nilüfer'in Kentsel Alanlarında, Kentin Dinamikleri Gözetilerek Katılımcı
Yöntemler ve Bütüncül Planlama Yaklaşımı ile Sürdürülebilir ve Dirençli
Bir Kent Yaratmak

Performans Hedefi 2.1.2. Planlama süreçlerine halkın katılımını sağlamaya yönelik çalışmalar
yapılması

Performans Göstergeleri Sorumlu Müdürlük 2023 2024 2025

1
Paydaş katılımı sağlanarak yapılan
planlama çalışmalarının tüm planlama
çalışmalarına oranı

Plan ve Proje
Müdürlüğü 70,00%

Faaliyetler Sorumlu Müdürlük
Kaynak İhtiyacı 2025 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1
Planlama süreçlerine halkın katılımını
sağlamaya yönelik çalışmalar
yapılması

Plan ve Proje
Müdürlüğü 40.000,00 40.000,00

Genel Toplam 40.000,00 40.000,00

Performans Hedefi 2.1.2. Planlama Süreçlerine Halkın Katılımını Sağlamaya Yönelik
Çalışmalar Yapılması

Faaliyet Adı 2.1.2.1. Planlama süreçlerine halkın katılımını sağlamaya yönelik
çalışmalar yapılması

Sorumlu Harcama Birimi Plan ve Proje Müdürlüğü

Açıklama Planlama çalışmalarının halk katılımı ile gerçekleşmesi için halk toplantıları vb.
katılım artırmaya yönelik çalışmaların yapılmasını sağlamak

Ekonomik Kod 2025

06 Sermaye Giderleri 40.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 40.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 40.000,00
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İdare Adı NİLÜFER BELEDİYESİ

Amaç 2. SÜRDÜRÜLEBİLİR, DİRENÇLİ VE YAŞANABİLİR KENT

Hedef
2.1. Nilüfer'in Kentsel Alanlarında, Kentin Dinamikleri Gözetilerek Katılımcı
Yöntemler ve Bütüncül Planlama Yaklaşımı ile Sürdürülebilir ve Dirençli
Bir Kent Yaratmak

Performans Hedefi 2.1.2. Planlama süreçlerine halkın katılımını sağlamaya yönelik çalışmalar
yapılması

Performans Göstergeleri Sorumlu Müdürlük 2023 2024 2025

1
Paydaş katılımı sağlanarak yapılan
planlama çalışmalarının tüm planlama
çalışmalarına oranı

Plan ve Proje
Müdürlüğü 70,00%

Faaliyetler Sorumlu Müdürlük
Kaynak İhtiyacı 2025 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1
Planlama süreçlerine halkın katılımını
sağlamaya yönelik çalışmalar
yapılması

Plan ve Proje
Müdürlüğü 40.000,00 40.000,00

Genel Toplam 40.000,00 40.000,00

Performans Hedefi 2.1.2. Planlama Süreçlerine Halkın Katılımını Sağlamaya Yönelik
Çalışmalar Yapılması

Faaliyet Adı 2.1.2.1. Planlama süreçlerine halkın katılımını sağlamaya yönelik
çalışmalar yapılması

Sorumlu Harcama Birimi Plan ve Proje Müdürlüğü

Açıklama Planlama çalışmalarının halk katılımı ile gerçekleşmesi için halk toplantıları vb.
katılım artırmaya yönelik çalışmaların yapılmasını sağlamak

Ekonomik Kod 2025

06 Sermaye Giderleri 40.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 40.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 40.000,00
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İdare Adı NİLÜFER BELEDİYESİ

Amaç 2. SÜRDÜRÜLEBİLİR, DİRENÇLİ VE YAŞANABİLİR KENT

Hedef
2.2. Kent Dokusu ve Mirasını Koruyarak, Kamusal Alanların Nitelikli
Mimari, Kentsel Tasarım ve Peyzaj Projeleri ile Kentsel Yaşam Kalitesini
Artırarak Katılımcılık Anlayışı Çerçevesinde Kent Kimliğini Güçlendirmek

Performans Hedefi 2.2.1. Kentsel tasarım projelerinin hayata geçirilmesi

Performans Göstergeleri Sorumlu Müdürlük 2023 2024 2025

1 Planlanan sosyal donatı alanlarına
yönelik yıllık hazırlanan proje sayısı

Kentsel Tasarım
Müdürlüğü 40

2 Hazırlanan yıllık kentsel tasarım proje
sayısı

Kentsel Tasarım
Müdürlüğü 3 4 12

Faaliyetler Sorumlu Müdürlük
Kaynak İhtiyacı 2025 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1
Nilüfer sınırlarındaki kentsel sosyal
donatı alanlarının uygulama
projelerinin elde edilmesini sağlamak

Kentsel Tasarım
Müdürlüğü 1.500.000,00 1.500.000,00

2 Kentsel tasarım projelerinin elde
edilmesini sağlamak

Kentsel Tasarım
Müdürlüğü 1.000.000,00 1.000.000,00

Genel Toplam 2.500.000,00 2.500.000,00

Performans Hedefi 2.2.1. Kentsel Tasarım Projelerinin Hayata Geçirilmesi

Faaliyet Adı 2.2.1.1. Nilüfer sınırlarındaki kentsel sosyal donatı alanlarının uygulama
projelerinin elde edilmesini sağlamak

Sorumlu Harcama Birimi Kentsel Tasarım Müdürlüğü

Açıklama Nilüfer'de kentlinin ihtiyacına yönelik sosyal donatı alanlarının hayata
geçirilmesi için uygulama projelerinin hazırlanmasını sağlamak

Ekonomik Kod 2025

06 Sermaye Giderleri 1.500.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.500.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 1.500.000,00
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Performans Hedefi 2.2.1. Kentsel Tasarım Projelerinin Hayata Geçirilmesi

Faaliyet Adı 2.2.1.2. Kentsel tasarım projelerinin elde edilmesini sağlamak

Sorumlu Harcama Birimi Kentsel Tasarım Müdürlüğü

Açıklama Uygulama imar planı kararları doğrultusunda alt ölçekte kentsel tasarım,
dönüşüm amaçlı detay projelerin oluşturulmasını sağlamak

Ekonomik Kod 2025

06 Sermaye Giderleri 1.000.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.000.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 1.000.000,00
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Performans Hedefi 2.2.1. Kentsel Tasarım Projelerinin Hayata Geçirilmesi

Faaliyet Adı 2.2.1.2. Kentsel tasarım projelerinin elde edilmesini sağlamak

Sorumlu Harcama Birimi Kentsel Tasarım Müdürlüğü

Açıklama Uygulama imar planı kararları doğrultusunda alt ölçekte kentsel tasarım,
dönüşüm amaçlı detay projelerin oluşturulmasını sağlamak

Ekonomik Kod 2025

06 Sermaye Giderleri 1.000.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.000.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 1.000.000,00
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İdare Adı NİLÜFER BELEDİYESİ

Amaç 2. SÜRDÜRÜLEBİLİR, DİRENÇLİ VE YAŞANABİLİR KENT

Hedef
2.2. Kent Dokusu ve Mirasını Koruyarak, Kamusal Alanların Nitelikli Mimari,
Kentsel Tasarım ve Peyzaj Projeleri ile Kentsel Yaşam Kalitesini Artırarak
Katılımcılık Anlayışı Çerçevesinde Kent Kimliğini Güçlendirmek

Performans Hedefi 2.2.2. Nilüfer'in sahip olduğu kültürel mirasın korunarak yaşatılmasına
yönelik projelerin hayata geçirilmesi

Performans Göstergeleri Sorumlu
Müdürlük 2023 2024 2025

1 Yıl içerisinde hazırlanan sivil mimarlık
örneği ve anıtsal yapı proje sayısı

Kentsel Tasarım
Müdürlüğü 15

2
Sivil mimarlık örneği ve anıtsal
yapılarda yıl içerisinde imalatı
tamamlanan proje sayısı

Fen İşleri
Müdürlüğü 3

Faaliyetler Sorumlu
Müdürlük

Kaynak İhtiyacı 2025 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1
Sivil mimarlık örneği ve anıtsal
yapıların uygulama projelerinin elde
edilmesini sağlamak

Kentsel Tasarım
Müdürlüğü 1.500.000,00 1.500.000,00

2

Sivil mimarlık örneği ve anıtsal
yapılarda restorasyon ve
rekonstrüksiyon çalışmalarının
yapılması

Fen İşleri
Müdürlüğü 32.000.000,00 32.000.000,00

3 Tescilli yapıların kamulaştırılarak
korunmasının sağlanması

Emlak ve İstimlak
Müdürlüğü 500.000,00 500.000,00

Genel Toplam 34.000.000,00 34.000.000,00

Performans Hedefi 2.2.2. Nilüfer'in Sahip Olduğu Kültürel Mirasın Korunarak Yaşatılmasına
Yönelik Projelerin Hayata Geçirilmesi

Faaliyet Adı 2.2.2.1. Sivil mimarlık örneği ve anıtsal yapıların uygulama projelerinin elde
edilmesini sağlamak

Sorumlu Harcama Birimi Kentsel Tasarım Müdürlüğü

Açıklama Korunma kullanma dengesi gözetilerek sivil mimarlık örneği yapıların korunması
ve yaşatılmasına yönelik proje çalışmalarını yürütmek

Ekonomik Kod 2025

06 Sermaye Giderleri 1.500.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.500.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 1.500.000,00
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Performans Hedefi 2.2.2. Nilüfer'in Sahip Olduğu Kültürel Mirasın Korunarak Yaşatılmasına
Yönelik Projelerin Hayata Geçirilmesi

Faaliyet Adı 2.2.2.2. Sivil mimarlık örneği ve anıtsal yapılarda restorasyon ve
rekonstrüksiyon çalışmalarının yapılması

Sorumlu Harcama Birimi Fen İşleri Müdürlüğü

Açıklama Koruma kullanma dengesi gözetilerek sivil mimarlık örneği yapıların korunması
ve yaşatılmasına yönelik uygulamalar yapmak

Ekonomik Kod 2025

06 Sermaye Giderleri 32.000.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 32.000.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 32.000.000,00

Performans Hedefi 2.2.2. Nilüfer'in Sahip Olduğu Kültürel Mirasın Korunarak
Yaşatılmasına Yönelik Projelerin Hayata Geçirilmesi

Faaliyet Adı 2.2.2.3. Tescilli yapıların kamulaştırılarak korunmasının
sağlanması

Sorumlu Harcama Birimi Emlak ve İstimlak Müdürlüğü

Açıklama Tescilli binaların kamulaştırma yoluyla sahiplenilerek kullanımını
sağlamak

Ekonomik Kod 2025

06 Sermaye Giderleri 500.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 500.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 500.000,00
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Performans Hedefi 2.2.2. Nilüfer'in Sahip Olduğu Kültürel Mirasın Korunarak Yaşatılmasına
Yönelik Projelerin Hayata Geçirilmesi

Faaliyet Adı 2.2.2.2. Sivil mimarlık örneği ve anıtsal yapılarda restorasyon ve
rekonstrüksiyon çalışmalarının yapılması

Sorumlu Harcama Birimi Fen İşleri Müdürlüğü

Açıklama Koruma kullanma dengesi gözetilerek sivil mimarlık örneği yapıların korunması
ve yaşatılmasına yönelik uygulamalar yapmak

Ekonomik Kod 2025

06 Sermaye Giderleri 32.000.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 32.000.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 32.000.000,00

Performans Hedefi 2.2.2. Nilüfer'in Sahip Olduğu Kültürel Mirasın Korunarak
Yaşatılmasına Yönelik Projelerin Hayata Geçirilmesi

Faaliyet Adı 2.2.2.3. Tescilli yapıların kamulaştırılarak korunmasının
sağlanması

Sorumlu Harcama Birimi Emlak ve İstimlak Müdürlüğü

Açıklama Tescilli binaların kamulaştırma yoluyla sahiplenilerek kullanımını
sağlamak

Ekonomik Kod 2025

06 Sermaye Giderleri 500.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 500.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 500.000,00

103

İdare Adı NİLÜFER BELEDİYESİ

Amaç 2. SÜRDÜRÜLEBİLİR, DİRENÇLİ VE YAŞANABİLİR KENT

Hedef
2.2. Kent Dokusu ve Mirasını Koruyarak, Kamusal Alanların Nitelikli
Mimari, Kentsel Tasarım ve Peyzaj Projeleri ile Kentsel Yaşam Kalitesini
Artırarak Katılımcılık Anlayışı Çerçevesinde Kent Kimliğini Güçlendirmek

Performans Hedefi 2.2.3. Meydan düzenlemelerinin yapılması

Performans Göstergeleri Sorumlu Müdürlük 2023 2024 2025

1
Meydan düzenlemelerinin yapılması -
Projelendirilmesinin tamamlanma
oranı (Dağyenice)

Kentsel Tasarım
Müdürlüğü 100,00%

2
Meydan düzenlemelerinin yapılması -
Proje imalatının tamamlanma oranı
(Kayapa)

Fen İşleri Müdürlüğü 100,00% 100,00%

Faaliyetler Sorumlu Müdürlük
Kaynak İhtiyacı 2025 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 Meydan düzenlemelerinin yapılması Fen İşleri Müdürlüğü 6.000.000,00 6.000.000,00

Genel Toplam 6.000.000,00 6.000.000,00

Performans Hedefi 2.2.3. Meydan Düzenlemelerinin Yapılması

Faaliyet Adı 2.2.3.1. Meydan düzenlemelerinin yapılması

Sorumlu Harcama Birimi Fen İşleri Müdürlüğü

Açıklama Koruma kullanma dengesi gözetilerek meydan düzenlemelerinin yapılmasını
sağlamak

Ekonomik Kod 2025

06 Sermaye Giderleri 6.000.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 6.000.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 6.000.000,00
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İdare Adı NİLÜFER BELEDİYESİ

Amaç 2. SÜRDÜRÜLEBİLİR, DİRENÇLİ VE YAŞANABİLİR KENT

Hedef
2.2. Kent Dokusu ve Mirasını Koruyarak, Kamusal Alanların Nitelikli Mimari,
Kentsel Tasarım ve Peyzaj Projeleri ile Kentsel Yaşam Kalitesini Artırarak
Katılımcılık Anlayışı Çerçevesinde Kent Kimliğini Güçlendirmek

Performans Hedefi 2.2.4. Yeni pazar yerlerinin yapılması ve mevcut pazar yerlerinin
sağlıklaştırılması

Performans Göstergeleri Sorumlu Müdürlük 2023 2024 2025

1 Ataevler Pazar Yeri - Proje
uygulamasının tamamlanma oranı

Emlak ve İstimlak
Müdürlüğü 60,00% 60,00% 100,00%

2 Kültür Pazar Yeri - Proje imalatının
tamamlanma oranı

Fen İşleri
Müdürlüğü 80,00% 100,00% 100,00%

Faaliyetler Sorumlu Müdürlük
Kaynak İhtiyacı 2025 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 Ataevler Pazar Yeri Emlak ve İstimlak
Müdürlüğü 0,00 0,00

2 Kültür Pazar Yeri Fen İşleri
Müdürlüğü 15.000.000,00 15.000.000,00

3 Balkan Pazar Yeri Üzerinin Kapatılması Fen İşleri
Müdürlüğü 1.000,00 1.000,00

Genel Toplam 15.001.000,00 15.001.000,00

Performans Hedefi 2.2.4. Yeni Pazar Yerlerinin Yapılması ve Mevcut Pazar Yerlerinin
Sağlıklaştırılması

Faaliyet Adı 2.2.4.2. Kültür Pazar Yeri

Sorumlu Harcama Birimi Fen İşleri Müdürlüğü

Açıklama

Kültür Mahallesi'ndeki mevcut pazar alanı yıkılarak yerine içerisinde 149 adet
pazar alanı, meydan, otopark, kafeterya, minibostan, amfi tiyatro, muhtarlık binası
ve eğitim atölyeleri de olan günümüz ihtiyaçlarına cevap veren, modern, nitelikli
bir yaşam alanına dönüştürmek

Ekonomik Kod 2025

06 Sermaye Giderleri 15.000.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 15.000.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 15.000.000,00
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İdare Adı NİLÜFER BELEDİYESİ

Amaç 2. SÜRDÜRÜLEBİLİR, DİRENÇLİ VE YAŞANABİLİR KENT

Hedef
2.2. Kent Dokusu ve Mirasını Koruyarak, Kamusal Alanların Nitelikli Mimari,
Kentsel Tasarım ve Peyzaj Projeleri ile Kentsel Yaşam Kalitesini Artırarak
Katılımcılık Anlayışı Çerçevesinde Kent Kimliğini Güçlendirmek

Performans Hedefi 2.2.4. Yeni pazar yerlerinin yapılması ve mevcut pazar yerlerinin
sağlıklaştırılması

Performans Göstergeleri Sorumlu Müdürlük 2023 2024 2025

1 Ataevler Pazar Yeri - Proje
uygulamasının tamamlanma oranı

Emlak ve İstimlak
Müdürlüğü 60,00% 60,00% 100,00%

2 Kültür Pazar Yeri - Proje imalatının
tamamlanma oranı

Fen İşleri
Müdürlüğü 80,00% 100,00% 100,00%

Faaliyetler Sorumlu Müdürlük
Kaynak İhtiyacı 2025 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 Ataevler Pazar Yeri Emlak ve İstimlak
Müdürlüğü 0,00 0,00

2 Kültür Pazar Yeri Fen İşleri
Müdürlüğü 15.000.000,00 15.000.000,00

3 Balkan Pazar Yeri Üzerinin Kapatılması Fen İşleri
Müdürlüğü 1.000,00 1.000,00

Genel Toplam 15.001.000,00 15.001.000,00

Performans Hedefi 2.2.4. Yeni Pazar Yerlerinin Yapılması ve Mevcut Pazar Yerlerinin
Sağlıklaştırılması

Faaliyet Adı 2.2.4.2. Kültür Pazar Yeri

Sorumlu Harcama Birimi Fen İşleri Müdürlüğü

Açıklama

Kültür Mahallesi'ndeki mevcut pazar alanı yıkılarak yerine içerisinde 149 adet
pazar alanı, meydan, otopark, kafeterya, minibostan, amfi tiyatro, muhtarlık binası
ve eğitim atölyeleri de olan günümüz ihtiyaçlarına cevap veren, modern, nitelikli
bir yaşam alanına dönüştürmek

Ekonomik Kod 2025

06 Sermaye Giderleri 15.000.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 15.000.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 15.000.000,00
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Performans Hedefi 2.2.4. Yeni Pazar Yerlerinin Yapılması ve Mevcut Pazar Yerlerinin
Sağlıklaştırılması

Faaliyet Adı 2.2.4.3. Balkan Pazar Yeri Üzerinin Kapatılması

Sorumlu Harcama Birimi Fen İşleri Müdürlüğü

Açıklama Mevcut açık pazar alanının üzerini çelik konstrüksiyon üst örtü ile kapatıp yeniden
planlayarak konforlu bir pazar alanını mahalleye kazandırmak

Ekonomik Kod 2025

06 Sermaye Giderleri 1.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 1.000,00
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İdare Adı NİLÜFER BELEDİYESİ

Amaç 2. SÜRDÜRÜLEBİLİR, DİRENÇLİ VE YAŞANABİLİR KENT

Hedef
2.2. Kent Dokusu ve Mirasını Koruyarak, Kamusal Alanların Nitelikli Mimari,
Kentsel Tasarım ve Peyzaj Projeleri ile Kentsel Yaşam Kalitesini Artırarak
Katılımcılık Anlayışı Çerçevesinde Kent Kimliğini Güçlendirmek

Performans Hedefi 2.2.5. Kentsel ortak kullanım ve sosyal yaşam alanları yapılması

Performans Göstergeleri Sorumlu Müdürlük 2023 2024 2025

1 Yıl içerisinde tamamlanan taksi
durakları sayısı

Fen İşleri
Müdürlüğü 4

2
Sosyal yaşam alanlarının yapılması -
Projelendirilmesinin tamamlanma
oranı (Korubaşı)

Kentsel Tasarım
Müdürlüğü 100,00%

3
Sosyal yaşam alanlarının yapılması -
Proje imalatının tamamlanma oranı
(Korubaşı)

Fen İşleri
Müdürlüğü 100,00% 10,00%

4
Sosyal yaşam alanlarının yapılması -
Projelendirilmesinin tamamlanma
oranı (İrfaniye)

Kentsel Tasarım
Müdürlüğü 100,00%

5
Sosyal yaşam alanlarının yapılması -
Projelendirilmesinin tamamlanma
oranı (Yolçatı)

Kentsel Tasarım
Müdürlüğü 100,00%

Faaliyetler Sorumlu Müdürlük
Kaynak İhtiyacı 2025 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 Anadolu Arastası Fen İşleri
Müdürlüğü 1.000,00 1.000,00

2 Taksi duraklarının yapılması Fen İşleri
Müdürlüğü 5.000.000,00 5.000.000,00

3 Sosyal yaşam alanlarının yapılması Fen İşleri
Müdürlüğü 5.000.000,00 5.000.000,00

Genel Toplam 10.001.000,00 10.001.000,00

Performans Hedefi 2.2.5. Kentsel Ortak Kullanım ve Sosyal Yaşam Alanları Yapılması

Faaliyet Adı 2.2.5.1. Anadolu Arastası

Sorumlu Harcama Birimi Fen İşleri Müdürlüğü

Açıklama
Türkiye'deki 81 ilin kültürel yaşamlarını yansıtan tarihi evlerinin, hemşehri
derneklerinin bir yerde bulunduğu yerleşke çalışmalarının yürütülmesini
sağlamak

107
108 Nilüfer Belediyesi 2025 Yılı Performans Programı



İdare Adı NİLÜFER BELEDİYESİ

Amaç 2. SÜRDÜRÜLEBİLİR, DİRENÇLİ VE YAŞANABİLİR KENT

Hedef
2.2. Kent Dokusu ve Mirasını Koruyarak, Kamusal Alanların Nitelikli Mimari,
Kentsel Tasarım ve Peyzaj Projeleri ile Kentsel Yaşam Kalitesini Artırarak
Katılımcılık Anlayışı Çerçevesinde Kent Kimliğini Güçlendirmek

Performans Hedefi 2.2.5. Kentsel ortak kullanım ve sosyal yaşam alanları yapılması

Performans Göstergeleri Sorumlu Müdürlük 2023 2024 2025

1 Yıl içerisinde tamamlanan taksi
durakları sayısı

Fen İşleri
Müdürlüğü 4

2
Sosyal yaşam alanlarının yapılması -
Projelendirilmesinin tamamlanma
oranı (Korubaşı)

Kentsel Tasarım
Müdürlüğü 100,00%

3
Sosyal yaşam alanlarının yapılması -
Proje imalatının tamamlanma oranı
(Korubaşı)

Fen İşleri
Müdürlüğü 100,00% 10,00%

4
Sosyal yaşam alanlarının yapılması -
Projelendirilmesinin tamamlanma
oranı (İrfaniye)

Kentsel Tasarım
Müdürlüğü 100,00%

5
Sosyal yaşam alanlarının yapılması -
Projelendirilmesinin tamamlanma
oranı (Yolçatı)

Kentsel Tasarım
Müdürlüğü 100,00%

Faaliyetler Sorumlu Müdürlük
Kaynak İhtiyacı 2025 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 Anadolu Arastası Fen İşleri
Müdürlüğü 1.000,00 1.000,00

2 Taksi duraklarının yapılması Fen İşleri
Müdürlüğü 5.000.000,00 5.000.000,00

3 Sosyal yaşam alanlarının yapılması Fen İşleri
Müdürlüğü 5.000.000,00 5.000.000,00

Genel Toplam 10.001.000,00 10.001.000,00

Performans Hedefi 2.2.5. Kentsel Ortak Kullanım ve Sosyal Yaşam Alanları Yapılması

Faaliyet Adı 2.2.5.1. Anadolu Arastası

Sorumlu Harcama Birimi Fen İşleri Müdürlüğü

Açıklama
Türkiye'deki 81 ilin kültürel yaşamlarını yansıtan tarihi evlerinin, hemşehri
derneklerinin bir yerde bulunduğu yerleşke çalışmalarının yürütülmesini
sağlamak
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Ekonomik Kod 2025

06 Sermaye Giderleri 1.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 1.000,00

Performans Hedefi 2.2.5. Kentsel Ortak Kullanım ve Sosyal Yaşam Alanları Yapılması

Faaliyet Adı 2.2.5.2. Taksi duraklarının yapılması

Sorumlu Harcama Birimi Fen İşleri Müdürlüğü

Açıklama
Şehrin estetiğine uygun, modern, mimari tasarım özelliği olan, vatandaşların taksi
aradığında rahatlıkla fark edebileceği, görsel güzelliği olan, düzenli yapıların
yapılmasını sağlamak

Ekonomik Kod 2025

06 Sermaye Giderleri 5.000.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 5.000.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 5.000.000,00

Performans Hedefi 2.2.5. Kentsel Ortak Kullanım ve Sosyal Yaşam Alanları Yapılması

Faaliyet Adı 2.2.5.3. Sosyal yaşam alanlarının yapılması

Sorumlu Harcama Birimi Fen İşleri Müdürlüğü

Açıklama Kentlinin ihtiyacını karşılayacak sosyal yaşam alanlarının hayata geçirilmesini
sağlamak

Ekonomik Kod 2025

06 Sermaye Giderleri 5.000.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 5.000.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 5.000.000,00
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İdare Adı NİLÜFER BELEDİYESİ

Amaç 2. SÜRDÜRÜLEBİLİR, DİRENÇLİ VE YAŞANABİLİR KENT

Hedef
2.2. Kent Dokusu ve Mirasını Koruyarak, Kamusal Alanların Nitelikli
Mimari, Kentsel Tasarım ve Peyzaj Projeleri ile Kentsel Yaşam Kalitesini
Artırarak Katılımcılık Anlayışı Çerçevesinde Kent Kimliğini Güçlendirmek

Performans Hedefi 2.2.6. Yapıların bakım onarım ihtiyaçlarının karşılanması

Performans Göstergeleri Sorumlu
Müdürlük 2023 2024 2025

1 Paydaşlardan gelen bakım onarım
projelerinin karşılanma oranı

Fen İşleri
Müdürlüğü 90,00%

Faaliyetler Sorumlu
Müdürlük

Kaynak İhtiyacı 2025 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 Bakım ve onarımların yapılması Fen İşleri
Müdürlüğü 100.000.000,00 100.000.000,0

0

2 Dış kaynaklı işlerin ilave imalat
giderleri

Fen İşleri
Müdürlüğü 10.485.000,00 10.485.000,00

Genel Toplam 110.485.000,00 110.485.000,00

Performans Hedefi 2.2.6. Yapıların Bakım Onarım İhtiyaçlarının Karşılanması

Faaliyet Adı 2.2.6.1. Bakım ve onarımların yapılması

Sorumlu Harcama Birimi Fen İşleri Müdürlüğü

Açıklama Belediyemize ve kamuya ait yapıların bakım onarımlarının yapılmasını sağlamak

Ekonomik Kod 2025

06 Sermaye Giderleri 100.000.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 100.000.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 100.000.000,00
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İdare Adı NİLÜFER BELEDİYESİ

Amaç 2. SÜRDÜRÜLEBİLİR, DİRENÇLİ VE YAŞANABİLİR KENT

Hedef
2.2. Kent Dokusu ve Mirasını Koruyarak, Kamusal Alanların Nitelikli
Mimari, Kentsel Tasarım ve Peyzaj Projeleri ile Kentsel Yaşam Kalitesini
Artırarak Katılımcılık Anlayışı Çerçevesinde Kent Kimliğini Güçlendirmek

Performans Hedefi 2.2.6. Yapıların bakım onarım ihtiyaçlarının karşılanması

Performans Göstergeleri Sorumlu
Müdürlük 2023 2024 2025

1 Paydaşlardan gelen bakım onarım
projelerinin karşılanma oranı

Fen İşleri
Müdürlüğü 90,00%

Faaliyetler Sorumlu
Müdürlük

Kaynak İhtiyacı 2025 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 Bakım ve onarımların yapılması Fen İşleri
Müdürlüğü 100.000.000,00 100.000.000,0

0

2 Dış kaynaklı işlerin ilave imalat
giderleri

Fen İşleri
Müdürlüğü 10.485.000,00 10.485.000,00

Genel Toplam 110.485.000,00 110.485.000,00

Performans Hedefi 2.2.6. Yapıların Bakım Onarım İhtiyaçlarının Karşılanması

Faaliyet Adı 2.2.6.1. Bakım ve onarımların yapılması

Sorumlu Harcama Birimi Fen İşleri Müdürlüğü

Açıklama Belediyemize ve kamuya ait yapıların bakım onarımlarının yapılmasını sağlamak

Ekonomik Kod 2025

06 Sermaye Giderleri 100.000.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 100.000.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 100.000.000,00
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Performans Hedefi 2.2.6. Yapıların Bakım Onarım İhtiyaçlarının Karşılanması

Faaliyet Adı 2.2.6.2. Dış kaynaklı işlerin ilave imalat giderleri

Sorumlu Harcama Birimi Fen İşleri Müdürlüğü

Açıklama Dış kaynak ile yapımı sağlanan kamunun kullanımına sunulan yapıların ilave
imalatlarının tamamlanmasını sağlamak

Ekonomik Kod 2025

06 Sermaye Giderleri 10.485.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 10.485.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 10.485.000,00
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İdare Adı NİLÜFER BELEDİYESİ

Amaç 2. SÜRDÜRÜLEBİLİR, DİRENÇLİ VE YAŞANABİLİR KENT

Hedef
2.3. Yapı Kontrolü Süreçlerinin Etkinleştirilerek Nilüfer'de İmar Mevzuatına
Aykırı Yapılaşmanın Önlenmesi, Sağlıklı ve Dirençli Yapılaşmanın
Sağlanması

Performans Hedefi 2.3.1. Nilüfer'in tüm bölgelerinde ve tarım alanlarında kaçak yapı ile
mücadele çalışmalarının yürütülmesi

Performans Göstergeleri Sorumlu
Müdürlük 2023 2024 2025

1 Kaçak yapı oranı Yapı Kontrol
Müdürlüğü 34,00%

2 Tespit edilen kaçak binaların yıllık
yıkım, kısmi yıkım ve kaldırma sayısı

Yapı Kontrol
Müdürlüğü 62 45

3 Yıl içerisinde işlem yapılan (zabıt ve
tebligat yapılan) kaçak yapı sayısı

Yapı Kontrol
Müdürlüğü 500

4 Kiralanan iş makinası çalışma süresi
(saat)

Yapı Kontrol
Müdürlüğü 100 10 28

Faaliyetler Sorumlu
Müdürlük

Kaynak İhtiyacı 2025 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 Nilüfer ilçesinde belirlenen kaçak
yapıların yıkım işinin yapılması

Yapı Kontrol
Müdürlüğü 3.500.000,00 3.500.000,00

Genel Toplam 3.500.000,00 3.500.000,00

Performans Hedefi 2.3.1. Nilüfer'in Tüm Bölgelerinde ve Tarım Alanlarında Kaçak Yapı ile
Mücadele Çalışmalarının Yürütülmesi

Faaliyet Adı 2.3.1.1. Nilüfer ilçesinde belirlenen kaçak yapıların yıkım işinin yapılması

Sorumlu Harcama Birimi Yapı Kontrol Müdürlüğü

Açıklama 3194 Sayılı İmar Kanunun 32. Maddesine istinaden alınan yıkım kararlarının
uygulanabilmesi için iş makinası kiralama işini yapmak

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 3.500.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 3.500.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 3.500.000,00
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İdare Adı NİLÜFER BELEDİYESİ

Amaç 2. SÜRDÜRÜLEBİLİR, DİRENÇLİ VE YAŞANABİLİR KENT

Hedef
2.3. Yapı Kontrolü Süreçlerinin Etkinleştirilerek Nilüfer'de İmar Mevzuatına
Aykırı Yapılaşmanın Önlenmesi, Sağlıklı ve Dirençli Yapılaşmanın
Sağlanması

Performans Hedefi 2.3.1. Nilüfer'in tüm bölgelerinde ve tarım alanlarında kaçak yapı ile
mücadele çalışmalarının yürütülmesi

Performans Göstergeleri Sorumlu
Müdürlük 2023 2024 2025

1 Kaçak yapı oranı Yapı Kontrol
Müdürlüğü 34,00%

2 Tespit edilen kaçak binaların yıllık
yıkım, kısmi yıkım ve kaldırma sayısı

Yapı Kontrol
Müdürlüğü 62 45

3 Yıl içerisinde işlem yapılan (zabıt ve
tebligat yapılan) kaçak yapı sayısı

Yapı Kontrol
Müdürlüğü 500

4 Kiralanan iş makinası çalışma süresi
(saat)

Yapı Kontrol
Müdürlüğü 100 10 28

Faaliyetler Sorumlu
Müdürlük

Kaynak İhtiyacı 2025 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 Nilüfer ilçesinde belirlenen kaçak
yapıların yıkım işinin yapılması

Yapı Kontrol
Müdürlüğü 3.500.000,00 3.500.000,00

Genel Toplam 3.500.000,00 3.500.000,00

Performans Hedefi 2.3.1. Nilüfer'in Tüm Bölgelerinde ve Tarım Alanlarında Kaçak Yapı ile
Mücadele Çalışmalarının Yürütülmesi

Faaliyet Adı 2.3.1.1. Nilüfer ilçesinde belirlenen kaçak yapıların yıkım işinin yapılması

Sorumlu Harcama Birimi Yapı Kontrol Müdürlüğü

Açıklama 3194 Sayılı İmar Kanunun 32. Maddesine istinaden alınan yıkım kararlarının
uygulanabilmesi için iş makinası kiralama işini yapmak

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 3.500.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 3.500.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 3.500.000,00
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İdare Adı NİLÜFER BELEDİYESİ

Amaç 2. SÜRDÜRÜLEBİLİR, DİRENÇLİ VE YAŞANABİLİR KENT

Hedef
2.3. Yapı Kontrolü Süreçlerinin Etkinleştirilerek Nilüfer'de İmar Mevzuatına
Aykırı Yapılaşmanın Önlenmesi, Sağlıklı ve Dirençli Yapılaşmanın
Sağlanması

Performans Hedefi 2.3.2. İlçemiz sınırlarında taşıyıcı sistem kontrolü ve tespiti yapılan ticari
işletmelerin analizlerinin yapılması

Performans Göstergeleri Sorumlu
Müdürlük 2023 2024 2025

1
Belediyemiz sınırları dahilindeki taşıyıcı
sistem kontrolü yapılan ticari bağımsız
bölüm sayısı

Yapı Kontrol
Müdürlüğü 3.400 7.200 4.000

Faaliyetler Sorumlu
Müdürlük

Kaynak İhtiyacı 2025 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1
İlçemiz sınırlarında taşıyıcı sistem
kontrolü ve tespiti yapılan ticari
işletmelerin analizlerinin yapılması

Yapı Kontrol
Müdürlüğü 1.500.000,00 1.500.000,00

Genel Toplam 1.500.000,00 1.500.000,00

Performans Hedefi 2.3.2. İlçemiz Sınırlarında Taşıyıcı Sistem Kontrolü ve Tespiti Yapılan
Ticari İşletmelerin Analizlerinin Yapılması

Faaliyet Adı 2.3.2.1. İlçemiz sınırlarında taşıyıcı sistem kontrolü ve tespiti yapılan ticari
işletmelerin analizlerinin yapılması

Sorumlu Harcama Birimi Yapı Kontrol Müdürlüğü

Açıklama Belediyemiz sınırları dahilinde bulunan ticari işletmelerin taşıyıcı sistemlerinde
hasar tespit çalışmasının yapılmasını sağlamak

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 1.500.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.500.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 1.500.000,00
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İdare Adı NİLÜFER BELEDİYESİ

Amaç 2. SÜRDÜRÜLEBİLİR, DİRENÇLİ VE YAŞANABİLİR KENT

Hedef
2.3. Yapı Kontrolü Süreçlerinin Etkinleştirilerek Nilüfer'de İmar Mevzuatına
Aykırı Yapılaşmanın Önlenmesi, Sağlıklı ve Dirençli Yapılaşmanın
Sağlanması

Performans Hedefi 2.3.3. Gelen yapı ruhsatı ve kullanma izni taleplerinin zamanında
karşılanması ve yapı düzeninin sağlanması

Performans Göstergeleri Sorumlu
Müdürlük 2023 2024 2025

1 Yapılan yapı ruhsatı alma başvurularının
yasal süresi içinde tamamlanma oranı

İmar ve Şehircilik
Müdürlüğü 100,00% 100,00% 100,00%

2 Ruhsat hilafı yapılan yapıların ruhsata
bağlanma oranı

İmar ve Şehircilik
Müdürlüğü 80,00%

3 Yıllık iş bitirme sayısı Yapı Kontrol
Müdürlüğü 550

4 Gelen kapı numarası taleplerinin
karşılanma oranı

İmar ve Şehircilik
Müdürlüğü 100,00% 100,00% 100,00%

Faaliyetler Sorumlu
Müdürlük

Kaynak İhtiyacı 2025 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1
Yerleşim alanlarında kapı numaraları
belirlenerek tabelalarının yapılması ve
montajı

İmar ve Şehircilik
Müdürlüğü 600.000,00 600.000,00

2 Gelen yapı ruhsatı taleplerinin
zamanında karşılanması

İmar ve Şehircilik
Müdürlüğü 0,00 0,00

3 Gelen yapı kullanma izni taleplerinin
zamanında karşılanması

Yapı Kontrol
Müdürlüğü 0,00 0,00

Genel Toplam 600.000,00 600.000,00

Performans Hedefi 2.3.3. Gelen Yapı Ruhsatı ve Kullanma İzni Taleplerinin Zamanında
Karşılanması ve Yapı Düzeninin Sağlanması

Faaliyet Adı 2.3.3.1. Yerleşim alanlarında kapı numaraları belirlenerek tabelalarının
yapılması ve montajı

Sorumlu Harcama Birimi İmar ve Şehircilik Müdürlüğü

Açıklama

5393 sayılı Belediye Kanunu ve Numarataj Yönetmeliği'ne göre belediyemiz
sınırlarındaki mahallelerde adreslerin tanımlanması ve adres bileşenlerinin yer
aldığı levhaların oluşturulup, adrese ulaşmaya imkan sağlayacak yerlere
asılması amaçlanmaktadır.

113

İdare Adı NİLÜFER BELEDİYESİ

Amaç 2. SÜRDÜRÜLEBİLİR, DİRENÇLİ VE YAŞANABİLİR KENT

Hedef
2.3. Yapı Kontrolü Süreçlerinin Etkinleştirilerek Nilüfer'de İmar Mevzuatına
Aykırı Yapılaşmanın Önlenmesi, Sağlıklı ve Dirençli Yapılaşmanın
Sağlanması

Performans Hedefi 2.3.3. Gelen yapı ruhsatı ve kullanma izni taleplerinin zamanında
karşılanması ve yapı düzeninin sağlanması

Performans Göstergeleri Sorumlu
Müdürlük 2023 2024 2025

1 Yapılan yapı ruhsatı alma başvurularının
yasal süresi içinde tamamlanma oranı

İmar ve Şehircilik
Müdürlüğü 100,00% 100,00% 100,00%

2 Ruhsat hilafı yapılan yapıların ruhsata
bağlanma oranı

İmar ve Şehircilik
Müdürlüğü 80,00%

3 Yıllık iş bitirme sayısı Yapı Kontrol
Müdürlüğü 550

4 Gelen kapı numarası taleplerinin
karşılanma oranı

İmar ve Şehircilik
Müdürlüğü 100,00% 100,00% 100,00%

Faaliyetler Sorumlu
Müdürlük

Kaynak İhtiyacı 2025 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1
Yerleşim alanlarında kapı numaraları
belirlenerek tabelalarının yapılması ve
montajı

İmar ve Şehircilik
Müdürlüğü 600.000,00 600.000,00

2 Gelen yapı ruhsatı taleplerinin
zamanında karşılanması

İmar ve Şehircilik
Müdürlüğü 0,00 0,00

3 Gelen yapı kullanma izni taleplerinin
zamanında karşılanması

Yapı Kontrol
Müdürlüğü 0,00 0,00

Genel Toplam 600.000,00 600.000,00

Performans Hedefi 2.3.3. Gelen Yapı Ruhsatı ve Kullanma İzni Taleplerinin Zamanında
Karşılanması ve Yapı Düzeninin Sağlanması

Faaliyet Adı 2.3.3.1. Yerleşim alanlarında kapı numaraları belirlenerek tabelalarının
yapılması ve montajı

Sorumlu Harcama Birimi İmar ve Şehircilik Müdürlüğü

Açıklama

5393 sayılı Belediye Kanunu ve Numarataj Yönetmeliği'ne göre belediyemiz
sınırlarındaki mahallelerde adreslerin tanımlanması ve adres bileşenlerinin yer
aldığı levhaların oluşturulup, adrese ulaşmaya imkan sağlayacak yerlere
asılması amaçlanmaktadır.
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İdare Adı NİLÜFER BELEDİYESİ

Amaç 2. SÜRDÜRÜLEBİLİR, DİRENÇLİ VE YAŞANABİLİR KENT

Hedef
2.3. Yapı Kontrolü Süreçlerinin Etkinleştirilerek Nilüfer'de İmar Mevzuatına
Aykırı Yapılaşmanın Önlenmesi, Sağlıklı ve Dirençli Yapılaşmanın
Sağlanması

Performans Hedefi 2.3.3. Gelen yapı ruhsatı ve kullanma izni taleplerinin zamanında
karşılanması ve yapı düzeninin sağlanması

Performans Göstergeleri Sorumlu
Müdürlük 2023 2024 2025

1 Yapılan yapı ruhsatı alma başvurularının
yasal süresi içinde tamamlanma oranı

İmar ve Şehircilik
Müdürlüğü 100,00% 100,00% 100,00%

2 Ruhsat hilafı yapılan yapıların ruhsata
bağlanma oranı

İmar ve Şehircilik
Müdürlüğü 80,00%

3 Yıllık iş bitirme sayısı Yapı Kontrol
Müdürlüğü 550

4 Gelen kapı numarası taleplerinin
karşılanma oranı

İmar ve Şehircilik
Müdürlüğü 100,00% 100,00% 100,00%

Faaliyetler Sorumlu
Müdürlük

Kaynak İhtiyacı 2025 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1
Yerleşim alanlarında kapı numaraları
belirlenerek tabelalarının yapılması ve
montajı

İmar ve Şehircilik
Müdürlüğü 600.000,00 600.000,00

2 Gelen yapı ruhsatı taleplerinin
zamanında karşılanması

İmar ve Şehircilik
Müdürlüğü 0,00 0,00

3 Gelen yapı kullanma izni taleplerinin
zamanında karşılanması

Yapı Kontrol
Müdürlüğü 0,00 0,00

Genel Toplam 600.000,00 600.000,00

Performans Hedefi 2.3.3. Gelen Yapı Ruhsatı ve Kullanma İzni Taleplerinin Zamanında
Karşılanması ve Yapı Düzeninin Sağlanması

Faaliyet Adı 2.3.3.1. Yerleşim alanlarında kapı numaraları belirlenerek tabelalarının
yapılması ve montajı

Sorumlu Harcama Birimi İmar ve Şehircilik Müdürlüğü

Açıklama

5393 sayılı Belediye Kanunu ve Numarataj Yönetmeliği'ne göre belediyemiz
sınırlarındaki mahallelerde adreslerin tanımlanması ve adres bileşenlerinin yer
aldığı levhaların oluşturulup, adrese ulaşmaya imkan sağlayacak yerlere
asılması amaçlanmaktadır.
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İdare Adı NİLÜFER BELEDİYESİ

Amaç 2. SÜRDÜRÜLEBİLİR, DİRENÇLİ VE YAŞANABİLİR KENT

Hedef
2.3. Yapı Kontrolü Süreçlerinin Etkinleştirilerek Nilüfer'de İmar Mevzuatına
Aykırı Yapılaşmanın Önlenmesi, Sağlıklı ve Dirençli Yapılaşmanın
Sağlanması

Performans Hedefi 2.3.3. Gelen yapı ruhsatı ve kullanma izni taleplerinin zamanında
karşılanması ve yapı düzeninin sağlanması

Performans Göstergeleri Sorumlu
Müdürlük 2023 2024 2025

1 Yapılan yapı ruhsatı alma başvurularının
yasal süresi içinde tamamlanma oranı

İmar ve Şehircilik
Müdürlüğü 100,00% 100,00% 100,00%

2 Ruhsat hilafı yapılan yapıların ruhsata
bağlanma oranı

İmar ve Şehircilik
Müdürlüğü 80,00%

3 Yıllık iş bitirme sayısı Yapı Kontrol
Müdürlüğü 550

4 Gelen kapı numarası taleplerinin
karşılanma oranı

İmar ve Şehircilik
Müdürlüğü 100,00% 100,00% 100,00%

Faaliyetler Sorumlu
Müdürlük

Kaynak İhtiyacı 2025 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1
Yerleşim alanlarında kapı numaraları
belirlenerek tabelalarının yapılması ve
montajı

İmar ve Şehircilik
Müdürlüğü 600.000,00 600.000,00

2 Gelen yapı ruhsatı taleplerinin
zamanında karşılanması

İmar ve Şehircilik
Müdürlüğü 0,00 0,00

3 Gelen yapı kullanma izni taleplerinin
zamanında karşılanması

Yapı Kontrol
Müdürlüğü 0,00 0,00

Genel Toplam 600.000,00 600.000,00

Performans Hedefi 2.3.3. Gelen Yapı Ruhsatı ve Kullanma İzni Taleplerinin Zamanında
Karşılanması ve Yapı Düzeninin Sağlanması

Faaliyet Adı 2.3.3.1. Yerleşim alanlarında kapı numaraları belirlenerek tabelalarının
yapılması ve montajı

Sorumlu Harcama Birimi İmar ve Şehircilik Müdürlüğü

Açıklama

5393 sayılı Belediye Kanunu ve Numarataj Yönetmeliği'ne göre belediyemiz
sınırlarındaki mahallelerde adreslerin tanımlanması ve adres bileşenlerinin yer
aldığı levhaların oluşturulup, adrese ulaşmaya imkan sağlayacak yerlere
asılması amaçlanmaktadır.
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Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 600.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 600.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 600.000,00
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İdare Adı NİLÜFER BELEDİYESİ

Amaç 2. SÜRDÜRÜLEBİLİR, DİRENÇLİ VE YAŞANABİLİR KENT

Hedef 2.4. Nilüfer'in Afetlere Karşı Bilinçli, Hazırlıklı ve Dirençli Bir Kent
Olmasını Sağlamak

Performans Hedefi 2.4.1. Nilüfer'in afetlere karşı hazırlıklı bir kent olmasını sağlamak için
çalışmalar yapılması

Performans Göstergeleri Sorumlu
Müdürlük 2023 2024 2025

1 Yıl içerisinde yapılan NAK tatbikat
sayısı

Afet İşleri
Müdürlüğü 1 1 1

2 ABİS verilerinin güncellenme oranı Afet İşleri
Müdürlüğü 100,00%

3 Afet istasyonlarının aylık kontrollerinin
yapılma oranı

Afet İşleri
Müdürlüğü 100,00% 100,00% 100,00%

4
TAMP ve İRAP kapsamında
raporlamaların zamanında yapılma
oranı

Afet İşleri
Müdürlüğü 100,00%

5 Deprem parkının tamamlanma oranı Park ve Bahçeler
Müdürlüğü 25,00%

Faaliyetler Sorumlu
Müdürlük

Kaynak İhtiyacı 2025 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1
Afetlere karşı dirençli kentler
oluşturmak için analizler, etütler ve
planlama çalışmalarının yapılması

Afet İşleri
Müdürlüğü 0,00 0,00

2 Mahalle afet istasyonlarının faal halde
sürdürülmesi ve artırılması

Afet İşleri
Müdürlüğü 0,00 0,00

3
NAK (Nilüfer Arama-Kurtarma) Ekibi ile
afet ve acil durum faaliyetlerinin
koordineli bir şekilde yürütülmesi

Afet İşleri
Müdürlüğü 0,00 0,00

4 Afet Lojistik Merkezi Fen İşleri
Müdürlüğü 1.000,00 1.000,00

5 Deprem parkları yapılması Park ve Bahçeler
Müdürlüğü 3.000.000,00 3.000.000,00

6 Dayanıklı Nilüfer Dijital Kılavuzu (ABİS) Afet İşleri
Müdürlüğü 0,00 0,00

Genel Toplam 3.001.000,00 3.001.000,00
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İdare Adı NİLÜFER BELEDİYESİ

Amaç 2. SÜRDÜRÜLEBİLİR, DİRENÇLİ VE YAŞANABİLİR KENT

Hedef 2.4. Nilüfer'in Afetlere Karşı Bilinçli, Hazırlıklı ve Dirençli Bir Kent
Olmasını Sağlamak

Performans Hedefi 2.4.1. Nilüfer'in afetlere karşı hazırlıklı bir kent olmasını sağlamak için
çalışmalar yapılması

Performans Göstergeleri Sorumlu
Müdürlük 2023 2024 2025

1 Yıl içerisinde yapılan NAK tatbikat
sayısı

Afet İşleri
Müdürlüğü 1 1 1

2 ABİS verilerinin güncellenme oranı Afet İşleri
Müdürlüğü 100,00%

3 Afet istasyonlarının aylık kontrollerinin
yapılma oranı

Afet İşleri
Müdürlüğü 100,00% 100,00% 100,00%

4
TAMP ve İRAP kapsamında
raporlamaların zamanında yapılma
oranı

Afet İşleri
Müdürlüğü 100,00%

5 Deprem parkının tamamlanma oranı Park ve Bahçeler
Müdürlüğü 25,00%

Faaliyetler Sorumlu
Müdürlük

Kaynak İhtiyacı 2025 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1
Afetlere karşı dirençli kentler
oluşturmak için analizler, etütler ve
planlama çalışmalarının yapılması

Afet İşleri
Müdürlüğü 0,00 0,00

2 Mahalle afet istasyonlarının faal halde
sürdürülmesi ve artırılması

Afet İşleri
Müdürlüğü 0,00 0,00

3
NAK (Nilüfer Arama-Kurtarma) Ekibi ile
afet ve acil durum faaliyetlerinin
koordineli bir şekilde yürütülmesi

Afet İşleri
Müdürlüğü 0,00 0,00

4 Afet Lojistik Merkezi Fen İşleri
Müdürlüğü 1.000,00 1.000,00

5 Deprem parkları yapılması Park ve Bahçeler
Müdürlüğü 3.000.000,00 3.000.000,00

6 Dayanıklı Nilüfer Dijital Kılavuzu (ABİS) Afet İşleri
Müdürlüğü 0,00 0,00

Genel Toplam 3.001.000,00 3.001.000,00
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Performans Hedefi 2.4.1. Nilüfer'in Afetlere Karşı Hazırlıklı Bir Kent Olmasını Sağlamak İçin
Çalışmalar Yapılması

Faaliyet Adı 2.4.1.4. Afet Lojistik Merkezi

Sorumlu Harcama Birimi Fen İşleri Müdürlüğü

Açıklama
Şehrimizi depreme karşı güçlü kılmak, acil durumlarda etkili müdahaleye
hazır olmak amacıyla depreme dayanıklı malzemelerin ve ekipmanların
depolanacağı özel bir lojistik merkezi kurmak

Ekonomik Kod 2025

06 Sermaye Giderleri 1.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 1.000,00

Performans Hedefi 2.4.1. Nilüfer'in Afetlere Karşı Hazırlıklı Bir Kent Olmasını Sağlamak İçin
Çalışmalar Yapılması

Faaliyet Adı 2.4.1.5. Deprem parkları yapılması

Sorumlu Harcama Birimi Park ve Bahçeler Müdürlüğü

Açıklama

“Deprem Parkları" projesiyle altyapı çalışmalarından yenilenebilir enerji
sistemlerine kadar bir dizi önlem alarak, deprem anında güvenli ve
sürdürülebilir alanlar oluşturmak, bu parkları alet sandıklı kent mobilyalarıyla
donatmak, kentin acil durumları daha etkin bir şekilde yönetmesine katkı
sağlamak

Ekonomik Kod 2025

06 Sermaye Giderleri 3.000.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 3.000.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 3.000.000,00
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İdare Adı NİLÜFER BELEDİYESİ

Amaç 2. SÜRDÜRÜLEBİLİR, DİRENÇLİ VE YAŞANABİLİR KENT

Hedef 2.4. Nilüfer'in Afetlere Karşı Bilinçli, Hazırlıklı ve Dirençli Bir Kent Olmasını
Sağlamak

Performans Hedefi 2.4.2. Nilüfer'de afetlere karşı bilinç düzeyinin artırılması ve dayanışmanın
sağlanması

Performans Göstergeleri Sorumlu
Müdürlük 2023 2024 2025

1
Dış paydaşlara yönelik sivil savunma,
deprem, yangın ve temel afet bilinci
eğitimi verilen yıllık kişi sayısı

Afet İşleri
Müdürlüğü 3.800 4.000 11.100

2
Mahallelerde afet dayanışma ve
gönüllülük ile ilgili yapılan yıllık
bilgilendirme sayısı

Afet İşleri
Müdürlüğü 10

Faaliyetler Sorumlu
Müdürlük

Kaynak İhtiyacı 2025 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1
Vatandaşların doğal afetlere hazırlıklı
olması ve temel afet bilincini geliştirmek
amacıyla eğitimler verilmesi

Afet İşleri
Müdürlüğü 0,00 0,00

2 Afet dayanışma çalışmalarının yapılması Afet İşleri
Müdürlüğü 0,00 0,00

Genel Toplam 0,00 0,00
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İdare Adı NİLÜFER BELEDİYESİ

Amaç 2. SÜRDÜRÜLEBİLİR, DİRENÇLİ VE YAŞANABİLİR KENT

Hedef 2.4. Nilüfer'in Afetlere Karşı Bilinçli, Hazırlıklı ve Dirençli Bir Kent Olmasını
Sağlamak

Performans Hedefi 2.4.2. Nilüfer'de afetlere karşı bilinç düzeyinin artırılması ve dayanışmanın
sağlanması

Performans Göstergeleri Sorumlu
Müdürlük 2023 2024 2025

1
Dış paydaşlara yönelik sivil savunma,
deprem, yangın ve temel afet bilinci
eğitimi verilen yıllık kişi sayısı

Afet İşleri
Müdürlüğü 3.800 4.000 11.100

2
Mahallelerde afet dayanışma ve
gönüllülük ile ilgili yapılan yıllık
bilgilendirme sayısı

Afet İşleri
Müdürlüğü 10

Faaliyetler Sorumlu
Müdürlük

Kaynak İhtiyacı 2025 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1
Vatandaşların doğal afetlere hazırlıklı
olması ve temel afet bilincini geliştirmek
amacıyla eğitimler verilmesi

Afet İşleri
Müdürlüğü 0,00 0,00

2 Afet dayanışma çalışmalarının yapılması Afet İşleri
Müdürlüğü 0,00 0,00

Genel Toplam 0,00 0,00
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İdare Adı NİLÜFER BELEDİYESİ

Amaç 2. SÜRDÜRÜLEBİLİR, DİRENÇLİ VE YAŞANABİLİR KENT

Hedef 2.4. Nilüfer'in Afetlere Karşı Bilinçli, Hazırlıklı ve Dirençli Bir Kent
Olmasını Sağlamak

Performans Hedefi 2.4.3. Kentsel dönüşüme yönelik yapılan çalışmalar ile Nilüfer'in daha
dirençli bir kent olmasının sağlanması

Performans Göstergeleri Sorumlu
Müdürlük 2023 2024 2025

1
Yıl içerisinde bölgesel kentsel
dönüşüm proje çalışması yapılan alan
büyüklüğü (hektar)

Kentsel Tasarım
Müdürlüğü 5,00

Faaliyetler Sorumlu
Müdürlük

Kaynak İhtiyacı 2025 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 Kentsel dönüşüme yönelik imar planı
revizyonu çalışmalarının yapılması

Plan ve Proje
Müdürlüğü 1.000.000,00 1.000.000,00

2
Örnek kentsel dönüşüm modeli
oluşturmaya yönelik çalışmaların
yapılması

Kentsel Tasarım
Müdürlüğü 2.000.000,00 2.000.000,00

Genel Toplam 3.000.000,00 3.000.000,00

Performans Hedefi 2.4.3. Kentsel Dönüşüme Yönelik Yapılan Çalışmalar ile Nilüfer'in Daha
Dirençli Bir Kent Olmasının Sağlanması

Faaliyet Adı 2.4.3.1. Kentsel dönüşüme yönelik imar planı revizyonu çalışmalarının
yapılması

Sorumlu Harcama Birimi Plan ve Proje Müdürlüğü

Açıklama Uygulama imar planı kararları doğrultusunda alt ölçekte kentsel tasarım,
dönüşüm amaçlı revizyon projelerin oluşturulmasını sağlamak

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 1.000.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.000.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 1.000.000,00

118
119Nilüfer Belediyesi 2025 Yılı Performans Programı



Performans Hedefi 2.4.3. Kentsel Dönüşüme Yönelik Yapılan Çalışmalar ile Nilüfer'in Daha
Dirençli Bir Kent Olmasının Sağlanması

Faaliyet Adı 2.4.3.2. Örnek kentsel dönüşüm modeli oluşturmaya yönelik çalışmaların
yapılması

Sorumlu Harcama Birimi Kentsel Tasarım Müdürlüğü

Açıklama Kentsel dönüşüm çalışmalarında doğal dengeyi koruyarak,imar planı
yönetmeliği çerçevesinde yapısal alanlardaki proje çalışmalarını yürütmek

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 66.000,00

06 Sermaye Giderleri 1.934.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 2.000.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 2.000.000,00
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Performans Hedefi 2.4.3. Kentsel Dönüşüme Yönelik Yapılan Çalışmalar ile Nilüfer'in Daha
Dirençli Bir Kent Olmasının Sağlanması

Faaliyet Adı 2.4.3.2. Örnek kentsel dönüşüm modeli oluşturmaya yönelik çalışmaların
yapılması

Sorumlu Harcama Birimi Kentsel Tasarım Müdürlüğü

Açıklama Kentsel dönüşüm çalışmalarında doğal dengeyi koruyarak,imar planı
yönetmeliği çerçevesinde yapısal alanlardaki proje çalışmalarını yürütmek

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 66.000,00

06 Sermaye Giderleri 1.934.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 2.000.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 2.000.000,00
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İdare Adı NİLÜFER BELEDİYESİ

Amaç 2. SÜRDÜRÜLEBİLİR, DİRENÇLİ VE YAŞANABİLİR KENT

Hedef 2.5. Nilüfer'de Bisikletli ve Yaya Öncelikli Ulaşım Düzenlemeleri ile Herkes
İçin Erişilebilir ve Güvenli Yol Ağı Oluşturmak

Performans Hedefi 2.5.1. Nilüfer'de yaya öncelikli ulaşım düzenlemeleri yapılması

Performans Göstergeleri Sorumlu
Müdürlük 2023 2024 2025

1 Yapılan sıcak asfalt yol uzunluğu (km) Ulaşım Hizmetleri
Müdürlüğü 28,00 28,00 22,00

2 Yeni açılan yol uzunluğu (km) Ulaşım Hizmetleri
Müdürlüğü 23,00 24,00 15,00

7 Ulaşım hizmetlerinden memnuniyet
oranı (VMA)

Ulaşım Hizmetleri
Müdürlüğü 72,25% 72,50% 72,00%

6 Planlanan kadastro yolları bakım
onarımlarının zamanında yapılma oranı

Ulaşım Hizmetleri
Müdürlüğü 100,00% 100,00% 100,00%

3 Yapılan bordür - tretuvar uzunluğu (km) Ulaşım Hizmetleri
Müdürlüğü 19,00 20,00 15,00

4 Toplam bisiklet yolu uzunluğu (km) Ulaşım Hizmetleri
Müdürlüğü 177,00 184,00 176,00

5
Yaya, trafik ve yol güvenliğinin
sağlanmasına yönelik gelen uygulama
taleplerinin karşılanma oranı

Ulaşım Hizmetleri
Müdürlüğü 100,00% 100,00% 100,00%

Faaliyetler Sorumlu
Müdürlük

Kaynak İhtiyacı 2025 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 Asfalt kaplama ve yama çalışmalarının
yapılması

Ulaşım Hizmetleri
Müdürlüğü 522.995.000,00 522.995.000,00

2 Yeni yolların açılması Ulaşım Hizmetleri
Müdürlüğü 40.001.000,00 40.001.000,00

3 Yolların bakım onarımlarının yapılması Ulaşım Hizmetleri
Müdürlüğü 90.000.000,00 90.000.000,00

4 Bordür/tretuvar ve bisiklet yolu
çalışmalarının yapılması

Ulaşım Hizmetleri
Müdürlüğü 200.000.000,00 200.000.000,00

5 Yaya, trafik ve yol güvenliğinin
sağlanması

Ulaşım Hizmetleri
Müdürlüğü 22.000.000,00 22.000.000,00

Genel Toplam 874.996.000,00 874.996.000,00
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Performans Hedefi 2.5.1. Nilüfer'de Yaya Öncelikli Ulaşım Düzenlemeleri Yapılması

Faaliyet Adı 2.5.1.1. Asfalt kaplama ve yama çalışmalarının yapılması

Sorumlu Harcama Birimi Ulaşım Hizmetleri Müdürlüğü

Açıklama
Kentin altyapısı tamamlanmış, yapılaşması yoğunlaşmış yollarının; güvenli,
uygun yolculuk imkanı sağlayacak şekilde asfaltlanması ve onarımının
yapılmasını sağlamak

Ekonomik Kod 2025

06 Sermaye Giderleri 522.995.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 522.995.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 522.995.000,00

Performans Hedefi 2.5.1. Nilüfer'de Yaya Öncelikli Ulaşım Düzenlemeleri Yapılması

Faaliyet Adı 2.5.1.2. Yeni yolların açılması

Sorumlu Harcama Birimi Ulaşım Hizmetleri Müdürlüğü

Açıklama İmar planlarında yer alan mülkiyet problemi olmayan tüm yolların açılmasını
sağlamak

Ekonomik Kod 2025

06 Sermaye Giderleri 40.001.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 40.001.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 40.001.000,00

Performans Hedefi 2.5.1. Nilüfer'de Yaya Öncelikli Ulaşım Düzenlemeleri Yapılması

Faaliyet Adı 2.5.1.3. Yolların bakım onarımlarının yapılması

Sorumlu Harcama Birimi Ulaşım Hizmetleri Müdürlüğü

Açıklama Açılan yolların gerekli iyileştirme ve onarım faaliyetlerinin yürütülmesi, stabilize
yolların bakım onarımının yapılmasını sağlamak

Ekonomik Kod 2025

06 Sermaye Giderleri 90.000.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 90.000.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 90.000.000,00
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Performans Hedefi 2.5.1. Nilüfer'de Yaya Öncelikli Ulaşım Düzenlemeleri Yapılması

Faaliyet Adı 2.5.1.1. Asfalt kaplama ve yama çalışmalarının yapılması

Sorumlu Harcama Birimi Ulaşım Hizmetleri Müdürlüğü

Açıklama
Kentin altyapısı tamamlanmış, yapılaşması yoğunlaşmış yollarının; güvenli,
uygun yolculuk imkanı sağlayacak şekilde asfaltlanması ve onarımının
yapılmasını sağlamak

Ekonomik Kod 2025

06 Sermaye Giderleri 522.995.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 522.995.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 522.995.000,00

Performans Hedefi 2.5.1. Nilüfer'de Yaya Öncelikli Ulaşım Düzenlemeleri Yapılması

Faaliyet Adı 2.5.1.2. Yeni yolların açılması

Sorumlu Harcama Birimi Ulaşım Hizmetleri Müdürlüğü

Açıklama İmar planlarında yer alan mülkiyet problemi olmayan tüm yolların açılmasını
sağlamak

Ekonomik Kod 2025

06 Sermaye Giderleri 40.001.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 40.001.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 40.001.000,00

Performans Hedefi 2.5.1. Nilüfer'de Yaya Öncelikli Ulaşım Düzenlemeleri Yapılması

Faaliyet Adı 2.5.1.3. Yolların bakım onarımlarının yapılması

Sorumlu Harcama Birimi Ulaşım Hizmetleri Müdürlüğü

Açıklama Açılan yolların gerekli iyileştirme ve onarım faaliyetlerinin yürütülmesi, stabilize
yolların bakım onarımının yapılmasını sağlamak

Ekonomik Kod 2025

06 Sermaye Giderleri 90.000.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 90.000.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 90.000.000,00
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Performans Hedefi 2.5.1. Nilüfer'de Yaya Öncelikli Ulaşım Düzenlemeleri Yapılması

Faaliyet Adı 2.5.1.4. Bordür/tretuvar ve bisiklet yolu çalışmalarının yapılması

Sorumlu Harcama Birimi Ulaşım Hizmetleri Müdürlüğü

Açıklama Yaya kaldırım ve bisiklet yolu yapım onarımının yapılmasını sağlamak

Ekonomik Kod 2025

06 Sermaye Giderleri 200.000.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 200.000.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 200.000.000,00

Performans Hedefi 2.5.1. Nilüfer'de Yaya Öncelikli Ulaşım Düzenlemeleri Yapılması

Faaliyet Adı 2.5.1.5. Yaya, trafik ve yol güvenliğinin sağlanması

Sorumlu Harcama Birimi Ulaşım Hizmetleri Müdürlüğü

Açıklama Cadde, sokak, tabela ve yol çizgi ve işaretlemelerinin yapılmasını sağlamak

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 3.000.000,00

06 Sermaye Giderleri 19.000.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 22.000.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 22.000.000,00
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İdare Adı NİLÜFER BELEDİYESİ

Amaç 2. SÜRDÜRÜLEBİLİR, DİRENÇLİ VE YAŞANABİLİR KENT

Hedef 2.5. Nilüfer'de Bisikletli ve Yaya Öncelikli Ulaşım Düzenlemeleri ile
Herkes İçin Erişilebilir ve Güvenli Yol Ağı Oluşturmak

Performans Hedefi 2.5.2. Ulaşım hizmetlerinin sağlanabilmesi için gerekli ihtiyaçların
karşılanması

Performans Göstergeleri Sorumlu
Müdürlük 2023 2024 2025

1
Şantiye hizmetlerinin sürdürülebilmesi
için gerekli ihtiyaçların zamanında
karşılanma oranı

Ulaşım Hizmetleri
Müdürlüğü 100,00%

Faaliyetler Sorumlu
Müdürlük

Kaynak İhtiyacı 2025 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 Şantiye hizmetlerinin sürdürülmesi Ulaşım Hizmetleri
Müdürlüğü 750.000,00 750.000,00

Genel Toplam 750.000,00 750.000,00

Performans Hedefi 2.5.2. Ulaşım Hizmetlerinin Sağlanabilmesi İçin Gerekli İhtiyaçların
Karşılanması

Faaliyet Adı 2.5.2.1. Şantiye hizmetlerinin sürdürülmesi

Sorumlu Harcama Birimi Ulaşım Hizmetleri Müdürlüğü

Açıklama Şantiye hizmetleri kapsamında yapılan giderler ile karla mücadele için
yapılan giderler

Ekonomik Kod 2025

06 Sermaye Giderleri 750.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 750.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 750.000,00
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İdare Adı NİLÜFER BELEDİYESİ

Amaç 2. SÜRDÜRÜLEBİLİR, DİRENÇLİ VE YAŞANABİLİR KENT

Hedef 2.5. Nilüfer'de Bisikletli ve Yaya Öncelikli Ulaşım Düzenlemeleri ile
Herkes İçin Erişilebilir ve Güvenli Yol Ağı Oluşturmak

Performans Hedefi 2.5.2. Ulaşım hizmetlerinin sağlanabilmesi için gerekli ihtiyaçların
karşılanması

Performans Göstergeleri Sorumlu
Müdürlük 2023 2024 2025

1
Şantiye hizmetlerinin sürdürülebilmesi
için gerekli ihtiyaçların zamanında
karşılanma oranı

Ulaşım Hizmetleri
Müdürlüğü 100,00%

Faaliyetler Sorumlu
Müdürlük

Kaynak İhtiyacı 2025 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 Şantiye hizmetlerinin sürdürülmesi Ulaşım Hizmetleri
Müdürlüğü 750.000,00 750.000,00

Genel Toplam 750.000,00 750.000,00

Performans Hedefi 2.5.2. Ulaşım Hizmetlerinin Sağlanabilmesi İçin Gerekli İhtiyaçların
Karşılanması

Faaliyet Adı 2.5.2.1. Şantiye hizmetlerinin sürdürülmesi

Sorumlu Harcama Birimi Ulaşım Hizmetleri Müdürlüğü

Açıklama Şantiye hizmetleri kapsamında yapılan giderler ile karla mücadele için
yapılan giderler

Ekonomik Kod 2025

06 Sermaye Giderleri 750.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 750.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 750.000,00
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İdare Adı NİLÜFER BELEDİYESİ

Amaç 2. SÜRDÜRÜLEBİLİR, DİRENÇLİ VE YAŞANABİLİR KENT

Hedef 2.5. Nilüfer'de Bisikletli ve Yaya Öncelikli Ulaşım Düzenlemeleri ile
Herkes İçin Erişilebilir ve Güvenli Yol Ağı Oluşturmak

Performans Hedefi 2.5.3. Nilespit kullanımının yaygınlaştırılması

Performans Göstergeleri Sorumlu Müdürlük 2023 2024 2025

1 Nilespit yıllık kullanım sayısı
Makine İkmal Bakım

ve Onarım
Müdürlüğü

11.000

Faaliyetler Sorumlu Müdürlük
Kaynak İhtiyacı 2025 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 Bisiklet Projesi (Nilespit)
Makine İkmal Bakım

ve Onarım
Müdürlüğü

1.500.000,00 1.500.000,00

Genel Toplam 1.500.000,00 1.500.000,00

Performans Hedefi 2.5.3. Nilespit Kullanımının Yaygınlaştırılması

Faaliyet Adı 2.5.3.1. Bisiklet Projesi (Nilespit)

Sorumlu Harcama Birimi Makine İkmal Bakım ve Onarım Müdürlüğü

Açıklama Nilespit uygulamasının kent genelinde yaygınlaştırılmasını sağlamak

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 200.000,00

06 Sermaye Giderleri 1.300.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.500.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 1.500.000,00
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İdare Adı NİLÜFER BELEDİYESİ

Amaç 2. SÜRDÜRÜLEBİLİR, DİRENÇLİ VE YAŞANABİLİR KENT

Hedef 2.6. Kentteki Eşitlik ve Adaleti Sağlamak İçin Denetim ve Kontrol
Süreçlerini Güçlendirmek

Performans Hedefi 2.6.1. Kentin düzen ve esenliğini sağlamaya yönelik kontrol ve denetimlerin
yapılması

Performans Göstergeleri Sorumlu
Müdürlük 2023 2024 2025

1 Kent ve toplum düzeni ile ilgili istek
önerilerin karşılanma oranı Zabıta Müdürlüğü 97,00% 97,00% 97,00%

2 Zabıta Müdürlüğü hizmetlerinden
memnuniyet oranı (VMA) Zabıta Müdürlüğü 75,00% 75,00% 70,00%

Faaliyetler Sorumlu
Müdürlük

Kaynak İhtiyacı 2025 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1
Kentin düzen ve esenliğini sağlamaya
yönelik kontrol ve denetimler
yapılması

Zabıta Müdürlüğü 0,00 0,00

Genel Toplam 0,00 0,00
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İdare Adı NİLÜFER BELEDİYESİ

Amaç 2. SÜRDÜRÜLEBİLİR, DİRENÇLİ VE YAŞANABİLİR KENT

Hedef 2.6. Kentteki Eşitlik ve Adaleti Sağlamak İçin Denetim ve Kontrol
Süreçlerini Güçlendirmek

Performans Hedefi 2.6.1. Kentin düzen ve esenliğini sağlamaya yönelik kontrol ve denetimlerin
yapılması

Performans Göstergeleri Sorumlu
Müdürlük 2023 2024 2025

1 Kent ve toplum düzeni ile ilgili istek
önerilerin karşılanma oranı Zabıta Müdürlüğü 97,00% 97,00% 97,00%

2 Zabıta Müdürlüğü hizmetlerinden
memnuniyet oranı (VMA) Zabıta Müdürlüğü 75,00% 75,00% 70,00%

Faaliyetler Sorumlu
Müdürlük

Kaynak İhtiyacı 2025 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1
Kentin düzen ve esenliğini sağlamaya
yönelik kontrol ve denetimler
yapılması

Zabıta Müdürlüğü 0,00 0,00

Genel Toplam 0,00 0,00
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İdare Adı NİLÜFER BELEDİYESİ

Amaç 2. SÜRDÜRÜLEBİLİR, DİRENÇLİ VE YAŞANABİLİR KENT

Hedef 2.6. Kentteki Eşitlik ve Adaleti Sağlamak İçin Denetim ve Kontrol
Süreçlerini Güçlendirmek

Performans Hedefi 2.6.2. İş yeri inceleme ve ruhsatlandırma faaliyetlerinin sürdürülmesi

Performans Göstergeleri Sorumlu Müdürlük 2023 2024 2025

1 Yıl içerisinde yapılan toplam iş yeri
denetim sayısı

Ruhsat ve Denetim
Müdürlüğü 2.050 2.050 4.000

Faaliyetler Sorumlu Müdürlük
Kaynak İhtiyacı 2025 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 İş yeri inceleme ve ruhsatlandırma
faaliyetlerinin sürdürülmesi

Ruhsat ve Denetim
Müdürlüğü 0,00 0,00

Genel Toplam 0,00 0,00
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İdare Adı NİLÜFER BELEDİYESİ

Amaç 3. TOPLUMSAL REFAH VE SOSYAL KAPSAYICILIK

Hedef 3.1. Yoksullukla Mücadele Çalışmaları Kapsamında Temel İhtiyaçlara Dayalı
Eşitsizliklerin Azaltılması

Performans Hedefi 3.1.1. Temel ihtiyaçlara dayalı eşitsizliklerin azaltılmasına yönelik ayni
destek ve bakım desteği çalışmaları yapılması

Performans Göstergeleri Sorumlu Müdürlük 2023 2024 2025

1
İhtiyaç sahiplerine yönelik yapılan
desteklerden memnuniyet oranı
(VMA)

Sosyal Destek
Hizmetleri
Müdürlüğü

75,00%

2 Özel gereksinim ve medikal mal ve
malzeme taleplerinin karşılanma oranı

Sosyal Destek
Hizmetleri
Müdürlüğü

86,00%

3
Üniversite öğrencilerine yönelik
planlanan destek çalışmalarında
hizmet verilen yıllık kişi sayısı

Sosyal Destek
Hizmetleri
Müdürlüğü

20.000

Faaliyetler Sorumlu Müdürlük
Kaynak İhtiyacı 2025 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1
İhtiyaç sahibi kişilerin sağlıklı gıdaya
erişimini sağlamak üzere çalışmalar
yapılması

Sosyal Destek
Hizmetleri
Müdürlüğü

100.000,00 100.000,00

2 İhtiyaç sahiplerine yönelik ayni
destekler

Sosyal Destek
Hizmetleri
Müdürlüğü

37.000.000,00 37.000.000,00

3 İhtiyaç sahiplerine yönelik bakım
desteği çalışmaları

Sosyal Destek
Hizmetleri
Müdürlüğü

500.000,00 500.000,00

4 Üniversite öğrencilerine yönelik ayni
destekler

Sosyal Destek
Hizmetleri
Müdürlüğü

5.000.000,00 5.000.000,00

Genel Toplam 42.600.000,00 42.600.000,00

Performans Hedefi 3.1.1. Temel İhtiyaçlara Dayalı Eşitsizliklerin Azaltılmasına Yönelik Ayni
Destek Ve Bakım Desteği Çalışmaları Yapılması

Faaliyet Adı 3.1.1.1. İhtiyaç sahibi kişilerin sağlıklı gıdaya erişimini sağlamak üzere
çalışmalar yapılması

Sorumlu Harcama Birimi Sosyal Destek Hizmetleri Müdürlüğü

Açıklama Bu projemiz ile vatandaşlarımızın kooperatifler yada üreticiler üzerinden sağlıklı
gıdaya ulaşabilmeleri için gerekli çalışmalar yapmak

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 100.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 100.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 100.000,00
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İdare Adı NİLÜFER BELEDİYESİ

Amaç 3. TOPLUMSAL REFAH VE SOSYAL KAPSAYICILIK

Hedef 3.1. Yoksullukla Mücadele Çalışmaları Kapsamında Temel İhtiyaçlara Dayalı
Eşitsizliklerin Azaltılması

Performans Hedefi 3.1.1. Temel ihtiyaçlara dayalı eşitsizliklerin azaltılmasına yönelik ayni
destek ve bakım desteği çalışmaları yapılması

Performans Göstergeleri Sorumlu Müdürlük 2023 2024 2025

1
İhtiyaç sahiplerine yönelik yapılan
desteklerden memnuniyet oranı
(VMA)

Sosyal Destek
Hizmetleri
Müdürlüğü

75,00%

2 Özel gereksinim ve medikal mal ve
malzeme taleplerinin karşılanma oranı

Sosyal Destek
Hizmetleri
Müdürlüğü

86,00%

3
Üniversite öğrencilerine yönelik
planlanan destek çalışmalarında
hizmet verilen yıllık kişi sayısı

Sosyal Destek
Hizmetleri
Müdürlüğü

20.000

Faaliyetler Sorumlu Müdürlük
Kaynak İhtiyacı 2025 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1
İhtiyaç sahibi kişilerin sağlıklı gıdaya
erişimini sağlamak üzere çalışmalar
yapılması

Sosyal Destek
Hizmetleri
Müdürlüğü

100.000,00 100.000,00

2 İhtiyaç sahiplerine yönelik ayni
destekler

Sosyal Destek
Hizmetleri
Müdürlüğü

37.000.000,00 37.000.000,00

3 İhtiyaç sahiplerine yönelik bakım
desteği çalışmaları

Sosyal Destek
Hizmetleri
Müdürlüğü

500.000,00 500.000,00

4 Üniversite öğrencilerine yönelik ayni
destekler

Sosyal Destek
Hizmetleri
Müdürlüğü

5.000.000,00 5.000.000,00

Genel Toplam 42.600.000,00 42.600.000,00

Performans Hedefi 3.1.1. Temel İhtiyaçlara Dayalı Eşitsizliklerin Azaltılmasına Yönelik Ayni
Destek Ve Bakım Desteği Çalışmaları Yapılması

Faaliyet Adı 3.1.1.1. İhtiyaç sahibi kişilerin sağlıklı gıdaya erişimini sağlamak üzere
çalışmalar yapılması

Sorumlu Harcama Birimi Sosyal Destek Hizmetleri Müdürlüğü

Açıklama Bu projemiz ile vatandaşlarımızın kooperatifler yada üreticiler üzerinden sağlıklı
gıdaya ulaşabilmeleri için gerekli çalışmalar yapmak

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 100.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 100.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 100.000,00
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Performans Hedefi 3.1.1. Temel İhtiyaçlara Dayalı Eşitsizliklerin Azaltılmasına Yönelik Ayni
Destek Ve Bakım Desteği Çalışmaları Yapılması

Faaliyet Adı 3.1.1.2. İhtiyaç sahiplerine yönelik ayni destekler

Sorumlu Harcama Birimi Sosyal Destek Hizmetleri Müdürlüğü

Açıklama

İhtiyaç sahiplerine yönelik olarak, ikinci el eşya toplama faaliyetleri, giymiyorsanız
giydirin atölyesi, 2.el giysi yardımı, sıcak yemek yardımı, kırtasiye malzemesi
desteği, beslenme desteği, halk kart, oyuncakevi, ayni yardım faaliyetleri (bebek
bezi/hasta bezi/yenidoğan seti, tekerlekli sandalye, hasta yatağı vb.), erzak
desteği gibi hizmetler vermek

Ekonomik Kod 2025

05 Cari Transferler 37.000.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 37.000.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 37.000.000,00

Performans Hedefi 3.1.1. Temel İhtiyaçlara Dayalı Eşitsizliklerin Azaltılmasına Yönelik Ayni
Destek Ve Bakım Desteği Çalışmaları Yapılması

Faaliyet Adı 3.1.1.3. İhtiyaç sahiplerine yönelik bakım desteği çalışmaları

Sorumlu Harcama Birimi Sosyal Destek Hizmetleri Müdürlüğü

Açıklama Kendi imkanlarıyla ev bakımını ve kişisel bakımını yapamayan vatandaşlarımıza
ev ve kişisel bakım hizmeti vermek

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 500.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 500.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 500.000,00

Performans Hedefi 3.1.1. Temel İhtiyaçlara Dayalı Eşitsizliklerin Azaltılmasına Yönelik Ayni
Destek Ve Bakım Desteği Çalışmaları Yapılması

Faaliyet Adı 3.1.1.4. Üniversite öğrencilerine yönelik ayni destekler

Sorumlu Harcama Birimi Sosyal Destek Hizmetleri Müdürlüğü

Açıklama Üniversite öğrencilerine yönelik olarak; 2. el giysi yardımı, çorba dağıtımı, ulaşım
desteği, çamaşırevi gibi hizmetler vermek

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 5.000.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 5.000.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 5.000.000,00
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İdare Adı NİLÜFER BELEDİYESİ

Amaç 3. TOPLUMSAL REFAH VE SOSYAL KAPSAYICILIK

Hedef 3.1. Yoksullukla Mücadele Çalışmaları Kapsamında Temel İhtiyaçlara Dayalı
Eşitsizliklerin Azaltılması

Performans Hedefi 3.2.1. Sosyal risk altındaki gruplara yönelik sosyal destek çalışmaları ve
toplumsal farkındalık çalışmaları yapılması

Performans Göstergeleri Sorumlu Müdürlük 2023 2024 2025

1 Genel halka yönelik farkındalık
çalışmalarına yıllık katılım sayısı

Sosyal Destek
Hizmetleri
Müdürlüğü

2.000

2
Hükümlü ve yükümlü bireylere
yönelik yapılan sosyal çalışma
sayısı

Sosyal Destek
Hizmetleri
Müdürlüğü

2 5 2

3 Şehit aileleri ve gazilere yönelik
yapılan yıllık etkinlik sayısı

Sosyal Destek
Hizmetleri
Müdürlüğü

100

4
Dezavantajlı gruplara yönelik
planlanan eğitimlere ve sosyal
çalışmalara yıllık katılım sayısı

Sosyal Destek
Hizmetleri
Müdürlüğü

50.000

5
Sınav hazırlığı ve tercih
danışmanlığı hizmetine gelen
başvuruların karşılanma oranı

Sosyal Destek
Hizmetleri
Müdürlüğü

100,00%

6
Engellilere yönelik gerçekleştirilen
hizmetlerden memnuniyet oranı
(VMA)

Sosyal Destek
Hizmetleri
Müdürlüğü

75,00%

7
Yaşlılara yönelik gerçekleştirilen
hizmetlerden memnuniyet oranı
(VMA)

Sosyal Destek
Hizmetleri
Müdürlüğü

75,00%

8
Kadın ve çocuklara yönelik
gerçekleştirilen hizmetlerden
memnuniyet oranı (VMA)

Sosyal Destek
Hizmetleri
Müdürlüğü

75,00%

9 Kreş memnuniyet oranı (HMA)
Sosyal Destek
Hizmetleri
Müdürlüğü

93,00% 93,00%

10 Kız Öğrenci Yurdu memnuniyet
oranı (HMA)

Sosyal Destek
Hizmetleri
Müdürlüğü

91,00% 91,00% 91,00%

Faaliyetler Sorumlu Müdürlük
Kaynak İhtiyacı 2025 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1

Engelli bireyler ve yakınlarına
yönelik sosyal çalışmalar ve
toplumsal farkındalık çalışmaları
yapılması

Sosyal Destek
Hizmetleri
Müdürlüğü

2.100.000,00 2.100.000,00
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İdare Adı NİLÜFER BELEDİYESİ

Amaç 3. TOPLUMSAL REFAH VE SOSYAL KAPSAYICILIK

Hedef 3.1. Yoksullukla Mücadele Çalışmaları Kapsamında Temel İhtiyaçlara Dayalı
Eşitsizliklerin Azaltılması

Performans Hedefi 3.2.1. Sosyal risk altındaki gruplara yönelik sosyal destek çalışmaları ve
toplumsal farkındalık çalışmaları yapılması

Performans Göstergeleri Sorumlu Müdürlük 2023 2024 2025

1 Genel halka yönelik farkındalık
çalışmalarına yıllık katılım sayısı

Sosyal Destek
Hizmetleri
Müdürlüğü

2.000

2
Hükümlü ve yükümlü bireylere
yönelik yapılan sosyal çalışma
sayısı

Sosyal Destek
Hizmetleri
Müdürlüğü

2 5 2

3 Şehit aileleri ve gazilere yönelik
yapılan yıllık etkinlik sayısı

Sosyal Destek
Hizmetleri
Müdürlüğü

100

4
Dezavantajlı gruplara yönelik
planlanan eğitimlere ve sosyal
çalışmalara yıllık katılım sayısı

Sosyal Destek
Hizmetleri
Müdürlüğü

50.000

5
Sınav hazırlığı ve tercih
danışmanlığı hizmetine gelen
başvuruların karşılanma oranı

Sosyal Destek
Hizmetleri
Müdürlüğü

100,00%

6
Engellilere yönelik gerçekleştirilen
hizmetlerden memnuniyet oranı
(VMA)

Sosyal Destek
Hizmetleri
Müdürlüğü

75,00%

7
Yaşlılara yönelik gerçekleştirilen
hizmetlerden memnuniyet oranı
(VMA)

Sosyal Destek
Hizmetleri
Müdürlüğü

75,00%

8
Kadın ve çocuklara yönelik
gerçekleştirilen hizmetlerden
memnuniyet oranı (VMA)

Sosyal Destek
Hizmetleri
Müdürlüğü

75,00%

9 Kreş memnuniyet oranı (HMA)
Sosyal Destek
Hizmetleri
Müdürlüğü

93,00% 93,00%

10 Kız Öğrenci Yurdu memnuniyet
oranı (HMA)

Sosyal Destek
Hizmetleri
Müdürlüğü

91,00% 91,00% 91,00%

Faaliyetler Sorumlu Müdürlük
Kaynak İhtiyacı 2025 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1

Engelli bireyler ve yakınlarına
yönelik sosyal çalışmalar ve
toplumsal farkındalık çalışmaları
yapılması

Sosyal Destek
Hizmetleri
Müdürlüğü

2.100.000,00 2.100.000,00
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2
Engelli bireylere yönelik kesintisiz
ulaşım hizmetini destekleyici
çalışmalar yapılması

Sosyal Destek
Hizmetleri
Müdürlüğü

1.500.000,00 1.500.000,00

3
Toplumsal cinsiyet eşitliğine yönelik
farkındalık çalışmaları ve
danışmanlık hizmeti

Sosyal Destek
Hizmetleri
Müdürlüğü

605.000,00 605.000,00

4

Hükümlü ve yükümlü bireylere
yönelik sosyal çalışmalar ve
toplumsal farkındalık çalışmaları
yapılması

Sosyal Destek
Hizmetleri
Müdürlüğü

100.000,00 100.000,00

5 Yaşlıların barınma, bakım ve sosyal
ihtiyaçlarının karşılanması

Sosyal Destek
Hizmetleri
Müdürlüğü

1.300.000,00 1.300.000,00

6 Şehit aileleri ve gazilere yönelik
hizmetler sunulması

Sosyal Destek
Hizmetleri
Müdürlüğü

200.000,00 200.000,00

7
Kadına yönelik şiddetle mücadele
kapsamında önleyici/koruyucu
çalışmalar ve danışmanlık hizmeti

Sosyal Destek
Hizmetleri
Müdürlüğü

100.000,00 100.000,00

8
Kadınlara, çocuklara ve ailelere
yönelik eğitim, sosyal etkinlik ve
danışmanlık çalışmaları yapılması

Sosyal Destek
Hizmetleri
Müdürlüğü

4.200.000,00 4.200.000,00

9
Okul öncesi eğitimin
yaygınlaştırılmasına yönelik kreş
hizmetinin sunulması

Sosyal Destek
Hizmetleri
Müdürlüğü

200.000,00 200.000,00

10
Yükseköğrenim öğrencilerinin
barınma ihtiyacına yönelik yurt
hizmetinin sunulması

Sosyal Destek
Hizmetleri
Müdürlüğü

100.000,00 100.000,00

11 Sınav Hazırlığı ve Tercih
Danışmanlığı Programı

Sosyal Destek
Hizmetleri
Müdürlüğü

100.000,00 100.000,00

Genel Toplam 10.505.000,00 10.505.000,00

Performans Hedefi 3.2.1. Sosyal Risk Altındaki Gruplara Yönelik Sosyal Destek Çalışmaları
ve Toplumsal Farkındalık Çalışmaları Yapılması

Faaliyet Adı 3.2.1.1. Engelli bireyler ve yakınlarına yönelik sosyal çalışmalar ve
toplumsal farkındalık çalışmaları yapılması

Sorumlu Harcama Birimi Sosyal Destek Hizmetleri Müdürlüğü

Açıklama Engelli birey ve ailelerine yönelik yapılan atölye çalışmaları ve bilgilendirme
benzeri hizmetler vermek (Bizimev, Bizimbahçe ve Tamir Atölyesi)

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 2.100.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 2.100.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 2.100.000,00
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Performans Hedefi 3.2.1. Sosyal Risk Altındaki Gruplara Yönelik Sosyal Destek Çalışmaları
ve Toplumsal Farkındalık Çalışmaları Yapılması

Faaliyet Adı 3.2.1.2. Engelli bireylere yönelik kesintisiz ulaşım hizmetini destekleyici
çalışmalar yapılması

Sorumlu Harcama Birimi Sosyal Destek Hizmetleri Müdürlüğü

Açıklama Bu projemiz ile engelli bireylerin ulaşımı ile ilgili servis hizmeti, tekerlekli
sandalye, tekerlekli sandalye tamiri vb. hizmetleri vermek

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 1.500.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.500.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 1.500.000,00

Performans Hedefi 3.2.1. Sosyal Risk Altındaki Gruplara Yönelik Sosyal Destek Çalışmaları
ve Toplumsal Farkındalık Çalışmaları Yapılması

Faaliyet Adı 3.2.1.3. Toplumsal cinsiyet eşitliğine yönelik farkındalık çalışmaları ve
danışmanlık hizmeti

Sorumlu Harcama Birimi Sosyal Destek Hizmetleri Müdürlüğü

Açıklama Toplumsal cinsiyet eşitliğine yönelik eğitim, seminer, sosyal çalışmalar vb.
farkındalık çalışmaları yapmak

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 605.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 605.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 605.000,00

Performans Hedefi 3.2.1. Sosyal Risk Altındaki Gruplara Yönelik Sosyal Destek Çalışmaları
ve Toplumsal Farkındalık Çalışmaları Yapılması

Faaliyet Adı 3.2.1.4. Hükümlü ve yükümlü bireylere yönelik sosyal çalışmalar ve
toplumsal farkındalık çalışmaları yapılması

Sorumlu Harcama Birimi Sosyal Destek Hizmetleri Müdürlüğü

Açıklama Hükümlü ve yükümlü bireylere yönelik eğitim, seminer, yönlendirme,
danışmanlık ve sosyal etkinlikler gibi çalışmaları gerçekleştirmek

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 100.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 100.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 100.000,00
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Performans Hedefi 3.2.1. Sosyal Risk Altındaki Gruplara Yönelik Sosyal Destek Çalışmaları
ve Toplumsal Farkındalık Çalışmaları Yapılması

Faaliyet Adı 3.2.1.2. Engelli bireylere yönelik kesintisiz ulaşım hizmetini destekleyici
çalışmalar yapılması

Sorumlu Harcama Birimi Sosyal Destek Hizmetleri Müdürlüğü

Açıklama Bu projemiz ile engelli bireylerin ulaşımı ile ilgili servis hizmeti, tekerlekli
sandalye, tekerlekli sandalye tamiri vb. hizmetleri vermek

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 1.500.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.500.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 1.500.000,00

Performans Hedefi 3.2.1. Sosyal Risk Altındaki Gruplara Yönelik Sosyal Destek Çalışmaları
ve Toplumsal Farkındalık Çalışmaları Yapılması

Faaliyet Adı 3.2.1.3. Toplumsal cinsiyet eşitliğine yönelik farkındalık çalışmaları ve
danışmanlık hizmeti

Sorumlu Harcama Birimi Sosyal Destek Hizmetleri Müdürlüğü

Açıklama Toplumsal cinsiyet eşitliğine yönelik eğitim, seminer, sosyal çalışmalar vb.
farkındalık çalışmaları yapmak

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 605.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 605.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 605.000,00

Performans Hedefi 3.2.1. Sosyal Risk Altındaki Gruplara Yönelik Sosyal Destek Çalışmaları
ve Toplumsal Farkındalık Çalışmaları Yapılması

Faaliyet Adı 3.2.1.4. Hükümlü ve yükümlü bireylere yönelik sosyal çalışmalar ve
toplumsal farkındalık çalışmaları yapılması

Sorumlu Harcama Birimi Sosyal Destek Hizmetleri Müdürlüğü

Açıklama Hükümlü ve yükümlü bireylere yönelik eğitim, seminer, yönlendirme,
danışmanlık ve sosyal etkinlikler gibi çalışmaları gerçekleştirmek

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 100.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 100.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 100.000,00
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Performans Hedefi 3.2.1. Sosyal Risk Altındaki Gruplara Yönelik Sosyal Destek Çalışmaları
ve Toplumsal Farkındalık Çalışmaları Yapılması

Faaliyet Adı 3.2.1.5. Yaşlıların barınma, bakım ve sosyal ihtiyaçlarının karşılanması

Sorumlu Harcama Birimi Sosyal Destek Hizmetleri Müdürlüğü

Açıklama

Müdürlüğümüze bağlı olarak hizmet vermekte olan Altınşehir ve Beşevlerde
bulunan Olgun Gençlik Merkezlerimiz, Nilüfer Belediyesi İnci ve Taner
Altınmakas ve Çamlıca İzzet Şadi SARAYEL Huzurevlerimiz, Lions-Ercan
DİKENCİK Alzheimer Hasta Konukevimiz ve Olgun Gençlik Lokali ile çeşitli
etkinlik, atölye çalışmaları, sosyal çalışmalar, özel gün kutlamaları, barınma
benzeri hizmetleri vermek

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 1.250.000,00

06 Sermaye Giderleri 50.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.300.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 1.300.000,00

Performans Hedefi 3.2.1. Sosyal Risk Altındaki Gruplara Yönelik Sosyal Destek Çalışmaları
ve Toplumsal Farkındalık Çalışmaları Yapılması

Faaliyet Adı 3.2.1.6. Şehit aileleri ve gazilere yönelik hizmetler sunulması

Sorumlu Harcama Birimi Sosyal Destek Hizmetleri Müdürlüğü

Açıklama Şehit ailelerine ve gazilere yönelik gezi, piknik vb. etkinlikler yapmak

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 200.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 200.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 200.000,00

Performans Hedefi 3.2.1. Sosyal Risk Altındaki Gruplara Yönelik Sosyal Destek Çalışmaları
ve Toplumsal Farkındalık Çalışmaları Yapılması

Faaliyet Adı 3.2.1.7. Kadına yönelik şiddetle mücadele kapsamında
önleyici/koruyucu çalışmalar ve danışmanlık hizmeti

Sorumlu Harcama Birimi Sosyal Destek Hizmetleri Müdürlüğü

Açıklama Kadın dayanışma merkezimize gelen vatandaşlarımıza psikolojik
danışmanlık ve yönlendirme çalışmaları yapmak

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 100.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 100.000,00
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Toplam Kaynak İhtiyacı 100.000,00

Performans Hedefi 3.2.1. Sosyal Risk Altındaki Gruplara Yönelik Sosyal Destek Çalışmaları
ve Toplumsal Farkındalık Çalışmaları Yapılması

Faaliyet Adı 3.2.1.8. Kadınlara, çocuklara ve ailelere yönelik eğitim, sosyal etkinlik
ve danışmanlık çalışmaları yapılması

Sorumlu Harcama Birimi Sosyal Destek Hizmetleri Müdürlüğü

Açıklama

Çeşitli mahallelerimizde bulunan Kadın ve Çocuk Akademilerimizde ve yaz
atölyeleri kapsamında; drama, eğitim, sosyal etkinlik atölye çalışmaları
düzenlemek; En Çalışkan Kim Projemiz ile okul birincilerine bisiklet dağıtımı
gerçekleştirmek

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 700.000,00

05 Cari Transferler 3.500.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 4.200.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 4.200.000,00

Performans Hedefi 3.2.1. Sosyal Risk Altındaki Gruplara Yönelik Sosyal Destek Çalışmaları
ve Toplumsal Farkındalık Çalışmaları Yapılması

Faaliyet Adı 3.2.1.9. Okul öncesi eğitimin yaygınlaştırılmasına yönelik kreş
hizmetinin sunulması

Sorumlu Harcama Birimi Sosyal Destek Hizmetleri Müdürlüğü

Açıklama
Müdürlüğümüze bağlı kreşlerimizin artırılması ve mevcut kreşlerimizin
hizmetlerinin sürdürülebilmesi için gerekli olan drama, danışmanlık ve eğitim
benzeri hizmetleri gerçekleştirmek

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 200.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 200.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 200.000,00

Performans Hedefi 3.2.1. Sosyal Risk Altındaki Gruplara Yönelik Sosyal Destek Çalışmaları
ve Toplumsal Farkındalık Çalışmaları Yapılması

Faaliyet Adı 3.2.1.10. Yükseköğrenim öğrencilerinin barınma ihtiyacına yönelik yurt
hizmetinin sunulması

Sorumlu Harcama Birimi Sosyal Destek Hizmetleri Müdürlüğü

Açıklama
Bursa'da bulunan üniversitelerde okuyan öğrencilere yurt hizmeti
verilmektedir. Bu bağlamda Nilüfer'i ve Bursa'yı tanıtıcı gezi, piknik vb.
etkinlikler yapmak

133
134 Nilüfer Belediyesi 2025 Yılı Performans Programı



Toplam Kaynak İhtiyacı 100.000,00

Performans Hedefi 3.2.1. Sosyal Risk Altındaki Gruplara Yönelik Sosyal Destek Çalışmaları
ve Toplumsal Farkındalık Çalışmaları Yapılması

Faaliyet Adı 3.2.1.8. Kadınlara, çocuklara ve ailelere yönelik eğitim, sosyal etkinlik
ve danışmanlık çalışmaları yapılması

Sorumlu Harcama Birimi Sosyal Destek Hizmetleri Müdürlüğü

Açıklama

Çeşitli mahallelerimizde bulunan Kadın ve Çocuk Akademilerimizde ve yaz
atölyeleri kapsamında; drama, eğitim, sosyal etkinlik atölye çalışmaları
düzenlemek; En Çalışkan Kim Projemiz ile okul birincilerine bisiklet dağıtımı
gerçekleştirmek

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 700.000,00

05 Cari Transferler 3.500.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 4.200.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 4.200.000,00

Performans Hedefi 3.2.1. Sosyal Risk Altındaki Gruplara Yönelik Sosyal Destek Çalışmaları
ve Toplumsal Farkındalık Çalışmaları Yapılması

Faaliyet Adı 3.2.1.9. Okul öncesi eğitimin yaygınlaştırılmasına yönelik kreş
hizmetinin sunulması

Sorumlu Harcama Birimi Sosyal Destek Hizmetleri Müdürlüğü

Açıklama
Müdürlüğümüze bağlı kreşlerimizin artırılması ve mevcut kreşlerimizin
hizmetlerinin sürdürülebilmesi için gerekli olan drama, danışmanlık ve eğitim
benzeri hizmetleri gerçekleştirmek

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 200.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 200.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 200.000,00

Performans Hedefi 3.2.1. Sosyal Risk Altındaki Gruplara Yönelik Sosyal Destek Çalışmaları
ve Toplumsal Farkındalık Çalışmaları Yapılması

Faaliyet Adı 3.2.1.10. Yükseköğrenim öğrencilerinin barınma ihtiyacına yönelik yurt
hizmetinin sunulması

Sorumlu Harcama Birimi Sosyal Destek Hizmetleri Müdürlüğü

Açıklama
Bursa'da bulunan üniversitelerde okuyan öğrencilere yurt hizmeti
verilmektedir. Bu bağlamda Nilüfer'i ve Bursa'yı tanıtıcı gezi, piknik vb.
etkinlikler yapmak

133

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 100.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 100.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 100.000,00

Performans Hedefi 3.2.1. Sosyal Risk Altındaki Gruplara Yönelik Sosyal Destek Çalışmaları
ve Toplumsal Farkındalık Çalışmaları Yapılması

Faaliyet Adı 3.2.1.11. Sınav Hazırlığı ve Tercih Danışmanlığı Programı

Sorumlu Harcama Birimi Sosyal Destek Hizmetleri Müdürlüğü

Açıklama
Öğrencilerde eğitimde eşitsizliğin en aza indirilebilmesi için gerekli olan
eğitimin ve sınavlara hazırlıkların desteklenmesi ile gerekli olan etüd benzeri
çalışmaları yürütmek

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 100.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 100.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 100.000,00
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İdare Adı NİLÜFER BELEDİYESİ

Amaç 3. TOPLUMSAL REFAH VE SOSYAL KAPSAYICILIK

Hedef 3.1. Yoksullukla Mücadele Çalışmaları Kapsamında Temel İhtiyaçlara Dayalı
Eşitsizliklerin Azaltılması

Performans Hedefi 3.2.2. Sosyal çalışmalar için yeni tesislerin açılması ve mevcut tesislerin
yürütülmesi

Performans Göstergeleri Sorumlu Müdürlük 2023 2024 2025

1
Öğrenci yurtlarının yapılması - Proje
uygulamasının tamamlanma oranı
(Ertuğrul)

Emlak ve İstimlak
Müdürlüğü 60,00% 100,00% 100,00%

2
Öğrenci yurtlarının yapılması - Proje
uygulamasının tamamlanma oranı
(Yüzüncüyıl)

Emlak ve İstimlak
Müdürlüğü 60,00% 60,00% 100,00%

3
Gündüz çocuk bakım evlerinin
yapılması - Proje uygulamasının
tamamlanma oranı (Minareliçavuş)

Emlak ve İstimlak
Müdürlüğü 80,00%

4
Gündüz çocuk bakım evlerinin
yapılması - Proje uygulamasının
tamamlanma oranı (Dumlupınar)

Emlak ve İstimlak
Müdürlüğü 50,00%

Faaliyetler Sorumlu Müdürlük
Kaynak İhtiyacı 2025 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1
Sosyal çalışmalar için mevcut ve yeni
açılacak tesislerin ihtiyaçlarının
karşılanması

Sosyal Destek
Hizmetleri
Müdürlüğü

90.915.000,00 90.915.000,00

2 Engellilere yönelik merkezler
yapılması

Fen İşleri
Müdürlüğü 1.000,00 1.000,00

3 Kadın Sığınma Evi Fen İşleri
Müdürlüğü 1.000,00 1.000,00

4 Olgun gençlik merkezlerinin
yapılması

Fen İşleri
Müdürlüğü 1.000,00 1.000,00

5 Kadın ve çocuk akademilerinin
yapılması

Fen İşleri
Müdürlüğü 1.000,00 1.000,00

6 Öğrenci yurtlarının yapılması Emlak ve İstimlak
Müdürlüğü 0,00 0,00

7 Gündüz çocuk bakım evlerinin
yapılması

Emlak ve İstimlak
Müdürlüğü 0,00 0,00

Genel Toplam 90.919.000,00 90.919.000,00
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İdare Adı NİLÜFER BELEDİYESİ

Amaç 3. TOPLUMSAL REFAH VE SOSYAL KAPSAYICILIK

Hedef 3.1. Yoksullukla Mücadele Çalışmaları Kapsamında Temel İhtiyaçlara Dayalı
Eşitsizliklerin Azaltılması

Performans Hedefi 3.2.2. Sosyal çalışmalar için yeni tesislerin açılması ve mevcut tesislerin
yürütülmesi

Performans Göstergeleri Sorumlu Müdürlük 2023 2024 2025

1
Öğrenci yurtlarının yapılması - Proje
uygulamasının tamamlanma oranı
(Ertuğrul)

Emlak ve İstimlak
Müdürlüğü 60,00% 100,00% 100,00%

2
Öğrenci yurtlarının yapılması - Proje
uygulamasının tamamlanma oranı
(Yüzüncüyıl)

Emlak ve İstimlak
Müdürlüğü 60,00% 60,00% 100,00%

3
Gündüz çocuk bakım evlerinin
yapılması - Proje uygulamasının
tamamlanma oranı (Minareliçavuş)

Emlak ve İstimlak
Müdürlüğü 80,00%

4
Gündüz çocuk bakım evlerinin
yapılması - Proje uygulamasının
tamamlanma oranı (Dumlupınar)

Emlak ve İstimlak
Müdürlüğü 50,00%

Faaliyetler Sorumlu Müdürlük
Kaynak İhtiyacı 2025 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1
Sosyal çalışmalar için mevcut ve yeni
açılacak tesislerin ihtiyaçlarının
karşılanması

Sosyal Destek
Hizmetleri
Müdürlüğü

90.915.000,00 90.915.000,00

2 Engellilere yönelik merkezler
yapılması

Fen İşleri
Müdürlüğü 1.000,00 1.000,00

3 Kadın Sığınma Evi Fen İşleri
Müdürlüğü 1.000,00 1.000,00

4 Olgun gençlik merkezlerinin
yapılması

Fen İşleri
Müdürlüğü 1.000,00 1.000,00

5 Kadın ve çocuk akademilerinin
yapılması

Fen İşleri
Müdürlüğü 1.000,00 1.000,00

6 Öğrenci yurtlarının yapılması Emlak ve İstimlak
Müdürlüğü 0,00 0,00

7 Gündüz çocuk bakım evlerinin
yapılması

Emlak ve İstimlak
Müdürlüğü 0,00 0,00

Genel Toplam 90.919.000,00 90.919.000,00
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Performans Hedefi 3.2.2. Sosyal Çalışmalar İçin Yeni Tesislerin Açılması ve Mevcut Tesislerin
Yürütülmesi

Faaliyet Adı 3.2.2.1. Sosyal çalışmalar için mevcut ve yeni açılacak tesislerin
ihtiyaçlarının karşılanması

Sorumlu Harcama Birimi Sosyal Destek Hizmetleri Müdürlüğü

Açıklama Mevcut tesislerin ve yeni açılacak tesislerin çalışmalarını yürütmek

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 90.915.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 90.915.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 90.915.000,00

Performans Hedefi 3.2.2. Sosyal Çalışmalar İçin Yeni Tesislerin Açılması ve Mevcut Tesislerin
Yürütülmesi

Faaliyet Adı 3.2.2.2. Engellilere yönelik merkezler yapılması

Sorumlu Harcama Birimi Fen İşleri Müdürlüğü

Açıklama
Engelli bireylerin, gelişimlerine katkı sunmak amacıyla engel derecelerine göre
özel eğitmenler eşliğinde spora erişimini kolaylaştıracak bir merkezi Nilüfer'e
kazandırmak

Ekonomik Kod 2025

06 Sermaye Giderleri 1.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 1.000,00

Performans Hedefi 3.2.2. Sosyal Çalışmalar İçin Yeni Tesislerin Açılması ve Mevcut Tesislerin
Yürütülmesi

Faaliyet Adı 3.2.2.3. Kadın Sığınma Evi

Sorumlu Harcama Birimi Fen İşleri Müdürlüğü

Açıklama Kadınlara sosyal destek hizmeti sunulabilecek bir merkezi hayata geçirmek

Ekonomik Kod 2025

06 Sermaye Giderleri 1.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 1.000,00
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Performans Hedefi 3.2.2. Sosyal Çalışmalar İçin Yeni Tesislerin Açılması ve Mevcut Tesislerin
Yürütülmesi

Faaliyet Adı 3.2.2.4. Olgun gençlik merkezlerinin yapılması

Sorumlu Harcama Birimi Fen İşleri Müdürlüğü

Açıklama

Nilufer bölgesinde ikamet eden 55 ve üstü yaş grubundaki bireylere psikososyal
destek hizmetleri, kişisel gelişim faaliyetleri, eğitim hizmetleri, sosyo-kültürel
etkinlikler, boş zaman etkinlikleri ve sağlık hizmetleri sağlanmak üzere
merkezler oluşturmak

Ekonomik Kod 2025

06 Sermaye Giderleri 1.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 1.000,00

Performans Hedefi 3.2.2. Sosyal Çalışmalar İçin Yeni Tesislerin Açılması ve Mevcut Tesislerin
Yürütülmesi

Faaliyet Adı 3.2.2.5. Kadın ve çocuk akademilerinin yapılması

Sorumlu Harcama Birimi Fen İşleri Müdürlüğü

Açıklama

1.Kadınların sosyal hayat içinde daha aktif rol almaları, çeşitli beceriler
kazanarak çalışma yaşamına dahil olmaları, sosyal ve hukuksal haklar
konusunda bilgi sahibi olmaları için yapılan atölye çalışmaları, eğitim ve
seminerler, psikolojik destek hizmeti, bilgilendirme ve yönlendirme çalışmaları.
2.Çocukların bilişsel ve akademik gelişimleri, kendilerini daha güçlü ifade
edebilmeleri ve yaratıcılıklarının artırılması için yapılan derslere yardımcı
atölyeler, kendini ifade etme gücünü ve yaratıcılığını destekleyici
etkinlikler/atölyeler, 3-6 yaş grubuna yönelik oyun çalışmalarının yürütülmesi

Ekonomik Kod 2025

06 Sermaye Giderleri 1.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 1.000,00
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Performans Hedefi 3.2.2. Sosyal Çalışmalar İçin Yeni Tesislerin Açılması ve Mevcut Tesislerin
Yürütülmesi

Faaliyet Adı 3.2.2.4. Olgun gençlik merkezlerinin yapılması

Sorumlu Harcama Birimi Fen İşleri Müdürlüğü

Açıklama

Nilufer bölgesinde ikamet eden 55 ve üstü yaş grubundaki bireylere psikososyal
destek hizmetleri, kişisel gelişim faaliyetleri, eğitim hizmetleri, sosyo-kültürel
etkinlikler, boş zaman etkinlikleri ve sağlık hizmetleri sağlanmak üzere
merkezler oluşturmak

Ekonomik Kod 2025

06 Sermaye Giderleri 1.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 1.000,00

Performans Hedefi 3.2.2. Sosyal Çalışmalar İçin Yeni Tesislerin Açılması ve Mevcut Tesislerin
Yürütülmesi

Faaliyet Adı 3.2.2.5. Kadın ve çocuk akademilerinin yapılması

Sorumlu Harcama Birimi Fen İşleri Müdürlüğü

Açıklama

1.Kadınların sosyal hayat içinde daha aktif rol almaları, çeşitli beceriler
kazanarak çalışma yaşamına dahil olmaları, sosyal ve hukuksal haklar
konusunda bilgi sahibi olmaları için yapılan atölye çalışmaları, eğitim ve
seminerler, psikolojik destek hizmeti, bilgilendirme ve yönlendirme çalışmaları.
2.Çocukların bilişsel ve akademik gelişimleri, kendilerini daha güçlü ifade
edebilmeleri ve yaratıcılıklarının artırılması için yapılan derslere yardımcı
atölyeler, kendini ifade etme gücünü ve yaratıcılığını destekleyici
etkinlikler/atölyeler, 3-6 yaş grubuna yönelik oyun çalışmalarının yürütülmesi

Ekonomik Kod 2025

06 Sermaye Giderleri 1.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 1.000,00
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İdare Adı NİLÜFER BELEDİYESİ

Amaç 3. TOPLUMSAL REFAH VE SOSYAL KAPSAYICILIK

Hedef

3.2. Toplumsal Cinsiyet Eşitsizliğine, Yaşa, Engel Durumuna Dayalı
Ayrımcılığın ve Sosyal Risk Altındaki Grupların Karşılaştığı Fırsat
Eşitsizliklerinin Azaltılması, Hedef Gruplara Yönelik Düzenlenen
Eğitimlerle Bireysel ve Toplumsal Güçlenmenin Sağlanması

Performans Hedefi 3.2.3. Mahalle kadın derneklerinin yaygınlaştırılması ve geliştirilmesine
destek olunması

Performans Göstergeleri Sorumlu Müdürlük 2023 2024 2025

1 Toplam mahalle kadın derneği sayısı Halkla İlişkiler
Müdürlüğü 38

Faaliyetler Sorumlu Müdürlük
Kaynak İhtiyacı 2025 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1
Mahalle kadın derneklerinin
yaygınlaştırılması ve geliştirilmesine
destek olunması

Halkla İlişkiler
Müdürlüğü 540.000,00 540.000,00

Genel Toplam 540.000,00 540.000,00

Performans Hedefi 3.2.3. Mahalle Kadın Derneklerinin Yaygınlaştırılması ve Geliştirilmesine
Destek Olunması

Faaliyet Adı 3.2.3.1. Mahalle kadın derneklerinin yaygınlaştırılması ve geliştirilmesine
destek olunması

Sorumlu Harcama Birimi Halkla İlişkiler Müdürlüğü

Açıklama
Mahalle Kadın Dernekleri çalışmasının tüm mahallelerde yaygınlaştırılmasının
sağlamak ve yapılması planlanan etkinlik, eğitim, kurs vb. çalışmaları
yürütmek

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 540.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 540.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 540.000,00
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İdare Adı NİLÜFER BELEDİYESİ

Amaç 3. TOPLUMSAL REFAH VE SOSYAL KAPSAYICILIK

Hedef 3.3. Nilüfer'in Yaşam Boyu Spor Kültürünün İçselleştirildiği Bir Spor Kenti
Olmasını Sağlamak

Performans Hedefi 3.3.1. Nilüferlileri spor yapmaya teşvik edecek ve spor bilincini artıracak
faaliyetler düzenlenmesi

Performans Göstergeleri Sorumlu Müdürlük 2023 2024 2025

1 Yıl içerisinde düzenlenen spor
organizasyonu sayısı

Gençlik ve Spor
Hizmetleri
Müdürlüğü

23 28 24

2 Yıl içerisinde düzenlenen spor
organizasyonlarına katılım sayısı

Gençlik ve Spor
Hizmetleri
Müdürlüğü

56.000 60.000 40.000

3 Spor etkinliklerinden duyulan
memnuniyet oranı (VMA)

Gençlik ve Spor
Hizmetleri
Müdürlüğü

84,00% 85,00% 77,00%

4 Kırsal mahallelerde sporu teşvik amaçlı
düzenlenen yıllık organizasyon sayısı

Gençlik ve Spor
Hizmetleri
Müdürlüğü

6 6 4

5 Yıl içerisinde düzenlenen spor söyleşi
sayısı

Gençlik ve Spor
Hizmetleri
Müdürlüğü

5 6 2

Faaliyetler Sorumlu Müdürlük
Kaynak İhtiyacı 2025 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 Halka yönelik sportif faaliyetler
düzenlenmesi

Gençlik ve Spor
Hizmetleri
Müdürlüğü

22.790.000,00 22.790.000,00

2 Kırsal mahallelerde sporu teşvik
edecek faaliyetler düzenlenmesi

Gençlik ve Spor
Hizmetleri
Müdürlüğü

600.000,00 600.000,00

3 Nilüfer Uluslararası Spor Şenlikleri
Gençlik ve Spor

Hizmetleri
Müdürlüğü

6.000.000,00 6.000.000,00

4
Sporu teşvik amacıyla ülke çapında
veya uluslararası alanda üstün başarı
gösteren sporcuların ödüllendirilmesi

Gençlik ve Spor
Hizmetleri
Müdürlüğü

700.000,00 700.000,00

5 Amatör spor kulüpleri destek projesi
Gençlik ve Spor

Hizmetleri
Müdürlüğü

32.000.000,00 32.000.000,00

6 Spor bilincini artırmaya yönelik
faaliyetler

Gençlik ve Spor
Hizmetleri
Müdürlüğü

100.000,00 100.000,00

Genel Toplam 62.190.000,00 62.190.000,00
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İdare Adı NİLÜFER BELEDİYESİ

Amaç 3. TOPLUMSAL REFAH VE SOSYAL KAPSAYICILIK

Hedef 3.3. Nilüfer'in Yaşam Boyu Spor Kültürünün İçselleştirildiği Bir Spor Kenti
Olmasını Sağlamak

Performans Hedefi 3.3.1. Nilüferlileri spor yapmaya teşvik edecek ve spor bilincini artıracak
faaliyetler düzenlenmesi

Performans Göstergeleri Sorumlu Müdürlük 2023 2024 2025

1 Yıl içerisinde düzenlenen spor
organizasyonu sayısı

Gençlik ve Spor
Hizmetleri
Müdürlüğü

23 28 24

2 Yıl içerisinde düzenlenen spor
organizasyonlarına katılım sayısı

Gençlik ve Spor
Hizmetleri
Müdürlüğü

56.000 60.000 40.000

3 Spor etkinliklerinden duyulan
memnuniyet oranı (VMA)

Gençlik ve Spor
Hizmetleri
Müdürlüğü

84,00% 85,00% 77,00%

4 Kırsal mahallelerde sporu teşvik amaçlı
düzenlenen yıllık organizasyon sayısı

Gençlik ve Spor
Hizmetleri
Müdürlüğü

6 6 4

5 Yıl içerisinde düzenlenen spor söyleşi
sayısı

Gençlik ve Spor
Hizmetleri
Müdürlüğü

5 6 2

Faaliyetler Sorumlu Müdürlük
Kaynak İhtiyacı 2025 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 Halka yönelik sportif faaliyetler
düzenlenmesi

Gençlik ve Spor
Hizmetleri
Müdürlüğü

22.790.000,00 22.790.000,00

2 Kırsal mahallelerde sporu teşvik
edecek faaliyetler düzenlenmesi

Gençlik ve Spor
Hizmetleri
Müdürlüğü

600.000,00 600.000,00

3 Nilüfer Uluslararası Spor Şenlikleri
Gençlik ve Spor

Hizmetleri
Müdürlüğü

6.000.000,00 6.000.000,00

4
Sporu teşvik amacıyla ülke çapında
veya uluslararası alanda üstün başarı
gösteren sporcuların ödüllendirilmesi

Gençlik ve Spor
Hizmetleri
Müdürlüğü

700.000,00 700.000,00

5 Amatör spor kulüpleri destek projesi
Gençlik ve Spor

Hizmetleri
Müdürlüğü

32.000.000,00 32.000.000,00

6 Spor bilincini artırmaya yönelik
faaliyetler

Gençlik ve Spor
Hizmetleri
Müdürlüğü

100.000,00 100.000,00

Genel Toplam 62.190.000,00 62.190.000,00
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Performans Hedefi 3.3.1. Nilüferlileri Spor Yapmaya Teşvik Edecek ve Spor Bilincini Artıracak
Faaliyetler Düzenlenmesi

Faaliyet Adı 3.3.1.1. Halka yönelik sportif faaliyetler düzenlenmesi

Sorumlu Harcama Birimi Gençlik ve Spor Hizmetleri Müdürlüğü

Açıklama Halkımızın katılımıyla gerçekleştirilen ve spor yapma bilincini aşılamak amaçlı
düzenlenen çeşitli spor branşlarını içeren etkinlikleri gerçekleştirmek

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 22.190.000,00

05 Cari Transferler 600.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 22.790.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 22.790.000,00

Performans Hedefi 3.3.1. Nilüferlileri Spor Yapmaya Teşvik Edecek ve Spor Bilincini Artıracak
Faaliyetler Düzenlenmesi

Faaliyet Adı 3.3.1.2. Kırsal mahallelerde sporu teşvik edecek faaliyetler düzenlenmesi

Sorumlu Harcama Birimi Gençlik ve Spor Hizmetleri Müdürlüğü

Açıklama Spor yapma imkanı bulamayan kırsalda yaşayan vatandaşlarımız için engelleri
ortadan kaldırarak sporla buluşmalarını sağlayan ücretsiz faaliyetleri yürütmek

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 600.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 600.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 600.000,00

Performans Hedefi 3.3.1. Nilüferlileri Spor Yapmaya Teşvik Edecek ve Spor Bilincini Artıracak
Faaliyetler Düzenlenmesi

Faaliyet Adı 3.3.1.3. Nilüfer Uluslararası Spor Şenlikleri

Sorumlu Harcama Birimi Gençlik ve Spor Hizmetleri Müdürlüğü

Açıklama Tüm Nilüferli çocuklarımıza yönelik düzenlenen ve 1 ay süren, çeşitli branşları
içeren Uluslararası Spor Şenliği'dir.

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 6.000.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 6.000.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 6.000.000,00
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Performans Hedefi 3.3.1. Nilüferlileri Spor Yapmaya Teşvik Edecek ve Spor Bilincini Artıracak
Faaliyetler Düzenlenmesi

Faaliyet Adı 3.3.1.4. Sporu teşvik amacıyla ülke çapında veya uluslararası alanda üstün
başarı gösteren sporcuların ödüllendirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi Gençlik ve Spor Hizmetleri Müdürlüğü

Açıklama Sporu teşvik amacıyla ülke çapında veya uluslararası alanda üstün başarı
gösteren sporcuların ödüllendirilmesi çalışmalarını yürütmek

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 700.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 700.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 700.000,00

Performans Hedefi 3.3.1. Nilüferlileri Spor Yapmaya Teşvik Edecek ve Spor Bilincini Artıracak
Faaliyetler Düzenlenmesi

Faaliyet Adı 3.3.1.5. Amatör spor kulüpleri destek projesi

Sorumlu Harcama Birimi Gençlik ve Spor Hizmetleri Müdürlüğü

Açıklama Belediye Kanununda yer aldığı üzere kulüplere yapılan ayni ve nakdi yardımları
içermektedir

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 12.000.000,00

05 Cari Transferler 20.000.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 32.000.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 32.000.000,00

Performans Hedefi 3.3.1. Nilüferlileri Spor Yapmaya Teşvik Edecek ve Spor Bilincini Artıracak
Faaliyetler Düzenlenmesi

Faaliyet Adı 3.3.1.6. Spor bilincini artırmaya yönelik faaliyetler

Sorumlu Harcama Birimi Gençlik ve Spor Hizmetleri Müdürlüğü

Açıklama Spor bilincini artırmak için söyleşi ve benzeri faaliyetler düzenlenmek

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 100.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 100.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 100.000,00
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Performans Hedefi 3.3.1. Nilüferlileri Spor Yapmaya Teşvik Edecek ve Spor Bilincini Artıracak
Faaliyetler Düzenlenmesi

Faaliyet Adı 3.3.1.4. Sporu teşvik amacıyla ülke çapında veya uluslararası alanda üstün
başarı gösteren sporcuların ödüllendirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi Gençlik ve Spor Hizmetleri Müdürlüğü

Açıklama Sporu teşvik amacıyla ülke çapında veya uluslararası alanda üstün başarı
gösteren sporcuların ödüllendirilmesi çalışmalarını yürütmek

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 700.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 700.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 700.000,00

Performans Hedefi 3.3.1. Nilüferlileri Spor Yapmaya Teşvik Edecek ve Spor Bilincini Artıracak
Faaliyetler Düzenlenmesi

Faaliyet Adı 3.3.1.5. Amatör spor kulüpleri destek projesi

Sorumlu Harcama Birimi Gençlik ve Spor Hizmetleri Müdürlüğü

Açıklama Belediye Kanununda yer aldığı üzere kulüplere yapılan ayni ve nakdi yardımları
içermektedir

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 12.000.000,00

05 Cari Transferler 20.000.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 32.000.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 32.000.000,00

Performans Hedefi 3.3.1. Nilüferlileri Spor Yapmaya Teşvik Edecek ve Spor Bilincini Artıracak
Faaliyetler Düzenlenmesi

Faaliyet Adı 3.3.1.6. Spor bilincini artırmaya yönelik faaliyetler

Sorumlu Harcama Birimi Gençlik ve Spor Hizmetleri Müdürlüğü

Açıklama Spor bilincini artırmak için söyleşi ve benzeri faaliyetler düzenlenmek

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 100.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 100.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 100.000,00
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İdare Adı NİLÜFER BELEDİYESİ

Amaç 3. TOPLUMSAL REFAH VE SOSYAL KAPSAYICILIK

Hedef 3.3. Nilüfer'in Yaşam Boyu Spor Kültürünün İçselleştirildiği Bir Spor Kenti
Olmasını Sağlamak

Performans Hedefi 3.3.2. Spor tesislerinin yapılması ve mevcut spor tesislerinin iyileştirilmesi

Performans Göstergeleri Sorumlu
Müdürlük 2023 2024 2025

1 Yıl içerisinde bakımı yapılan
basketbol sahası sayısı

Park ve Bahçeler
Müdürlüğü 5

Faaliyetler Sorumlu
Müdürlük

Kaynak İhtiyacı 2025 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1

Gençlik ve Spor Hizmetleri
Müdürlüğü bünyesinde bulunan
spor tesislerinin bakım onarım ve
tefrişat giderleri

Gençlik ve Spor
Hizmetleri
Müdürlüğü

3.900.000,00 3.900.000,00

2 Basketbol sahalarının yenilenmesi
ve bakımı

Park ve Bahçeler
Müdürlüğü 7.500.000,00 7.500.000,00

3 Spor sahaları ve sosyal tesislerin
yapılması

Fen İşleri
Müdürlüğü 1.000,00 1.000,00

4 Balkan Spor ve Kültür Merkezi Fen İşleri
Müdürlüğü 1.000,00 1.000,00

5 Kurtuluş Spor Salonu Fen İşleri
Müdürlüğü 1.500.000,00 1.500.000,00

6 29 Ekim Spor Salonu Fen İşleri
Müdürlüğü 1.500.000,00 1.500.000,00

7 Squash salonlarının yapılması Fen İşleri
Müdürlüğü 1.000,00 1.000,00

8 Kaykay sahalarının yapılması Fen İşleri
Müdürlüğü 1.000,00 1.000,00

9 Açık Alanda Atletizm Parkuru Fen İşleri
Müdürlüğü 1.000,00 1.000,00

10 Üçevler Tenis Kortu Fen İşleri
Müdürlüğü 1.000,00 1.000,00

11 Yapay Buz Paten Pisti Fen İşleri
Müdürlüğü 1.000,00 1.000,00

Genel Toplam 14.407.000,00 14.407.000,00
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Performans Hedefi 3.3.2. Spor Tesislerinin Yapılması ve Mevcut Spor Tesislerinin
İyileştirilmesi

Faaliyet Adı 3.3.2.1. Gençlik ve Spor Hizmetleri Müdürlüğü bünyesinde bulunan spor
tesislerinin bakım onarım ve tefrişat giderleri

Sorumlu Harcama Birimi Gençlik ve Spor Hizmetleri Müdürlüğü

Açıklama Müdürlüğümüze bağlı tesis ve spor alanlarının bakım-onarım ve tefrişatına ait
giderleri kapsamaktadır

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 3.900.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 3.900.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 3.900.000,00

Performans Hedefi 3.3.2. Spor Tesislerinin Yapılması ve Mevcut Spor Tesislerinin
İyileştirilmesi

Faaliyet Adı 3.3.2.2. Basketbol sahalarının yenilenmesi ve bakımı

Sorumlu Harcama Birimi Park ve Bahçeler Müdürlüğü

Açıklama Mevcut park ve koşu yollarımızda bulunan basketbol sahalarının bakımını
yapmak

Ekonomik Kod 2025

06 Sermaye Giderleri 7.500.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 7.500.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 7.500.000,00

Performans Hedefi 3.3.2. Spor Tesislerinin Yapılması ve Mevcut Spor Tesislerinin
İyileştirilmesi

Faaliyet Adı 3.3.2.3. Spor sahaları ve sosyal tesislerin yapılması

Sorumlu Harcama Birimi Fen İşleri Müdürlüğü

Açıklama Nilüferlilerin ihtiyaçları doğrultusunda gelen isteklerin değerlendirilerek
spor tesislerinin hayata geçirilmesini sağlamak

Ekonomik Kod 2025

06 Sermaye Giderleri 1.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 1.000,00

143
144 Nilüfer Belediyesi 2025 Yılı Performans Programı



Performans Hedefi 3.3.2. Spor Tesislerinin Yapılması ve Mevcut Spor Tesislerinin
İyileştirilmesi

Faaliyet Adı 3.3.2.1. Gençlik ve Spor Hizmetleri Müdürlüğü bünyesinde bulunan spor
tesislerinin bakım onarım ve tefrişat giderleri

Sorumlu Harcama Birimi Gençlik ve Spor Hizmetleri Müdürlüğü

Açıklama Müdürlüğümüze bağlı tesis ve spor alanlarının bakım-onarım ve tefrişatına ait
giderleri kapsamaktadır

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 3.900.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 3.900.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 3.900.000,00

Performans Hedefi 3.3.2. Spor Tesislerinin Yapılması ve Mevcut Spor Tesislerinin
İyileştirilmesi

Faaliyet Adı 3.3.2.2. Basketbol sahalarının yenilenmesi ve bakımı

Sorumlu Harcama Birimi Park ve Bahçeler Müdürlüğü

Açıklama Mevcut park ve koşu yollarımızda bulunan basketbol sahalarının bakımını
yapmak

Ekonomik Kod 2025

06 Sermaye Giderleri 7.500.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 7.500.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 7.500.000,00

Performans Hedefi 3.3.2. Spor Tesislerinin Yapılması ve Mevcut Spor Tesislerinin
İyileştirilmesi

Faaliyet Adı 3.3.2.3. Spor sahaları ve sosyal tesislerin yapılması

Sorumlu Harcama Birimi Fen İşleri Müdürlüğü

Açıklama Nilüferlilerin ihtiyaçları doğrultusunda gelen isteklerin değerlendirilerek
spor tesislerinin hayata geçirilmesini sağlamak

Ekonomik Kod 2025

06 Sermaye Giderleri 1.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 1.000,00
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Performans Hedefi 3.3.2. Spor Tesislerinin Yapılması ve Mevcut Spor Tesislerinin
İyileştirilmesi

Faaliyet Adı 3.3.2.4. Balkan Spor ve Kültür Merkezi

Sorumlu Harcama Birimi Fen İşleri Müdürlüğü

Açıklama
Kurtuluş Mahallesi’nde yapılacak olan içerisinde çok amaçlı salon,
kütüphane, atölyeler, kafeterya, kapalı yüzme havuzu, fitness ve pilates
salonlarından oluşan bir merkezi hayata geçirmek

Ekonomik Kod 2025

06 Sermaye Giderleri 1.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 1.000,00

Performans Hedefi 3.3.2. Spor Tesislerinin Yapılması ve Mevcut Spor Tesislerinin
İyileştirilmesi

Faaliyet Adı 3.3.2.5. Kurtuluş Spor Salonu

Sorumlu Harcama Birimi Fen İşleri Müdürlüğü

Açıklama

Görükle Kurtuluş Mahallesi'nde, içerisinde uluslararası standartlara ve çift
saha antrenman yapmaya uygun 30x22 m ölçülerinde voleybol sahası,
soyunma odaları, sporcular için sağlık odası, eğitim seminer odası,
fitness-plates salonu ve kafeterya bulunan bir spor tesisini hayata geçirmek

Ekonomik Kod 2025

06 Sermaye Giderleri 1.500.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.500.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 1.500.000,00

Performans Hedefi 3.3.2. Spor Tesislerinin Yapılması ve Mevcut Spor Tesislerinin
İyileştirilmesi

Faaliyet Adı 3.3.2.6. 29 Ekim Spor Salonu

Sorumlu Harcama Birimi Fen İşleri Müdürlüğü

Açıklama

29 Ekim Mahallesi'nde, içerisinde uluslararası standartlara ve çift saha
antrenman yapmaya uygun 30x22 m ölçülerinde voleybol sahası, soyunma
odaları, sporcular için sağlık odası, eğitim seminer odası, fitness-plates
salonu ve kafeterya bulunan bir spor tesisini hayata geçirmek

Ekonomik Kod 2025

06 Sermaye Giderleri 1.500.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.500.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 1.500.000,00
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Performans Hedefi 3.3.2. Spor Tesislerinin Yapılması ve Mevcut Spor Tesislerinin
İyileştirilmesi

Faaliyet Adı 3.3.2.7. Squash salonlarının yapılması

Sorumlu Harcama Birimi Fen İşleri Müdürlüğü

Açıklama Squash sever sporcuların antrenman yapabilecekleri salonların hayata
geçirilmesini sağlamak

Ekonomik Kod 2025

06 Sermaye Giderleri 1.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 1.000,00

Performans Hedefi 3.3.2. Spor Tesislerinin Yapılması ve Mevcut Spor Tesislerinin
İyileştirilmesi

Faaliyet Adı 3.3.2.8. Kaykay sahalarının yapılması

Sorumlu Harcama Birimi Fen İşleri Müdürlüğü

Açıklama Kaykay yapmayı seven gençlerin antrenman yapabilecekleri, etkileşimde
bulunabilecekleri ve buluşma alanları olacak sahaları hayata geçirmek

Ekonomik Kod 2025

06 Sermaye Giderleri 1.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 1.000,00

Performans Hedefi 3.3.2. Spor Tesislerinin Yapılması ve Mevcut Spor Tesislerinin
İyileştirilmesi

Faaliyet Adı 3.3.2.9. Açık Alanda Atletizm Parkuru

Sorumlu Harcama Birimi Fen İşleri Müdürlüğü

Açıklama

Nilüfer’de gittikçe yaygınlaşan koşu topluluklarının ihtiyaçlarını gidermeye
yönelik gençlerden profesyonel sporculara kadar her seviyede atletin
antrenman yapabileceği ve yarışmalara katılabileceği pistleri Nilüfer’e
kazandırmak

Ekonomik Kod 2025

06 Sermaye Giderleri 1.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 1.000,00
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Performans Hedefi 3.3.2. Spor Tesislerinin Yapılması ve Mevcut Spor Tesislerinin
İyileştirilmesi

Faaliyet Adı 3.3.2.7. Squash salonlarının yapılması

Sorumlu Harcama Birimi Fen İşleri Müdürlüğü

Açıklama Squash sever sporcuların antrenman yapabilecekleri salonların hayata
geçirilmesini sağlamak

Ekonomik Kod 2025

06 Sermaye Giderleri 1.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 1.000,00

Performans Hedefi 3.3.2. Spor Tesislerinin Yapılması ve Mevcut Spor Tesislerinin
İyileştirilmesi

Faaliyet Adı 3.3.2.8. Kaykay sahalarının yapılması

Sorumlu Harcama Birimi Fen İşleri Müdürlüğü

Açıklama Kaykay yapmayı seven gençlerin antrenman yapabilecekleri, etkileşimde
bulunabilecekleri ve buluşma alanları olacak sahaları hayata geçirmek

Ekonomik Kod 2025

06 Sermaye Giderleri 1.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 1.000,00

Performans Hedefi 3.3.2. Spor Tesislerinin Yapılması ve Mevcut Spor Tesislerinin
İyileştirilmesi

Faaliyet Adı 3.3.2.9. Açık Alanda Atletizm Parkuru

Sorumlu Harcama Birimi Fen İşleri Müdürlüğü

Açıklama

Nilüfer’de gittikçe yaygınlaşan koşu topluluklarının ihtiyaçlarını gidermeye
yönelik gençlerden profesyonel sporculara kadar her seviyede atletin
antrenman yapabileceği ve yarışmalara katılabileceği pistleri Nilüfer’e
kazandırmak

Ekonomik Kod 2025

06 Sermaye Giderleri 1.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 1.000,00
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Performans Hedefi 3.3.2. Spor Tesislerinin Yapılması ve Mevcut Spor Tesislerinin
İyileştirilmesi

Faaliyet Adı 3.3.2.10. Üçevler Tenis Kortu

Sorumlu Harcama Birimi Fen İşleri Müdürlüğü

Açıklama

Üçevler Mahallesi’nde bulunan mevcut spor tesisini, yerleşke içerisine, ulusal
müsabakaların tertiplenebileceği standartlarda tenis kortları, idari bina ve
sosyal tesis yaparak daha geniş kitleye hitap eden bir spor merkezine
dönüşmesini sağlamak

Ekonomik Kod 2025

06 Sermaye Giderleri 1.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 1.000,00

Performans Hedefi 3.3.2. Spor Tesislerinin Yapılması ve Mevcut Spor Tesislerinin
İyileştirilmesi

Faaliyet Adı 3.3.2.11. Yapay Buz Paten Pisti

Sorumlu Harcama Birimi Fen İşleri Müdürlüğü

Açıklama Halkın kullanımına açık, amatör sporcuların antrenmanları ya da özel
gösteriler için kullanılabilecek bir pisti Nilüfer’e kazandırmak

Ekonomik Kod 2025

06 Sermaye Giderleri 1.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 1.000,00
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İdare Adı NİLÜFER BELEDİYESİ

Amaç 3. TOPLUMSAL REFAH VE SOSYAL KAPSAYICILIK

Hedef 3.3. Nilüfer'in Yaşam Boyu Spor Kültürünün İçselleştirildiği Bir Spor
Kenti Olmasını Sağlamak

Performans Hedefi 3.3.3. E-spor faaliyetleri ve projelerinin hayata geçirilmesi

Performans Göstergeleri Sorumlu
Müdürlük 2023 2024 2025

Faaliyetler Sorumlu
Müdürlük

Kaynak İhtiyacı 2025 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 Gezici E-Spor Merkezi
Gençlik ve Spor
Hizmetleri
Müdürlüğü

1.000,00 1.000,00

Genel Toplam 1.000,00 1.000,00

Performans Hedefi 3.3.3. E-Spor Faaliyetleri ve Projelerinin Hayata Geçirilmesi

Faaliyet Adı 3.3.3.1. Gezici E-Spor Merkezi

Sorumlu Harcama Birimi Gençlik ve Spor Hizmetleri Müdürlüğü

Açıklama Gezici E Spor Merkezi ile daha fazla alanda daha çok katılımcıya E-spor
faaliyetlerinin ulaştırılmasını sağlamak

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 1.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 1.000,00
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İdare Adı NİLÜFER BELEDİYESİ

Amaç 3. TOPLUMSAL REFAH VE SOSYAL KAPSAYICILIK

Hedef 3.3. Nilüfer'in Yaşam Boyu Spor Kültürünün İçselleştirildiği Bir Spor
Kenti Olmasını Sağlamak

Performans Hedefi 3.3.3. E-spor faaliyetleri ve projelerinin hayata geçirilmesi

Performans Göstergeleri Sorumlu
Müdürlük 2023 2024 2025

Faaliyetler Sorumlu
Müdürlük

Kaynak İhtiyacı 2025 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 Gezici E-Spor Merkezi
Gençlik ve Spor
Hizmetleri
Müdürlüğü

1.000,00 1.000,00

Genel Toplam 1.000,00 1.000,00

Performans Hedefi 3.3.3. E-Spor Faaliyetleri ve Projelerinin Hayata Geçirilmesi

Faaliyet Adı 3.3.3.1. Gezici E-Spor Merkezi

Sorumlu Harcama Birimi Gençlik ve Spor Hizmetleri Müdürlüğü

Açıklama Gezici E Spor Merkezi ile daha fazla alanda daha çok katılımcıya E-spor
faaliyetlerinin ulaştırılmasını sağlamak

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 1.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 1.000,00

147

İdare Adı NİLÜFER BELEDİYESİ

Amaç 3. TOPLUMSAL REFAH VE SOSYAL KAPSAYICILIK

Hedef
3.4. Kültür Sanat Üretimini ve Faaliyetlerini Kentin Her Noktasına Yayarak
Tüm Paydaşlara Ulaştırmak ve Nilüfer'in Sahip Olduğu Doğal, Kültürel
Mirasın Korunarak Yaşatılmasını Sağlamak

Performans Hedefi
3.4.1. Nilüfer'in çeşitli bölgelerinde açık alanlarda ve kültür evlerinde
toplumun tüm kesimlerine yönelik kültürel ve sosyal etkinlikler
düzenlenmesi

Performans Göstergeleri Sorumlu
Müdürlük 2023 2024 2025

1 Düzenlenen yıllık kültürel etkinlik sayısı Kültür ve Sosyal
İşler Müdürlüğü 1.400 1.500 850

2 Düzenlenen kültür etkinliklerine yıllık
katılım sayısı

Kültür ve Sosyal
İşler Müdürlüğü 650.000 700.000 750.000

3 Kültür ve sosyal faaliyetlerden duyulan
memnuniyet oranı (VMA)

Kültür ve Sosyal
İşler Müdürlüğü 80,75% 81,00% 78,50%

Faaliyetler Sorumlu
Müdürlük

Kaynak İhtiyacı 2025 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 Festivaller, şenlikler ve yaz etkinlikleri
düzenlenmesi

Kültür ve Sosyal
İşler Müdürlüğü 60.000.000,00 60.000.000,00

2 Kültür evi etkinlikleri Kültür ve Sosyal
İşler Müdürlüğü 7.500.000,00 7.500.000,00

3
Çocuklara, gençlere ve kadınlara
yönelik kültürel ve sosyal etkinlikler
düzenlenmesi

Kültür ve Sosyal
İşler Müdürlüğü 2.000.000,00 2.000.000,00

Genel Toplam 69.500.000,00 69.500.000,00

Performans Hedefi
3.4.1. Nilüfer'in Çeşitli Bölgelerinde Açık Alanlarda ve Kültür Evlerinde
Toplumun Tüm Kesimlerine Yönelik Kültürel ve Sosyal Etkinlikler
Düzenlenmesi

Faaliyet Adı 3.4.1.1. Festivaller, şenlikler ve yaz etkinlikleri düzenlenmesi

Sorumlu Harcama Birimi Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü

Açıklama Nilüfer Müzik Festivali, Nilüfer Caz Tatili, Çalı Köy Filmleri Festivali, yerel şenlik
ve festivaller, açık hava sinema gösterimleri etkinliklerini gerçekleştirmek
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Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 60.000.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 60.000.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 60.000.000,00

Performans Hedefi
3.4.1. Nilüfer'in Çeşitli Bölgelerinde Açık Alanlarda ve Kültür Evlerinde
Toplumun Tüm Kesimlerine Yönelik Kültürel ve Sosyal Etkinlikler
Düzenlenmesi

Faaliyet Adı 3.4.1.2. Kültür evi etkinlikleri

Sorumlu Harcama Birimi Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü

Açıklama Kapalı alan konserleri, salon sinema gösterimleri, Nilüfer Belediyesi Koro ve
Orkestra Konserleri, atölye, söyleşi vb. etkinlikleri gerçekleştirmek

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 7.500.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 7.500.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 7.500.000,00

Performans Hedefi
3.4.1. Nilüfer'in Çeşitli Bölgelerinde Açık Alanlarda ve Kültür Evlerinde
Toplumun Tüm Kesimlerine Yönelik Kültürel ve Sosyal Etkinlikler
Düzenlenmesi

Faaliyet Adı 3.4.1.3. Çocuklara, gençlere ve kadınlara yönelik kültürel ve sosyal
etkinlikler düzenlenmesi

Sorumlu Harcama Birimi Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü

Açıklama
Çocuklara yönelik yapılan etkinlikler kapsamında; Nilüfer Doğa ve Bilim Yaz
Bilim Okulu , Nilüfer'in Çocukları Sanatla Büyüyor projesi, diğer atölyeler ve
etkinlikleri (eğitim ve eğitim materyalleri) gerçekleştirmek

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 2.000.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 2.000.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 2.000.000,00
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İdare Adı NİLÜFER BELEDİYESİ

Amaç 3. TOPLUMSAL REFAH VE SOSYAL KAPSAYICILIK

Hedef
3.4. Kültür Sanat Üretimini ve Faaliyetlerini Kentin Her Noktasına Yayarak
Tüm Paydaşlara Ulaştırmak ve Nilüfer'in Sahip Olduğu Doğal, Kültürel
Mirasın Korunarak Yaşatılmasını Sağlamak

Performans Hedefi
3.4.1. Nilüfer'in çeşitli bölgelerinde açık alanlarda ve kültür evlerinde
toplumun tüm kesimlerine yönelik kültürel ve sosyal etkinlikler
düzenlenmesi

Performans Göstergeleri Sorumlu
Müdürlük 2023 2024 2025

1 Düzenlenen yıllık kültürel etkinlik sayısı Kültür ve Sosyal
İşler Müdürlüğü 1.400 1.500 850

2 Düzenlenen kültür etkinliklerine yıllık
katılım sayısı

Kültür ve Sosyal
İşler Müdürlüğü 650.000 700.000 750.000

3 Kültür ve sosyal faaliyetlerden duyulan
memnuniyet oranı (VMA)

Kültür ve Sosyal
İşler Müdürlüğü 80,75% 81,00% 78,50%

Faaliyetler Sorumlu
Müdürlük

Kaynak İhtiyacı 2025 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 Festivaller, şenlikler ve yaz etkinlikleri
düzenlenmesi

Kültür ve Sosyal
İşler Müdürlüğü 60.000.000,00 60.000.000,00

2 Kültür evi etkinlikleri Kültür ve Sosyal
İşler Müdürlüğü 7.500.000,00 7.500.000,00

3
Çocuklara, gençlere ve kadınlara
yönelik kültürel ve sosyal etkinlikler
düzenlenmesi

Kültür ve Sosyal
İşler Müdürlüğü 2.000.000,00 2.000.000,00

Genel Toplam 69.500.000,00 69.500.000,00

Performans Hedefi
3.4.1. Nilüfer'in Çeşitli Bölgelerinde Açık Alanlarda ve Kültür Evlerinde
Toplumun Tüm Kesimlerine Yönelik Kültürel ve Sosyal Etkinlikler
Düzenlenmesi

Faaliyet Adı 3.4.1.1. Festivaller, şenlikler ve yaz etkinlikleri düzenlenmesi

Sorumlu Harcama Birimi Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü

Açıklama Nilüfer Müzik Festivali, Nilüfer Caz Tatili, Çalı Köy Filmleri Festivali, yerel şenlik
ve festivaller, açık hava sinema gösterimleri etkinliklerini gerçekleştirmek
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Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 60.000.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 60.000.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 60.000.000,00

Performans Hedefi
3.4.1. Nilüfer'in Çeşitli Bölgelerinde Açık Alanlarda ve Kültür Evlerinde
Toplumun Tüm Kesimlerine Yönelik Kültürel ve Sosyal Etkinlikler
Düzenlenmesi

Faaliyet Adı 3.4.1.2. Kültür evi etkinlikleri

Sorumlu Harcama Birimi Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü

Açıklama Kapalı alan konserleri, salon sinema gösterimleri, Nilüfer Belediyesi Koro ve
Orkestra Konserleri, atölye, söyleşi vb. etkinlikleri gerçekleştirmek

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 7.500.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 7.500.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 7.500.000,00

Performans Hedefi
3.4.1. Nilüfer'in Çeşitli Bölgelerinde Açık Alanlarda ve Kültür Evlerinde
Toplumun Tüm Kesimlerine Yönelik Kültürel ve Sosyal Etkinlikler
Düzenlenmesi

Faaliyet Adı 3.4.1.3. Çocuklara, gençlere ve kadınlara yönelik kültürel ve sosyal
etkinlikler düzenlenmesi

Sorumlu Harcama Birimi Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü

Açıklama
Çocuklara yönelik yapılan etkinlikler kapsamında; Nilüfer Doğa ve Bilim Yaz
Bilim Okulu , Nilüfer'in Çocukları Sanatla Büyüyor projesi, diğer atölyeler ve
etkinlikleri (eğitim ve eğitim materyalleri) gerçekleştirmek

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 2.000.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 2.000.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 2.000.000,00
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İdare Adı NİLÜFER BELEDİYESİ

Amaç 3. TOPLUMSAL REFAH VE SOSYAL KAPSAYICILIK

Hedef
3.4. Kültür Sanat Üretimini ve Faaliyetlerini Kentin Her Noktasına Yayarak
Tüm Paydaşlara Ulaştırmak ve Nilüfer'in Sahip Olduğu Doğal, Kültürel
Mirasın Korunarak Yaşatılmasını Sağlamak

Performans Hedefi 3.4.2. Kültür evleri ve müzeler yapılması

Performans Göstergeleri Sorumlu Müdürlük 2023 2024 2025

1 Cumhuriyet Kültür Evi - Proje
imalatının tamamlanma oranı Fen İşleri Müdürlüğü 10,00% 10,00%

2
Cumhuriyet Kültür Evi -
Projelendirilmesinin tamamlanma
oranı

Kentsel Tasarım
Müdürlüğü 100,00% 100,00%

Faaliyetler Sorumlu Müdürlük
Kaynak İhtiyacı 2025 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 Kültür evleri ve müzeler için tefrişat
ve mekanik alımı

Kültür ve Sosyal İşler
Müdürlüğü 7.500.000,00 7.500.000,00

2 Cumhuriyet Kültür Evi Fen İşleri Müdürlüğü 80.000.000,00 80.000.000,00

3 Barış Kültür Evi Fen İşleri Müdürlüğü 1.000,00 1.000,00

4 Kültür Mahallesi Kültür Evi Fen İşleri Müdürlüğü 1.000,00 1.000,00

Genel Toplam 87.502.000,00 87.502.000,00

Performans Hedefi 3.4.2. Kültür Evleri Ve Müzeler Yapılması

Faaliyet Adı 3.4.2.1. Kültür evleri ve müzeler için tefrişat ve mekanik alımı

Sorumlu Harcama Birimi Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü

Açıklama Müdürlüğümüz bünyesinde bulunan mevcut veya açılması planlanan birimler için
büro malzemesi ve teknik malzeme ihtiyaçlarını karşılamak

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 2.500.000,00

06 Sermaye Giderleri 5.000.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 7.500.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 7.500.000,00
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Performans Hedefi 3.4.2. Kültür Evleri ve Müzeler Yapılması

Faaliyet Adı 3.4.2.2. Cumhuriyet Kültür Evi

Sorumlu Harcama Birimi Fen İşleri Müdürlüğü

Açıklama

İçerisinde öykü kütüphanesi, 305 kişilik konferans/performans/tiyatro salonu,
cep sineması, çok amaçlı koro salonu, prova salonu, sergi alanı, fuaye
alanları ve kafeterya birimleri bulunan, Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü'nün
de içinde yer alacağı kültürel ve sosyal bir merkezi Nilüfer'e kazandırmak

Ekonomik Kod 2025

06 Sermaye Giderleri 80.000.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 80.000.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 80.000.000,00

Performans Hedefi 3.4.2. Kültür Evleri ve Müzeler Yapılması

Faaliyet Adı 3.4.2.3. Barış Kültür Evi

Sorumlu Harcama Birimi Fen İşleri Müdürlüğü

Açıklama
Barış Mahallesi’nde pazarın da bulunduğu alan üzerinde inşa edeceğimiz,
1200 metrekare kapalı alana sahip olacak mekanda; bale, dans, koro ve
orkestra salonları, spor kulübü, kafeterya ve yönetim birimleri yer alacaktır

Ekonomik Kod 2025

06 Sermaye Giderleri 1.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 1.000,00

Performans Hedefi 3.4.2. Kültür Evleri ve Müzeler Yapılması

Faaliyet Adı 3.4.2.4. Kültür Mahallesi Kültürevi

Sorumlu Harcama Birimi Fen İşleri Müdürlüğü

Açıklama Kültür sanatı bütün Nilüfer’e yaymak hedefiyle mahalle kültür evlerinin
sayısını artıracağız

Ekonomik Kod 2025

06 Sermaye Giderleri 1.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 1.000,00
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Performans Hedefi 3.4.2. Kültür Evleri ve Müzeler Yapılması

Faaliyet Adı 3.4.2.2. Cumhuriyet Kültür Evi

Sorumlu Harcama Birimi Fen İşleri Müdürlüğü

Açıklama

İçerisinde öykü kütüphanesi, 305 kişilik konferans/performans/tiyatro salonu,
cep sineması, çok amaçlı koro salonu, prova salonu, sergi alanı, fuaye
alanları ve kafeterya birimleri bulunan, Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü'nün
de içinde yer alacağı kültürel ve sosyal bir merkezi Nilüfer'e kazandırmak

Ekonomik Kod 2025

06 Sermaye Giderleri 80.000.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 80.000.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 80.000.000,00

Performans Hedefi 3.4.2. Kültür Evleri ve Müzeler Yapılması

Faaliyet Adı 3.4.2.3. Barış Kültür Evi

Sorumlu Harcama Birimi Fen İşleri Müdürlüğü

Açıklama
Barış Mahallesi’nde pazarın da bulunduğu alan üzerinde inşa edeceğimiz,
1200 metrekare kapalı alana sahip olacak mekanda; bale, dans, koro ve
orkestra salonları, spor kulübü, kafeterya ve yönetim birimleri yer alacaktır

Ekonomik Kod 2025

06 Sermaye Giderleri 1.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 1.000,00

Performans Hedefi 3.4.2. Kültür Evleri ve Müzeler Yapılması

Faaliyet Adı 3.4.2.4. Kültür Mahallesi Kültürevi

Sorumlu Harcama Birimi Fen İşleri Müdürlüğü

Açıklama Kültür sanatı bütün Nilüfer’e yaymak hedefiyle mahalle kültür evlerinin
sayısını artıracağız

Ekonomik Kod 2025

06 Sermaye Giderleri 1.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 1.000,00
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İdare Adı NİLÜFER BELEDİYESİ

Amaç 3. TOPLUMSAL REFAH VE SOSYAL KAPSAYICILIK

Hedef
3.4. Kültür Sanat Üretimini ve Faaliyetlerini Kentin Her Noktasına Yayarak
Tüm Paydaşlara Ulaştırmak ve Nilüfer'in Sahip Olduğu Doğal, Kültürel
Mirasın Korunarak Yaşatılmasını Sağlamak

Performans Hedefi 3.4.3. Kültür ve sanat alanında sergiler, yarışmalar, sanat çalıştayları,
sempozyum ve söyleşiler düzenlenmesi

Performans Göstergeleri Sorumlu Müdürlük 2023 2024 2025

1 Açılan sergi sayısı Kültür ve Sosyal
İşler Müdürlüğü 42 42 42

2 Resim-müzik-kısa film kategorilerinde
düzenlenen tematik yarışma sayısı

Kültür ve Sosyal
İşler Müdürlüğü 2 2 2

Faaliyetler Sorumlu Müdürlük
Kaynak İhtiyacı 2025 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 Sergilerin düzenlenmesi ve sanat
çalıştaylarının yapılması

Kültür ve Sosyal
İşler Müdürlüğü 1.500.000,00 1.500.000,00

2 Resim-müzik-kısa film kategorilerinde
tematik yarışmalar düzenlenmesi

Kültür ve Sosyal
İşler Müdürlüğü 500.000,00 500.000,00

3 Kentin uygun görülen noktalarına
heykel, seramik, resim yaptırılması

Kültür ve Sosyal
İşler Müdürlüğü 50.000,00 50.000,00

Genel Toplam 2.050.000,00 2.050.000,00

Performans Hedefi 3.4.3. Kültür ve Sanat Alanında Sergiler, Yarışmalar, Sanat Çalıştayları,
Sempozyum ve Söyleşiler Düzenlenmesi

Faaliyet Adı 3.4.3.1. Sergilerin düzenlenmesi ve sanat çalıştaylarının yapılması

Sorumlu Harcama Birimi Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü

Açıklama
Güncel sanat ortamının gereklerine cevap veren özgün işler ve ayrıca
vatandaşlarımız tarafından talep edilen ve istenen sergiler doğrultusundaki
etkinlikleri gerçekleştirmek

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 1.500.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.500.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 1.500.000,00
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Performans Hedefi 3.4.3. Kültür ve Sanat Alanında Sergiler, Yarışmalar, Sanat Çalıştayları,
Sempozyum ve Söyleşiler Düzenlenmesi

Faaliyet Adı 3.4.3.2. Resim-müzik-kısa film kategorilerinde tematik yarışmalar
düzenlenmesi

Sorumlu Harcama Birimi Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü

Açıklama Resim Yarışması, Liseler Arası Müzik Yarışması etkinliklerini
gerçekleştirmek

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 500.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 500.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 500.000,00

Performans Hedefi 3.4.3. Kültür ve Sanat Alanında Sergiler, Yarışmalar, Sanat Çalıştayları,
Sempozyum ve Söyleşiler Düzenlenmesi

Faaliyet Adı 3.4.3.3. Kentin uygun görülen noktalarına heykel, seramik, resim
yaptırılması

Sorumlu Harcama Birimi Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü

Açıklama
Kültürel değerlerin ortaya çıkarılması konusunda sanatçı konaklama
programı kapsamında gelen sanatçıların yapmış olduğu resimlerin ve
heykelciklerin alınması ve belediyemiz bünyesinde sergilenmesini sağlamak

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 50.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 50.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 50.000,00
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Performans Hedefi 3.4.3. Kültür ve Sanat Alanında Sergiler, Yarışmalar, Sanat Çalıştayları,
Sempozyum ve Söyleşiler Düzenlenmesi

Faaliyet Adı 3.4.3.2. Resim-müzik-kısa film kategorilerinde tematik yarışmalar
düzenlenmesi

Sorumlu Harcama Birimi Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü

Açıklama Resim Yarışması, Liseler Arası Müzik Yarışması etkinliklerini
gerçekleştirmek

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 500.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 500.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 500.000,00

Performans Hedefi 3.4.3. Kültür ve Sanat Alanında Sergiler, Yarışmalar, Sanat Çalıştayları,
Sempozyum ve Söyleşiler Düzenlenmesi

Faaliyet Adı 3.4.3.3. Kentin uygun görülen noktalarına heykel, seramik, resim
yaptırılması

Sorumlu Harcama Birimi Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü

Açıklama
Kültürel değerlerin ortaya çıkarılması konusunda sanatçı konaklama
programı kapsamında gelen sanatçıların yapmış olduğu resimlerin ve
heykelciklerin alınması ve belediyemiz bünyesinde sergilenmesini sağlamak

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 50.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 50.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 50.000,00

153

İdare Adı NİLÜFER BELEDİYESİ

Amaç 3. TOPLUMSAL REFAH VE SOSYAL KAPSAYICILIK

Hedef
3.4. Kültür Sanat Üretimini ve Faaliyetlerini Kentin Her Noktasına Yayarak
Tüm Paydaşlara Ulaştırmak ve Nilüfer'in Sahip Olduğu Doğal, Kültürel
Mirasın Korunarak Yaşatılmasını Sağlamak

Performans Hedefi 3.4.4. Kültür sanat üretimine ve algısına katkı sağlayacak, sanatın farklı
alanlarına yönelik eğitimler ile dijital sanat eğitimleri düzenlenmesi

Performans Göstergeleri Sorumlu Müdürlük 2023 2024 2025

1 Sanat atölyelerine yıllık katılım
sayısı

Kültür ve Sosyal
İşler Müdürlüğü 40.000 40.000 35.000

2 Yıl içerisinde düzenlenen sanat
atölyeleri sayısı

Kültür ve Sosyal
İşler Müdürlüğü 486 701 500

3 Nilsem çalışmalarına yıllık katılım
sayısı

Kültür ve Sosyal
İşler Müdürlüğü 22.000 24.000 39.000

Faaliyetler Sorumlu Müdürlük
Kaynak İhtiyacı 2025 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 Sanat atölyeleri düzenlenmesi Kültür ve Sosyal
İşler Müdürlüğü 0,00 0,00

2 Dijital sanat eğitimleri
düzenlenmesi

Kültür ve Sosyal
İşler Müdürlüğü 700.000,00 700.000,00

3
Nilüfer Belediyesi Sürekli Mesleki
Eğitim Merkezi çalışmaları
(NİLSEM)

Kültür ve Sosyal
İşler Müdürlüğü 50.000,00 50.000,00

Genel Toplam 750.000,00 750.000,00

Performans Hedefi 3.4.4. Kültür Sanat Üretimine ve Algısına Katkı Sağlayacak, Sanatın Farklı
Alanlarına Yönelik Eğitimler ile Dijital Sanat Eğitimleri Düzenlenmesi

Faaliyet Adı 3.4.4.2. Dijital sanat eğitimleri düzenlenmesi

Sorumlu Harcama Birimi Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü

Açıklama Dijital sanat eğitimi platformunu oluşturmak, sanat eğitimleri düzenlemek

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 700.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 700.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 700.000,00
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Performans Hedefi 3.4.4. Kültür Sanat Üretimine ve Algısına Katkı Sağlayacak, Sanatın Farklı
Alanlarına Yönelik Eğitimler ile Dijital Sanat Eğitimleri Düzenlenmesi

Faaliyet Adı 3.4.4.3. Nilüfer Belediyesi Sürekli Mesleki Eğitim Merkezi çalışmaları
(NİLSEM)

Sorumlu Harcama Birimi Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü

Açıklama Nilüfer Sürekli Eğitim Merkezinde atölye çalışmaları gerçekleştirmek

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 50.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 50.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 50.000,00
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Performans Hedefi 3.4.4. Kültür Sanat Üretimine ve Algısına Katkı Sağlayacak, Sanatın Farklı
Alanlarına Yönelik Eğitimler ile Dijital Sanat Eğitimleri Düzenlenmesi

Faaliyet Adı 3.4.4.3. Nilüfer Belediyesi Sürekli Mesleki Eğitim Merkezi çalışmaları
(NİLSEM)

Sorumlu Harcama Birimi Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü

Açıklama Nilüfer Sürekli Eğitim Merkezinde atölye çalışmaları gerçekleştirmek

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 50.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 50.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 50.000,00

155

İdare Adı NİLÜFER BELEDİYESİ

Amaç 3. TOPLUMSAL REFAH VE SOSYAL KAPSAYICILIK

Hedef
3.4. Kültür Sanat Üretimini ve Faaliyetlerini Kentin Her Noktasına Yayarak
Tüm Paydaşlara Ulaştırmak ve Nilüfer'in Sahip Olduğu Doğal, Kültürel
Mirasın Korunarak Yaşatılmasını Sağlamak

Performans Hedefi 3.4.5. Nilüfer'in sahip olduğu kültürel ve doğal mirasın korunarak
yaşatılmasına yönelik projeler ve faaliyetler düzenlenmesi

Performans Göstergeleri Sorumlu Müdürlük 2023 2024 2025

1 Doğal ve kültürel miras temalı
hazırlanan tanıtım materyal sayısı

Kültür ve Sosyal
İşler Müdürlüğü 1 1 1

2 Gölyazı Arkeolojik Kazı Çalışmaları
Projesi'nin tamamlanma oranı

Kültür ve Sosyal
İşler Müdürlüğü 40,00% 50,00% 40,00%

Faaliyetler Sorumlu Müdürlük
Kaynak İhtiyacı 2025 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1
Doğal ve kültürel miras temalı yayın
ve tanıtım materyallerinin
hazırlanması

Kültür ve Sosyal
İşler Müdürlüğü 300.000,00 300.000,00

2 Gölyazı Arkeolojik Kazı Çalışmaları
Projesi

Kültür ve Sosyal
İşler Müdürlüğü 200.000,00 200.000,00

Genel Toplam 500.000,00 500.000,00

Performans Hedefi 3.4.5. Nilüfer'in Sahip Olduğu Kültürel ve Doğal Mirasın Korunarak
Yaşatılmasına Yönelik Projeler ve Faaliyetler Düzenlenmesi

Faaliyet Adı 3.4.5.1. Doğal ve kültürel miras temalı yayın ve tanıtım materyallerinin
hazırlanması

Sorumlu Harcama Birimi Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü

Açıklama Kültürel Miras ve Turizm Bürosu'nun gerçekleştirdiği önemli araştırma ve
çalışmaları yayına hazırlamak

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 300.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 300.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 300.000,00
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Performans Hedefi
3.4.5. Nilüfer'in Sahip Olduğu Kültürel ve Doğal Mirasın
Korunarak Yaşatılmasına Yönelik Projeler ve Faaliyetler
Düzenlenmesi

Faaliyet Adı 3.4.5.2. Gölyazı Arkeolojik Kazı Çalışmaları Projesi

Sorumlu Harcama Birimi Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü

Açıklama Gölyazı'da bulunan antik tiyatronun ortaya çıkarılması amacıyla
arkeolojik kazılar yapılmasını sağlamak

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 200.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 200.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 200.000,00
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Performans Hedefi
3.4.5. Nilüfer'in Sahip Olduğu Kültürel ve Doğal Mirasın
Korunarak Yaşatılmasına Yönelik Projeler ve Faaliyetler
Düzenlenmesi

Faaliyet Adı 3.4.5.2. Gölyazı Arkeolojik Kazı Çalışmaları Projesi

Sorumlu Harcama Birimi Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü

Açıklama Gölyazı'da bulunan antik tiyatronun ortaya çıkarılması amacıyla
arkeolojik kazılar yapılmasını sağlamak

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 200.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 200.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 200.000,00

157

İdare Adı NİLÜFER BELEDİYESİ

Amaç 3. TOPLUMSAL REFAH VE SOSYAL KAPSAYICILIK

Hedef
3.4. Kültür Sanat Üretimini ve Faaliyetlerini Kentin Her Noktasına Yayarak
Tüm Paydaşlara Ulaştırmak ve Nilüfer'in Sahip Olduğu Doğal, Kültürel
Mirasın Korunarak Yaşatılmasını Sağlamak

Performans Hedefi 3.4.6. Müze etkinliklerini projelendirerek yaşayan mekânlar yaratmak ve bu
mekanların hafıza belgeliğini oluşturmak

Performans Göstergeleri Sorumlu Müdürlük 2023 2024 2025

1 Yıllık müze ziyaretçi sayısı Kültür ve Sosyal
İşler Müdürlüğü 200.000 225.000 255.000

2 Müze hizmeti memnuniyet oranı
(HMA)

Kültür ve Sosyal
İşler Müdürlüğü 85,00% 87,00% 90,00%

Faaliyetler Sorumlu Müdürlük
Kaynak İhtiyacı 2025 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 Müzelerde kültürel ve sosyal içerikli
etkinlikler düzenlenmesi

Kültür ve Sosyal
İşler Müdürlüğü 900.000,00 900.000,00

2 Müzeler için tasarım, teşhir ve arşiv
amaçlı eser alımları

Kültür ve Sosyal
İşler Müdürlüğü 50.000,00 50.000,00

Genel Toplam 950.000,00 950.000,00

Performans Hedefi 3.4.6. Müze Etkinliklerini Projelendirerek Yaşayan Mekânlar Yaratmak ve
Bu Mekanların Hafıza Belgeliğini Oluşturmak

Faaliyet Adı 3.4.6.1. Müzelerde kültürel ve sosyal içerikli etkinlikler düzenlenmesi

Sorumlu Harcama Birimi Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü

Açıklama Belediyemize bağlı müzelerde temalarına uygun söyleşi, atölye, konser vb.
etkinlikler gerçekleştirmek

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 900.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 900.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 900.000,00

158
159Nilüfer Belediyesi 2025 Yılı Performans Programı



Performans Hedefi 3.4.6. Müze Etkinliklerini Projelendirerek Yaşayan Mekânlar
Yaratmak ve Bu Mekanların Hafıza Belgeliğini Oluşturmak

Faaliyet Adı 3.4.6.2. Müzeler için tasarım, teşhir ve arşiv amaçlı eser
alımları

Sorumlu Harcama Birimi Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü

Açıklama Müzelerin kalıcı sergilerine yeni eser kazandırma ya da
tasarımsal bir revize işini kapsamaktadır.

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 50.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 50.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 50.000,00
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Performans Hedefi 3.4.6. Müze Etkinliklerini Projelendirerek Yaşayan Mekânlar
Yaratmak ve Bu Mekanların Hafıza Belgeliğini Oluşturmak

Faaliyet Adı 3.4.6.2. Müzeler için tasarım, teşhir ve arşiv amaçlı eser
alımları

Sorumlu Harcama Birimi Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü

Açıklama Müzelerin kalıcı sergilerine yeni eser kazandırma ya da
tasarımsal bir revize işini kapsamaktadır.

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 50.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 50.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 50.000,00
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İdare Adı NİLÜFER BELEDİYESİ

Amaç 3. TOPLUMSAL REFAH VE SOSYAL KAPSAYICILIK

Hedef 3.5. Nilüfer'de Kütüphane ve Okuma Kültürünün Yaygınlaşmasını Sağlamak

Performans Hedefi 3.5.1. Okuma kültürünün yaygınlaştırılması için yeni kütüphanelerin
yapılması ve yeni kaynaklar ile zenginleştirilmesi

Performans Göstergeleri Sorumlu
Müdürlük 2023 2024 2025

1 Yıl boyunca kütüphanelerden
yararlanan kullanıcı sayısı

Kütüphane
Müdürlüğü 450.000 550.000 650.000

2 Kütüphane koleksiyonuna kayıtlı toplam
materyal sayısı

Kütüphane
Müdürlüğü 119.000 120.000 130.000

3 Kütüphane toplam üye sayısı Kütüphane
Müdürlüğü 52.000 53.000 65.000

4 Kütüphane hizmetlerinden memnuniyet
oranı (VMA)

Kütüphane
Müdürlüğü 90,65% 90,65% 79,50%

Faaliyetler Sorumlu
Müdürlük

Kaynak İhtiyacı 2025 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1

Kütüphane koleksiyonu; yeni kaynaklar,
arşiv nitelikli kaynaklar ve teknolojik
gelişmelere uygun kaynaklar ile
zenginleştirilmesi

Kütüphane
Müdürlüğü 1.010.000,00 1.010.000,00

2 Yeni kütüphanelerin yapılması Fen İşleri
Müdürlüğü 1.000,00 1.000,00

3
Yeni kütüphanelerin açılması
kapsamında iç tefrişatının ve
malzemelerinin alınması

Kütüphane
Müdürlüğü 820.000,00 820.000,00

Genel Toplam 1.831.000,00 1.831.000,00

Performans Hedefi 3.5.1. Okuma Kültürünün Yaygınlaştırılması İçin Yeni Kütüphanelerin
Yapılması ve Yeni Kaynaklar ile Zenginleştirilmesi

Faaliyet Adı 3.5.1.1. Kütüphane koleksiyonu; yeni kaynaklar, arşiv nitelikli kaynaklar
ve teknolojik gelişmelere uygun kaynaklar ile zenginleştirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi Kütüphane Müdürlüğü

Açıklama
Kütüphane koleksiyonunun güncel tutulabilmesi için kitap satın alınması,
günlük gazete ve dergi alımı, arşivde tutulan kitap ve dergilerin yeni
sayılarının alınması ve veri tabanı aboneliğini yapmak
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Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 1.010.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.010.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 1.010.000,00

Performans Hedefi 3.5.1. Okuma Kültürünün Yaygınlaştırılması İçin Yeni Kütüphanelerin
Yapılması ve Yeni Kaynaklar ile Zenginleştirilmesi

Faaliyet Adı 3.5.1.2. Yeni kütüphanelerin yapılması

Sorumlu Harcama Birimi Fen İşleri Müdürlüğü

Açıklama
Mahallelerde okuma kültürünün yaygınlaştırılması için yapılacak olan
kütüphaneler ve farklı yaş gruplarına hitap edecek kütüphanelerin hayata
geçirilmesini sağlamak

Ekonomik Kod 2025

06 Sermaye Giderleri 1.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 1.000,00

Performans Hedefi 3.5.1. Okuma Kültürünün Yaygınlaştırılması İçin Yeni Kütüphanelerin
Yapılması ve Yeni Kaynaklar ile Zenginleştirilmesi

Faaliyet Adı 3.5.1.3. Yeni kütüphanelerin açılması kapsamında iç tefrişatının ve
malzemelerinin alınması

Sorumlu Harcama Birimi Kütüphane Müdürlüğü

Açıklama Yeni açılacak olan kütüphanelerin makine, teçhizat ve mefruşatların alımı;
ayrıca kütüphane koleksiyonu için kitap alımının yapılmasını sağlamak

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 550.000,00

06 Sermaye Giderleri 270.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 820.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 820.000,00
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Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 1.010.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.010.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 1.010.000,00

Performans Hedefi 3.5.1. Okuma Kültürünün Yaygınlaştırılması İçin Yeni Kütüphanelerin
Yapılması ve Yeni Kaynaklar ile Zenginleştirilmesi

Faaliyet Adı 3.5.1.2. Yeni kütüphanelerin yapılması

Sorumlu Harcama Birimi Fen İşleri Müdürlüğü

Açıklama
Mahallelerde okuma kültürünün yaygınlaştırılması için yapılacak olan
kütüphaneler ve farklı yaş gruplarına hitap edecek kütüphanelerin hayata
geçirilmesini sağlamak

Ekonomik Kod 2025

06 Sermaye Giderleri 1.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 1.000,00

Performans Hedefi 3.5.1. Okuma Kültürünün Yaygınlaştırılması İçin Yeni Kütüphanelerin
Yapılması ve Yeni Kaynaklar ile Zenginleştirilmesi

Faaliyet Adı 3.5.1.3. Yeni kütüphanelerin açılması kapsamında iç tefrişatının ve
malzemelerinin alınması

Sorumlu Harcama Birimi Kütüphane Müdürlüğü

Açıklama Yeni açılacak olan kütüphanelerin makine, teçhizat ve mefruşatların alımı;
ayrıca kütüphane koleksiyonu için kitap alımının yapılmasını sağlamak

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 550.000,00

06 Sermaye Giderleri 270.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 820.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 820.000,00
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İdare Adı NİLÜFER BELEDİYESİ

Amaç 3. TOPLUMSAL REFAH VE SOSYAL KAPSAYICILIK

Hedef 3.5. Nilüfer'de Kütüphane ve Okuma Kültürünün Yaygınlaşmasını Sağlamak

Performans Hedefi 3.5.2. Kütüphane ve okuma kültürüne yönelik faaliyetler ve atölye çalışmaları
düzenlenmesi

Performans Göstergeleri Sorumlu
Müdürlük 2023 2024 2025

1 Düzenlenen kütüphane atölye sayısı Kütüphane
Müdürlüğü 80 80 90

2 Yıllık kütüphane etkinlik sayısı Kütüphane
Müdürlüğü 128 130 150

3 Yıllık kütüphane etkinliklerine katılımcı
sayısı

Kütüphane
Müdürlüğü 9.000 9.500 10.000

4 Kütüphanecilik hizmetleri ile ilgili kurulan
iş birliği sayısı

Kütüphane
Müdürlüğü 3 3 3

Faaliyetler Sorumlu
Müdürlük

Kaynak İhtiyacı 2025 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 Kütüphane atölye çalışmaları Kütüphane
Müdürlüğü 130.000,00 130.000,00

2
Kütüphane ve okuma kültürünün
gündem haline gelmesine yönelik
faaliyetlerin düzenlenmesi

Kütüphane
Müdürlüğü 4.302.000,00 4.302.000,00

3 Kütüphane çalışmaları için mesleki iş
birliklerinin gerçekleştirilmesi

Kütüphane
Müdürlüğü 60.000,00 60.000,00

Genel Toplam 4.492.000,00 4.492.000,00

Performans Hedefi 3.5.2. Kütüphane ve Okuma Kültürüne Yönelik Faaliyetler ve Atölye
Çalışmaları Düzenlenmesi

Faaliyet Adı 3.5.2.1. Kütüphane atölye çalışmaları

Sorumlu Harcama Birimi Kütüphane Müdürlüğü

Açıklama Edebiyat atölyeleri, butik atölyeler ve Misi Akademi atölyeleri etkinliklerinin
yapılmasını sağlamak
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Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 130.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 130.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 130.000,00

Performans Hedefi 3.5.2. Kütüphane ve Okuma Kültürüne Yönelik Faaliyetler ve Atölye
Çalışmaları Düzenlenmesi

Faaliyet Adı 3.5.2.2. Kütüphane ve okuma kültürünün gündem haline gelmesine
yönelik faaliyetlerin düzenlenmesi

Sorumlu Harcama Birimi Kütüphane Müdürlüğü

Açıklama
Edebiyat proje ve etkinlikleri, dezavantajlı gruplara yönelik yapılan etkinlikler,
önemli gün ve haftalar, kütüphane günleri, fuar, sempozyumlar, yarışmalar
ve kitap basımları faaliyetlerini gerçekleştirmek

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 4.302.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 4.302.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 4.302.000,00

Performans Hedefi 3.5.2. Kütüphane ve Okuma Kültürüne Yönelik Faaliyetler ve Atölye
Çalışmaları Düzenlenmesi

Faaliyet Adı 3.5.2.3. Kütüphane çalışmaları için mesleki iş birliklerinin
gerçekleştirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi Kütüphane Müdürlüğü

Açıklama Ulusal ve uluslararası yapılan kongrelere katılım sağlamak, üyelik ve iş
birlikleri yapmak

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 60.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 60.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 60.000,00
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Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 130.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 130.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 130.000,00

Performans Hedefi 3.5.2. Kütüphane ve Okuma Kültürüne Yönelik Faaliyetler ve Atölye
Çalışmaları Düzenlenmesi

Faaliyet Adı 3.5.2.2. Kütüphane ve okuma kültürünün gündem haline gelmesine
yönelik faaliyetlerin düzenlenmesi

Sorumlu Harcama Birimi Kütüphane Müdürlüğü

Açıklama
Edebiyat proje ve etkinlikleri, dezavantajlı gruplara yönelik yapılan etkinlikler,
önemli gün ve haftalar, kütüphane günleri, fuar, sempozyumlar, yarışmalar
ve kitap basımları faaliyetlerini gerçekleştirmek

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 4.302.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 4.302.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 4.302.000,00

Performans Hedefi 3.5.2. Kütüphane ve Okuma Kültürüne Yönelik Faaliyetler ve Atölye
Çalışmaları Düzenlenmesi

Faaliyet Adı 3.5.2.3. Kütüphane çalışmaları için mesleki iş birliklerinin
gerçekleştirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi Kütüphane Müdürlüğü

Açıklama Ulusal ve uluslararası yapılan kongrelere katılım sağlamak, üyelik ve iş
birlikleri yapmak

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 60.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 60.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 60.000,00

163

İdare Adı NİLÜFER BELEDİYESİ

Amaç 3. TOPLUMSAL REFAH VE SOSYAL KAPSAYICILIK

Hedef 3.5. Nilüfer'de Kütüphane ve Okuma Kültürünün Yaygınlaşmasını
Sağlamak

Performans Hedefi 3.5.3. Nilüfer Yazıevleri çalışmalarının yürütülmesi

Performans Göstergeleri Sorumlu Müdürlük 2023 2024 2025

1 Yazıevlerindeki yıllık konuk sayısı Kütüphane
Müdürlüğü 12 15 18

Faaliyetler Sorumlu Müdürlük
Kaynak İhtiyacı 2025 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 Nilüfer yazıevleri çalışmaları Kütüphane
Müdürlüğü 220.000,00 220.000,00

Genel Toplam 220.000,00 220.000,00

Performans Hedefi 3.5.3. Nilüfer Yazıevleri Çalışmalarının Yürütülmesi

Faaliyet Adı 3.5.3.1. Nilüfer yazıevleri çalışmaları

Sorumlu Harcama Birimi Kütüphane Müdürlüğü

Açıklama Gölyazı ve Misi Yazıevleri çalışmalarını yürütmek, atölye ve söyleşiler
gerçekleştirmek

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 220.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 220.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 220.000,00
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İdare Adı NİLÜFER BELEDİYESİ

Amaç 3. TOPLUMSAL REFAH VE SOSYAL KAPSAYICILIK

Hedef 3.6. Tiyatro Sanatını Yaygınlaştırarak Yerel ve Ulusal Tüm Paydaşlarıyla
Buluşmasını Sağlamak

Performans Hedefi 3.6.1. Yerel ve ulusal düzeyde tüm paydaşları tiyatro ile buluşturan
etkinliklerin düzenlenmesi

Performans Göstergeleri Sorumlu
Müdürlük 2023 2024 2025

1 Yıl içerisinde düzenlenen yerleşik
düzen tiyatro temsil sayısı

Belediye Tiyatro
Müdürlüğü 138

2 Yapılan turnelerde gerçekleştirilen
yıllık tiyatro temsil sayısı

Belediye Tiyatro
Müdürlüğü 20

3 Nilüfer izleyicisi ile buluşturulan
ulusal/uluslararası oyun ve proje sayısı

Belediye Tiyatro
Müdürlüğü 20 20 20

4
Belediye Tiyatro Müdürlüğü'nün
yapmış olduğu etkinliklere yıllık katılım
sayısı

Belediye Tiyatro
Müdürlüğü 30.000 32.000 32.000

5 Tiyatro hizmetlerinden memnuniyet
oranı (VMA)

Belediye Tiyatro
Müdürlüğü 85,00% 85,00% 78,50%

Faaliyetler Sorumlu
Müdürlük

Kaynak İhtiyacı 2025 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1
Repertuara alınan eserlerin yıllık plan
doğrultusunda sahnelenmesi ve turne
düzenlenmesi

Belediye Tiyatro
Müdürlüğü 15.001.000,00 15.001.000,00

2 Nilüfer Tiyatro Festivali Belediye Tiyatro
Müdürlüğü 7.500.000,00 7.500.000,00

3 Yerel, ulusal ve uluslararası alanda iş
birlikleri yapılması

Belediye Tiyatro
Müdürlüğü 6.900.000,00 6.900.000,00

Genel Toplam 29.401.000,00 29.401.000,00
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İdare Adı NİLÜFER BELEDİYESİ

Amaç 3. TOPLUMSAL REFAH VE SOSYAL KAPSAYICILIK

Hedef 3.6. Tiyatro Sanatını Yaygınlaştırarak Yerel ve Ulusal Tüm Paydaşlarıyla
Buluşmasını Sağlamak

Performans Hedefi 3.6.1. Yerel ve ulusal düzeyde tüm paydaşları tiyatro ile buluşturan
etkinliklerin düzenlenmesi

Performans Göstergeleri Sorumlu
Müdürlük 2023 2024 2025

1 Yıl içerisinde düzenlenen yerleşik
düzen tiyatro temsil sayısı

Belediye Tiyatro
Müdürlüğü 138

2 Yapılan turnelerde gerçekleştirilen
yıllık tiyatro temsil sayısı

Belediye Tiyatro
Müdürlüğü 20

3 Nilüfer izleyicisi ile buluşturulan
ulusal/uluslararası oyun ve proje sayısı

Belediye Tiyatro
Müdürlüğü 20 20 20

4
Belediye Tiyatro Müdürlüğü'nün
yapmış olduğu etkinliklere yıllık katılım
sayısı

Belediye Tiyatro
Müdürlüğü 30.000 32.000 32.000

5 Tiyatro hizmetlerinden memnuniyet
oranı (VMA)

Belediye Tiyatro
Müdürlüğü 85,00% 85,00% 78,50%

Faaliyetler Sorumlu
Müdürlük

Kaynak İhtiyacı 2025 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1
Repertuara alınan eserlerin yıllık plan
doğrultusunda sahnelenmesi ve turne
düzenlenmesi

Belediye Tiyatro
Müdürlüğü 15.001.000,00 15.001.000,00

2 Nilüfer Tiyatro Festivali Belediye Tiyatro
Müdürlüğü 7.500.000,00 7.500.000,00

3 Yerel, ulusal ve uluslararası alanda iş
birlikleri yapılması

Belediye Tiyatro
Müdürlüğü 6.900.000,00 6.900.000,00

Genel Toplam 29.401.000,00 29.401.000,00
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Performans Hedefi 3.6.1. Yerel ve Ulusal Düzeyde Tüm Paydaşları Tiyatro ile Buluşturan
Etkinliklerin Düzenlenmesi

Faaliyet Adı 3.6.1.1. Repertuara alınan eserlerin yıllık plan doğrultusunda
sahnelenmesi ve turne düzenlenmesi

Sorumlu Harcama Birimi Belediye Tiyatro Müdürlüğü

Açıklama Repertuar Kurulu tarafından belirlenen ve her sezon en az 2 yetişkin, 1 de
çocuk oyunu olmak üzere 3 yeni oyunun repertuara alınmasını sağlamak

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 15.001.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 15.001.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 15.001.000,00

Performans Hedefi 3.6.1. Yerel ve Ulusal Düzeyde Tüm Paydaşları Tiyatro ile Buluşturan
Etkinliklerin Düzenlenmesi

Faaliyet Adı 3.6.1.2. Nilüfer Tiyatro Festivali

Sorumlu Harcama Birimi Belediye Tiyatro Müdürlüğü

Açıklama Ulusal ve uluslararası oyunları tiyatroseverlerle buluşturan festivali
gerçekleştirmek

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 7.500.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 7.500.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 7.500.000,00

Performans Hedefi 3.6.1. Yerel ve Ulusal Düzeyde Tüm Paydaşları Tiyatro ile Buluşturan
Etkinliklerin Düzenlenmesi

Faaliyet Adı 3.6.1.3. Yerel, ulusal ve uluslararası alanda iş birlikleri yapılması

Sorumlu Harcama Birimi Belediye Tiyatro Müdürlüğü

Açıklama
Ulusal ve uluslararası alanda tiyatro ile ilgili kurumlara üye olunarak bilgi ve
deneyim paylaşımı yapmak, ulusal ve uluslararası alanda faaliyet gösteren
tiyatrolarla iş birliği içinde bilgi ve deneyim paylaşımı gerçekleştirilmek

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 6.900.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 6.900.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 6.900.000,00
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İdare Adı NİLÜFER BELEDİYESİ

Amaç 3. TOPLUMSAL REFAH VE SOSYAL KAPSAYICILIK

Hedef 3.6. Tiyatro Sanatını Yaygınlaştırarak Yerel ve Ulusal Tüm Paydaşlarıyla
Buluşmasını Sağlamak

Performans Hedefi 3.6.2. Tiyatro sanatına katkı sağlayacak atölyeler, çalıştaylar, konferanslar,
seminerler, söyleşiler, yarışmalar düzenlenmesi

Performans Göstergeleri Sorumlu Müdürlük 2023 2024 2025

1 Düzenlenen tiyatro atölyeleri ve
workshop sayısı

Belediye Tiyatro
Müdürlüğü 10 10 10

2

Ana seçkide ilan edilen oyunların
Nilüfer Kent Tiyatrosu ya da başka
tiyatrolar tarafından repertuara alınıp
sahnelenme sayısı

Belediye Tiyatro
Müdürlüğü 1

Faaliyetler Sorumlu Müdürlük
Kaynak İhtiyacı 2025 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1
Tiyatro sanatına ilişkin atölyeler,
çalıştaylar, konferanslar, seminerler,
söyleşiler düzenlenmesi

Belediye Tiyatro
Müdürlüğü 750.000,00 750.000,00

2
Yeni yazarları tiyatro yazarlığına
teşvik amacıyla yarışmalar
düzenlenmesi

Belediye Tiyatro
Müdürlüğü 1.000.000,00 1.000.000,00

Genel Toplam 1.750.000,00 1.750.000,00

Performans Hedefi
3.6.2. Tiyatro Sanatına Katkı Sağlayacak Atölyeler,
Çalıştaylar, Konferanslar, Seminerler, Söyleşiler, Yarışmalar
Düzenlenmesi

Faaliyet Adı 3.6.2.1. Tiyatro sanatına ilişkin atölyeler, çalıştaylar,
konferanslar, seminerler, söyleşiler düzenlenmesi

Sorumlu Harcama Birimi Belediye Tiyatro Müdürlüğü

Açıklama

Kent genelinde tiyatro sanatını yaygınlaştırmak, tematik atölyeler,
çalıştaylar ve seminerler düzenlemek, kadromuzda bulunan
oyuncu ve yaratıcı ekibin kişisel ve mesleki gelişimlerine katkı
sağlamak

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 750.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 750.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 750.000,00
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İdare Adı NİLÜFER BELEDİYESİ

Amaç 3. TOPLUMSAL REFAH VE SOSYAL KAPSAYICILIK

Hedef 3.6. Tiyatro Sanatını Yaygınlaştırarak Yerel ve Ulusal Tüm Paydaşlarıyla
Buluşmasını Sağlamak

Performans Hedefi 3.6.2. Tiyatro sanatına katkı sağlayacak atölyeler, çalıştaylar, konferanslar,
seminerler, söyleşiler, yarışmalar düzenlenmesi

Performans Göstergeleri Sorumlu Müdürlük 2023 2024 2025

1 Düzenlenen tiyatro atölyeleri ve
workshop sayısı

Belediye Tiyatro
Müdürlüğü 10 10 10

2

Ana seçkide ilan edilen oyunların
Nilüfer Kent Tiyatrosu ya da başka
tiyatrolar tarafından repertuara alınıp
sahnelenme sayısı

Belediye Tiyatro
Müdürlüğü 1

Faaliyetler Sorumlu Müdürlük
Kaynak İhtiyacı 2025 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1
Tiyatro sanatına ilişkin atölyeler,
çalıştaylar, konferanslar, seminerler,
söyleşiler düzenlenmesi

Belediye Tiyatro
Müdürlüğü 750.000,00 750.000,00

2
Yeni yazarları tiyatro yazarlığına
teşvik amacıyla yarışmalar
düzenlenmesi

Belediye Tiyatro
Müdürlüğü 1.000.000,00 1.000.000,00

Genel Toplam 1.750.000,00 1.750.000,00

Performans Hedefi
3.6.2. Tiyatro Sanatına Katkı Sağlayacak Atölyeler,
Çalıştaylar, Konferanslar, Seminerler, Söyleşiler, Yarışmalar
Düzenlenmesi

Faaliyet Adı 3.6.2.1. Tiyatro sanatına ilişkin atölyeler, çalıştaylar,
konferanslar, seminerler, söyleşiler düzenlenmesi

Sorumlu Harcama Birimi Belediye Tiyatro Müdürlüğü

Açıklama

Kent genelinde tiyatro sanatını yaygınlaştırmak, tematik atölyeler,
çalıştaylar ve seminerler düzenlemek, kadromuzda bulunan
oyuncu ve yaratıcı ekibin kişisel ve mesleki gelişimlerine katkı
sağlamak

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 750.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 750.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 750.000,00
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Performans Hedefi
3.6.2. Tiyatro Sanatına Katkı Sağlayacak Atölyeler,
Çalıştaylar, Konferanslar, Seminerler, Söyleşiler, Yarışmalar
Düzenlenmesi

Faaliyet Adı 3.6.2.2. Yeni yazarları tiyatro yazarlığına teşvik amacıyla
yarışmalar düzenlenmesi

Sorumlu Harcama Birimi Belediye Tiyatro Müdürlüğü

Açıklama Tiyatroya yeni eserler kazandırmak ve yeni yazarların teşvik
edilmesini sağlamak

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 1.000.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.000.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 1.000.000,00
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İdare Adı NİLÜFER BELEDİYESİ

Amaç 3. TOPLUMSAL REFAH VE SOSYAL KAPSAYICILIK

Hedef 3.6. Tiyatro Sanatını Yaygınlaştırarak Yerel ve Ulusal Tüm Paydaşlarıyla
Buluşmasını Sağlamak

Performans Hedefi 3.6.3. Tiyatro mekanlarının artırılması

Performans Göstergeleri Sorumlu
Müdürlük 2023 2024 2025

Faaliyetler Sorumlu
Müdürlük

Kaynak İhtiyacı 2025 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 Nilüfer Kent Tiyatrosu Fen İşleri
Müdürlüğü 1.000,00 1.000,00

2 Balat Açıkhava Tiyatrosu Fen İşleri
Müdürlüğü 1.000,00 1.000,00

Genel Toplam 2.000,00 2.000,00

Performans Hedefi 3.6.3. Tiyatro Mekanlarının Artırılması

Faaliyet Adı 3.6.3.1. Nilüfer Kent Tiyatrosu

Sorumlu Harcama Birimi Fen İşleri Müdürlüğü

Açıklama

Görükle Mahallesi’nde 9000 metrekare kapalı alana sahip, konser, tiyatro,
bale, opera gibi sanatsal etkinliklere ve Nilüfer Belediyesi Tiyatro
Müdürlüğü’ne ev sahipliği yapacak; Çok amaçlı salon, black box, gençlik
tiyatrosu, atölyeler, kafeterya, kulisler, sergi salonu, ofisler ve eğitim
salonlarının bulunduğu bir kültür merkezini hayata geçirmek

Ekonomik Kod 2025

06 Sermaye Giderleri 1.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 1.000,00
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İdare Adı NİLÜFER BELEDİYESİ

Amaç 3. TOPLUMSAL REFAH VE SOSYAL KAPSAYICILIK

Hedef 3.6. Tiyatro Sanatını Yaygınlaştırarak Yerel ve Ulusal Tüm Paydaşlarıyla
Buluşmasını Sağlamak

Performans Hedefi 3.6.3. Tiyatro mekanlarının artırılması

Performans Göstergeleri Sorumlu
Müdürlük 2023 2024 2025

Faaliyetler Sorumlu
Müdürlük

Kaynak İhtiyacı 2025 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 Nilüfer Kent Tiyatrosu Fen İşleri
Müdürlüğü 1.000,00 1.000,00

2 Balat Açıkhava Tiyatrosu Fen İşleri
Müdürlüğü 1.000,00 1.000,00

Genel Toplam 2.000,00 2.000,00

Performans Hedefi 3.6.3. Tiyatro Mekanlarının Artırılması

Faaliyet Adı 3.6.3.1. Nilüfer Kent Tiyatrosu

Sorumlu Harcama Birimi Fen İşleri Müdürlüğü

Açıklama

Görükle Mahallesi’nde 9000 metrekare kapalı alana sahip, konser, tiyatro,
bale, opera gibi sanatsal etkinliklere ve Nilüfer Belediyesi Tiyatro
Müdürlüğü’ne ev sahipliği yapacak; Çok amaçlı salon, black box, gençlik
tiyatrosu, atölyeler, kafeterya, kulisler, sergi salonu, ofisler ve eğitim
salonlarının bulunduğu bir kültür merkezini hayata geçirmek

Ekonomik Kod 2025

06 Sermaye Giderleri 1.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 1.000,00
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Performans Hedefi 3.6.3. Tiyatro Mekanlarının Artırılması

Faaliyet Adı 3.6.3.2. Balat Açıkhava Tiyatrosu

Sorumlu Harcama Birimi Fen İşleri Müdürlüğü

Açıklama

Balat Atatürk Kent Ormanı’nda yapacağımız Balat Açık Hava
Tiyatrosu ile tiyatro performansları, konserler, dans gösterileri,
açık hava film gösterimleri ve diğer kültürel etkinliklere ev
sahipliği yapacak yeni bir kültürel deneyim alanını hayata
geçirmek

Ekonomik Kod 2025

06 Sermaye Giderleri 1.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 1.000,00
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İdare Adı NİLÜFER BELEDİYESİ

Amaç 3. TOPLUMSAL REFAH VE SOSYAL KAPSAYICILIK

Hedef
3.7. Gençlerin, İhtiyaçları ve Talepleri Doğrultusunda Yürütülecek
Katılımcı Çalışmalar ile Kolektif Hareket Kabiliyetlerini Artırarak
Toplumdaki Yerinin Güçlendirilmesi

Performans Hedefi 3.7.1. Gençlik merkezleri ve çalışma alanları yapılması

Performans Göstergeleri Sorumlu
Müdürlük 2023 2024 2025

Faaliyetler Sorumlu
Müdürlük

Kaynak İhtiyacı 2025 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 Gençlik merkezleri ve çalışma alanları
yapılması

Fen İşleri
Müdürlüğü 1.000,00 1.000,00

Genel Toplam 1.000,00 1.000,00

Performans Hedefi 3.7.1. Gençlik Merkezleri ve Çalışma Alanları Yapılması

Faaliyet Adı 3.7.1.1. Gençlik merkezleri ve çalışma alanları yapılması

Sorumlu Harcama Birimi Fen İşleri Müdürlüğü

Açıklama

Nilüferli gençlerin, ihtiyaçları ve talepleriyle şekillenecek, yeteneklerini
keşfedecekleri, spor ve kültür-sanat etkinliklerine ulaşabilecekleri, kendilerini
geliştirebilecekleri eğitimlerin verileceği ve farklı birçok alanlardaki atölye
çalışmalarıyla yeni beceriler edinebilecekleri gençlik merkezlerini
oluşturmak; Hızla gelişen teknoloji ışığında gençlerin dijital becerilerini
geliştirecek sanal gerçeklik destekli öğrenmeler, yazılım ve kodlama
maratonları gibi yenilikçi yaklaşımlarla örnek ve yeni nesil gençlik
merkezlerini hayata geçirmek

Ekonomik Kod 2025

06 Sermaye Giderleri 1.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 1.000,00
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İdare Adı NİLÜFER BELEDİYESİ

Amaç 3. TOPLUMSAL REFAH VE SOSYAL KAPSAYICILIK

Hedef
3.7. Gençlerin, İhtiyaçları ve Talepleri Doğrultusunda Yürütülecek
Katılımcı Çalışmalar ile Kolektif Hareket Kabiliyetlerini Artırarak
Toplumdaki Yerinin Güçlendirilmesi

Performans Hedefi 3.7.1. Gençlik merkezleri ve çalışma alanları yapılması

Performans Göstergeleri Sorumlu
Müdürlük 2023 2024 2025

Faaliyetler Sorumlu
Müdürlük

Kaynak İhtiyacı 2025 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 Gençlik merkezleri ve çalışma alanları
yapılması

Fen İşleri
Müdürlüğü 1.000,00 1.000,00

Genel Toplam 1.000,00 1.000,00

Performans Hedefi 3.7.1. Gençlik Merkezleri ve Çalışma Alanları Yapılması

Faaliyet Adı 3.7.1.1. Gençlik merkezleri ve çalışma alanları yapılması

Sorumlu Harcama Birimi Fen İşleri Müdürlüğü

Açıklama

Nilüferli gençlerin, ihtiyaçları ve talepleriyle şekillenecek, yeteneklerini
keşfedecekleri, spor ve kültür-sanat etkinliklerine ulaşabilecekleri, kendilerini
geliştirebilecekleri eğitimlerin verileceği ve farklı birçok alanlardaki atölye
çalışmalarıyla yeni beceriler edinebilecekleri gençlik merkezlerini
oluşturmak; Hızla gelişen teknoloji ışığında gençlerin dijital becerilerini
geliştirecek sanal gerçeklik destekli öğrenmeler, yazılım ve kodlama
maratonları gibi yenilikçi yaklaşımlarla örnek ve yeni nesil gençlik
merkezlerini hayata geçirmek

Ekonomik Kod 2025

06 Sermaye Giderleri 1.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 1.000,00

171

İdare Adı NİLÜFER BELEDİYESİ

Amaç 3. TOPLUMSAL REFAH VE SOSYAL KAPSAYICILIK

Hedef
3.7. Gençlerin, İhtiyaçları ve Talepleri Doğrultusunda Yürütülecek Katılımcı
Çalışmalar ile Kolektif Hareket Kabiliyetlerini Artırarak Toplumdaki Yerinin
Güçlendirilmesi

Performans Hedefi 3.7.2. Gençlerin ihtiyaç ve talepleri doğrultusunda çeşitli uygulamalar ve
faaliyetlerin hayata geçirilmesi

Performans Göstergeleri Sorumlu Müdürlük 2023 2024 2025

1 Gençlik memnuniyet oranı (VMA) Gençlik ve Spor
Hizmetleri Müdürlüğü 82,00% 82,50% 72,00%

Faaliyetler Sorumlu Müdürlük
Kaynak İhtiyacı 2025 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1
Gençlerin ihtiyaç ve talepleri
doğrultusunda sosyal uygulamaların
hayata geçirilmesi

Gençlik ve Spor
Hizmetleri Müdürlüğü 1.100.000,00 1.100.000,00

2

Gençlerin kolektif hareket
kabiliyetlerini ve katılımlarını
artırmaya yönelik faaliyetler
düzenlenmesi

Gençlik ve Spor
Hizmetleri Müdürlüğü 1.150.000,00 1.150.000,00

3 Gençlere yönelik kapasite geliştirme
eğitimleri ve söyleşiler düzenlenmesi

Gençlik ve Spor
Hizmetleri Müdürlüğü 750.000,00 750.000,00

Genel Toplam 3.000.000,00 3.000.000,00

Performans Hedefi 3.7.2. Gençlerin İhtiyaç ve Talepleri Doğrultusunda Çeşitli Uygulamalar ve
Faaliyetlerin Hayata Geçirilmesi

Faaliyet Adı 3.7.2.1. Gençlerin ihtiyaç ve talepleri doğrultusunda sosyal uygulamaların
hayata geçirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi Gençlik ve Spor Hizmetleri Müdürlüğü

Açıklama Gençlerin ihtiyaç ve talepleri doğrultusunda sosyal uygulamaları hayata geçirmek

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 1.100.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.100.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 1.100.000,00
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Performans Hedefi 3.7.2. Gençlerin İhtiyaç ve Talepleri Doğrultusunda Çeşitli Uygulamalar
ve Faaliyetlerin Hayata Geçirilmesi

Faaliyet Adı 3.7.2.2. Gençlerin kolektif hareket kabiliyetlerini ve katılımlarını
artırmaya yönelik faaliyetler düzenlenmesi

Sorumlu Harcama Birimi Gençlik ve Spor Hizmetleri Müdürlüğü

Açıklama Gençlerin kolektif hareket kabiliyetlerini ve katılımlarını artırmaya yönelik
faaliyetler düzenlemek

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 1.150.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.150.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 1.150.000,00

Performans Hedefi 3.7.2. Gençlerin İhtiyaç ve Talepleri Doğrultusunda Çeşitli Uygulamalar
ve Faaliyetlerin Hayata Geçirilmesi

Faaliyet Adı 3.7.2.3. Gençlere yönelik kapasite geliştirme eğitimleri ve söyleşiler
düzenlenmesi

Sorumlu Harcama Birimi Gençlik ve Spor Hizmetleri Müdürlüğü

Açıklama Gençlere yönelik kapasite geliştirme eğitimleri ve söyleşiler düzenlemek

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 750.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 750.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 750.000,00
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Performans Hedefi 3.7.2. Gençlerin İhtiyaç ve Talepleri Doğrultusunda Çeşitli Uygulamalar
ve Faaliyetlerin Hayata Geçirilmesi

Faaliyet Adı 3.7.2.2. Gençlerin kolektif hareket kabiliyetlerini ve katılımlarını
artırmaya yönelik faaliyetler düzenlenmesi

Sorumlu Harcama Birimi Gençlik ve Spor Hizmetleri Müdürlüğü

Açıklama Gençlerin kolektif hareket kabiliyetlerini ve katılımlarını artırmaya yönelik
faaliyetler düzenlemek

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 1.150.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.150.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 1.150.000,00

Performans Hedefi 3.7.2. Gençlerin İhtiyaç ve Talepleri Doğrultusunda Çeşitli Uygulamalar
ve Faaliyetlerin Hayata Geçirilmesi

Faaliyet Adı 3.7.2.3. Gençlere yönelik kapasite geliştirme eğitimleri ve söyleşiler
düzenlenmesi

Sorumlu Harcama Birimi Gençlik ve Spor Hizmetleri Müdürlüğü

Açıklama Gençlere yönelik kapasite geliştirme eğitimleri ve söyleşiler düzenlemek

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 750.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 750.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 750.000,00
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İdare Adı NİLÜFER BELEDİYESİ

Amaç 3. TOPLUMSAL REFAH VE SOSYAL KAPSAYICILIK

Hedef 3.8. Nilüfer'de Sağlık Hizmetlerinin Tüm Vatandaşlar İçin Ulaşılabilir Hale
Getirilmesi ve Vatandaşın Sağlık Konusundaki Farkındalığının Artırılması

Performans Hedefi 3.8.1. Nilüfer'de sağlık hizmetlerinin tüm vatandaşlar için ulaşılabilir hale
getirilmesi için proje ve faaliyetlerin hayata geçirilmesi

Performans Göstergeleri Sorumlu Müdürlük 2023 2024 2025

1
Vatandaşlardan gelen sağlık
hizmetleri taleplerinin karşılanma
oranı

Sosyal Destek
Hizmetleri
Müdürlüğü

90,00% 92,00% 90,00%

2
Gönüllü test ve danışmanlık
merkezine gelen taleplerin
karşılanma oranı

Sosyal Destek
Hizmetleri
Müdürlüğü

100,00% 100,00% 100,00%

3
Yıl içerisinde hizmete açılmasına
destek olunan aile sağlığı merkezi
sayısı

Emlak ve İstimlak
Müdürlüğü 3 3 3

Faaliyetler Sorumlu Müdürlük
Kaynak İhtiyacı 2025 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 Sağlık hizmetlerinin sürdürülmesi
Sosyal Destek
Hizmetleri
Müdürlüğü

2.300.000,00 2.300.000,00

2 Evde sağlık hizmetinin sunulması
Sosyal Destek
Hizmetleri
Müdürlüğü

500.000,00 500.000,00

3 Kırsal mahallelerde sağlık tarama
hizmetinin sunulması

Sosyal Destek
Hizmetleri
Müdürlüğü

300.000,00 300.000,00

4 Gençlik Sağlık Merkezi Fen İşleri
Müdürlüğü 10.000,00 10.000,00

5 Aile sağlığı merkezlerinin hayata
geçirilmesine destek olunması

Emlak ve İstimlak
Müdürlüğü 0,00 0,00

Genel Toplam 3.110.000,00 3.110.000,00

Performans Hedefi 3.8.1. Nilüfer'de Sağlık Hizmetlerinin Tüm Vatandaşlar İçin Ulaşılabilir
Hale Getirilmesi İçin Proje ve Faaliyetlerin Hayata Geçirilmesi

Faaliyet Adı 3.8.1.1. Sağlık hizmetlerinin sürdürülmesi

Sorumlu Harcama Birimi Sosyal Destek Hizmetleri Müdürlüğü

Açıklama
Kurum hekimliği, hasta nakil ve defin hizmetlerinin devamlılığı için gerekli olan
tıbbi malzeme alımları, kalibrasyon hizmeti alımı, laboratuvar test kitlerinin
alımı, defin hizmetleri malzemelerinin alımını (tabut vb.) gerçekleştirmek

174
175Nilüfer Belediyesi 2025 Yılı Performans Programı



Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 2.150.000,00

06 Sermaye Giderleri 150.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 2.300.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 2.300.000,00

Performans Hedefi 3.8.1. Nilüfer'de Sağlık Hizmetlerinin Tüm Vatandaşlar İçin Ulaşılabilir
Hale Getirilmesi İçin Proje ve Faaliyetlerin Hayata Geçirilmesi

Faaliyet Adı 3.8.1.2. Evde sağlık hizmetinin sunulması

Sorumlu Harcama Birimi Sosyal Destek Hizmetleri Müdürlüğü

Açıklama
Yeni başlaması planlanan evde sağlık hizmeti için gerekli olabilecek tıbbi
malzeme, cihaz ve bu cihazların bakım onarımı gibi hizmetleri
gerçekleştirmek

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 400.000,00

06 Sermaye Giderleri 100.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 500.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 500.000,00

Performans Hedefi 3.8.1. Nilüfer'de Sağlık Hizmetlerinin Tüm Vatandaşlar İçin Ulaşılabilir
Hale Getirilmesi İçin Proje ve Faaliyetlerin Hayata Geçirilmesi

Faaliyet Adı 3.8.1.3. Kırsal mahallelerde sağlık tarama hizmetinin sunulması

Sorumlu Harcama Birimi Sosyal Destek Hizmetleri Müdürlüğü

Açıklama
Kırsal mahallelerde gerçekleştirilecek olan sağlık tarama hizmeti için gerekli
olabilecek tıbbi malzeme, cihaz ve bu cihazların bakım onarımı gibi
hizmetleri gerçekleştirmek

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 300.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 300.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 300.000,00

175
176 Nilüfer Belediyesi 2025 Yılı Performans Programı



Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 2.150.000,00

06 Sermaye Giderleri 150.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 2.300.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 2.300.000,00

Performans Hedefi 3.8.1. Nilüfer'de Sağlık Hizmetlerinin Tüm Vatandaşlar İçin Ulaşılabilir
Hale Getirilmesi İçin Proje ve Faaliyetlerin Hayata Geçirilmesi

Faaliyet Adı 3.8.1.2. Evde sağlık hizmetinin sunulması

Sorumlu Harcama Birimi Sosyal Destek Hizmetleri Müdürlüğü

Açıklama
Yeni başlaması planlanan evde sağlık hizmeti için gerekli olabilecek tıbbi
malzeme, cihaz ve bu cihazların bakım onarımı gibi hizmetleri
gerçekleştirmek

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 400.000,00

06 Sermaye Giderleri 100.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 500.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 500.000,00

Performans Hedefi 3.8.1. Nilüfer'de Sağlık Hizmetlerinin Tüm Vatandaşlar İçin Ulaşılabilir
Hale Getirilmesi İçin Proje ve Faaliyetlerin Hayata Geçirilmesi

Faaliyet Adı 3.8.1.3. Kırsal mahallelerde sağlık tarama hizmetinin sunulması

Sorumlu Harcama Birimi Sosyal Destek Hizmetleri Müdürlüğü

Açıklama
Kırsal mahallelerde gerçekleştirilecek olan sağlık tarama hizmeti için gerekli
olabilecek tıbbi malzeme, cihaz ve bu cihazların bakım onarımı gibi
hizmetleri gerçekleştirmek

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 300.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 300.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 300.000,00
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Performans Hedefi 3.8.1. Nilüfer'de Sağlık Hizmetlerinin Tüm Vatandaşlar İçin Ulaşılabilir
Hale Getirilmesi İçin Proje ve Faaliyetlerin Hayata Geçirilmesi

Faaliyet Adı 3.8.1.4. Gençlik Sağlık Merkezi

Sorumlu Harcama Birimi Fen İşleri Müdürlüğü

Açıklama

15–29 yaş aralığındaki gençlere yönelik ilk basamak sağlık hizmetlerinin ve
sağlık tarama hizmetlerinin verilmesi, koruyucu ve önleyici sağlık
hizmetlerinin uygulanması, gençlerde sıkça yaşanan cilt problemleri ve
değişen fizyolojileri hakkında bilgilendirme, bulaşıcı hastalıklar ve cinsel
yolla bulaşan hastalıklar hakkında bilgilendirme ve yönlendirme, sağlıklı ve
doğru beslenme konusunda farkındalık oluşturma hedefleriyle çalışmalar
gerçekleştirmek

Ekonomik Kod 2025

06 Sermaye Giderleri 10.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 10.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 10.000,00
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İdare Adı NİLÜFER BELEDİYESİ

Amaç 3. TOPLUMSAL REFAH VE SOSYAL KAPSAYICILIK

Hedef 3.8. Nilüfer'de Sağlık Hizmetlerinin Tüm Vatandaşlar İçin Ulaşılabilir Hale
Getirilmesi ve Vatandaşın Sağlık Konusundaki Farkındalığının Artırılması

Performans Hedefi 3.8.2. Sağlık konusundaki farkındalığın ve bilincin artırılmasına yönelik
çalışmalar yapılması

Performans Göstergeleri Sorumlu Müdürlük 2023 2024 2025

1
Yıl içerisinde bağımlılıkla mücadele
kapsamında yapılan farkındalık
çalışmaları sayısı

Sosyal Destek
Hizmetleri
Müdürlüğü

6

2 Bağımlılıkla mücadele birimine gelen
başvuruların karşılanma oranı

Sosyal Destek
Hizmetleri
Müdürlüğü

100,00% 100,00% 100,00%

3
Yıl içerisinde halka yönelik sağlık
alanında yapılan bilinçlendirme
çalışmaları sayısı

Sosyal Destek
Hizmetleri
Müdürlüğü

50

Faaliyetler Sorumlu Müdürlük
Kaynak İhtiyacı 2025 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1

Bağımlı bireyler ve yakınlarına yönelik
sosyal çalışmalar ile bağımlılıkla
mücadele kapsamında önleyici ve
yönlendirici çalışmalar yapılması

Sosyal Destek
Hizmetleri
Müdürlüğü

105.000,00 105.000,00

2 Sağlık alanında toplumsal farkındalık
çalışmaları yapılması

Sosyal Destek
Hizmetleri
Müdürlüğü

200.000,00 200.000,00

Genel Toplam 305.000,00 305.000,00

Performans Hedefi 3.8.2. Sağlık Konusundaki Farkındalığın ve Bilincin Artırılmasına Yönelik
Çalışmalar Yapılması

Faaliyet Adı
3.8.2.1. Bağımlı bireyler ve yakınlarına yönelik sosyal çalışmalar ile
bağımlılıkla mücadele kapsamında önleyici ve yönlendirici çalışmalar
yapılması

Sorumlu Harcama Birimi Sosyal Destek Hizmetleri Müdürlüğü

Açıklama
Bağımlı bireyler ve yakınlarına yönelik danışmanlık hizmeti verilmesi, özel/resmi
kurumlarda ve okullarda verilen bağımlılıkla mücadele ve farkındalık
çalışmalarını yürütmek

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 105.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 105.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 105.000,00
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İdare Adı NİLÜFER BELEDİYESİ

Amaç 3. TOPLUMSAL REFAH VE SOSYAL KAPSAYICILIK

Hedef 3.8. Nilüfer'de Sağlık Hizmetlerinin Tüm Vatandaşlar İçin Ulaşılabilir Hale
Getirilmesi ve Vatandaşın Sağlık Konusundaki Farkındalığının Artırılması

Performans Hedefi 3.8.2. Sağlık konusundaki farkındalığın ve bilincin artırılmasına yönelik
çalışmalar yapılması

Performans Göstergeleri Sorumlu Müdürlük 2023 2024 2025

1
Yıl içerisinde bağımlılıkla mücadele
kapsamında yapılan farkındalık
çalışmaları sayısı

Sosyal Destek
Hizmetleri
Müdürlüğü

6

2 Bağımlılıkla mücadele birimine gelen
başvuruların karşılanma oranı

Sosyal Destek
Hizmetleri
Müdürlüğü

100,00% 100,00% 100,00%

3
Yıl içerisinde halka yönelik sağlık
alanında yapılan bilinçlendirme
çalışmaları sayısı

Sosyal Destek
Hizmetleri
Müdürlüğü

50

Faaliyetler Sorumlu Müdürlük
Kaynak İhtiyacı 2025 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1

Bağımlı bireyler ve yakınlarına yönelik
sosyal çalışmalar ile bağımlılıkla
mücadele kapsamında önleyici ve
yönlendirici çalışmalar yapılması

Sosyal Destek
Hizmetleri
Müdürlüğü

105.000,00 105.000,00

2 Sağlık alanında toplumsal farkındalık
çalışmaları yapılması

Sosyal Destek
Hizmetleri
Müdürlüğü

200.000,00 200.000,00

Genel Toplam 305.000,00 305.000,00

Performans Hedefi 3.8.2. Sağlık Konusundaki Farkındalığın ve Bilincin Artırılmasına Yönelik
Çalışmalar Yapılması

Faaliyet Adı
3.8.2.1. Bağımlı bireyler ve yakınlarına yönelik sosyal çalışmalar ile
bağımlılıkla mücadele kapsamında önleyici ve yönlendirici çalışmalar
yapılması

Sorumlu Harcama Birimi Sosyal Destek Hizmetleri Müdürlüğü

Açıklama
Bağımlı bireyler ve yakınlarına yönelik danışmanlık hizmeti verilmesi, özel/resmi
kurumlarda ve okullarda verilen bağımlılıkla mücadele ve farkındalık
çalışmalarını yürütmek

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 105.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 105.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 105.000,00
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Performans Hedefi 3.8.2. Sağlık Konusundaki Farkındalığın ve Bilincin
Artırılmasına Yönelik Çalışmalar Yapılması

Faaliyet Adı 3.8.2.2. Sağlık alanında toplumsal farkındalık çalışmaları
yapılması

Sorumlu Harcama Birimi Sosyal Destek Hizmetleri Müdürlüğü

Açıklama Sağlık alanındaki önemli günlerde (tıp bayramı, hemşireler günü
vb.) planlanan etkinlik vb. çalışmaları yapmak

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 200.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 200.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 200.000,00
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İdare Adı NİLÜFER BELEDİYESİ

Amaç 3. TOPLUMSAL REFAH VE SOSYAL KAPSAYICILIK

Hedef 3.9. Kültürel ve Milli Değerlerin Yaşatılarak Birlik ve Beraberliğin
Pekişmesini Sağlamak

Performans Hedefi 3.9.1. Önemli günler, haftalar ve bayramların halkla birlikte kutlanması için
etkinlik ve organizasyonlar düzenlenmesi

Performans Göstergeleri Sorumlu Müdürlük 2023 2024 2025

1 Önemli gün etkinliklerine yıllık katılım
sayısı

Basın ve Yayın
Müdürlüğü 360.000 370.000 400.000

2 Önemli gün ve haftalarda yürütülen
yıllık faaliyet sayısı

Özel Kalem
Müdürlüğü 10 10 12

Faaliyetler Sorumlu Müdürlük
Kaynak İhtiyacı 2025 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 İlçe yerleşikleri açısından önemli
günlerde hediye ve ödül verilmesi

Özel Kalem
Müdürlüğü 800.000,00 800.000,00

2 Önemli günler ve bayram törenlerinin
düzenlenmesi

Özel Kalem
Müdürlüğü 0,00 0,00

3
Önemli günler ve bayramların halkla
birlikte kutlanmasını sağlayan
organizasyonların düzenlenmesi

Basın ve Yayın
Müdürlüğü 28.525.000,00 28.525.000,00

4 Önemli günler ve haftalarda spor
etkinlikleri düzenlenmesi

Gençlik ve Spor
Hizmetleri
Müdürlüğü

3.630.000,00 3.630.000,00

5 Önemli günler ve bayramlarda kültürel
etkinliklerin düzenlenmesi

Kültür ve Sosyal
İşler Müdürlüğü 45.000.000,00 45.000.000,00

Genel Toplam 77.955.000,00 77.955.000,00

Performans Hedefi 3.9.1. Önemli Günler, Haftalar ve Bayramların Halkla Birlikte Kutlanması İçin
Etkinlik ve Organizasyonlar Düzenlenmesi

Faaliyet Adı 3.9.1.1. İlçe yerleşikleri açısından önemli günlerde hediye ve ödül verilmesi

Sorumlu Harcama Birimi Özel Kalem Müdürlüğü

Açıklama
Kadınlar Günü, Tıp Bayramı, İlköğretim Haftası, Öğretmenler Günü, Kariyer
Günleri, milli bayramlar ile nişan, düğün, doğum ve sünnet merasimlerinde
hediye dağıtımı sağlamak
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İdare Adı NİLÜFER BELEDİYESİ

Amaç 3. TOPLUMSAL REFAH VE SOSYAL KAPSAYICILIK

Hedef 3.9. Kültürel ve Milli Değerlerin Yaşatılarak Birlik ve Beraberliğin
Pekişmesini Sağlamak

Performans Hedefi 3.9.1. Önemli günler, haftalar ve bayramların halkla birlikte kutlanması için
etkinlik ve organizasyonlar düzenlenmesi

Performans Göstergeleri Sorumlu Müdürlük 2023 2024 2025

1 Önemli gün etkinliklerine yıllık katılım
sayısı

Basın ve Yayın
Müdürlüğü 360.000 370.000 400.000

2 Önemli gün ve haftalarda yürütülen
yıllık faaliyet sayısı

Özel Kalem
Müdürlüğü 10 10 12

Faaliyetler Sorumlu Müdürlük
Kaynak İhtiyacı 2025 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 İlçe yerleşikleri açısından önemli
günlerde hediye ve ödül verilmesi

Özel Kalem
Müdürlüğü 800.000,00 800.000,00

2 Önemli günler ve bayram törenlerinin
düzenlenmesi

Özel Kalem
Müdürlüğü 0,00 0,00

3
Önemli günler ve bayramların halkla
birlikte kutlanmasını sağlayan
organizasyonların düzenlenmesi

Basın ve Yayın
Müdürlüğü 28.525.000,00 28.525.000,00

4 Önemli günler ve haftalarda spor
etkinlikleri düzenlenmesi

Gençlik ve Spor
Hizmetleri
Müdürlüğü

3.630.000,00 3.630.000,00

5 Önemli günler ve bayramlarda kültürel
etkinliklerin düzenlenmesi

Kültür ve Sosyal
İşler Müdürlüğü 45.000.000,00 45.000.000,00

Genel Toplam 77.955.000,00 77.955.000,00

Performans Hedefi 3.9.1. Önemli Günler, Haftalar ve Bayramların Halkla Birlikte Kutlanması İçin
Etkinlik ve Organizasyonlar Düzenlenmesi

Faaliyet Adı 3.9.1.1. İlçe yerleşikleri açısından önemli günlerde hediye ve ödül verilmesi

Sorumlu Harcama Birimi Özel Kalem Müdürlüğü

Açıklama
Kadınlar Günü, Tıp Bayramı, İlköğretim Haftası, Öğretmenler Günü, Kariyer
Günleri, milli bayramlar ile nişan, düğün, doğum ve sünnet merasimlerinde
hediye dağıtımı sağlamak
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Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 800.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 800.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 800.000,00

Performans Hedefi 3.9.1. Önemli Günler, Haftalar ve Bayramların Halkla Birlikte Kutlanması İçin
Etkinlik ve Organizasyonlar Düzenlenmesi

Faaliyet Adı 3.9.1.3. Önemli günler ve bayramların halkla birlikte kutlanmasını sağlayan
organizasyonların düzenlenmesi

Sorumlu Harcama Birimi Basın ve Yayın Müdürlüğü

Açıklama
23 Nisan, 19 Mayıs ve 29 Ekim vb. önemli gün etkinliklerini düzenlemek,
belediyemize ait hizmet binalarının açılışlarını ve belediyemiz tarafından
düzenlenen ve destek verilen etkinlikleri yürütmek

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 28.525.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 28.525.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 28.525.000,00

Performans Hedefi 3.9.1. Önemli Günler, Haftalar ve Bayramların Halkla Birlikte Kutlanması İçin
Etkinlik ve Organizasyonlar Düzenlenmesi

Faaliyet Adı 3.9.1.4. Önemli günler ve haftalarda spor etkinlikleri düzenlenmesi

Sorumlu Harcama Birimi Gençlik ve Spor Hizmetleri Müdürlüğü

Açıklama Milli bayramlarımızda, önemli günler ve haftalarda daha çok anma amaçlı
düzenlenen sportif faaliyetlerini içermektedir

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 3.630.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 3.630.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 3.630.000,00
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Performans Hedefi 3.9.1. Önemli Günler, Haftalar ve Bayramların Halkla Birlikte
Kutlanması İçin Etkinlik ve Organizasyonlar Düzenlenmesi

Faaliyet Adı 3.9.1.5. Önemli günler ve bayramlarda kültürel etkinliklerin
düzenlenmesi

Sorumlu Harcama Birimi Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü

Açıklama 23 Nisan, 19 Mayıs, 30 Ağustos, 29 Ekim, 1 Eylül gibi önemli gün
ve haftalarda etkinlikler gerçekleştirmek

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 45.000.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 45.000.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 45.000.000,00
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Performans Hedefi 3.9.1. Önemli Günler, Haftalar ve Bayramların Halkla Birlikte
Kutlanması İçin Etkinlik ve Organizasyonlar Düzenlenmesi

Faaliyet Adı 3.9.1.5. Önemli günler ve bayramlarda kültürel etkinliklerin
düzenlenmesi

Sorumlu Harcama Birimi Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü

Açıklama 23 Nisan, 19 Mayıs, 30 Ağustos, 29 Ekim, 1 Eylül gibi önemli gün
ve haftalarda etkinlikler gerçekleştirmek

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 45.000.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 45.000.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 45.000.000,00
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İdare Adı NİLÜFER BELEDİYESİ

Amaç 3. TOPLUMSAL REFAH VE SOSYAL KAPSAYICILIK

Hedef 3.9. Kültürel ve Milli Değerlerin Yaşatılarak Birlik ve Beraberliğin
Pekişmesini Sağlamak

Performans Hedefi 3.9.2. Kültürel değerlerimizi yaşatmaya ve dayanışmayı güçlendirmeye
yönelik etkinlik ve organizasyonlar düzenlenmesi

Performans Göstergeleri Sorumlu Müdürlük 2023 2024 2025

1

Kültürel değerlerimizi yaşatmaya
yönelik mevcut ve planlanan
çalışmalarda yıllık hizmet verilen kişi
sayısı

Sosyal Destek
Hizmetleri
Müdürlüğü

140.000

Faaliyetler Sorumlu Müdürlük
Kaynak İhtiyacı 2025 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1

Kültürel değerlerimizi yaşatmaya ve
dayanışmayı güçlendirmeye yönelik
etkinlik ve organizasyonlar
düzenlenmesi

Sosyal Destek
Hizmetleri
Müdürlüğü

29.300.000,00 29.300.000,00

Genel Toplam 29.300.000,00 29.300.000,00

Performans Hedefi 3.9.2. Kültürel Değerlerimizi Yaşatmaya ve Dayanışmayı Güçlendirmeye
Yönelik Etkinlik ve Organizasyonlar Düzenlenmesi

Faaliyet Adı 3.9.2.1. Kültürel değerlerimizi yaşatmaya ve dayanışmayı güçlendirmeye
yönelik etkinlik ve organizasyonlar düzenlenmesi

Sorumlu Harcama Birimi Sosyal Destek Hizmetleri Müdürlüğü

Açıklama İftar yemekleri, aşure, kandillerde tatlı/lokma dağıtımı, sünnet şöleni faaliyetlerini
yürütmek

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 28.800.000,00

05 Cari Transferler 500.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 29.300.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 29.300.000,00
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İdare Adı NİLÜFER BELEDİYESİ

Amaç 3. TOPLUMSAL REFAH VE SOSYAL KAPSAYICILIK

Hedef 3.9. Kültürel ve Milli Değerlerin Yaşatılarak Birlik ve Beraberliğin
Pekişmesini Sağlamak

Performans Hedefi 3.9.3. Evlendirme hizmetinin verilmesi

Performans Göstergeleri Sorumlu Müdürlük 2023 2024 2025

1 Evlilik hizmetleri memnuniyet oranı
(HMA)

Özel Kalem
Müdürlüğü 98,96% 98,96% 98,96%

Faaliyetler Sorumlu Müdürlük
Kaynak İhtiyacı 2025 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 Evlendirme hizmetinin verilmesi Özel Kalem
Müdürlüğü 3.200.000,00 3.200.000,00

Genel Toplam 3.200.000,00 3.200.000,00

Performans Hedefi 3.9.3. Evlendirme Hizmetinin Verilmesi

Faaliyet Adı 3.9.3.1. Evlendirme hizmetinin verilmesi

Sorumlu Harcama Birimi Özel Kalem Müdürlüğü

Açıklama Evlendirme hizmetleri verilirken evlendirme kütüğünün teminini, cübbe
giderlerini, aile cüzdanı teminini sağlamak

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 3.200.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 3.200.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 3.200.000,00

183
184 Nilüfer Belediyesi 2025 Yılı Performans Programı



İdare Adı NİLÜFER BELEDİYESİ

Amaç 3. TOPLUMSAL REFAH VE SOSYAL KAPSAYICILIK

Hedef 3.9. Kültürel ve Milli Değerlerin Yaşatılarak Birlik ve Beraberliğin
Pekişmesini Sağlamak

Performans Hedefi 3.9.3. Evlendirme hizmetinin verilmesi

Performans Göstergeleri Sorumlu Müdürlük 2023 2024 2025

1 Evlilik hizmetleri memnuniyet oranı
(HMA)

Özel Kalem
Müdürlüğü 98,96% 98,96% 98,96%

Faaliyetler Sorumlu Müdürlük
Kaynak İhtiyacı 2025 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 Evlendirme hizmetinin verilmesi Özel Kalem
Müdürlüğü 3.200.000,00 3.200.000,00

Genel Toplam 3.200.000,00 3.200.000,00

Performans Hedefi 3.9.3. Evlendirme Hizmetinin Verilmesi

Faaliyet Adı 3.9.3.1. Evlendirme hizmetinin verilmesi

Sorumlu Harcama Birimi Özel Kalem Müdürlüğü

Açıklama Evlendirme hizmetleri verilirken evlendirme kütüğünün teminini, cübbe
giderlerini, aile cüzdanı teminini sağlamak

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 3.200.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 3.200.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 3.200.000,00

183

İdare Adı NİLÜFER BELEDİYESİ

Amaç 4. ÇEVRE VE EKOLOJİK DENGE

Hedef
4.1. Çevre ve Halk Sağlığını Korumaya Yönelik Yapılan Çalışmalarla Çevre
Kirliliğinin Azaltılmasını Sağlamak, Sürdürülebilir Çevre Bilincini ve
Farkındalığı Artırmak

Performans Hedefi 4.1.1. Kirlilik kaynaklarının tespit edilerek izlenmesi, kontrol altına alınması ve
bilgilendirme çalışmaları yapılması

Performans Göstergeleri Sorumlu
Müdürlük 2023 2024 2025

1 Şebeke suyunun mahallelerde
izlenme oranı

İklim Değişikliği ve
Sıfır Atık
Müdürlüğü

100,00% 100,00% 100,00%

2
Hava kalitesi izleme istasyonu
verilerine ilişkin hazırlanan rapor
sayısı

İklim Değişikliği ve
Sıfır Atık
Müdürlüğü

4 4 4

3 Gürültü kaynaklı vatandaş
şikayetlerinin çözümlenme oranı

İklim Değişikliği ve
Sıfır Atık
Müdürlüğü

86,00% 86,00% 86,00%

4
Sürdürülebilir çevre bilincini ve
farkındalığını artırmaya yönelik
yıllık yapılan etkinlik sayısı

İklim Değişikliği ve
Sıfır Atık
Müdürlüğü

10

5
Atık bitkisel yağların
toplanmasından duyulan
memnuniyet oranı (VMA)

İklim Değişikliği ve
Sıfır Atık
Müdürlüğü

73,00% 74,00% 75,00%

Faaliyetler Sorumlu
Müdürlük

Kaynak İhtiyacı 2025 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 Su kirliliğinin izlenmesi
İklim Değişikliği ve

Sıfır Atık
Müdürlüğü

150.000,00 150.000,00

2 Hava kalitesinin izlenmesi
İklim Değişikliği ve

Sıfır Atık
Müdürlüğü

1.100.000,00 1.100.000,00

3 Gürültü kirliliğinin azaltılmasına
yönelik çalışmaların sürdürülmesi

İklim Değişikliği ve
Sıfır Atık
Müdürlüğü

30.000,00 30.000,00

4

Sürdürülebilir çevre bilincini ve
farkındalığını artırmaya yönelik
eğitim ve bilgilendirme çalışmaları
yapılması

İklim Değişikliği ve
Sıfır Atık
Müdürlüğü

500.000,00 500.000,00

5 Bitkisel atık yağların toplanmasının
sağlanması

İklim Değişikliği ve
Sıfır Atık
Müdürlüğü

0,00 0,00

Genel Toplam 1.780.000,00 1.780.000,00

184
185Nilüfer Belediyesi 2025 Yılı Performans Programı



Performans Hedefi 4.1.1. Kirlilik Kaynaklarının Tespit Edilerek İzlenmesi, Kontrol Altına
Alınması Ve Bilgilendirme Çalışmaları Yapılması

Faaliyet Adı 4.1.1.1. Su kirliliğinin izlenmesi

Sorumlu Harcama Birimi İklim Değişikliği ve Sıfır Atık Müdürlüğü

Açıklama Belediyemiz sorumluluk alanındaki şebeke içme suyunun yıllık izleme programı
kapsamında kirliliğinin izlenmesini sağlamak

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 150.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 150.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 150.000,00

Performans Hedefi 4.1.1. Kirlilik Kaynaklarının Tespit Edilerek İzlenmesi, Kontrol Altına
Alınması ve Bilgilendirme Çalışmaları Yapılması

Faaliyet Adı 4.1.1.2. Hava kalitesinin izlenmesi

Sorumlu Harcama Birimi İklim Değişikliği ve Sıfır Atık Müdürlüğü

Açıklama
Hava Kalitesi İzleme İstasyonu ile üç adet seyyar hava kalitesi izleme
istasyonundan 24 saat veri alınmaktadır. HKİ İstasyonlarındaki cihazların
bakım kalibrasyonlarının tam yapmak ve doğru verilere erişimi sağlamak

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 1.100.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.100.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 1.100.000,00

Performans Hedefi 4.1.1. Kirlilik Kaynaklarının Tespit Edilerek İzlenmesi, Kontrol Altına
Alınması ve Bilgilendirme Çalışmaları Yapılması

Faaliyet Adı 4.1.1.3. Gürültü kirliliğinin azaltılmasına yönelik çalışmaların
sürdürülmesi

Sorumlu Harcama Birimi İklim Değişikliği ve Sıfır Atık Müdürlüğü

Açıklama
Çevresel Gürültü Kontrol Yönetmeliği hükümleri kapsamında vatandaş
şikayetlerinin değerlendirmek ve gürültü kirliliğinin azaltılarak kontrol altına
alınmasını sağlamak

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 30.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 30.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 30.000,00

185
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Performans Hedefi 4.1.1. Kirlilik Kaynaklarının Tespit Edilerek İzlenmesi, Kontrol Altına
Alınması Ve Bilgilendirme Çalışmaları Yapılması

Faaliyet Adı 4.1.1.1. Su kirliliğinin izlenmesi

Sorumlu Harcama Birimi İklim Değişikliği ve Sıfır Atık Müdürlüğü

Açıklama Belediyemiz sorumluluk alanındaki şebeke içme suyunun yıllık izleme programı
kapsamında kirliliğinin izlenmesini sağlamak

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 150.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 150.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 150.000,00

Performans Hedefi 4.1.1. Kirlilik Kaynaklarının Tespit Edilerek İzlenmesi, Kontrol Altına
Alınması ve Bilgilendirme Çalışmaları Yapılması

Faaliyet Adı 4.1.1.2. Hava kalitesinin izlenmesi

Sorumlu Harcama Birimi İklim Değişikliği ve Sıfır Atık Müdürlüğü

Açıklama
Hava Kalitesi İzleme İstasyonu ile üç adet seyyar hava kalitesi izleme
istasyonundan 24 saat veri alınmaktadır. HKİ İstasyonlarındaki cihazların
bakım kalibrasyonlarının tam yapmak ve doğru verilere erişimi sağlamak

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 1.100.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.100.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 1.100.000,00

Performans Hedefi 4.1.1. Kirlilik Kaynaklarının Tespit Edilerek İzlenmesi, Kontrol Altına
Alınması ve Bilgilendirme Çalışmaları Yapılması

Faaliyet Adı 4.1.1.3. Gürültü kirliliğinin azaltılmasına yönelik çalışmaların
sürdürülmesi

Sorumlu Harcama Birimi İklim Değişikliği ve Sıfır Atık Müdürlüğü

Açıklama
Çevresel Gürültü Kontrol Yönetmeliği hükümleri kapsamında vatandaş
şikayetlerinin değerlendirmek ve gürültü kirliliğinin azaltılarak kontrol altına
alınmasını sağlamak

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 30.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 30.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 30.000,00

185

Performans Hedefi 4.1.1. Kirlilik Kaynaklarının Tespit Edilerek İzlenmesi, Kontrol Altına
Alınması ve Bilgilendirme Çalışmaları Yapılması

Faaliyet Adı 4.1.1.4. Sürdürülebilir çevre bilincini ve farkındalığını artırmaya yönelik
eğitim ve bilgilendirme çalışmaları yapılması

Sorumlu Harcama Birimi İklim Değişikliği ve Sıfır Atık Müdürlüğü

Açıklama Okullarda eğitim çalışmalarının yapılmasının sağlamak ve Çevre Haftası
kapsamında etkinlikler planlamak

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 500.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 500.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 500.000,00

186
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İdare Adı NİLÜFER BELEDİYESİ

Amaç 4. ÇEVRE VE EKOLOJİK DENGE

Hedef
4.1. Çevre ve Halk Sağlığını Korumaya Yönelik Yapılan Çalışmalarla Çevre
Kirliliğinin Azaltılmasını Sağlamak, Sürdürülebilir Çevre Bilincini ve
Farkındalığı Artırmak

Performans Hedefi 4.1.2. Sağlıklı şehir kriterlerine uyum sağlamaya yönelik çalışmalar
yapılması

Performans Göstergeleri Sorumlu Müdürlük 2023 2024 2025

1 Nilüfer Kent Sağlık Profilinin
güncellenme oranı

İklim Değişikliği ve
Sıfır Atık Müdürlüğü 20,00%

Faaliyetler Sorumlu Müdürlük
Kaynak İhtiyacı 2025 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1
Sağlıklı şehir kriterlerine uyum
sağlamaya yönelik çalışmalar
yapılması

İklim Değişikliği ve
Sıfır Atık Müdürlüğü 435.000,00 435.000,00

Genel Toplam 435.000,00 435.000,00

Performans Hedefi 4.1.2. Sağlıklı Şehir Kriterlerine Uyum Sağlamaya Yönelik Çalışmalar
Yapılması

Faaliyet Adı 4.1.2.1. Sağlıklı şehir kriterlerine uyum sağlamaya yönelik çalışmalar
yapılması

Sorumlu Harcama Birimi İklim Değişikliği ve Sıfır Atık Müdürlüğü

Açıklama

Nilüfer'in Niüfer Kent Sağlık Profili ve Nilüfer Kent Sağlık Gelişim Planı
doğrultusunda, daha dirençli, daha sürdürülebilir ve daha sağlıklı bir kent
olabilmesi için uluslararası ağlarda taahhüt edilen kriterlere göre çalışmaları
yapmak

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 435.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 435.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 435.000,00

187
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İdare Adı NİLÜFER BELEDİYESİ

Amaç 4. ÇEVRE VE EKOLOJİK DENGE

Hedef
4.1. Çevre ve Halk Sağlığını Korumaya Yönelik Yapılan Çalışmalarla Çevre
Kirliliğinin Azaltılmasını Sağlamak, Sürdürülebilir Çevre Bilincini ve
Farkındalığı Artırmak

Performans Hedefi 4.1.2. Sağlıklı şehir kriterlerine uyum sağlamaya yönelik çalışmalar
yapılması

Performans Göstergeleri Sorumlu Müdürlük 2023 2024 2025

1 Nilüfer Kent Sağlık Profilinin
güncellenme oranı

İklim Değişikliği ve
Sıfır Atık Müdürlüğü 20,00%

Faaliyetler Sorumlu Müdürlük
Kaynak İhtiyacı 2025 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1
Sağlıklı şehir kriterlerine uyum
sağlamaya yönelik çalışmalar
yapılması

İklim Değişikliği ve
Sıfır Atık Müdürlüğü 435.000,00 435.000,00

Genel Toplam 435.000,00 435.000,00

Performans Hedefi 4.1.2. Sağlıklı Şehir Kriterlerine Uyum Sağlamaya Yönelik Çalışmalar
Yapılması

Faaliyet Adı 4.1.2.1. Sağlıklı şehir kriterlerine uyum sağlamaya yönelik çalışmalar
yapılması

Sorumlu Harcama Birimi İklim Değişikliği ve Sıfır Atık Müdürlüğü

Açıklama

Nilüfer'in Niüfer Kent Sağlık Profili ve Nilüfer Kent Sağlık Gelişim Planı
doğrultusunda, daha dirençli, daha sürdürülebilir ve daha sağlıklı bir kent
olabilmesi için uluslararası ağlarda taahhüt edilen kriterlere göre çalışmaları
yapmak

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 435.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 435.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 435.000,00

187

İdare Adı NİLÜFER BELEDİYESİ

Amaç 4. ÇEVRE VE EKOLOJİK DENGE

Hedef
4.1. Çevre ve Halk Sağlığını Korumaya Yönelik Yapılan Çalışmalarla Çevre
Kirliliğinin Azaltılmasını Sağlamak, Sürdürülebilir Çevre Bilincini ve
Farkındalığı Artırmak

Performans Hedefi 4.1.3. Geri dönüşüm atıklarının toplanarak değerlendirilmesinin sağlanması

Performans Göstergeleri Sorumlu
Müdürlük 2023 2024 2025

1 Nüfus başına toplanan geri dönüşüm
miktarı (kg/kişi)

İklim Değişikliği
ve Sıfır Atık
Müdürlüğü

8 11 11

2 Geri dönüşüm eğitim ve bilgilendirme
yapılan yıllık kişi sayısı

İklim Değişikliği
ve Sıfır Atık
Müdürlüğü

10.500 11.000 11.000

13

Faaliyetler Sorumlu
Müdürlük

Kaynak İhtiyacı 2025 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 Geri dönüştürülebilir ambalaj atıklarının
toplanması çalışmalarının yürütülmesi

İklim Değişikliği
ve Sıfır Atık
Müdürlüğü

12.000.000,00 12.000.000,00

2
İklim Değişikliği ve Sıfır Atık Müdürlüğü
koordinatörlüğünde olan projeler için
tefrişat alımı

İklim Değişikliği
ve Sıfır Atık
Müdürlüğü

25.000,00 25.000,00

Genel Toplam 12.025.000,00 12.025.000,00

Performans Hedefi 4.1.3. Geri Dönüşüm Atıklarının Toplanarak Değerlendirilmesinin
Sağlanması

Faaliyet Adı 4.1.3.1. Geri dönüştürülebilir ambalaj atıklarının toplanması çalışmalarının
yürütülmesi

Sorumlu Harcama Birimi İklim Değişikliği ve Sıfır Atık Müdürlüğü

Açıklama Geri dönüşebilir atıkların toplanması kapsamında yürütülen faaliyetleri
gerçekleştirmek, takip ve koordinasyonunu sağlamak

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 12.000.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 12.000.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 12.000.000,00

188
189Nilüfer Belediyesi 2025 Yılı Performans Programı



Performans Hedefi 4.1.3. Geri Dönüşüm Atıklarının Toplanarak
Değerlendirilmesinin Sağlanması

Faaliyet Adı 4.1.3.2. İklim Değişikliği ve Sıfır Atık Müdürlüğü
koordinatörlüğünde olan projeler için tefrişat alımı

Sorumlu Harcama Birimi İklim Değişikliği ve Sıfır Atık Müdürlüğü

Açıklama Müdürlük projelerinde gerekli görüldüğünde tefrişat alımını
sağlamak

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 25.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 25.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 25.000,00

189
190 Nilüfer Belediyesi 2025 Yılı Performans Programı



Performans Hedefi 4.1.3. Geri Dönüşüm Atıklarının Toplanarak
Değerlendirilmesinin Sağlanması

Faaliyet Adı 4.1.3.2. İklim Değişikliği ve Sıfır Atık Müdürlüğü
koordinatörlüğünde olan projeler için tefrişat alımı

Sorumlu Harcama Birimi İklim Değişikliği ve Sıfır Atık Müdürlüğü

Açıklama Müdürlük projelerinde gerekli görüldüğünde tefrişat alımını
sağlamak

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 25.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 25.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 25.000,00

189

İdare Adı NİLÜFER BELEDİYESİ

Amaç 4. ÇEVRE VE EKOLOJİK DENGE

Hedef
4.1. Çevre ve Halk Sağlığını Korumaya Yönelik Yapılan Çalışmalarla Çevre
Kirliliğinin Azaltılmasını Sağlamak, Sürdürülebilir Çevre Bilincini ve
Farkındalığı Artırmak

Performans Hedefi 4.1.4. Biyosidal ürünlerle dezenfeksiyon ve ilaçlama çalışmaları yapılması

Performans Göstergeleri Sorumlu Müdürlük 2023 2024 2025

1 Kapalı alan ilaçlama hizmetinden
duyulan memnuniyet oranı (HMA)

Veteriner İşleri
Müdürlüğü 96,00%

Faaliyetler Sorumlu Müdürlük
Kaynak İhtiyacı 2025 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 Biyosidal ürünlerle dezenfeksiyon ve
ilaçlama çalışmaları yapılması

Veteriner İşleri
Müdürlüğü 1.000.000,00 1.000.000,00

Genel Toplam 1.000.000,00 1.000.000,00

Performans Hedefi 4.1.4. Biyosidal Ürünlerle Dezenfeksiyon ve İlaçlama Çalışmaları Yapılması

Faaliyet Adı 4.1.4.1. Biyosidal ürünlerle dezenfeksiyon ve ilaçlama çalışmaları
yapılması

Sorumlu Harcama Birimi Veteriner İşleri Müdürlüğü

Açıklama Halk sağlığı ve çevre sağlığını koruyarak ilaçlama hizmetlerinin sağlıklı ve etkin
yürütülmesini sağlamak

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 1.000.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.000.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 1.000.000,00

190
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İdare Adı NİLÜFER BELEDİYESİ

Amaç 4. ÇEVRE VE EKOLOJİK DENGE

Hedef 4.2. Nilüfer'de Bir Arada Yaşadığımız Canlıların Sağlığını Koruyarak
Refahını Sağlamak

Performans Hedefi 4.2.1. Canlıların sağlığını korumaya yönelik uygulamalar ve bilgilendirme
çalışmaları yapılması

Performans Göstergeleri Sorumlu
Müdürlük 2023 2024 2025

1 Yıl içerisinde sahiplendirilen sahipsiz
hayvan sayısı

Veteriner İşleri
Müdürlüğü 750 790 1.000

2 Yıl içerisinde kısırlaştırılan hayvan
sayısı

Veteriner İşleri
Müdürlüğü 1.764 1.854 2.000

3
Hayvanların yaşamlarını rahatlıkla
sürdürebilmeleri için yapılan yıllık
yenilikçi hizmet sayısı

Veteriner İşleri
Müdürlüğü 2 2 2

4 Okul ve mahalle komitelerine verilen
yıllık eğitim semineri sayısı

Veteriner İşleri
Müdürlüğü 5 8 8

5 Veteriner İşleri Müdürlüğü ziyaretçi
memnuniyet oranı (HMA)

Veteriner İşleri
Müdürlüğü 95,00% 95,00% 95,00%

Faaliyetler Sorumlu
Müdürlük

Kaynak İhtiyacı 2025 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1
Sahipsiz hayvanların
sahiplendirilmesine yönelik çalışmalar
yapılması

Veteriner İşleri
Müdürlüğü 9.877.000,00 9.877.000,00

2
Okul ve mahalle komitelerinde sokak
hayvanları konusunda eğitim
seminerleri verilmesi

Veteriner İşleri
Müdürlüğü 75.000,00 75.000,00

3 Kısırlaştırma faaliyetlerinin yürütülmesi Veteriner İşleri
Müdürlüğü 1.500.000,00 1.500.000,00

4

Nilüfer ilçesi sınırlarında hayvanların
daha rahat yaşamlarını
sürdürebilmeleri maksadıyla yenilikçi
hizmetlerin sunumu

Veteriner İşleri
Müdürlüğü 70.000,00 70.000,00

5 Rehabilitasyon hizmetlerinin
sürdürülmesi

Veteriner İşleri
Müdürlüğü 8.840.000,00 8.840.000,00

Genel Toplam 20.362.000,00 20.362.000,00
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İdare Adı NİLÜFER BELEDİYESİ

Amaç 4. ÇEVRE VE EKOLOJİK DENGE

Hedef 4.2. Nilüfer'de Bir Arada Yaşadığımız Canlıların Sağlığını Koruyarak
Refahını Sağlamak

Performans Hedefi 4.2.1. Canlıların sağlığını korumaya yönelik uygulamalar ve bilgilendirme
çalışmaları yapılması

Performans Göstergeleri Sorumlu
Müdürlük 2023 2024 2025

1 Yıl içerisinde sahiplendirilen sahipsiz
hayvan sayısı

Veteriner İşleri
Müdürlüğü 750 790 1.000

2 Yıl içerisinde kısırlaştırılan hayvan
sayısı

Veteriner İşleri
Müdürlüğü 1.764 1.854 2.000

3
Hayvanların yaşamlarını rahatlıkla
sürdürebilmeleri için yapılan yıllık
yenilikçi hizmet sayısı

Veteriner İşleri
Müdürlüğü 2 2 2

4 Okul ve mahalle komitelerine verilen
yıllık eğitim semineri sayısı

Veteriner İşleri
Müdürlüğü 5 8 8

5 Veteriner İşleri Müdürlüğü ziyaretçi
memnuniyet oranı (HMA)

Veteriner İşleri
Müdürlüğü 95,00% 95,00% 95,00%

Faaliyetler Sorumlu
Müdürlük

Kaynak İhtiyacı 2025 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1
Sahipsiz hayvanların
sahiplendirilmesine yönelik çalışmalar
yapılması

Veteriner İşleri
Müdürlüğü 9.877.000,00 9.877.000,00

2
Okul ve mahalle komitelerinde sokak
hayvanları konusunda eğitim
seminerleri verilmesi

Veteriner İşleri
Müdürlüğü 75.000,00 75.000,00

3 Kısırlaştırma faaliyetlerinin yürütülmesi Veteriner İşleri
Müdürlüğü 1.500.000,00 1.500.000,00

4

Nilüfer ilçesi sınırlarında hayvanların
daha rahat yaşamlarını
sürdürebilmeleri maksadıyla yenilikçi
hizmetlerin sunumu

Veteriner İşleri
Müdürlüğü 70.000,00 70.000,00

5 Rehabilitasyon hizmetlerinin
sürdürülmesi

Veteriner İşleri
Müdürlüğü 8.840.000,00 8.840.000,00

Genel Toplam 20.362.000,00 20.362.000,00

191

Performans Hedefi 4.2.1. Canlıların Sağlığını Korumaya Yönelik Uygulamalar ve
Bilgilendirme Çalışmaları Yapılması

Faaliyet Adı 4.2.1.1. Sahipsiz hayvanların sahiplendirilmesine yönelik çalışmalar
yapılması

Sorumlu Harcama Birimi Veteriner İşleri Müdürlüğü

Açıklama Sahipsiz hayvanların sahiplendirilmesini sağlamak

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 9.877.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 9.877.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 9.877.000,00

Performans Hedefi 4.2.1. Canlıların Sağlığını Korumaya Yönelik Uygulamalar ve
Bilgilendirme Çalışmaları Yapılması

Faaliyet Adı 4.2.1.2. Okul ve mahalle komitelerinde sokak hayvanları konusunda
eğitim seminerleri verilmesi

Sorumlu Harcama Birimi Veteriner İşleri Müdürlüğü

Açıklama
Ağaç yaşken eğilir deyiminden yola çıkarak sokak hayvanları konusunda
bilgilendirmelerin küçük yaştan itibaren yapılarak hayvansever ve bilinçli
nesillerin yetişmesini sağlamak

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 75.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 75.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 75.000,00

Performans Hedefi 4.2.1. Canlıların Sağlığını Korumaya Yönelik Uygulamalar ve
Bilgilendirme Çalışmaları Yapılması

Faaliyet Adı 4.2.1.3. Kısırlaştırma faaliyetlerinin yürütülmesi

Sorumlu Harcama Birimi Veteriner İşleri Müdürlüğü

Açıklama Sahipsiz hayvan popülasyonunun kontrol altına alınmasını sağlamak

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 1.500.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.500.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 1.500.000,00
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Performans Hedefi 4.2.1. Canlıların Sağlığını Korumaya Yönelik Uygulamalar ve
Bilgilendirme Çalışmaları Yapılması

Faaliyet Adı 4.2.1.4. Nilüfer ilçesi sınırlarında hayvanların daha rahat yaşamlarını
sürdürebilmeleri maksadıyla yenilikçi hizmetlerin sunumu

Sorumlu Harcama Birimi Veteriner İşleri Müdürlüğü

Açıklama Can dostlarımızın yaşam kalitelerini ve refahını artırmak amacıyla her yıl
farklı yeni uygulamaların hayata geçirilmesini sağlamak

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 70.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 70.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 70.000,00

Performans Hedefi 4.2.1. Canlıların Sağlığını Korumaya Yönelik Uygulamalar ve
Bilgilendirme Çalışmaları Yapılması

Faaliyet Adı 4.2.1.5. Rehabilitasyon hizmetlerinin sürdürülmesi

Sorumlu Harcama Birimi Veteriner İşleri Müdürlüğü

Açıklama Merkezimizin hizmetlerini artan kalite ile sürdürmek

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 8.490.000,00

06 Sermaye Giderleri 350.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 8.840.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 8.840.000,00
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Performans Hedefi 4.2.1. Canlıların Sağlığını Korumaya Yönelik Uygulamalar ve
Bilgilendirme Çalışmaları Yapılması

Faaliyet Adı 4.2.1.4. Nilüfer ilçesi sınırlarında hayvanların daha rahat yaşamlarını
sürdürebilmeleri maksadıyla yenilikçi hizmetlerin sunumu

Sorumlu Harcama Birimi Veteriner İşleri Müdürlüğü

Açıklama Can dostlarımızın yaşam kalitelerini ve refahını artırmak amacıyla her yıl
farklı yeni uygulamaların hayata geçirilmesini sağlamak

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 70.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 70.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 70.000,00

Performans Hedefi 4.2.1. Canlıların Sağlığını Korumaya Yönelik Uygulamalar ve
Bilgilendirme Çalışmaları Yapılması

Faaliyet Adı 4.2.1.5. Rehabilitasyon hizmetlerinin sürdürülmesi

Sorumlu Harcama Birimi Veteriner İşleri Müdürlüğü

Açıklama Merkezimizin hizmetlerini artan kalite ile sürdürmek

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 8.490.000,00

06 Sermaye Giderleri 350.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 8.840.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 8.840.000,00

193

İdare Adı NİLÜFER BELEDİYESİ

Amaç 4. ÇEVRE VE EKOLOJİK DENGE

Hedef 4.2. Nilüfer'de Bir Arada Yaşadığımız Canlıların Sağlığını Koruyarak
Refahını Sağlamak

Performans Hedefi 4.2.2. Canlıların refahını sağlamak için projelerin ve yeni tesislerin
hayata geçirilmesi

Performans Göstergeleri Sorumlu Müdürlük 2023 2024 2025

1
Fadıllı Mahallesi'nde bulunan leylek
yuvalarında revizyonu yapılan yuva
sayısı

Veteriner İşleri
Müdürlüğü 1

Faaliyetler Sorumlu Müdürlük
Kaynak İhtiyacı 2025 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 Doğal Yaşam Merkezi Fen İşleri
Müdürlüğü 1.000,00 1.000,00

2 Leylek Dostu Fadıllı Veteriner İşleri
Müdürlüğü 2.000.000,00 2.000.000,00

Genel Toplam 2.001.000,00 2.001.000,00

Performans Hedefi 4.2.2. Canlıların Refahını Sağlamak İçin Projelerin ve Yeni Tesislerin
Hayata Geçirilmesi

Faaliyet Adı 4.2.2.1. Doğal Yaşam Merkezi

Sorumlu Harcama Birimi Fen İşleri Müdürlüğü

Açıklama İlçemiz sınırlarında güçten düşmüş hayvanların yaşamlarını sürdürebilmesi
amacıyla Doğal Yaşam Merkezi’nin yapılması hedeflenmektedir

Ekonomik Kod 2025

06 Sermaye Giderleri 1.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 1.000,00
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Performans Hedefi 4.2.2. Canlıların Refahını Sağlamak İçin Projelerin ve Yeni
Tesislerin Hayata Geçirilmesi

Faaliyet Adı 4.2.2.2. Leylek Dostu Fadıllı

Sorumlu Harcama Birimi Veteriner İşleri Müdürlüğü

Açıklama
Fadıllı Mahallesindeki Leylek yuvalarını güvenli hale getirmek;
Fadıllı'nın leylek dostu köy olabilmesi için gerekli adımların
atılmasını sağlamak

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 2.000.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 2.000.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 2.000.000,00
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Performans Hedefi 4.2.2. Canlıların Refahını Sağlamak İçin Projelerin ve Yeni
Tesislerin Hayata Geçirilmesi

Faaliyet Adı 4.2.2.2. Leylek Dostu Fadıllı

Sorumlu Harcama Birimi Veteriner İşleri Müdürlüğü

Açıklama
Fadıllı Mahallesindeki Leylek yuvalarını güvenli hale getirmek;
Fadıllı'nın leylek dostu köy olabilmesi için gerekli adımların
atılmasını sağlamak

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 2.000.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 2.000.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 2.000.000,00

195

İdare Adı NİLÜFER BELEDİYESİ

Amaç 4. ÇEVRE VE EKOLOJİK DENGE

Hedef 4.3. Küresel Isınma ve İklim Değişikliği ile Mücadelede Farkındalığı
Geliştirmek ve Karbon Emisyonunun Azaltılmasına Katkı Sağlamak

Performans Hedefi 4.3.1. Yenilenebilir enerji kaynaklarının kullanımının artırılmasına yönelik
çalışmalar yapılması

Performans Göstergeleri Sorumlu
Müdürlük 2023 2024 2025

1
Yenilenebilir enerji kaynakları ile
belediyemiz için üretilecek yıllık
elektrik enerjisi miktarı (mwh)

İklim Değişikliği ve
Sıfır Atık
Müdürlüğü

310 410 2.000

2
Enerji verimliliği ve yenilenebilir
enerji kaynakları konularında
yapılan yıllık eğitim ve etkinlik sayısı

İklim Değişikliği ve
Sıfır Atık
Müdürlüğü

10

3 Elektrikli Araç Şarj İstasyonu - Proje
uygulamasının tamamlanma oranı

Emlak ve İstimlak
Müdürlüğü 50,00% 10,00%

Faaliyetler Sorumlu
Müdürlük

Kaynak İhtiyacı 2025 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 Yenilenebilir enerji kaynaklarının
kullanımının artırılması

Fen İşleri
Müdürlüğü 1.000,00 1.000,00

2 Enerji Kooperatifi çalışmalarının
yürütülmesi

İklim Değişikliği ve
Sıfır Atık
Müdürlüğü

600.000,00 600.000,00

3
Enerji verimliliği ve yenilenebilir
enerji kaynakları çalışmaları
hakkında bilgilendirme yapılması

İklim Değişikliği ve
Sıfır Atık
Müdürlüğü

50.000,00 50.000,00

4 Elektrikli Araç Şarj İstasyonu Emlak ve İstimlak
Müdürlüğü 0,00 0,00

Genel Toplam 651.000,00 651.000,00
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Performans Hedefi 4.3.1. Yenilenebilir Enerji Kaynaklarının Kullanımının Artırılmasına
Yönelik Çalışmalar Yapılması

Faaliyet Adı 4.3.1.1. Yenilenebilir enerji kaynaklarının kullanımının artırılması

Sorumlu Harcama Birimi Fen İşleri Müdürlüğü

Açıklama Belediyemiz tarafından üretilen yenilenebilir enerji miktarının artırılması için
yenilenebilir enerji projelerinin hayata geçirilmesini sağlamak

Ekonomik Kod 2025

06 Sermaye Giderleri 1.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 1.000,00

Performans Hedefi 4.3.1. Yenilenebilir Enerji Kaynaklarının Kullanımının Artırılmasına
Yönelik Çalışmalar Yapılması

Faaliyet Adı 4.3.1.2. Enerji Kooperatifi çalışmalarının yürütülmesi

Sorumlu Harcama Birimi İklim Değişikliği ve Sıfır Atık Müdürlüğü

Açıklama S.S Nilüfer Yenilenebilir Enerji Üretim Kooperatifi çalışmalarının yürütülmesi
ve pay aidatlarının ödenmesi

Ekonomik Kod 2025

05 Cari Transferler 600.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 600.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 600.000,00

Performans Hedefi 4.3.1. Yenilenebilir Enerji Kaynaklarının Kullanımının Artırılmasına
Yönelik Çalışmalar Yapılması

Faaliyet Adı 4.3.1.3. Enerji verimliliği ve yenilenebilir enerji kaynakları çalışmaları
hakkında bilgilendirme yapılması

Sorumlu Harcama Birimi İklim Değişikliği ve Sıfır Atık Müdürlüğü

Açıklama Enerji verimliliği ve yenilenebilir enerji kaynakları çalışmaları hakkında
farkındalığı artırmak için eğitimlerin planlamak

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 50.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 50.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 50.000,00
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Performans Hedefi 4.3.1. Yenilenebilir Enerji Kaynaklarının Kullanımının Artırılmasına
Yönelik Çalışmalar Yapılması

Faaliyet Adı 4.3.1.1. Yenilenebilir enerji kaynaklarının kullanımının artırılması

Sorumlu Harcama Birimi Fen İşleri Müdürlüğü

Açıklama Belediyemiz tarafından üretilen yenilenebilir enerji miktarının artırılması için
yenilenebilir enerji projelerinin hayata geçirilmesini sağlamak

Ekonomik Kod 2025

06 Sermaye Giderleri 1.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 1.000,00

Performans Hedefi 4.3.1. Yenilenebilir Enerji Kaynaklarının Kullanımının Artırılmasına
Yönelik Çalışmalar Yapılması

Faaliyet Adı 4.3.1.2. Enerji Kooperatifi çalışmalarının yürütülmesi

Sorumlu Harcama Birimi İklim Değişikliği ve Sıfır Atık Müdürlüğü

Açıklama S.S Nilüfer Yenilenebilir Enerji Üretim Kooperatifi çalışmalarının yürütülmesi
ve pay aidatlarının ödenmesi

Ekonomik Kod 2025

05 Cari Transferler 600.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 600.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 600.000,00

Performans Hedefi 4.3.1. Yenilenebilir Enerji Kaynaklarının Kullanımının Artırılmasına
Yönelik Çalışmalar Yapılması

Faaliyet Adı 4.3.1.3. Enerji verimliliği ve yenilenebilir enerji kaynakları çalışmaları
hakkında bilgilendirme yapılması

Sorumlu Harcama Birimi İklim Değişikliği ve Sıfır Atık Müdürlüğü

Açıklama Enerji verimliliği ve yenilenebilir enerji kaynakları çalışmaları hakkında
farkındalığı artırmak için eğitimlerin planlamak

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 50.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 50.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 50.000,00
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İdare Adı NİLÜFER BELEDİYESİ

Amaç 4. ÇEVRE VE EKOLOJİK DENGE

Hedef 4.3. Küresel Isınma ve İklim Değişikliği ile Mücadelede Farkındalığı
Geliştirmek ve Karbon Emisyonunun Azaltılmasına Katkı Sağlamak

Performans Hedefi 4.3.2. Karbon ayakizinin azaltılması için çalışmalar yapılması

Performans Göstergeleri Sorumlu Müdürlük 2023 2024 2025

1 Nilüfer ilçesi karbon emisyonunun
azaltım oranı

İklim Değişikliği ve
Sıfır Atık Müdürlüğü 23,00% 24,00% 15,00%

Faaliyetler Sorumlu Müdürlük
Kaynak İhtiyacı 2025 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 Karbon Ayakizi projesi İklim Değişikliği ve
Sıfır Atık Müdürlüğü 1.300.000,00 1.300.000,00

Genel Toplam 1.300.000,00 1.300.000,00

Performans Hedefi 4.3.2. Karbon Ayakizinin Azaltılması İçin Çalışmalar Yapılması

Faaliyet Adı 4.3.2.1. Karbon Ayakizi projesi

Sorumlu Harcama Birimi İklim Değişikliği ve Sıfır Atık Müdürlüğü

Açıklama Başkanlar Sözleşmesi 2030 ile %40 CO2 emisyonu azaltım hedefini
sağlamak için yapılan etkinlik ve proje adımlarını kapsamaktadır

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 1.300.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.300.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 1.300.000,00
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İdare Adı NİLÜFER BELEDİYESİ

Amaç 4. ÇEVRE VE EKOLOJİK DENGE

Hedef 4.4. Nilüfer'in Daha Temiz ve Yaşanabilir Bir Kent Olmasını Sağlamak

Performans Hedefi 4.4.1. Nilüfer'in daha temiz bir kent olmasını sağlamak için vatandaşı
memnun edecek temizlik hizmetlerinin sağlanması

Performans Göstergeleri Sorumlu
Müdürlük 2023 2024 2025

1 Araç ve mevkici ile temizlenen yıllık
sokak metrajı (km)

Temizlik İşleri
Müdürlüğü 235.000

2
Nilüfer'de atıkların toplanması için yer
üstü konteyneri taleplerinin
karşılanma oranı

Temizlik İşleri
Müdürlüğü 100,00% 100,00% 100,00%

3
Çöp konteyneri tamir ve yıkama
hizmeti istek öneri kapanma süresi
(gün)

Temizlik İşleri
Müdürlüğü 2,40 2,30 2,25

4 İbadethane halılarının temizlik hizmeti
memnuniyet oranı (HMA)

Temizlik İşleri
Müdürlüğü 80,00% 80,00% 80,00%

5 Dış cephe temizliği yapılan bina
sayısı

Temizlik İşleri
Müdürlüğü 2 3 2

6 Evsel atık toplama hizmetlerinden
memnuniyet oranı (VMA)

Temizlik İşleri
Müdürlüğü 83,75% 84,00% 77,00%

7 Kullanılmayan eşyaların toplanması
ile ilgili memnuniyet oranı (VMA)

Temizlik İşleri
Müdürlüğü 81,50% 82,00% 78,00%

8 Cadde ve sokakların süpürülmesi ile
ilgili memnuniyet oranı (VMA)

Temizlik İşleri
Müdürlüğü 80,50% 81,00% 76,00%

Faaliyetler Sorumlu
Müdürlük

Kaynak İhtiyacı 2025 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1

Nilüfer'de evsel, kullanılmayan eşya
ve tadilat atıklarının toplanması; kent
genelinde çevre temizliğinin
gerçekleştirilmesi

Temizlik İşleri
Müdürlüğü 460.000.000,00 460.000.000,00

2
Nilüfer'de evsel atıkların toplanması
için gerekli ekipman temini, bakımı ve
sevkiyatının yapılması

Temizlik İşleri
Müdürlüğü 15.000.000,00 15.000.000,00

3 İbadethane halılarının yıkanması
hizmetinin sağlanması

Temizlik İşleri
Müdürlüğü 5.000.000,00 5.000.000,00

4
Kurumumuza ait hizmet binalarının iç
temizlik ve dış cephe temizlik
hizmetlerinin gerçekleştirilmesi

Temizlik İşleri
Müdürlüğü 5.000.000,00 5.000.000,00

Genel Toplam 485.000.000,00 485.000.000,00
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İdare Adı NİLÜFER BELEDİYESİ

Amaç 4. ÇEVRE VE EKOLOJİK DENGE

Hedef 4.4. Nilüfer'in Daha Temiz ve Yaşanabilir Bir Kent Olmasını Sağlamak

Performans Hedefi 4.4.1. Nilüfer'in daha temiz bir kent olmasını sağlamak için vatandaşı
memnun edecek temizlik hizmetlerinin sağlanması

Performans Göstergeleri Sorumlu
Müdürlük 2023 2024 2025

1 Araç ve mevkici ile temizlenen yıllık
sokak metrajı (km)

Temizlik İşleri
Müdürlüğü 235.000

2
Nilüfer'de atıkların toplanması için yer
üstü konteyneri taleplerinin
karşılanma oranı

Temizlik İşleri
Müdürlüğü 100,00% 100,00% 100,00%

3
Çöp konteyneri tamir ve yıkama
hizmeti istek öneri kapanma süresi
(gün)

Temizlik İşleri
Müdürlüğü 2,40 2,30 2,25

4 İbadethane halılarının temizlik hizmeti
memnuniyet oranı (HMA)

Temizlik İşleri
Müdürlüğü 80,00% 80,00% 80,00%

5 Dış cephe temizliği yapılan bina
sayısı

Temizlik İşleri
Müdürlüğü 2 3 2

6 Evsel atık toplama hizmetlerinden
memnuniyet oranı (VMA)

Temizlik İşleri
Müdürlüğü 83,75% 84,00% 77,00%

7 Kullanılmayan eşyaların toplanması
ile ilgili memnuniyet oranı (VMA)

Temizlik İşleri
Müdürlüğü 81,50% 82,00% 78,00%

8 Cadde ve sokakların süpürülmesi ile
ilgili memnuniyet oranı (VMA)

Temizlik İşleri
Müdürlüğü 80,50% 81,00% 76,00%

Faaliyetler Sorumlu
Müdürlük

Kaynak İhtiyacı 2025 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1

Nilüfer'de evsel, kullanılmayan eşya
ve tadilat atıklarının toplanması; kent
genelinde çevre temizliğinin
gerçekleştirilmesi

Temizlik İşleri
Müdürlüğü 460.000.000,00 460.000.000,00

2
Nilüfer'de evsel atıkların toplanması
için gerekli ekipman temini, bakımı ve
sevkiyatının yapılması

Temizlik İşleri
Müdürlüğü 15.000.000,00 15.000.000,00

3 İbadethane halılarının yıkanması
hizmetinin sağlanması

Temizlik İşleri
Müdürlüğü 5.000.000,00 5.000.000,00

4
Kurumumuza ait hizmet binalarının iç
temizlik ve dış cephe temizlik
hizmetlerinin gerçekleştirilmesi

Temizlik İşleri
Müdürlüğü 5.000.000,00 5.000.000,00

Genel Toplam 485.000.000,00 485.000.000,00
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Performans Hedefi 4.4.1. Nilüfer'in Daha Temiz Bir Kent Olmasını Sağlamak İçin Vatandaşı
Memnun Edecek Temizlik Hizmetlerinin Sağlanması

Faaliyet Adı 4.4.1.1. Nilüfer'de evsel, kullanılmayan eşya ve tadilat atıklarının
toplanması; kent genelinde çevre temizliğinin gerçekleştirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi Temizlik İşleri Müdürlüğü

Açıklama

Bu proje kapsamında Nilüfer ilçesi genelinde evsel atıkların toplanması,
çevre temizlik hizmetleri, kullanılmayan eşyalar ve tadilat atıklarının
toplanması amacıyla araç kiralamasını yapmak ve kurumumuzun temel
görevlerinden birini gerçekleştirmek

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 460.000.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 460.000.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 460.000.000,00

Performans Hedefi 4.4.1. Nilüfer'in Daha Temiz Bir Kent Olmasını Sağlamak İçin Vatandaşı
Memnun Edecek Temizlik Hizmetlerinin Sağlanması

Faaliyet Adı 4.4.1.2. Nilüfer'de evsel atıkların toplanması için gerekli ekipman
temini, bakımı ve sevkiyatının yapılması

Sorumlu Harcama Birimi Temizlik İşleri Müdürlüğü

Açıklama İlçemiz genelinde evsel atıkların düzenli toplanılması amacıyla proje
içeriğinde belirtilen tiplerde çöp kovaları temin etmek ve yaygınlaştırmak

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 15.000.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 15.000.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 15.000.000,00

Performans Hedefi 4.4.1. Nilüfer'in Daha Temiz Bir Kent Olmasını Sağlamak İçin Vatandaşı
Memnun Edecek Temizlik Hizmetlerinin Sağlanması

Faaliyet Adı 4.4.1.3. İbadethane halılarının yıkanması hizmetinin sağlanması

Sorumlu Harcama Birimi Temizlik İşleri Müdürlüğü

Açıklama
İlçemiz genelinde bulunan tüm ibadethanelerin temizliğini gerçekleştirmek,
halk sağlığının korunması ve ibadethanelerde vatandaş memnuniyetinin
artırılmasını sağlamak
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Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 5.000.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 5.000.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 5.000.000,00

Performans Hedefi 4.4.1. Nilüfer'in Daha Temiz Bir Kent Olmasını Sağlamak İçin Vatandaşı
Memnun Edecek Temizlik Hizmetlerinin Sağlanması

Faaliyet Adı 4.4.1.4. Kurumumuza ait hizmet binalarının iç temizlik ve dış cephe
temizlik hizmetlerinin gerçekleştirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi Temizlik İşleri Müdürlüğü

Açıklama Kurumumuza ait yeni açılacak hizmet binalarının temizlikleri ile mevcut
binaların dış cephe ve cam temizliklerini gerçekleştirmek

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 5.000.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 5.000.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 5.000.000,00
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Performans Hedefi 4.4.1. Nilüfer'in Daha Temiz Bir Kent Olmasını Sağlamak İçin Vatandaşı
Memnun Edecek Temizlik Hizmetlerinin Sağlanması

Faaliyet Adı 4.4.1.1. Nilüfer'de evsel, kullanılmayan eşya ve tadilat atıklarının
toplanması; kent genelinde çevre temizliğinin gerçekleştirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi Temizlik İşleri Müdürlüğü

Açıklama

Bu proje kapsamında Nilüfer ilçesi genelinde evsel atıkların toplanması,
çevre temizlik hizmetleri, kullanılmayan eşyalar ve tadilat atıklarının
toplanması amacıyla araç kiralamasını yapmak ve kurumumuzun temel
görevlerinden birini gerçekleştirmek

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 460.000.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 460.000.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 460.000.000,00

Performans Hedefi 4.4.1. Nilüfer'in Daha Temiz Bir Kent Olmasını Sağlamak İçin Vatandaşı
Memnun Edecek Temizlik Hizmetlerinin Sağlanması

Faaliyet Adı 4.4.1.2. Nilüfer'de evsel atıkların toplanması için gerekli ekipman
temini, bakımı ve sevkiyatının yapılması

Sorumlu Harcama Birimi Temizlik İşleri Müdürlüğü

Açıklama İlçemiz genelinde evsel atıkların düzenli toplanılması amacıyla proje
içeriğinde belirtilen tiplerde çöp kovaları temin etmek ve yaygınlaştırmak

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 15.000.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 15.000.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 15.000.000,00

Performans Hedefi 4.4.1. Nilüfer'in Daha Temiz Bir Kent Olmasını Sağlamak İçin Vatandaşı
Memnun Edecek Temizlik Hizmetlerinin Sağlanması

Faaliyet Adı 4.4.1.3. İbadethane halılarının yıkanması hizmetinin sağlanması

Sorumlu Harcama Birimi Temizlik İşleri Müdürlüğü

Açıklama
İlçemiz genelinde bulunan tüm ibadethanelerin temizliğini gerçekleştirmek,
halk sağlığının korunması ve ibadethanelerde vatandaş memnuniyetinin
artırılmasını sağlamak
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Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 5.000.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 5.000.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 5.000.000,00

Performans Hedefi 4.4.1. Nilüfer'in Daha Temiz Bir Kent Olmasını Sağlamak İçin Vatandaşı
Memnun Edecek Temizlik Hizmetlerinin Sağlanması

Faaliyet Adı 4.4.1.4. Kurumumuza ait hizmet binalarının iç temizlik ve dış cephe
temizlik hizmetlerinin gerçekleştirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi Temizlik İşleri Müdürlüğü

Açıklama Kurumumuza ait yeni açılacak hizmet binalarının temizlikleri ile mevcut
binaların dış cephe ve cam temizliklerini gerçekleştirmek

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 5.000.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 5.000.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 5.000.000,00
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İdare Adı NİLÜFER BELEDİYESİ

Amaç 4. ÇEVRE VE EKOLOJİK DENGE

Hedef 4.4. Nilüfer'in Daha Temiz ve Yaşanabilir Bir Kent Olmasını Sağlamak

Performans Hedefi 4.4.2. Temizlik konusunda bilinçlendirme ve farkındalık çalışmalarının
yapılması

Performans Göstergeleri Sorumlu
Müdürlük 2023 2024 2025

1
Temizlik konusunda bilinçlendirme ve
farkındalığı sağlamaya yönelik
dağıtılan broşür sayısı

Temizlik İşleri
Müdürlüğü 5.000

Faaliyetler Sorumlu
Müdürlük

Kaynak İhtiyacı 2025 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 Temizlik konusunda bilinçlendirme ve
farkındalık çalışmalarının yapılması

Temizlik İşleri
Müdürlüğü 0,00 0,00

Genel Toplam 0,00 0,00
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Performans Hedefi 4.4.1. Nilüfer'in Daha Temiz Bir Kent Olmasını Sağlamak İçin Vatandaşı
Memnun Edecek Temizlik Hizmetlerinin Sağlanması

Faaliyet Adı 4.4.1.1. Nilüfer'de evsel, kullanılmayan eşya ve tadilat atıklarının
toplanması; kent genelinde çevre temizliğinin gerçekleştirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi Temizlik İşleri Müdürlüğü

Açıklama

Bu proje kapsamında Nilüfer ilçesi genelinde evsel atıkların toplanması,
çevre temizlik hizmetleri, kullanılmayan eşyalar ve tadilat atıklarının
toplanması amacıyla araç kiralamasını yapmak ve kurumumuzun temel
görevlerinden birini gerçekleştirmek

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 460.000.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 460.000.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 460.000.000,00

Performans Hedefi 4.4.1. Nilüfer'in Daha Temiz Bir Kent Olmasını Sağlamak İçin Vatandaşı
Memnun Edecek Temizlik Hizmetlerinin Sağlanması

Faaliyet Adı 4.4.1.2. Nilüfer'de evsel atıkların toplanması için gerekli ekipman
temini, bakımı ve sevkiyatının yapılması

Sorumlu Harcama Birimi Temizlik İşleri Müdürlüğü

Açıklama İlçemiz genelinde evsel atıkların düzenli toplanılması amacıyla proje
içeriğinde belirtilen tiplerde çöp kovaları temin etmek ve yaygınlaştırmak

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 15.000.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 15.000.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 15.000.000,00

Performans Hedefi 4.4.1. Nilüfer'in Daha Temiz Bir Kent Olmasını Sağlamak İçin Vatandaşı
Memnun Edecek Temizlik Hizmetlerinin Sağlanması

Faaliyet Adı 4.4.1.3. İbadethane halılarının yıkanması hizmetinin sağlanması

Sorumlu Harcama Birimi Temizlik İşleri Müdürlüğü

Açıklama
İlçemiz genelinde bulunan tüm ibadethanelerin temizliğini gerçekleştirmek,
halk sağlığının korunması ve ibadethanelerde vatandaş memnuniyetinin
artırılmasını sağlamak
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İdare Adı NİLÜFER BELEDİYESİ

Amaç 4. ÇEVRE VE EKOLOJİK DENGE

Hedef 4.5. Yapılan Ekolojik Uygulamalarla Yaşanabilir Daha Yeşil Bir Kent
Oluşturmak

Performans Hedefi 4.5.1. Kent ölçeğinde hizmet verecek yeşil alan ve rekreasyon alanlarının
oluşturulması ve bakımlarının yapılması

Performans Göstergeleri Sorumlu
Müdürlük 2023 2024 2025

1 Kişi başına düşen park alanı miktarı
(m²/kişi)

Park ve Bahçeler
Müdürlüğü 3,10 3,25 3,15

2 Kişi başına düşen yeşil alan miktarı
(m²/kişi)

Park ve Bahçeler
Müdürlüğü 5,00

3 Yıl içerisinde revize edilen park sayısı Park ve Bahçeler
Müdürlüğü 6

4 Yıl içerisinde hizmete açılan park
alanı (m²)

Park ve Bahçeler
Müdürlüğü 140.455 64.687 23.840

5 Park ve yeşil alanlardan duyulan
memnuniyet oranı (VMA)

Park ve Bahçeler
Müdürlüğü 71,50%

Faaliyetler Sorumlu
Müdürlük

Kaynak İhtiyacı 2025 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 Ekolojik park ve rekreasyon
alanlarının yapılması

Park ve Bahçeler
Müdürlüğü 86.000.000,00 86.000.000,00

2 Yıl içerisinde yapılan parklarda kent
ekipmanlarının uygulanması

Park ve Bahçeler
Müdürlüğü 66.500.000,00 66.500.000,00

3
Mevcut düzenlenmiş yeşil alanlara
memnuniyeti artıracak düzeyde bakım
yapılması

Park ve Bahçeler
Müdürlüğü 2.000.000,00 2.000.000,00

Genel Toplam 154.500.000,0
0

154.500.000,0
0

Performans Hedefi 4.5.1. Kent Ölçeğinde Hizmet Verecek Yeşil Alan ve Rekreasyon Alanlarının
Oluşturulması ve Bakımlarının Yapılması

Faaliyet Adı 4.5.1.1. Ekolojik park ve rekreasyon alanlarının yapılması

Sorumlu Harcama Birimi Park ve Bahçeler Müdürlüğü

Açıklama İmar planlarında park alanı olarak ayrılmış alanlarda yeni parklar yapmak
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İdare Adı NİLÜFER BELEDİYESİ

Amaç 4. ÇEVRE VE EKOLOJİK DENGE

Hedef 4.5. Yapılan Ekolojik Uygulamalarla Yaşanabilir Daha Yeşil Bir Kent
Oluşturmak

Performans Hedefi 4.5.1. Kent ölçeğinde hizmet verecek yeşil alan ve rekreasyon alanlarının
oluşturulması ve bakımlarının yapılması

Performans Göstergeleri Sorumlu
Müdürlük 2023 2024 2025

1 Kişi başına düşen park alanı miktarı
(m²/kişi)

Park ve Bahçeler
Müdürlüğü 3,10 3,25 3,15

2 Kişi başına düşen yeşil alan miktarı
(m²/kişi)

Park ve Bahçeler
Müdürlüğü 5,00

3 Yıl içerisinde revize edilen park sayısı Park ve Bahçeler
Müdürlüğü 6

4 Yıl içerisinde hizmete açılan park
alanı (m²)

Park ve Bahçeler
Müdürlüğü 140.455 64.687 23.840

5 Park ve yeşil alanlardan duyulan
memnuniyet oranı (VMA)

Park ve Bahçeler
Müdürlüğü 71,50%

Faaliyetler Sorumlu
Müdürlük

Kaynak İhtiyacı 2025 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 Ekolojik park ve rekreasyon
alanlarının yapılması

Park ve Bahçeler
Müdürlüğü 86.000.000,00 86.000.000,00

2 Yıl içerisinde yapılan parklarda kent
ekipmanlarının uygulanması

Park ve Bahçeler
Müdürlüğü 66.500.000,00 66.500.000,00

3
Mevcut düzenlenmiş yeşil alanlara
memnuniyeti artıracak düzeyde bakım
yapılması

Park ve Bahçeler
Müdürlüğü 2.000.000,00 2.000.000,00

Genel Toplam 154.500.000,0
0

154.500.000,0
0

Performans Hedefi 4.5.1. Kent Ölçeğinde Hizmet Verecek Yeşil Alan ve Rekreasyon Alanlarının
Oluşturulması ve Bakımlarının Yapılması

Faaliyet Adı 4.5.1.1. Ekolojik park ve rekreasyon alanlarının yapılması

Sorumlu Harcama Birimi Park ve Bahçeler Müdürlüğü

Açıklama İmar planlarında park alanı olarak ayrılmış alanlarda yeni parklar yapmak
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İdare Adı NİLÜFER BELEDİYESİ

Amaç 4. ÇEVRE VE EKOLOJİK DENGE

Hedef 4.5. Yapılan Ekolojik Uygulamalarla Yaşanabilir Daha Yeşil Bir Kent
Oluşturmak

Performans Hedefi 4.5.1. Kent ölçeğinde hizmet verecek yeşil alan ve rekreasyon alanlarının
oluşturulması ve bakımlarının yapılması

Performans Göstergeleri Sorumlu
Müdürlük 2023 2024 2025

1 Kişi başına düşen park alanı miktarı
(m²/kişi)

Park ve Bahçeler
Müdürlüğü 3,10 3,25 3,15

2 Kişi başına düşen yeşil alan miktarı
(m²/kişi)

Park ve Bahçeler
Müdürlüğü 5,00

3 Yıl içerisinde revize edilen park sayısı Park ve Bahçeler
Müdürlüğü 6

4 Yıl içerisinde hizmete açılan park
alanı (m²)

Park ve Bahçeler
Müdürlüğü 140.455 64.687 23.840

5 Park ve yeşil alanlardan duyulan
memnuniyet oranı (VMA)

Park ve Bahçeler
Müdürlüğü 71,50%

Faaliyetler Sorumlu
Müdürlük

Kaynak İhtiyacı 2025 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 Ekolojik park ve rekreasyon
alanlarının yapılması

Park ve Bahçeler
Müdürlüğü 86.000.000,00 86.000.000,00

2 Yıl içerisinde yapılan parklarda kent
ekipmanlarının uygulanması

Park ve Bahçeler
Müdürlüğü 66.500.000,00 66.500.000,00

3
Mevcut düzenlenmiş yeşil alanlara
memnuniyeti artıracak düzeyde bakım
yapılması

Park ve Bahçeler
Müdürlüğü 2.000.000,00 2.000.000,00

Genel Toplam 154.500.000,0
0

154.500.000,0
0

Performans Hedefi 4.5.1. Kent Ölçeğinde Hizmet Verecek Yeşil Alan ve Rekreasyon Alanlarının
Oluşturulması ve Bakımlarının Yapılması

Faaliyet Adı 4.5.1.1. Ekolojik park ve rekreasyon alanlarının yapılması

Sorumlu Harcama Birimi Park ve Bahçeler Müdürlüğü

Açıklama İmar planlarında park alanı olarak ayrılmış alanlarda yeni parklar yapmak
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Ekonomik Kod 2025

06 Sermaye Giderleri 86.000.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 86.000.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 86.000.000,00

Performans Hedefi 4.5.1. Kent Ölçeğinde Hizmet Verecek Yeşil Alan ve Rekreasyon
Alanlarının Oluşturulması ve Bakımlarının Yapılması

Faaliyet Adı 4.5.1.2. Yıl içerisinde yapılan parklarda kent ekipmanlarının
uygulanması

Sorumlu Harcama Birimi Park ve Bahçeler Müdürlüğü

Açıklama Yıl içinde inşaat çalışması tamamlanmış olan parklarımızda bitki ve kent
mobilyası uygulamalarını yapmak

Ekonomik Kod 2025

06 Sermaye Giderleri 66.500.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 66.500.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 66.500.000,00

Performans Hedefi 4.5.1. Kent Ölçeğinde Hizmet Verecek Yeşil Alan ve Rekreasyon
Alanlarının Oluşturulması ve Bakımlarının Yapılması

Faaliyet Adı 4.5.1.3. Mevcut düzenlenmiş yeşil alanlara memnuniyeti artıracak
düzeyde bakım yapılması

Sorumlu Harcama Birimi Park ve Bahçeler Müdürlüğü

Açıklama

Nilüfer'de bulunan mevcut parklarda ve ağaçlandırma alanlarında genel
temizlik, yabani ot temizliği, sulama, budama, çim biçme, kosa ibi
çalışmalarını düzenli olarak yapmak; ayrıca mevcut park ve koşu
yollarımızdaki kent mobilyalarının bakım ve onarımlarını yapmak (spor aleti,
oyun grubu, bank vb.)

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 2.000.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 2.000.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 2.000.000,00
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İdare Adı NİLÜFER BELEDİYESİ

Amaç 4. ÇEVRE VE EKOLOJİK DENGE

Hedef 4.5. Yapılan Ekolojik Uygulamalarla Yaşanabilir Daha Yeşil Bir Kent
Oluşturmak

Performans Hedefi 4.5.2. Daha yeşil bir kent için ağaçlandırma faaliyetlerinin yürütülmesi

Performans Göstergeleri Sorumlu Müdürlük 2023 2024 2025

1 Toplam dikilen fidan sayısı Park ve Bahçeler
Müdürlüğü 380.000 385.000 382.000

2 Yıl içerisinde ağaçlandırılan alan
büyüklüğü (m²)

Park ve Bahçeler
Müdürlüğü 22.000 22.000 22.000

Faaliyetler Sorumlu Müdürlük
Kaynak İhtiyacı 2025 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 Ağaçlandırma faaliyetlerinin
yürütülmesi

Park ve Bahçeler
Müdürlüğü 101.600.000,00 101.600.000,00

Genel Toplam 101.600.000,00 101.600.000,00

Performans Hedefi 4.5.2. Daha Yeşil Bir Kent İçin Ağaçlandırma Faaliyetlerinin Yürütülmesi

Faaliyet Adı 4.5.2.1. Ağaçlandırma faaliyetlerinin yürütülmesi

Sorumlu Harcama Birimi Park ve Bahçeler Müdürlüğü

Açıklama
Yeni ağaçlandırma alanlarının oluşturulması, Orman Haftası etkinliklerinin
düzenlenmesi, mevcut parkların, yeni yapılan park alanlarının ve ilçe genelinde
muhtelif yeşil alanların bitkilendirilmesi çalışmalarını yapmak

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 101.600.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 101.600.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 101.600.000,00
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İdare Adı NİLÜFER BELEDİYESİ

Amaç 4. ÇEVRE VE EKOLOJİK DENGE

Hedef 4.5. Yapılan Ekolojik Uygulamalarla Yaşanabilir Daha Yeşil Bir Kent
Oluşturmak

Performans Hedefi 4.5.2. Daha yeşil bir kent için ağaçlandırma faaliyetlerinin yürütülmesi

Performans Göstergeleri Sorumlu Müdürlük 2023 2024 2025

1 Toplam dikilen fidan sayısı Park ve Bahçeler
Müdürlüğü 380.000 385.000 382.000

2 Yıl içerisinde ağaçlandırılan alan
büyüklüğü (m²)

Park ve Bahçeler
Müdürlüğü 22.000 22.000 22.000

Faaliyetler Sorumlu Müdürlük
Kaynak İhtiyacı 2025 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 Ağaçlandırma faaliyetlerinin
yürütülmesi

Park ve Bahçeler
Müdürlüğü 101.600.000,00 101.600.000,00

Genel Toplam 101.600.000,00 101.600.000,00

Performans Hedefi 4.5.2. Daha Yeşil Bir Kent İçin Ağaçlandırma Faaliyetlerinin Yürütülmesi

Faaliyet Adı 4.5.2.1. Ağaçlandırma faaliyetlerinin yürütülmesi

Sorumlu Harcama Birimi Park ve Bahçeler Müdürlüğü

Açıklama
Yeni ağaçlandırma alanlarının oluşturulması, Orman Haftası etkinliklerinin
düzenlenmesi, mevcut parkların, yeni yapılan park alanlarının ve ilçe genelinde
muhtelif yeşil alanların bitkilendirilmesi çalışmalarını yapmak

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 101.600.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 101.600.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 101.600.000,00
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İdare Adı NİLÜFER BELEDİYESİ

Amaç 4. ÇEVRE VE EKOLOJİK DENGE

Hedef 4.5. Yapılan Ekolojik Uygulamalarla Yaşanabilir Daha Yeşil Bir Kent
Oluşturmak

Performans Hedefi 4.5.3. Mevcut parklardaki aydınlatma ve sulama sistemlerinin yenilenmesi
ve bakımının yapılması

Performans Göstergeleri Sorumlu
Müdürlük 2023 2024 2025

1 Yıl içerisinde aydınlatma ekipmanları
yenilenen park sayısı

Park ve Bahçeler
Müdürlüğü 5 5 6

2 Yıl içerisinde otomatik sulama tesisatı
uygulanan yeşil alan büyüklüğü (m²)

Park ve Bahçeler
Müdürlüğü 100.000

Faaliyetler Sorumlu
Müdürlük

Kaynak İhtiyacı 2025 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 Mevcut parklardaki aydınlatma
ekipmanlarının yenilenmesi ve bakımı

Park ve Bahçeler
Müdürlüğü 25.000.000,00 25.000.000,00

2 Yeşil alanlarda sulama tesisatının
yenilenmesi ve bakımı

Park ve Bahçeler
Müdürlüğü 11.000.000,00 11.000.000,00

Genel Toplam 36.000.000,00 36.000.000,00

Performans Hedefi 4.5.3. Mevcut Parklardaki Aydınlatma ve Sulama Sistemlerinin Yenilenmesi
ve Bakımının Yapılması

Faaliyet Adı 4.5.3.1. Mevcut parklardaki aydınlatma ekipmanlarının yenilenmesi ve
bakımı

Sorumlu Harcama Birimi Park ve Bahçeler Müdürlüğü

Açıklama Mevcut parklarımızdaki aydınlatma ekipmanlarında kablo, direk, ampul vb.
ekipmanlarında yenileme / tamir çalışmalarını yapmak

Ekonomik Kod 2025

06 Sermaye Giderleri 25.000.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 25.000.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 25.000.000,00
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Performans Hedefi 4.5.3. Mevcut Parklardaki Aydınlatma ve Sulama
Sistemlerinin Yenilenmesi ve Bakımının Yapılması

Faaliyet Adı 4.5.3.2. Yeşil alanlarda sulama tesisatının yenilenmesi ve
bakımı

Sorumlu Harcama Birimi Park ve Bahçeler Müdürlüğü

Açıklama
Su tassarrufunu sağlamak için mevcut park alanlardaki sulama
tesisatını otomatik sulama tesisatına dönüştürme ve bakımını
yapmak

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 11.000.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 11.000.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 11.000.000,00
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Performans Hedefi 4.5.3. Mevcut Parklardaki Aydınlatma ve Sulama
Sistemlerinin Yenilenmesi ve Bakımının Yapılması

Faaliyet Adı 4.5.3.2. Yeşil alanlarda sulama tesisatının yenilenmesi ve
bakımı

Sorumlu Harcama Birimi Park ve Bahçeler Müdürlüğü

Açıklama
Su tassarrufunu sağlamak için mevcut park alanlardaki sulama
tesisatını otomatik sulama tesisatına dönüştürme ve bakımını
yapmak

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 11.000.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 11.000.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 11.000.000,00
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İdare Adı NİLÜFER BELEDİYESİ

Amaç 4. ÇEVRE VE EKOLOJİK DENGE

Hedef 4.5. Yapılan Ekolojik Uygulamalarla Yaşanabilir Daha Yeşil Bir Kent
Oluşturmak

Performans Hedefi 4.5.4. Ekolojik denge içerisinde yaşanabilir daha yeşil bir çevre için
sürdürülebilir faaliyet ve projelerin hayata geçirilmesi

Performans Göstergeleri Sorumlu Müdürlük 2023 2024 2025

1 Yıl içerisinde üretimi yapılan bitki
sayısı

Park ve Bahçeler
Müdürlüğü 200.000

2 Toplanan budama atıklarından elde
edilen kompost miktarı (ton)

Park ve Bahçeler
Müdürlüğü 420 200

3 Su şişesi dolum istasyonu yapılan
park sayısı

Park ve Bahçeler
Müdürlüğü 1

Faaliyetler Sorumlu Müdürlük
Kaynak İhtiyacı 2025 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 Bitkisel üretim faaliyetlerinin
yürütülmesi

Park ve Bahçeler
Müdürlüğü 5.000.000,00 5.000.000,00

2 Organik atıkların geri kazanımı
faaliyetinin sürdürülmesi

Park ve Bahçeler
Müdürlüğü 12.000.000,00 12.000.000,00

3 Parklarda su şişesi dolum istasyonları
yapılması

Park ve Bahçeler
Müdürlüğü 500.000,00 500.000,00

Genel Toplam 17.500.000,00 17.500.000,00

Performans Hedefi 4.5.3. Mevcut Parklardaki Aydınlatma ve Sulama Sistemlerinin Yenilenmesi
ve Bakımının Yapılması

Faaliyet Adı 4.5.4.1. Bitkisel üretim faaliyetlerinin yürütülmesi

Sorumlu Harcama Birimi Park ve Bahçeler Müdürlüğü

Açıklama Peyzaj düzenleme çalışmalarında kullanılan süs bitkilerinin üretilmesi
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Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 5.000.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 5.000.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 5.000.000,00

Performans Hedefi 4.5.3. Mevcut Parklardaki Aydınlatma ve Sulama Sistemlerinin
Yenilenmesi ve Bakımının Yapılması

Faaliyet Adı 4.5.4.2. Organik atıkların geri kazanımı faaliyetinin sürdürülmesi

Sorumlu Harcama Birimi Park ve Bahçeler Müdürlüğü

Açıklama İlçemizde yapılan budama işlemlerinden çıkan atıkların toplanarak kompost
olarak değerlendirilmesini sağlamak

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 12.000.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 12.000.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 12.000.000,00

Performans Hedefi 4.5.3. Mevcut Parklardaki Aydınlatma ve Sulama Sistemlerinin
Yenilenmesi ve Bakımının Yapılması

Faaliyet Adı 4.5.4.3. Parklarda su şişesi dolum istasyonları yapılması

Sorumlu Harcama Birimi Park ve Bahçeler Müdürlüğü

Açıklama
Çevresel bilinci artırmak, plastik atıklarını azaltmak ve şehir sakinlerini daha
sağlıklı yaşam alışkanlıklarına teşvik etmek amacıyla ziyaretçilere temiz ve
ücretsiz içme suyu sunmak

Ekonomik Kod 2025

06 Sermaye Giderleri 500.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 500.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 500.000,00
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İdare Adı NİLÜFER BELEDİYESİ

Amaç 4. ÇEVRE VE EKOLOJİK DENGE

Hedef 4.5. Yapılan Ekolojik Uygulamalarla Yaşanabilir Daha Yeşil Bir Kent
Oluşturmak

Performans Hedefi 4.5.4. Ekolojik denge içerisinde yaşanabilir daha yeşil bir çevre için
sürdürülebilir faaliyet ve projelerin hayata geçirilmesi

Performans Göstergeleri Sorumlu Müdürlük 2023 2024 2025

1 Yıl içerisinde üretimi yapılan bitki
sayısı

Park ve Bahçeler
Müdürlüğü 200.000

2 Toplanan budama atıklarından elde
edilen kompost miktarı (ton)

Park ve Bahçeler
Müdürlüğü 420 200

3 Su şişesi dolum istasyonu yapılan
park sayısı

Park ve Bahçeler
Müdürlüğü 1

Faaliyetler Sorumlu Müdürlük
Kaynak İhtiyacı 2025 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 Bitkisel üretim faaliyetlerinin
yürütülmesi

Park ve Bahçeler
Müdürlüğü 5.000.000,00 5.000.000,00

2 Organik atıkların geri kazanımı
faaliyetinin sürdürülmesi

Park ve Bahçeler
Müdürlüğü 12.000.000,00 12.000.000,00

3 Parklarda su şişesi dolum istasyonları
yapılması

Park ve Bahçeler
Müdürlüğü 500.000,00 500.000,00

Genel Toplam 17.500.000,00 17.500.000,00

Performans Hedefi 4.5.3. Mevcut Parklardaki Aydınlatma ve Sulama Sistemlerinin Yenilenmesi
ve Bakımının Yapılması

Faaliyet Adı 4.5.4.1. Bitkisel üretim faaliyetlerinin yürütülmesi

Sorumlu Harcama Birimi Park ve Bahçeler Müdürlüğü

Açıklama Peyzaj düzenleme çalışmalarında kullanılan süs bitkilerinin üretilmesi
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Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 5.000.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 5.000.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 5.000.000,00

Performans Hedefi 4.5.3. Mevcut Parklardaki Aydınlatma ve Sulama Sistemlerinin
Yenilenmesi ve Bakımının Yapılması

Faaliyet Adı 4.5.4.2. Organik atıkların geri kazanımı faaliyetinin sürdürülmesi

Sorumlu Harcama Birimi Park ve Bahçeler Müdürlüğü

Açıklama İlçemizde yapılan budama işlemlerinden çıkan atıkların toplanarak kompost
olarak değerlendirilmesini sağlamak

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 12.000.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 12.000.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 12.000.000,00

Performans Hedefi 4.5.3. Mevcut Parklardaki Aydınlatma ve Sulama Sistemlerinin
Yenilenmesi ve Bakımının Yapılması

Faaliyet Adı 4.5.4.3. Parklarda su şişesi dolum istasyonları yapılması

Sorumlu Harcama Birimi Park ve Bahçeler Müdürlüğü

Açıklama
Çevresel bilinci artırmak, plastik atıklarını azaltmak ve şehir sakinlerini daha
sağlıklı yaşam alışkanlıklarına teşvik etmek amacıyla ziyaretçilere temiz ve
ücretsiz içme suyu sunmak

Ekonomik Kod 2025

06 Sermaye Giderleri 500.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 500.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 500.000,00
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İdare Adı NİLÜFER BELEDİYESİ

Amaç 5. EKONOMİK VE KIRSAL KALKINMA

Hedef
5.1. Nilüfer'de Sorumlu Üretim ve Tüketim Bilincini Artırarak, Kırsal ve
Tarımsal Kalkınmayı Güçlendirerek Çiftçinin ve Tüketicinin Kazandığı Bir Kent
Haline Gelmesini Sağlamak

Performans Hedefi 5.1.1. Bitkisel üretimde ürün desenini artırarak katma değerli ürünlerin elde
edilmesi ve doğrudan pazarlama yöntemlerinin geliştirilmesi

Performans Göstergeleri Sorumlu
Müdürlük 2023 2024 2025

1 Üretici pazarlarına katılan toplam
üretici sayısı

Kırsal Hizmetler
Müdürlüğü 185

2
Organik ürün pazarı ve üretici
pazarlarında yapılan denetim
sayısı

Kırsal Hizmetler
Müdürlüğü 48 50 55

3
Nilüfer Tıbbi ve Aromatik Bitki
İşleme Tesisi'nde işlenen ürün
sayısı

Kırsal Hizmetler
Müdürlüğü 5

4 Hasanağa Gıda Merkezi'nde
üreticilerle yapılan faaliyet sayısı

Kırsal Hizmetler
Müdürlüğü 5 5 5

5 Ürün desenini artırmaya yönelik
yıllık yapılan faaliyet sayısı

Kırsal Hizmetler
Müdürlüğü 3

6 Yıl içerisinde dağıtılan fide sayısı Kırsal Hizmetler
Müdürlüğü 400.000 600.000 310.000

7 Çevrimiçi alışveriş platformunun
tamamlanma oranı

Bilgi İşlem
Müdürlüğü 20,00%

Faaliyetler Sorumlu
Müdürlük

Kaynak İhtiyacı 2025 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1
Nilüfer'in tarımsal ürün çeşitliliği ve
kapasitesinin artırılmasına yönelik
faaliyetler

Kırsal Hizmetler
Müdürlüğü 10.000.000,00 10.000.000,00

2 Hasanağa Gıda Merkezi
faaliyetlerinin yürütülmesi

Kırsal Hizmetler
Müdürlüğü 2.600.000,00 2.600.000,00

3
Nilüfer Tıbbi ve Aromatik Bitki
İşleme Tesisi faaliyetlerinin
yürütülmesi

Kırsal Hizmetler
Müdürlüğü 1.225.000,00 1.225.000,00

4 Üretici pazarlarının geliştirilmesi Kırsal Hizmetler
Müdürlüğü 100.000,00 100.000,00

5 Çevrimiçi satışın desteklenmesi Bilgi İşlem
Müdürlüğü 1.000.000,00 1.000.000,00

Genel Toplam 14.925.000,00 14.925.000,00
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Performans Hedefi 5.1.1. Bitkisel Üretimde Ürün Desenini Artırarak Katma Değerli Ürünlerin
Elde Edilmesi ve Doğrudan Pazarlama Yöntemlerinin Geliştirilmesi

Faaliyet Adı 5.1.1.1. Nilüfer'in tarımsal ürün çeşitliliği ve kapasitesinin artırılmasına
yönelik faaliyetler

Sorumlu Harcama Birimi Kırsal Hizmetler Müdürlüğü

Açıklama Nilüfer ilçesinin kırsal mahallelerinde ürün çeşitliliği ve yetiştiriciliği artırmaya
yönelik faaliyetleri yürütmek

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 10.000.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 10.000.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 10.000.000,00

Performans Hedefi 5.1.1. Bitkisel Üretimde Ürün Desenini Artırarak Katma Değerli Ürünlerin
Elde Edilmesi ve Doğrudan Pazarlama Yöntemlerinin Geliştirilmesi

Faaliyet Adı 5.1.1.2. Hasanağa Gıda Merkezi faaliyetlerinin yürütülmesi

Sorumlu Harcama Birimi Kırsal Hizmetler Müdürlüğü

Açıklama Nilüfer ilçesinde bulunan kadın dernekleri ve kooperatiflerle Gıda
Mühendisimiz eşliğinde yörelere özgü gıda üretimlerini yapmak

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 2.600.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 2.600.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 2.600.000,00

Performans Hedefi 5.1.1. Bitkisel Üretimde Ürün Desenini Artırarak Katma Değerli Ürünlerin
Elde Edilmesi ve Doğrudan Pazarlama Yöntemlerinin Geliştirilmesi

Faaliyet Adı 5.1.1.3. Nilüfer Tıbbi ve Aromatik Bitki İşleme Tesisi faaliyetlerinin
yürütülmesi

Sorumlu Harcama Birimi Kırsal Hizmetler Müdürlüğü

Açıklama

Nilüfer Tıbbi ve Aromatik Bitki İşleme Tesisi'nde çevre il ve ilçelerde yetiştirilen
tıbbi ve aromatik bitki (lavanta, nane, biberiye, adaçayı, ölmez otu, melisa,
tıbbi papatya, kekik, defne…) türlerini distilasyon yöntemiyle işlemek,
üreticilerin ürünlerine katma değer sağlamak

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 1.225.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.225.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 1.225.000,00
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Performans Hedefi 5.1.1. Bitkisel Üretimde Ürün Desenini Artırarak Katma Değerli Ürünlerin
Elde Edilmesi ve Doğrudan Pazarlama Yöntemlerinin Geliştirilmesi

Faaliyet Adı 5.1.1.1. Nilüfer'in tarımsal ürün çeşitliliği ve kapasitesinin artırılmasına
yönelik faaliyetler

Sorumlu Harcama Birimi Kırsal Hizmetler Müdürlüğü

Açıklama Nilüfer ilçesinin kırsal mahallelerinde ürün çeşitliliği ve yetiştiriciliği artırmaya
yönelik faaliyetleri yürütmek

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 10.000.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 10.000.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 10.000.000,00

Performans Hedefi 5.1.1. Bitkisel Üretimde Ürün Desenini Artırarak Katma Değerli Ürünlerin
Elde Edilmesi ve Doğrudan Pazarlama Yöntemlerinin Geliştirilmesi

Faaliyet Adı 5.1.1.2. Hasanağa Gıda Merkezi faaliyetlerinin yürütülmesi

Sorumlu Harcama Birimi Kırsal Hizmetler Müdürlüğü

Açıklama Nilüfer ilçesinde bulunan kadın dernekleri ve kooperatiflerle Gıda
Mühendisimiz eşliğinde yörelere özgü gıda üretimlerini yapmak

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 2.600.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 2.600.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 2.600.000,00

Performans Hedefi 5.1.1. Bitkisel Üretimde Ürün Desenini Artırarak Katma Değerli Ürünlerin
Elde Edilmesi ve Doğrudan Pazarlama Yöntemlerinin Geliştirilmesi

Faaliyet Adı 5.1.1.3. Nilüfer Tıbbi ve Aromatik Bitki İşleme Tesisi faaliyetlerinin
yürütülmesi

Sorumlu Harcama Birimi Kırsal Hizmetler Müdürlüğü

Açıklama

Nilüfer Tıbbi ve Aromatik Bitki İşleme Tesisi'nde çevre il ve ilçelerde yetiştirilen
tıbbi ve aromatik bitki (lavanta, nane, biberiye, adaçayı, ölmez otu, melisa,
tıbbi papatya, kekik, defne…) türlerini distilasyon yöntemiyle işlemek,
üreticilerin ürünlerine katma değer sağlamak

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 1.225.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.225.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 1.225.000,00
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Performans Hedefi 5.1.1. Bitkisel Üretimde Ürün Desenini Artırarak Katma Değerli Ürünlerin
Elde Edilmesi ve Doğrudan Pazarlama Yöntemlerinin Geliştirilmesi

Faaliyet Adı 5.1.1.4. Üretici pazarlarının geliştirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi Kırsal Hizmetler Müdürlüğü

Açıklama Nilüfer ilçesinde bulunan üretici pazarlarına katılım sağlayan üreticilerin
sayılarının artırılmasını sağlamak

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 100.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 100.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 100.000,00

Performans Hedefi 5.1.1. Bitkisel Üretimde Ürün Desenini Artırarak Katma Değerli Ürünlerin
Elde Edilmesi ve Doğrudan Pazarlama Yöntemlerinin Geliştirilmesi

Faaliyet Adı 5.1.1.5. Çevrimiçi satışın desteklenmesi

Sorumlu Harcama Birimi Bilgi İşlem Müdürlüğü

Açıklama Etkili bir e-ticaret platformu kurulumu veya entegrasyonunu sağlamak

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 450.000,00

06 Sermaye Giderleri 550.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.000.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 1.000.000,00
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İdare Adı NİLÜFER BELEDİYESİ

Amaç 5. EKONOMİK VE KIRSAL KALKINMA

Hedef
5.1. Nilüfer'de Sorumlu Üretim ve Tüketim Bilincini Artırarak, Kırsal ve
Tarımsal Kalkınmayı Güçlendirerek Çiftçinin ve Tüketicinin Kazandığı Bir
Kent Haline Gelmesini Sağlamak

Performans Hedefi 5.1.2. Akıllı ve sürdürülebilir tarım uygulamalarının hayata geçirilmesi

Performans Göstergeleri Sorumlu Müdürlük 2023 2024 2025

1 Tohum kütüphanesine kazandırılan
yıllık yeni çeşit sayısı

Kırsal Hizmetler
Müdürlüğü 7

2
Nilüfer Tıbbi ve Aromatik Bitki
İşleme Tesisi'nde işlenmesi için
yetiştirilecek ürün çeşit sayısı

Kırsal Hizmetler
Müdürlüğü 3

Faaliyetler Sorumlu Müdürlük
Kaynak İhtiyacı 2025 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 Konaklı Ekoçiftlik faaliyetlerinin
yürütülmesi

Kırsal Hizmetler
Müdürlüğü 10.500.000,00 10.500.000,00

2 Kent bostanları ve tohum
kütüphanesi

Kırsal Hizmetler
Müdürlüğü 5.000.000,00 5.000.000,00

Genel Toplam 15.500.000,00 15.500.000,00

Performans Hedefi 5.1.2. Akıllı ve Sürdürülebilir Tarım Uygulamalarının Hayata Geçirilmesi

Faaliyet Adı 5.1.2.1. Konaklı Ekoçiftlik faaliyetlerinin yürütülmesi

Sorumlu Harcama Birimi Kırsal Hizmetler Müdürlüğü

Açıklama Tıbbi ve Aromatik bitki üretimi, meyvecilik, sebze, tahıl ve yemeklik tane baklagil
üretimi gibi faaliyetleri sürdürmek

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 10.500.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 10.500.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 10.500.000,00
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İdare Adı NİLÜFER BELEDİYESİ

Amaç 5. EKONOMİK VE KIRSAL KALKINMA

Hedef
5.1. Nilüfer'de Sorumlu Üretim ve Tüketim Bilincini Artırarak, Kırsal ve
Tarımsal Kalkınmayı Güçlendirerek Çiftçinin ve Tüketicinin Kazandığı Bir
Kent Haline Gelmesini Sağlamak

Performans Hedefi 5.1.2. Akıllı ve sürdürülebilir tarım uygulamalarının hayata geçirilmesi

Performans Göstergeleri Sorumlu Müdürlük 2023 2024 2025

1 Tohum kütüphanesine kazandırılan
yıllık yeni çeşit sayısı

Kırsal Hizmetler
Müdürlüğü 7

2
Nilüfer Tıbbi ve Aromatik Bitki
İşleme Tesisi'nde işlenmesi için
yetiştirilecek ürün çeşit sayısı

Kırsal Hizmetler
Müdürlüğü 3

Faaliyetler Sorumlu Müdürlük
Kaynak İhtiyacı 2025 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 Konaklı Ekoçiftlik faaliyetlerinin
yürütülmesi

Kırsal Hizmetler
Müdürlüğü 10.500.000,00 10.500.000,00

2 Kent bostanları ve tohum
kütüphanesi

Kırsal Hizmetler
Müdürlüğü 5.000.000,00 5.000.000,00

Genel Toplam 15.500.000,00 15.500.000,00

Performans Hedefi 5.1.2. Akıllı ve Sürdürülebilir Tarım Uygulamalarının Hayata Geçirilmesi

Faaliyet Adı 5.1.2.1. Konaklı Ekoçiftlik faaliyetlerinin yürütülmesi

Sorumlu Harcama Birimi Kırsal Hizmetler Müdürlüğü

Açıklama Tıbbi ve Aromatik bitki üretimi, meyvecilik, sebze, tahıl ve yemeklik tane baklagil
üretimi gibi faaliyetleri sürdürmek

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 10.500.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 10.500.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 10.500.000,00
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Performans Hedefi 5.1.2. Akıllı ve Sürdürülebilir Tarım Uygulamalarının Hayata
Geçirilmesi

Faaliyet Adı 5.1.2.2. Kent bostanları ve tohum kütüphanesi

Sorumlu Harcama Birimi Kırsal Hizmetler Müdürlüğü

Açıklama

Tohum Takas Şenliği’nde dağıtılacak olan tohumların
yetiştiriciliğini yapmak; öğrenciler için hem bitkisel üretim
faaliyetleri ile ilgili bilgilendirmeler, hem de tohum alma, hasat ve
fide dikimi gibi konularda atölye çalışmaları yapmak ve aynı
zamanda çeşitli tohumların Bursa koşullarına uygun olup
olmadığına yönelik deneme ürünleri yapmak

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 5.000.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 5.000.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 5.000.000,00
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İdare Adı NİLÜFER BELEDİYESİ

Amaç 5. EKONOMİK VE KIRSAL KALKINMA

Hedef
5.1. Nilüfer'de Sorumlu Üretim ve Tüketim Bilincini Artırarak, Kırsal ve
Tarımsal Kalkınmayı Güçlendirerek Çiftçinin ve Tüketicinin Kazandığı Bir
Kent Haline Gelmesini Sağlamak

Performans Hedefi 5.1.3. Tarımsal analizler yapılarak tarım faaliyetlerine ilişkin verilerin
paylaşılması

Performans Göstergeleri Sorumlu Müdürlük 2023 2024 2025

1 Yıl içerisinde çiftçileri bilinçlendirme
kapsamında yapılan çalışma sayısı

Kırsal Hizmetler
Müdürlüğü 3

2 Nilüfer'in Tarım Envanteri Projesi'nin
tamamlanma oranı

Kırsal Hizmetler
Müdürlüğü 100,00%

13

Faaliyetler Sorumlu Müdürlük
Kaynak İhtiyacı 2025 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 Tarımsal Analiz Laboratuvarı
faaliyetlerinin yürütülmesi

Kırsal Hizmetler
Müdürlüğü 7.500.000,00 7.500.000,00

2 Nilüfer'in Tarım Envanteri Projesi Kırsal Hizmetler
Müdürlüğü 0,00 0,00

Genel Toplam 7.500.000,00 7.500.000,00

Performans Hedefi 5.1.3. Tarımsal Analizler Yapılarak Tarım Faaliyetlerine İlişkin Verilerin
Paylaşılması

Faaliyet Adı 5.1.3.1. Tarımsal Analiz Laboratuvarı faaliyetlerinin yürütülmesi

Sorumlu Harcama Birimi Kırsal Hizmetler Müdürlüğü

Açıklama
Nilüfer ilçesinde bulunan kırsal mahallelerde sürdürülebilir üretimi
gerçekleştirebilmek için tarımda verimliliği ve ürün kalitesini artırmak ve üreticiyi
bilinçlendirme faaliyetlerini yürütmek

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 7.500.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 7.500.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 7.500.000,00
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İdare Adı NİLÜFER BELEDİYESİ

Amaç 5. EKONOMİK VE KIRSAL KALKINMA

Hedef
5.1. Nilüfer'de Sorumlu Üretim ve Tüketim Bilincini Artırarak, Kırsal ve
Tarımsal Kalkınmayı Güçlendirerek Çiftçinin ve Tüketicinin Kazandığı Bir
Kent Haline Gelmesini Sağlamak

Performans Hedefi 5.1.3. Tarımsal analizler yapılarak tarım faaliyetlerine ilişkin verilerin
paylaşılması

Performans Göstergeleri Sorumlu Müdürlük 2023 2024 2025

1 Yıl içerisinde çiftçileri bilinçlendirme
kapsamında yapılan çalışma sayısı

Kırsal Hizmetler
Müdürlüğü 3

2 Nilüfer'in Tarım Envanteri Projesi'nin
tamamlanma oranı

Kırsal Hizmetler
Müdürlüğü 100,00%

13

Faaliyetler Sorumlu Müdürlük
Kaynak İhtiyacı 2025 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 Tarımsal Analiz Laboratuvarı
faaliyetlerinin yürütülmesi

Kırsal Hizmetler
Müdürlüğü 7.500.000,00 7.500.000,00

2 Nilüfer'in Tarım Envanteri Projesi Kırsal Hizmetler
Müdürlüğü 0,00 0,00

Genel Toplam 7.500.000,00 7.500.000,00

Performans Hedefi 5.1.3. Tarımsal Analizler Yapılarak Tarım Faaliyetlerine İlişkin Verilerin
Paylaşılması

Faaliyet Adı 5.1.3.1. Tarımsal Analiz Laboratuvarı faaliyetlerinin yürütülmesi

Sorumlu Harcama Birimi Kırsal Hizmetler Müdürlüğü

Açıklama
Nilüfer ilçesinde bulunan kırsal mahallelerde sürdürülebilir üretimi
gerçekleştirebilmek için tarımda verimliliği ve ürün kalitesini artırmak ve üreticiyi
bilinçlendirme faaliyetlerini yürütmek

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 7.500.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 7.500.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 7.500.000,00
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İdare Adı NİLÜFER BELEDİYESİ

Amaç 5. EKONOMİK VE KIRSAL KALKINMA

Hedef
5.1. Nilüfer'de Sorumlu Üretim ve Tüketim Bilincini Artırarak, Kırsal ve
Tarımsal Kalkınmayı Güçlendirerek Çiftçinin ve Tüketicinin Kazandığı Bir
Kent Haline Gelmesini Sağlamak

Performans Hedefi 5.1.4. Sorumlu üretim ve tüketim bilincinin artırılmasına yönelik
çalışmaların yapılması

Performans Göstergeleri Sorumlu
Müdürlük 2023 2024 2025

1 Toplam mahalle ve okul bostanları sayısı Kırsal Hizmetler
Müdürlüğü 8

2 Tohum takas etkinliğinde dağıtılan tohum
çeşit sayısı

Kırsal Hizmetler
Müdürlüğü 11 11 11

3
Sorumlu üretim ve tüketim bilincinin
artırılmasına yönelik yıllık yapılan eğitim
sayısı

Kırsal Hizmetler
Müdürlüğü 7

4 Gıda israfını azaltacak yıllık düzenlenen
faaliyet sayısı

Kırsal Hizmetler
Müdürlüğü 5

Faaliyetler Sorumlu
Müdürlük

Kaynak İhtiyacı 2025 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 Mahalle ve Okul Bostanları Kırsal Hizmetler
Müdürlüğü 615.000,00 615.000,00

2 Tohum takas etkinliği Kırsal Hizmetler
Müdürlüğü 200.000,00 200.000,00

3 Sorumlu üretim ve tüketim bilincinin
artırılmasına yönelik eğitimlerin verilmesi

Kırsal Hizmetler
Müdürlüğü 1.000.000,00 1.000.000,00

4 Kentsel Gıda Kurtarma Rehberi ve
Uygulamaları

Kırsal Hizmetler
Müdürlüğü 0,00 0,00

Genel Toplam 1.815.000,00 1.815.000,00

Performans Hedefi 5.1.4. Sorumlu Üretim ve Tüketim Bilincinin Artırılmasına Yönelik
Çalışmaların Yapılması

Faaliyet Adı 5.1.4.1. Mahalle ve Okul Bostanları

Sorumlu Harcama Birimi Kırsal Hizmetler Müdürlüğü

Açıklama Kent insanında tarımsal üretim konusunda bir farkındalık yaratmak
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Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 615.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 615.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 615.000,00

Performans Hedefi 5.1.4. Sorumlu Üretim ve Tüketim Bilincinin Artırılmasına Yönelik
Çalışmaların Yapılması

Faaliyet Adı 5.1.4.2. Tohum takas etkinliği

Sorumlu Harcama Birimi Kırsal Hizmetler Müdürlüğü

Açıklama Yerel tohumları sürdürülebilir kılmak amacıyla etkinlikler gerçekleştirmek

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 200.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 200.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 200.000,00

Performans Hedefi 5.1.4. Sorumlu Üretim ve Tüketim Bilincinin Artırılmasına Yönelik
Çalışmaların Yapılması

Faaliyet Adı 5.1.4.3. Sorumlu üretim ve tüketim bilincinin artırılmasına yönelik
eğitimlerin verilmesi

Sorumlu Harcama Birimi Kırsal Hizmetler Müdürlüğü

Açıklama
Sorumlu üretim ve tüketim bilincinin artırılmasına yönelik eğitimler için stk,
akademik odalar ve üniversite ile iş birliği yapmak ve eğitimleri organize
etmek

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 1.000.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.000.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 1.000.000,00

217

İdare Adı NİLÜFER BELEDİYESİ

Amaç 5. EKONOMİK VE KIRSAL KALKINMA

Hedef
5.1. Nilüfer'de Sorumlu Üretim ve Tüketim Bilincini Artırarak, Kırsal ve
Tarımsal Kalkınmayı Güçlendirerek Çiftçinin ve Tüketicinin Kazandığı Bir
Kent Haline Gelmesini Sağlamak

Performans Hedefi 5.1.4. Sorumlu üretim ve tüketim bilincinin artırılmasına yönelik
çalışmaların yapılması

Performans Göstergeleri Sorumlu
Müdürlük 2023 2024 2025

1 Toplam mahalle ve okul bostanları sayısı Kırsal Hizmetler
Müdürlüğü 8

2 Tohum takas etkinliğinde dağıtılan tohum
çeşit sayısı

Kırsal Hizmetler
Müdürlüğü 11 11 11

3
Sorumlu üretim ve tüketim bilincinin
artırılmasına yönelik yıllık yapılan eğitim
sayısı

Kırsal Hizmetler
Müdürlüğü 7

4 Gıda israfını azaltacak yıllık düzenlenen
faaliyet sayısı

Kırsal Hizmetler
Müdürlüğü 5

Faaliyetler Sorumlu
Müdürlük

Kaynak İhtiyacı 2025 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 Mahalle ve Okul Bostanları Kırsal Hizmetler
Müdürlüğü 615.000,00 615.000,00

2 Tohum takas etkinliği Kırsal Hizmetler
Müdürlüğü 200.000,00 200.000,00

3 Sorumlu üretim ve tüketim bilincinin
artırılmasına yönelik eğitimlerin verilmesi

Kırsal Hizmetler
Müdürlüğü 1.000.000,00 1.000.000,00

4 Kentsel Gıda Kurtarma Rehberi ve
Uygulamaları

Kırsal Hizmetler
Müdürlüğü 0,00 0,00

Genel Toplam 1.815.000,00 1.815.000,00

Performans Hedefi 5.1.4. Sorumlu Üretim ve Tüketim Bilincinin Artırılmasına Yönelik
Çalışmaların Yapılması

Faaliyet Adı 5.1.4.1. Mahalle ve Okul Bostanları

Sorumlu Harcama Birimi Kırsal Hizmetler Müdürlüğü

Açıklama Kent insanında tarımsal üretim konusunda bir farkındalık yaratmak
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Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 615.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 615.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 615.000,00

Performans Hedefi 5.1.4. Sorumlu Üretim ve Tüketim Bilincinin Artırılmasına Yönelik
Çalışmaların Yapılması

Faaliyet Adı 5.1.4.2. Tohum takas etkinliği

Sorumlu Harcama Birimi Kırsal Hizmetler Müdürlüğü

Açıklama Yerel tohumları sürdürülebilir kılmak amacıyla etkinlikler gerçekleştirmek

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 200.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 200.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 200.000,00

Performans Hedefi 5.1.4. Sorumlu Üretim ve Tüketim Bilincinin Artırılmasına Yönelik
Çalışmaların Yapılması

Faaliyet Adı 5.1.4.3. Sorumlu üretim ve tüketim bilincinin artırılmasına yönelik
eğitimlerin verilmesi

Sorumlu Harcama Birimi Kırsal Hizmetler Müdürlüğü

Açıklama
Sorumlu üretim ve tüketim bilincinin artırılmasına yönelik eğitimler için stk,
akademik odalar ve üniversite ile iş birliği yapmak ve eğitimleri organize
etmek

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 1.000.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.000.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 1.000.000,00
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İdare Adı NİLÜFER BELEDİYESİ

Amaç 5. EKONOMİK VE KIRSAL KALKINMA

Hedef
5.1. Nilüfer'de Sorumlu Üretim ve Tüketim Bilincini Artırarak, Kırsal ve
Tarımsal Kalkınmayı Güçlendirerek Çiftçinin ve Tüketicinin Kazandığı Bir
Kent Haline Gelmesini Sağlamak

Performans Hedefi 5.1.5. Tarımsal Kalkınma Kooperatifi çalışmalarının yürütülmesi

Performans Göstergeleri Sorumlu
Müdürlük 2023 2024 2025

1
Nilüfer Tarımsal Kalkınma
Kooperatifi ile birlikte yapılan
etkinlik sayısı

Kırsal Hizmetler
Müdürlüğü 5 5 3

Faaliyetler Sorumlu
Müdürlük

Kaynak İhtiyacı 2025 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 Tarımsal Kalkınma Kooperatifi
çalışmalarının yürütülmesi

Kırsal Hizmetler
Müdürlüğü 0,00 0,00

Genel Toplam 0,00 0,00

İdare Adı NİLÜFER BELEDİYESİ

Amaç 5. EKONOMİK VE KIRSAL KALKINMA

Hedef
5.1. Nilüfer'de Sorumlu Üretim ve Tüketim Bilincini Artırarak, Kırsal ve
Tarımsal Kalkınmayı Güçlendirerek Çiftçinin ve Tüketicinin Kazandığı Bir Kent
Haline Gelmesini Sağlamak

Performans Hedefi 5.1.6. Soğuk Hava Deposu ve Lojistik Merkezinin hayata geçirilmesi

Performans Göstergeleri Sorumlu
Müdürlük 2023 2024 2025

1
Soğuk Hava Deposu ve Lojistik
Merkezi - Proje uygulamasının
tamamlanma oranı

Emlak ve İstimlak
Müdürlüğü 40,00% 50,00%

Faaliyetler Sorumlu
Müdürlük

Kaynak İhtiyacı 2025 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 Soğuk Hava Deposu ve Lojistik
Merkezi

Emlak ve İstimlak
Müdürlüğü 0,00 0,00

Genel Toplam 0,00 0,00
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İdare Adı NİLÜFER BELEDİYESİ

Amaç 5. EKONOMİK VE KIRSAL KALKINMA

Hedef 5.2. İş ve Meslek Edindirme Programlarıyla İstihdama Katkıda Bulunmak

Performans Hedefi 5.2.1. İstihdama katkıda bulunmak için istihdama yönelik analizler
yapılarak iş arayan kişilere iş ve kariyer planlama desteklerinin sunulması

Performans Göstergeleri Sorumlu Müdürlük 2023 2024 2025

1 İş başvurularından işe yerleştirme
oranı

İnsan Kaynakları ve
Eğitim Müdürlüğü 9,60% 10,00% 11,00%

2 Yıl içerisinde yapılan yüz yüze ve
dijital meslek eğitimi sayısı

İnsan Kaynakları ve
Eğitim Müdürlüğü 6

3
Pozisyon açığı olan meslek gruplarını
belirlemek için yıllık yapılan analiz
sayısı

İnsan Kaynakları ve
Eğitim Müdürlüğü 2 3 2

Faaliyetler Sorumlu Müdürlük
Kaynak İhtiyacı 2025 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 İşe yönlendirme ve yerleştirme
çalışmalarının yürütülmesi

İnsan Kaynakları ve
Eğitim Müdürlüğü 20.000,00 20.000,00

2 Yüz yüze ve dijital meslek eğitimleri
düzenlenmesi

İnsan Kaynakları ve
Eğitim Müdürlüğü 80.000,00 80.000,00

3
Pozisyon açığı olan meslek
gruplarının analizinin yapılarak, iş
birliklerinin güçlendirilmesi

İnsan Kaynakları ve
Eğitim Müdürlüğü 20.000,00 20.000,00

Genel Toplam 120.000,00 120.000,00

Performans Hedefi
5.2.1. İstihdama Katkıda Bulunmak İçin İstihdama Yönelik Analizler
Yapılarak İş Arayan Kişilere İş ve Kariyer Planlama Desteklerinin
Sunulması

Faaliyet Adı 5.2.1.1. İşe yönlendirme ve yerleştirme çalışmalarının yürütülmesi

Sorumlu Harcama Birimi İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğü

Açıklama İş arayan vatandaşlarımızı doğru işlere yönlendirme ve yerleştirme çalışmalarını
yapmak
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Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 20.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 20.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 20.000,00

Performans Hedefi
5.2.1. İstihdama Katkıda Bulunmak İçin İstihdama Yönelik Analizler
Yapılarak İş Arayan Kişilere İş ve Kariyer Planlama Desteklerinin
Sunulması

Faaliyet Adı 5.2.1.2. Yüz yüze ve dijital meslek eğitimleri düzenlenmesi

Sorumlu Harcama Birimi İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğü

Açıklama İş arayanlar için mesleki eğitimler gerçekleştirmek

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 80.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 80.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 80.000,00

Performans Hedefi
5.2.1. İstihdama Katkıda Bulunmak İçin İstihdama Yönelik Analizler
Yapılarak İş Arayan Kişilere İş ve Kariyer Planlama Desteklerinin
Sunulması

Faaliyet Adı 5.2.1.3. Pozisyon açığı olan meslek gruplarının analizinin yapılarak, iş
birliklerinin güçlendirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğü

Açıklama Firmalarla yapılan iş birliklerinin artırılmasını ve geliştirilmesini sağlamak

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 20.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 20.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 20.000,00
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İdare Adı NİLÜFER BELEDİYESİ

Amaç 5. EKONOMİK VE KIRSAL KALKINMA

Hedef 5.2. İş ve Meslek Edindirme Programlarıyla İstihdama Katkıda Bulunmak

Performans Hedefi 5.2.1. İstihdama katkıda bulunmak için istihdama yönelik analizler
yapılarak iş arayan kişilere iş ve kariyer planlama desteklerinin sunulması

Performans Göstergeleri Sorumlu Müdürlük 2023 2024 2025

1 İş başvurularından işe yerleştirme
oranı

İnsan Kaynakları ve
Eğitim Müdürlüğü 9,60% 10,00% 11,00%

2 Yıl içerisinde yapılan yüz yüze ve
dijital meslek eğitimi sayısı

İnsan Kaynakları ve
Eğitim Müdürlüğü 6

3
Pozisyon açığı olan meslek gruplarını
belirlemek için yıllık yapılan analiz
sayısı

İnsan Kaynakları ve
Eğitim Müdürlüğü 2 3 2

Faaliyetler Sorumlu Müdürlük
Kaynak İhtiyacı 2025 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 İşe yönlendirme ve yerleştirme
çalışmalarının yürütülmesi

İnsan Kaynakları ve
Eğitim Müdürlüğü 20.000,00 20.000,00

2 Yüz yüze ve dijital meslek eğitimleri
düzenlenmesi

İnsan Kaynakları ve
Eğitim Müdürlüğü 80.000,00 80.000,00

3
Pozisyon açığı olan meslek
gruplarının analizinin yapılarak, iş
birliklerinin güçlendirilmesi

İnsan Kaynakları ve
Eğitim Müdürlüğü 20.000,00 20.000,00

Genel Toplam 120.000,00 120.000,00

Performans Hedefi
5.2.1. İstihdama Katkıda Bulunmak İçin İstihdama Yönelik Analizler
Yapılarak İş Arayan Kişilere İş ve Kariyer Planlama Desteklerinin
Sunulması

Faaliyet Adı 5.2.1.1. İşe yönlendirme ve yerleştirme çalışmalarının yürütülmesi

Sorumlu Harcama Birimi İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğü

Açıklama İş arayan vatandaşlarımızı doğru işlere yönlendirme ve yerleştirme çalışmalarını
yapmak
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Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 20.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 20.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 20.000,00

Performans Hedefi
5.2.1. İstihdama Katkıda Bulunmak İçin İstihdama Yönelik Analizler
Yapılarak İş Arayan Kişilere İş ve Kariyer Planlama Desteklerinin
Sunulması

Faaliyet Adı 5.2.1.2. Yüz yüze ve dijital meslek eğitimleri düzenlenmesi

Sorumlu Harcama Birimi İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğü

Açıklama İş arayanlar için mesleki eğitimler gerçekleştirmek

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 80.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 80.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 80.000,00

Performans Hedefi
5.2.1. İstihdama Katkıda Bulunmak İçin İstihdama Yönelik Analizler
Yapılarak İş Arayan Kişilere İş ve Kariyer Planlama Desteklerinin
Sunulması

Faaliyet Adı 5.2.1.3. Pozisyon açığı olan meslek gruplarının analizinin yapılarak, iş
birliklerinin güçlendirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğü

Açıklama Firmalarla yapılan iş birliklerinin artırılmasını ve geliştirilmesini sağlamak

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 20.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 20.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 20.000,00
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Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 20.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 20.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 20.000,00

Performans Hedefi
5.2.1. İstihdama Katkıda Bulunmak İçin İstihdama Yönelik Analizler
Yapılarak İş Arayan Kişilere İş ve Kariyer Planlama Desteklerinin
Sunulması

Faaliyet Adı 5.2.1.2. Yüz yüze ve dijital meslek eğitimleri düzenlenmesi

Sorumlu Harcama Birimi İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğü

Açıklama İş arayanlar için mesleki eğitimler gerçekleştirmek

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 80.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 80.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 80.000,00

Performans Hedefi
5.2.1. İstihdama Katkıda Bulunmak İçin İstihdama Yönelik Analizler
Yapılarak İş Arayan Kişilere İş ve Kariyer Planlama Desteklerinin
Sunulması

Faaliyet Adı 5.2.1.3. Pozisyon açığı olan meslek gruplarının analizinin yapılarak, iş
birliklerinin güçlendirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğü

Açıklama Firmalarla yapılan iş birliklerinin artırılmasını ve geliştirilmesini sağlamak

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 20.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 20.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 20.000,00
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İdare Adı NİLÜFER BELEDİYESİ

Amaç 5. EKONOMİK VE KIRSAL KALKINMA

Hedef 5.2. İş ve Meslek Edindirme Programlarıyla İstihdama Katkıda Bulunmak

Performans Hedefi 5.2.2. Rehberlik ve kariyer planlama desteğinin sağlanması

Performans Göstergeleri Sorumlu
Müdürlük 2023 2024 2025

1 Meslek danışmanlığı verilen yıllık kişi
sayısı

İnsan Kaynakları
ve Eğitim
Müdürlüğü

100

Faaliyetler Sorumlu
Müdürlük

Kaynak İhtiyacı 2025 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 Rehberlik ve kariyer planlama
desteğinin sağlanması

İnsan Kaynakları
ve Eğitim
Müdürlüğü

250.000,00 250.000,00

Genel Toplam 250.000,00 250.000,00

Performans Hedefi 5.2.2. Rehberlik ve Kariyer Planlama Desteğinin Sağlanması

Faaliyet Adı 5.2.2.1. Rehberlik ve kariyer planlama desteğinin sağlanması

Sorumlu Harcama Birimi İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğü

Açıklama Paydaşlarımızın ihtiyaç duyduğu rehberlik ve kariyer planlamalarının
gerçekleşmesine destek olmak

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 250.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 250.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 250.000,00
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İdare Adı NİLÜFER BELEDİYESİ

Amaç 5. EKONOMİK VE KIRSAL KALKINMA

Hedef 5.2. İş ve Meslek Edindirme Programlarıyla İstihdama Katkıda Bulunmak

Performans Hedefi 5.2.2. Rehberlik ve kariyer planlama desteğinin sağlanması

Performans Göstergeleri Sorumlu
Müdürlük 2023 2024 2025

1 Meslek danışmanlığı verilen yıllık kişi
sayısı

İnsan Kaynakları
ve Eğitim
Müdürlüğü

100

Faaliyetler Sorumlu
Müdürlük

Kaynak İhtiyacı 2025 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 Rehberlik ve kariyer planlama
desteğinin sağlanması

İnsan Kaynakları
ve Eğitim
Müdürlüğü

250.000,00 250.000,00

Genel Toplam 250.000,00 250.000,00

Performans Hedefi 5.2.2. Rehberlik ve Kariyer Planlama Desteğinin Sağlanması

Faaliyet Adı 5.2.2.1. Rehberlik ve kariyer planlama desteğinin sağlanması

Sorumlu Harcama Birimi İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğü

Açıklama Paydaşlarımızın ihtiyaç duyduğu rehberlik ve kariyer planlamalarının
gerçekleşmesine destek olmak

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 250.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 250.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 250.000,00
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İdare Adı NİLÜFER BELEDİYESİ

Amaç 5. EKONOMİK VE KIRSAL KALKINMA

Hedef 5.2. İş ve Meslek Edindirme Programlarıyla İstihdama Katkıda Bulunmak

Performans Hedefi 5.2.3. Engelli bireylere yönelik iş koçu destekli istihdam çalışması

Performans Göstergeleri Sorumlu Müdürlük 2023 2024 2025

1 Planlanan engelli istihdamının yıllık
gerçekleştirilme sayısı

Sosyal Destek
Hizmetleri
Müdürlüğü

12

Faaliyetler Sorumlu Müdürlük
Kaynak İhtiyacı 2025 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 Engelli bireylere yönelik iş koçu destekli
istihdam çalışması

Sosyal Destek
Hizmetleri
Müdürlüğü

200.000,00 200.000,00

Genel Toplam 200.000,00 200.000,00

Performans Hedefi 5.2.3. Engelli Bireylere Yönelik İş Koçu Destekli İstihdam Çalışması

Faaliyet Adı 5.2.3.1. Engelli bireylere yönelik iş koçu destekli istihdam çalışması

Sorumlu Harcama Birimi Sosyal Destek Hizmetleri Müdürlüğü

Açıklama Engelli bireylerin işe girebilmeleri için gerekli olan iş yönlendirmelerini ve
sonrasındaki devamlılık takiplerini yapmak

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 200.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 200.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 200.000,00
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İdare Adı NİLÜFER BELEDİYESİ

Amaç 5. EKONOMİK VE KIRSAL KALKINMA

Hedef 5.3. Bölgede Sosyal Girişimcilik Algısının ve Girişimcilik Ekosisteminin
Geliştirilmesine Katkı Sağlamak

Performans Hedefi 5.3.1. Sosyal girişimcilik algısının ve girişimcilik kültürünün
geliştirilmesine yönelik etkinlik ve faaliyetler yürütülmesi

Performans Göstergeleri Sorumlu Müdürlük 2023 2024 2025

1
Sosyal girişimcilik algısının ve
girişimcilik kültürünün geliştirilmesine
yönelik toplam etkinlik sayısı

Strateji Geliştirme
Müdürlüğü 40 50 165

Faaliyetler Sorumlu Müdürlük
Kaynak İhtiyacı 2025 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1

Sosyal girişimcilik algısının ve
girişimcilik kültürünün geliştirilmesine
yönelik etkinlik ve faaliyetler
yürütülmesi

Strateji Geliştirme
Müdürlüğü 1.600.000,00 1.600.000,00

Genel Toplam 1.600.000,00 1.600.000,00

Performans Hedefi 5.3.1. Sosyal Girişimcilik Algısının ve Girişimcilik Kültürünün
Geliştirilmesine Yönelik Etkinlik Ve Faaliyetler Yürütülmesi

Faaliyet Adı 5.3.1.1. Sosyal girişimcilik algısının ve girişimcilik kültürünün
geliştirilmesine yönelik etkinlik ve faaliyetler yürütülmesi

Sorumlu Harcama Birimi Strateji Geliştirme Müdürlüğü

Açıklama
Sosyal Girişimcilik Merkezinde toplumda sosyal girişimcilik algısının
artırılmasına yönelik etkinliklerin (atölye, çalıştay, yarışma, eğitim vb.)
planlanmasını ve yürütülmesini sağlamak

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 1.600.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.600.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 1.600.000,00
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İdare Adı NİLÜFER BELEDİYESİ

Amaç 5. EKONOMİK VE KIRSAL KALKINMA

Hedef 5.3. Bölgede Sosyal Girişimcilik Algısının ve Girişimcilik Ekosisteminin
Geliştirilmesine Katkı Sağlamak

Performans Hedefi 5.3.1. Sosyal girişimcilik algısının ve girişimcilik kültürünün
geliştirilmesine yönelik etkinlik ve faaliyetler yürütülmesi

Performans Göstergeleri Sorumlu Müdürlük 2023 2024 2025

1
Sosyal girişimcilik algısının ve
girişimcilik kültürünün geliştirilmesine
yönelik toplam etkinlik sayısı

Strateji Geliştirme
Müdürlüğü 40 50 165

Faaliyetler Sorumlu Müdürlük
Kaynak İhtiyacı 2025 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1

Sosyal girişimcilik algısının ve
girişimcilik kültürünün geliştirilmesine
yönelik etkinlik ve faaliyetler
yürütülmesi

Strateji Geliştirme
Müdürlüğü 1.600.000,00 1.600.000,00

Genel Toplam 1.600.000,00 1.600.000,00

Performans Hedefi 5.3.1. Sosyal Girişimcilik Algısının ve Girişimcilik Kültürünün
Geliştirilmesine Yönelik Etkinlik Ve Faaliyetler Yürütülmesi

Faaliyet Adı 5.3.1.1. Sosyal girişimcilik algısının ve girişimcilik kültürünün
geliştirilmesine yönelik etkinlik ve faaliyetler yürütülmesi

Sorumlu Harcama Birimi Strateji Geliştirme Müdürlüğü

Açıklama
Sosyal Girişimcilik Merkezinde toplumda sosyal girişimcilik algısının
artırılmasına yönelik etkinliklerin (atölye, çalıştay, yarışma, eğitim vb.)
planlanmasını ve yürütülmesini sağlamak

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 1.600.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.600.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 1.600.000,00
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İdare Adı NİLÜFER BELEDİYESİ

Amaç 5. EKONOMİK VE KIRSAL KALKINMA

Hedef 5.3. Bölgede Sosyal Girişimcilik Algısının ve Girişimcilik Ekosisteminin
Geliştirilmesine Katkı Sağlamak

Performans Hedefi 5.3.2. Destek programları yürütülerek sosyal iş modellerinin
geliştirilmesine katkı sağlanması

Performans Göstergeleri Sorumlu
Müdürlük 2023 2024 2025

1
Destek programı kapsamında
desteklenen toplam sosyal girişimci
sayısı

Strateji Geliştirme
Müdürlüğü 8

Faaliyetler Sorumlu
Müdürlük

Kaynak İhtiyacı 2025 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1
Destek programları yürütülerek
sosyal iş modellerinin
geliştirilmesine katkı sağlanması

Strateji Geliştirme
Müdürlüğü 0,00 0,00

Genel Toplam 0,00 0,00
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İdare Adı NİLÜFER BELEDİYESİ

Amaç 5. EKONOMİK VE KIRSAL KALKINMA

Hedef 5.4. Kırsal Turizm Aracılığıyla Bölge Halkına Ekonomik Gelir ve İstihdam
Yaratılarak Aynı Zamanda Kırsal Turizmin Yaygınlaştırılması

Performans Hedefi 5.4.1. Kırsal turizmin yaygınlaştırılması ve canlandırılmasına yönelik
çalışmalar yapılması

Performans Göstergeleri Sorumlu
Müdürlük 2023 2024 2025

1 Yıl içerisinde düzenlenen mysia
yolları etkinlik sayısı

Kültür ve Sosyal
İşler Müdürlüğü 5 6 9

2 Yıl içerisinde düzenlenen doğa
yürüyüşü etkinlik sayısı

Kültür ve Sosyal
İşler Müdürlüğü 5 7 7

3 Yıl içerisinde düzenlenen kamplı
bisiklet festivallerine katılımcı sayısı

Kültür ve Sosyal
İşler Müdürlüğü 150

Faaliyetler Sorumlu
Müdürlük

Kaynak İhtiyacı 2025 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 Mysia Yolları Kültür, Tarih ve Doğa
Rotaları Projesi

Kültür ve Sosyal
İşler Müdürlüğü 250.000,00 250.000,00

2 Kırsal alanda kamplı bisiklet
festivalleri düzenlenmesi

Kültür ve Sosyal
İşler Müdürlüğü 200.000,00 200.000,00

3 Turizme yönelik faaliyetlerin
geliştirilmesi

Kültür ve Sosyal
İşler Müdürlüğü 500.000,00 500.000,00

Genel Toplam 950.000,00 950.000,00

Performans Hedefi 5.4.1. Kırsal Turizmin Yaygınlaştırılması ve Canlandırılmasına Yönelik
Çalışmalar Yapılması

Faaliyet Adı 5.4.1.1. Mysia Yolları Kültür, Tarih ve Doğa Rotaları Projesi

Sorumlu Harcama Birimi Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü

Açıklama Mysia Yolları projesi kapsamında gerçekleştirilecek doğa ve kültür turizmine
yönelik etkinliklerin yapılmasını sağlamak

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 250.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 250.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 250.000,00

225
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İdare Adı NİLÜFER BELEDİYESİ

Amaç 5. EKONOMİK VE KIRSAL KALKINMA

Hedef 5.4. Kırsal Turizm Aracılığıyla Bölge Halkına Ekonomik Gelir ve İstihdam
Yaratılarak Aynı Zamanda Kırsal Turizmin Yaygınlaştırılması

Performans Hedefi 5.4.1. Kırsal turizmin yaygınlaştırılması ve canlandırılmasına yönelik
çalışmalar yapılması

Performans Göstergeleri Sorumlu
Müdürlük 2023 2024 2025

1 Yıl içerisinde düzenlenen mysia
yolları etkinlik sayısı

Kültür ve Sosyal
İşler Müdürlüğü 5 6 9

2 Yıl içerisinde düzenlenen doğa
yürüyüşü etkinlik sayısı

Kültür ve Sosyal
İşler Müdürlüğü 5 7 7

3 Yıl içerisinde düzenlenen kamplı
bisiklet festivallerine katılımcı sayısı

Kültür ve Sosyal
İşler Müdürlüğü 150

Faaliyetler Sorumlu
Müdürlük

Kaynak İhtiyacı 2025 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 Mysia Yolları Kültür, Tarih ve Doğa
Rotaları Projesi

Kültür ve Sosyal
İşler Müdürlüğü 250.000,00 250.000,00

2 Kırsal alanda kamplı bisiklet
festivalleri düzenlenmesi

Kültür ve Sosyal
İşler Müdürlüğü 200.000,00 200.000,00

3 Turizme yönelik faaliyetlerin
geliştirilmesi

Kültür ve Sosyal
İşler Müdürlüğü 500.000,00 500.000,00

Genel Toplam 950.000,00 950.000,00

Performans Hedefi 5.4.1. Kırsal Turizmin Yaygınlaştırılması ve Canlandırılmasına Yönelik
Çalışmalar Yapılması

Faaliyet Adı 5.4.1.1. Mysia Yolları Kültür, Tarih ve Doğa Rotaları Projesi

Sorumlu Harcama Birimi Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü

Açıklama Mysia Yolları projesi kapsamında gerçekleştirilecek doğa ve kültür turizmine
yönelik etkinliklerin yapılmasını sağlamak

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 250.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 250.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 250.000,00

225

Performans Hedefi 5.4.1. Kırsal Turizmin Yaygınlaştırılması ve Canlandırılmasına Yönelik
Çalışmalar Yapılması

Faaliyet Adı 5.4.1.2. Kırsal alanda kamplı bisiklet festivalleri düzenlenmesi

Sorumlu Harcama Birimi Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü

Açıklama Başköy Bisiklet Evi'nin bisiklet etkinliklerini ve festivallerini gerçekleştirmek

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 200.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 200.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 200.000,00

Performans Hedefi 5.4.1. Kırsal Turizmin Yaygınlaştırılması ve Canlandırılmasına Yönelik
Çalışmalar Yapılması

Faaliyet Adı 5.4.1.3. Turizme yönelik faaliyetlerin geliştirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü

Açıklama Fuar tanıtım işlerini kapsamaktadır

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 500.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 500.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 500.000,00
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İdare Adı NİLÜFER BELEDİYESİ

Amaç 5. EKONOMİK VE KIRSAL KALKINMA

Hedef 5.4. Kırsal Turizm Aracılığıyla Bölge Halkına Ekonomik Gelir ve İstihdam
Yaratılarak Aynı Zamanda Kırsal Turizmin Yaygınlaştırılması

Performans Hedefi 5.4.2. Agroturizme yönelik faaliyet ve projelerin hayata geçirilmesi

Performans Göstergeleri Sorumlu Müdürlük 2023 2024 2025

1 Kırsaldaki turizm amaçlı tesislere
gelen yıllık ziyaretçi sayısı

Kırsal Hizmetler
Müdürlüğü 30

Faaliyetler Sorumlu Müdürlük
Kaynak İhtiyacı 2025 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 Agroturizme yönelik faaliyet ve
projelerin hayata geçirilmesi

Kırsal Hizmetler
Müdürlüğü 0,00 0,00

Genel Toplam 0,00 0,00
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İdare Adı NİLÜFER BELEDİYESİ

Amaç 5. EKONOMİK VE KIRSAL KALKINMA

Hedef 5.4. Kırsal Turizm Aracılığıyla Bölge Halkına Ekonomik Gelir ve İstihdam
Yaratılarak Aynı Zamanda Kırsal Turizmin Yaygınlaştırılması

Performans Hedefi 5.4.2. Agroturizme yönelik faaliyet ve projelerin hayata geçirilmesi

Performans Göstergeleri Sorumlu Müdürlük 2023 2024 2025

1 Kırsaldaki turizm amaçlı tesislere
gelen yıllık ziyaretçi sayısı

Kırsal Hizmetler
Müdürlüğü 30

Faaliyetler Sorumlu Müdürlük
Kaynak İhtiyacı 2025 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 Agroturizme yönelik faaliyet ve
projelerin hayata geçirilmesi

Kırsal Hizmetler
Müdürlüğü 0,00 0,00

Genel Toplam 0,00 0,00

227

İdare Adı NİLÜFER BELEDİYESİ

Amaç 5. EKONOMİK VE KIRSAL KALKINMA

Hedef 5.4. Kırsal Turizm Aracılığıyla Bölge Halkına Ekonomik Gelir ve İstihdam
Yaratılarak Aynı Zamanda Kırsal Turizmin Yaygınlaştırılması

Performans Hedefi 5.4.3. Kırsal turizme katkı sağlayacak tesislerin hayata geçirilmesi

Performans Göstergeleri Sorumlu Müdürlük 2023 2024 2025

1 Kayapa Karavan Parkı'nın
tamamlanma oranı

Park ve Bahçeler
Müdürlüğü 10,00%

2
Kayapa Karavan Parkı -
Projelendirilmesinin tamamlanma
oranı

Kentsel Tasarım
Müdürlüğü 100,00%

Faaliyetler Sorumlu Müdürlük
Kaynak İhtiyacı 2025 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 Kayapa Karavan Parkı Park ve Bahçeler
Müdürlüğü 500.000,00 500.000,00

2 Fadıllı ve Çevresi Turizm
Destinasyon Projesi

Fen İşleri
Müdürlüğü 1.000,00 1.000,00

Genel Toplam 501.000,00 501.000,00

Performans Hedefi 5.4.3. Kırsal Turizme Katkı Sağlayacak Tesislerin Hayata Geçirilmesi

Faaliyet Adı 5.4.3.1. Kayapa Karavan Parkı

Sorumlu Harcama Birimi Park ve Bahçeler Müdürlüğü

Açıklama
Doğanın içinde ve eşsiz manzarasıyla, Kayapa baraj göletinin yanında
karavanlarıyla insanların etkinlik ve kamp yapabilmeleri için altyapı ve güvenlik
ihtiyaçları karşılanmış bir karavan parkını hayata geçirmek

Ekonomik Kod 2025

06 Sermaye Giderleri 500.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 500.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 500.000,00
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Performans Hedefi 5.4.3. Kırsal Turizme Katkı Sağlayacak Tesislerin Hayata
Geçirilmesi

Faaliyet Adı 5.4.3.2. Fadıllı ve Çevresi Turizm Destinasyon Projesi

Sorumlu Harcama Birimi Fen İşleri Müdürlüğü

Açıklama

Fadıllı, Akçalar, Gölyazı, Ayvaköy, Unçukuru ve Korubaşı
Mahallelerini kapsayan destinasyon projesi ile yerli ve yabancı
turistler için doğal çekiciliği olan alanlar, tarihi ve kültürel olarak
önemli yerleşkeler ile birlikte yeşil destinasyon alanlarında;
sürdürülebilirliğin çevresel, sosyal ve ekonomik boyutlarının tüm
seyahat, konaklama ve bakım süreçlerine entegre edilmesi
amaçlanmaktadır.
Bu kapsamda Gölyazı-Fadıllı ve Akçalar aksında göl ulaşımını
sağlamak amacıyla iskeleler yapmak; su sporlarının
yaygınlaştırmak; Fadıllı Sosyal Tesis ve Rekreasyon Alanında
Kamp Karavan ve Çadır Alanları ile Piknik alanı, Permakültür
Bahçesi, Lavanta Bahçesi oluşturulmak; Fadıllı Yamaç Paraşütü
alanında çadırlı kamp alanı oluşturmak; Fadıllı Göl Kıyısındaki
anıt çınar ağacına ulaşan meyve keşif rotası oluşturmak;
Ayvaköy yolu üzerinde tüm Uluabatı gören noktada cam seyir
terası yapmak; Ayvaini Mağarasının tanınırlığını artırmak;,
Ayvaköy Dijital Göçebe Projesini hayata geçirmek; Unçukuru hobi
bahçeleri ve seyir alanı oluşturmak; Unçukuru-Korubaşı ve
Maksempınar Mahallelerinde konaklama alanları oluşturmak ve
tüm bu çalışmaları Misia yolları ile trekking ve bisiklet ulaşımına
entegre etmek

Ekonomik Kod 2025

06 Sermaye Giderleri 1.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 1.000,00
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Performans Hedefi 5.4.3. Kırsal Turizme Katkı Sağlayacak Tesislerin Hayata
Geçirilmesi

Faaliyet Adı 5.4.3.2. Fadıllı ve Çevresi Turizm Destinasyon Projesi

Sorumlu Harcama Birimi Fen İşleri Müdürlüğü

Açıklama

Fadıllı, Akçalar, Gölyazı, Ayvaköy, Unçukuru ve Korubaşı
Mahallelerini kapsayan destinasyon projesi ile yerli ve yabancı
turistler için doğal çekiciliği olan alanlar, tarihi ve kültürel olarak
önemli yerleşkeler ile birlikte yeşil destinasyon alanlarında;
sürdürülebilirliğin çevresel, sosyal ve ekonomik boyutlarının tüm
seyahat, konaklama ve bakım süreçlerine entegre edilmesi
amaçlanmaktadır.
Bu kapsamda Gölyazı-Fadıllı ve Akçalar aksında göl ulaşımını
sağlamak amacıyla iskeleler yapmak; su sporlarının
yaygınlaştırmak; Fadıllı Sosyal Tesis ve Rekreasyon Alanında
Kamp Karavan ve Çadır Alanları ile Piknik alanı, Permakültür
Bahçesi, Lavanta Bahçesi oluşturulmak; Fadıllı Yamaç Paraşütü
alanında çadırlı kamp alanı oluşturmak; Fadıllı Göl Kıyısındaki
anıt çınar ağacına ulaşan meyve keşif rotası oluşturmak;
Ayvaköy yolu üzerinde tüm Uluabatı gören noktada cam seyir
terası yapmak; Ayvaini Mağarasının tanınırlığını artırmak;,
Ayvaköy Dijital Göçebe Projesini hayata geçirmek; Unçukuru hobi
bahçeleri ve seyir alanı oluşturmak; Unçukuru-Korubaşı ve
Maksempınar Mahallelerinde konaklama alanları oluşturmak ve
tüm bu çalışmaları Misia yolları ile trekking ve bisiklet ulaşımına
entegre etmek

Ekonomik Kod 2025

06 Sermaye Giderleri 1.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 1.000,00

229

İdare Adı NİLÜFER BELEDİYESİ

Amaç 5. EKONOMİK VE KIRSAL KALKINMA

Hedef 5.5. Nilüfer'in Kırsal Alanlarında, Kırsal Dokuyu Koruyarak Sürdürülebilir
Kırsal Planlama Anlayışıyla Kırsal Büyümeyi Yönlendirmek

Performans Hedefi

5.5.1. Kırsal alanda sürdürülebilir kırsal planlama yaklaşımlarının
geliştirilmesi ve kırsal yerleşmelerde yöresel özellikler, mevcut doku ve
ihtiyaçlar dâhilinde yapılaşma koşullarının belirlenmesine ilişkin
çalışmaların yapılması

Performans Göstergeleri Sorumlu
Müdürlük 2023 2024 2025

1
Köy yerleşik alanı belirlenen
mahallelerde kırsal planlama yapılan
yıllık mahalle sayısı

Plan ve Proje
Müdürlüğü 1

Faaliyetler Sorumlu
Müdürlük

Kaynak İhtiyacı 2025 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1

Kırsal alanda sürdürülebilir kırsal
planlama yaklaşımlarının geliştirilmesi ve
Kırsal yerleşmelerde yöresel özellikler,
mevcut doku ve ihtiyaçlar dâhilinde
yapılaşma koşullarının belirlenmesine
ilişkin çalışmaların yapılması

Plan ve Proje
Müdürlüğü 300.000,00 300.000,00

Genel Toplam 300.000,00 300.000,00

Performans Hedefi

5.5.1. Kırsal Alanda Sürdürülebilir Kırsal Planlama Yaklaşımlarının
Geliştirilmesi ve Kırsal Yerleşmelerde Yöresel Özellikler, Mevcut Doku ve
İhtiyaçlar Dâhilinde Yapılaşma Koşullarının Belirlenmesine İlişkin
Çalışmaların Yapılması

Faaliyet Adı

5.5.1.1. Kırsal alanda sürdürülebilir kırsal planlama yaklaşımlarının
geliştirilmesi ve Kırsal yerleşmelerde yöresel özellikler, mevcut doku ve
ihtiyaçlar dâhilinde yapılaşma koşullarının belirlenmesine ilişkin
çalışmaların yapılması

Sorumlu Harcama Birimi Plan ve Proje Müdürlüğü

Açıklama Kırsal alanda mevcut dokunun korunarak yaşatılmasına yönelik planlama
kriterlerini belirlemek

Ekonomik Kod 2025

06 Sermaye Giderleri 300.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 300.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 300.000,00
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İdare Adı NİLÜFER BELEDİYESİ

Amaç 5. EKONOMİK VE KIRSAL KALKINMA

Hedef 5.5. Nilüfer'in Kırsal Alanlarında, Kırsal Dokuyu Koruyarak Sürdürülebilir
Kırsal Planlama Anlayışıyla Kırsal Büyümeyi Yönlendirmek

Performans Hedefi 5.5.2. Kırsal dokunun korunmasını sağlayan ve teşvik eden örnek
projelerin hayata geçirilmesi

Performans Göstergeleri Sorumlu
Müdürlük 2023 2024 2025

1 Köy sağlıklaştırma ve örnekköy projesi
uygulanan yıllık köy sayısı

Fen İşleri
Müdürlüğü 2

2 Kırsal mahallelerde yapılan standart
yapılaşmaya ilişkin yıllık proje sayısı

Kentsel Tasarım
Müdürlüğü 2

Faaliyetler Sorumlu
Müdürlük

Kaynak İhtiyacı 2025 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1
Kırsal mahallelerde standart yapılaşmaya
ilişkin projelerin yapılmasına teşvik
sağlanması

Kentsel Tasarım
Müdürlüğü 0,00 0,00

2 Köy sağlıklaştırma ve örnekköy
projelerinin yapılması

Fen İşleri
Müdürlüğü 1.000,00 1.000,00

Genel Toplam 1.000,00 1.000,00

Performans Hedefi 5.5.2. Kırsal Dokunun Korunmasını Sağlayan ve Teşvik Eden Örnek
Projelerin Hayata Geçirilmesi

Faaliyet Adı 5.5.2.2. Köy sağlıklaştırma ve örnekköy projelerinin yapılması

Sorumlu Harcama Birimi Fen İşleri Müdürlüğü

Açıklama

Bir yasayla mahalle olan köylerimizdeki geleneksel köy dokusunu ve mimarisini
koruyarak iyileştirmeler gerçekleştirmek, kırsal alanlarda yaşayan insanların
yaşam kalitesini artırmak, sürdürülebilir kırsal kalkınmayı desteklemek ve yerel
toplulukları güçlendirmek

Ekonomik Kod 2025

06 Sermaye Giderleri 1.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 1.000,00
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İdare Adı NİLÜFER BELEDİYESİ

Amaç 5. EKONOMİK VE KIRSAL KALKINMA

Hedef 5.5. Nilüfer'in Kırsal Alanlarında, Kırsal Dokuyu Koruyarak Sürdürülebilir
Kırsal Planlama Anlayışıyla Kırsal Büyümeyi Yönlendirmek

Performans Hedefi 5.5.2. Kırsal dokunun korunmasını sağlayan ve teşvik eden örnek
projelerin hayata geçirilmesi

Performans Göstergeleri Sorumlu
Müdürlük 2023 2024 2025

1 Köy sağlıklaştırma ve örnekköy projesi
uygulanan yıllık köy sayısı

Fen İşleri
Müdürlüğü 2

2 Kırsal mahallelerde yapılan standart
yapılaşmaya ilişkin yıllık proje sayısı

Kentsel Tasarım
Müdürlüğü 2

Faaliyetler Sorumlu
Müdürlük

Kaynak İhtiyacı 2025 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1
Kırsal mahallelerde standart yapılaşmaya
ilişkin projelerin yapılmasına teşvik
sağlanması

Kentsel Tasarım
Müdürlüğü 0,00 0,00

2 Köy sağlıklaştırma ve örnekköy
projelerinin yapılması

Fen İşleri
Müdürlüğü 1.000,00 1.000,00

Genel Toplam 1.000,00 1.000,00

Performans Hedefi 5.5.2. Kırsal Dokunun Korunmasını Sağlayan ve Teşvik Eden Örnek
Projelerin Hayata Geçirilmesi

Faaliyet Adı 5.5.2.2. Köy sağlıklaştırma ve örnekköy projelerinin yapılması

Sorumlu Harcama Birimi Fen İşleri Müdürlüğü

Açıklama

Bir yasayla mahalle olan köylerimizdeki geleneksel köy dokusunu ve mimarisini
koruyarak iyileştirmeler gerçekleştirmek, kırsal alanlarda yaşayan insanların
yaşam kalitesini artırmak, sürdürülebilir kırsal kalkınmayı desteklemek ve yerel
toplulukları güçlendirmek

Ekonomik Kod 2025

06 Sermaye Giderleri 1.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 1.000,00

231

İdare Adı NİLÜFER BELEDİYESİ

Amaç 6. TEKNOLOJİ VE YENİLİKÇİLİK

Hedef
6.1. Paydaşların Etkin Katılımı ile İnovasyon Algısının Geliştirilerek,
Nilüfer'e Değer Katacak Sürdürülebilir ve Yenilikçi Hizmetler Sunulmasına
Katkı Sağlamak

Performans Hedefi
6.1.1. Kurumsal inovasyon sistemi kapsamında inovasyon algısının ve
kendin-yap kültürünün geliştirilmesine yönelik etkinlik ve faaliyetlerin
yürütülmesi

Performans Göstergeleri Sorumlu Müdürlük 2023 2024 2025

1 İnovasyon algısının geliştirilmesine
yönelik toplam etkinlik sayısı

Strateji Geliştirme
Müdürlüğü 78 85 300

2
Kodlama ve beceri atölyelerinde
çocuklarla yapılan toplam etkinlik
sayısı

Strateji Geliştirme
Müdürlüğü 8 9 180

3 Kodlama ve beceri atölyelerine katılım
gösteren toplam yararlanıcı sayısı

Strateji Geliştirme
Müdürlüğü 2.000

Faaliyetler Sorumlu Müdürlük
Kaynak İhtiyacı 2025 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1

Kurumsal inovasyon sistemi
kapsamında inovasyon algısının
geliştirilmesine yönelik etkinlik ve
faaliyetlerin yürütülmesi

Strateji Geliştirme
Müdürlüğü 1.400.000,00 1.400.000,00

2

Kodlama ve beceri atölyelerinde
kendin-yap kültürünün geliştirilmesine
yönelik atölye faaliyetlerinin
yürütülmesi

Strateji Geliştirme
Müdürlüğü 750.000,00 750.000,00

Genel Toplam 2.150.000,00 2.150.000,00

Performans Hedefi
6.1.1. Kurumsal İnovasyon Sistemi Kapsamında İnovasyon Algısının ve
Kendin-Yap Kültürünün Geliştirilmesine Yönelik Etkinlik ve Faaliyetlerin
Yürütülmesi

Faaliyet Adı 6.1.1.1. Kurumsal inovasyon sistemi kapsamında inovasyon algısının
geliştirilmesine yönelik etkinlik ve faaliyetlerin yürütülmesi

Sorumlu Harcama Birimi Strateji Geliştirme Müdürlüğü

Açıklama İnovasyon Merkezi etkinliklerinin ve faaliyetlerinin (atölye, çalıştay, yarışma,
eğitim, kurumsal inovasyon sistemi vb.) planlamasını ve yürütülmesini sağlamak
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Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 1.400.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.400.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 1.400.000,00

Performans Hedefi
6.1.1. Kurumsal İnovasyon Sistemi Kapsamında İnovasyon Algısının ve
Kendin-Yap Kültürünün Geliştirilmesine Yönelik Etkinlik ve
Faaliyetlerin Yürütülmesi

Faaliyet Adı 6.1.1.2. Kodlama ve beceri atölyelerinde kendin-yap kültürünün
geliştirilmesine yönelik atölye faaliyetlerinin yürütülmesi

Sorumlu Harcama Birimi Strateji Geliştirme Müdürlüğü

Açıklama
“Kendin yap” kültürü doğrultusunda gençlere ve çocuklara 3 boyutlu
modelleme, kodlama ve ahşap modelleme konularında eğitim programı ve
atölyelerin planlanmasını ve yürütülmesini sağlamak

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 750.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 750.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 750.000,00
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Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 1.400.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.400.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 1.400.000,00

Performans Hedefi
6.1.1. Kurumsal İnovasyon Sistemi Kapsamında İnovasyon Algısının ve
Kendin-Yap Kültürünün Geliştirilmesine Yönelik Etkinlik ve
Faaliyetlerin Yürütülmesi

Faaliyet Adı 6.1.1.2. Kodlama ve beceri atölyelerinde kendin-yap kültürünün
geliştirilmesine yönelik atölye faaliyetlerinin yürütülmesi

Sorumlu Harcama Birimi Strateji Geliştirme Müdürlüğü

Açıklama
“Kendin yap” kültürü doğrultusunda gençlere ve çocuklara 3 boyutlu
modelleme, kodlama ve ahşap modelleme konularında eğitim programı ve
atölyelerin planlanmasını ve yürütülmesini sağlamak

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 750.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 750.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 750.000,00
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İdare Adı NİLÜFER BELEDİYESİ

Amaç 6. TEKNOLOJİ VE YENİLİKÇİLİK

Hedef
6.1. Paydaşların Etkin Katılımı ile İnovasyon Algısının Geliştirilerek,
Nilüfer'e Değer Katacak Sürdürülebilir ve Yenilikçi Hizmetler Sunulmasına
Katkı Sağlamak

Performans Hedefi 6.1.2. Ulusal ve uluslararası hibe, iyi uygulama ve yarışma başvurularına
ilişkin süreçlerin yürütülmesini sağlamak

Performans Göstergeleri Sorumlu
Müdürlük 2023 2024 2025

1 Uygun bulunan hibe ve fon programlarına
yapılan başvuruların tamamlanma oranı

Strateji Geliştirme
Müdürlüğü 100,00% 100,00% 100,00%

2
Uygun bulunan iyi uygulama ve yarışma
programlarına yapılan başvuruların
tamamlanma oranı

Strateji Geliştirme
Müdürlüğü 100,00% 100,00% 100,00%

Faaliyetler Sorumlu
Müdürlük

Kaynak İhtiyacı 2025 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 Ulusal ve uluslararası dış kaynaklı hibe
programlarına ilişkin sürecin yürütülmesi

Strateji Geliştirme
Müdürlüğü 75.000,00 75.000,00

2

Belediyenin iyi uygulamalarının
yaygınlaştırılması, ulusal ve uluslararası
düzeyde bilinirliğinin artırılması
doğrultusunda ödül ve yarışma başvuru
süreçlerinin yürütülmesi

Strateji Geliştirme
Müdürlüğü 100.000,00 100.000,00

Genel Toplam 175.000,00 175.000,00

Performans Hedefi 6.1.2. Ulusal ve Uluslararası Hibe, İyi Uygulama ve Yarışma Başvurularına
İlişkin Süreçlerin Yürütülmesini Sağlamak

Faaliyet Adı 6.1.2.1. Ulusal ve uluslararası dış kaynaklı hibe programlarına ilişkin
sürecin yürütülmesi

Sorumlu Harcama Birimi Strateji Geliştirme Müdürlüğü

Açıklama
Ulusal ve uluslararası dış kaynaklı hibe programlarını takip ederek araştırmak,
uygun projeleri ilgili müdürlüklerle işbirliği içerisinde hazırlamak, hibe alınan
projelerin yürütülme aşamasında ilgili birimlere destek vermek

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 75.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 75.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 75.000,00
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Performans Hedefi 6.1.2. Ulusal ve Uluslararası Hibe, İyi Uygulama ve Yarışma
Başvurularına İlişkin Süreçlerin Yürütülmesini Sağlamak

Faaliyet Adı

6.1.2.2. Belediyenin iyi uygulamalarının yaygınlaştırılması,
ulusal ve uluslararası düzeyde bilinirliğinin artırılması
doğrultusunda ödül ve yarışma başvuru süreçlerinin
yürütülmesi

Sorumlu Harcama Birimi Strateji Geliştirme Müdürlüğü

Açıklama

Belediye bünyesinde gerçekleştirilen rol model olabilecek
projelerin yaygınlaştırılması adına iyi uygulama ödül ve
yarışmalarının takibini yaparak ilgili müdürlüklerle işbirliği
içerisinde başvuru hazırlamak

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 100.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 100.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 100.000,00
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Performans Hedefi 6.1.2. Ulusal ve Uluslararası Hibe, İyi Uygulama ve Yarışma
Başvurularına İlişkin Süreçlerin Yürütülmesini Sağlamak

Faaliyet Adı

6.1.2.2. Belediyenin iyi uygulamalarının yaygınlaştırılması,
ulusal ve uluslararası düzeyde bilinirliğinin artırılması
doğrultusunda ödül ve yarışma başvuru süreçlerinin
yürütülmesi

Sorumlu Harcama Birimi Strateji Geliştirme Müdürlüğü

Açıklama

Belediye bünyesinde gerçekleştirilen rol model olabilecek
projelerin yaygınlaştırılması adına iyi uygulama ödül ve
yarışmalarının takibini yaparak ilgili müdürlüklerle işbirliği
içerisinde başvuru hazırlamak

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 100.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 100.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 100.000,00
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İdare Adı NİLÜFER BELEDİYESİ

Amaç 6. TEKNOLOJİ VE YENİLİKÇİLİK

Hedef 6.2. Kentin Teknolojik ve Dijital Altyapısının Güçlendirilmesi ve
Kapasitenin Artırılması

Performans Hedefi 6.2.1. Kentin, teknolojik ve dijital altyapısını güçlendirecek projelerin
hayata geçirilmesi

Performans Göstergeleri Sorumlu Müdürlük 2023 2024 2025

1 Kamusal alanlarda ücretsiz internet
hizmeti verilen toplam bölge sayısı

Bilgi İşlem
Müdürlüğü 11

2 Kırsal alanlarda internet hizmeti verilen
toplam bölge sayısı

Bilgi İşlem
Müdürlüğü 16

3
Açık veri platformu üzerinden
oluşturularak hizmete sunulan toplam
veri seti

Bilgi İşlem
Müdürlüğü 10

Faaliyetler Sorumlu Müdürlük
Kaynak İhtiyacı 2025 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 Kamusal ve kırsal alanlarda ücretsiz
kablosuz internet hizmetinin verilmesi

Bilgi İşlem
Müdürlüğü 300.000,00 300.000,00

2 Açık veri platformu Bilgi İşlem
Müdürlüğü 500.000,00 500.000,00

Genel Toplam 800.000,00 800.000,00

Performans Hedefi 6.2.1. Kentin, Teknolojik ve Dijital Altyapısını Güçlendirecek Projelerin
Hayata Geçirilmesi

Faaliyet Adı 6.2.1.1. Kamusal ve kırsal alanlarda ücretsiz kablosuz internet hizmetinin
verilmesi

Sorumlu Harcama Birimi Bilgi İşlem Müdürlüğü

Açıklama Kırsal alanlarda kablosuz internet erişimini sağlamak ve buna bağlı olarak eğitim
portalının devreye alınmasını sağlamak

Ekonomik Kod 2025

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 300.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 300.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 300.000,00
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Performans Hedefi 6.2.1. Kentin, Teknolojik ve Dijital Altyapısını Güçlendirecek
Projelerin Hayata Geçirilmesi

Faaliyet Adı 6.2.1.2. Açık veri platformu

Sorumlu Harcama Birimi Bilgi İşlem Müdürlüğü

Açıklama
Nilüfer Belediyesi açık veri platformu hazırlamak, şeffaflığı artırma
ve topluma faydalı veri paylaşımını sağlamak amacıyla teknik alt
yapı kurulumlarını gerçekleştirmek

Ekonomik Kod 2025

06 Sermaye Giderleri 500.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 500.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 500.000,00
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Performans Hedefi 6.2.1. Kentin, Teknolojik ve Dijital Altyapısını Güçlendirecek
Projelerin Hayata Geçirilmesi

Faaliyet Adı 6.2.1.2. Açık veri platformu

Sorumlu Harcama Birimi Bilgi İşlem Müdürlüğü

Açıklama
Nilüfer Belediyesi açık veri platformu hazırlamak, şeffaflığı artırma
ve topluma faydalı veri paylaşımını sağlamak amacıyla teknik alt
yapı kurulumlarını gerçekleştirmek

Ekonomik Kod 2025

06 Sermaye Giderleri 500.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 500.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 500.000,00
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İdare Adı NİLÜFER BELEDİYESİ

Amaç 6. TEKNOLOJİ VE YENİLİKÇİLİK

Hedef 6.2. Kentin Teknolojik ve Dijital Altyapısının Güçlendirilmesi ve
Kapasitenin Artırılması

Performans Hedefi 6.2.2. Yapay zeka, artırılmış gerçeklik ve yazılım konularında yapılan
çalışmaların desteklenmesine yönelik projelerin hayata geçirilmesi

Performans Göstergeleri Sorumlu
Müdürlük 2023 2024 2025

Faaliyetler Sorumlu
Müdürlük

Kaynak İhtiyacı 2025 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 Dijital Köy Fen İşleri
Müdürlüğü 1.000,00 1.000,00

Genel Toplam 1.000,00 1.000,00

Performans Hedefi 6.2.2. Yapay Zeka, Artırılmış Gerçeklik ve Yazılım Konularında Yapılan
Çalışmaların Desteklenmesine Yönelik Projelerin Hayata Geçirilmesi

Faaliyet Adı 6.2.2.1. Dijital Köy

Sorumlu Harcama Birimi Fen İşleri Müdürlüğü

Açıklama

Nilüfer’in, geleneksel iş modellerini/yerleşik hayatı reddederek zamandan ve
mekândan bağımsız hareket eden dijital göçebeler için cazip bir destinasyon
olmasına yönelik projeler ve mekanlar tasarlamak, ev gençlerimize hem köyde
doğal ve temiz bir ortamda çalışma fırsatı yaratmak, hem de köy yaşamını
zenginleştirerek, dijitalleşmeyle köyün tanıtımını ve dünyaya açılımını sağlamak

Ekonomik Kod 2025

06 Sermaye Giderleri 1.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 1.000,00
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İdare Adı NİLÜFER BELEDİYESİ

Amaç 6. TEKNOLOJİ VE YENİLİKÇİLİK

Hedef 6.2. Kentin Teknolojik ve Dijital Altyapısının Güçlendirilmesi ve
Kapasitenin Artırılması

Performans Hedefi 6.2.3. Toplumun teknolojik ve dijital kapasitesinin artırılmasına yönelik
farkındalık eğitimleri düzenlenmesi

Performans Göstergeleri Sorumlu
Müdürlük 2023 2024 2025

1
Yapay zeka, artırılmış gerçeklik ve
yazılım konularında yapılan toplam
faaliyet sayısı

Bilgi İşlem
Müdürlüğü 2

Faaliyetler Sorumlu
Müdürlük

Kaynak İhtiyacı 2025 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1
Toplumun teknolojik ve dijital
kapasitesinin artırılmasına yönelik
farkındalık eğitimleri düzenlenmesi

Bilgi İşlem
Müdürlüğü 500.000,00 500.000,00

Genel Toplam 500.000,00 500.000,00

Performans Hedefi 6.2.3. Toplumun Teknolojik ve Dijital Kapasitesinin Artırılmasına Yönelik
Farkındalık Eğitimleri Düzenlenmesi

Faaliyet Adı 6.2.3.1. Toplumun teknolojik ve dijital kapasitesinin artırılmasına yönelik
farkındalık eğitimleri düzenlenmesi

Sorumlu Harcama Birimi Bilgi İşlem Müdürlüğü

Açıklama Nilüfer Halkının teknolojik ve dijital kapasitesinin artırılmasına yönelik farkındalık
eğitimlerini sağlamak

Ekonomik Kod 2025

06 Sermaye Giderleri 500.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 500.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 500.000,00
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İdare Adı NİLÜFER BELEDİYESİ

Amaç 6. TEKNOLOJİ VE YENİLİKÇİLİK

Hedef 6.2. Kentin Teknolojik ve Dijital Altyapısının Güçlendirilmesi ve
Kapasitenin Artırılması

Performans Hedefi 6.2.3. Toplumun teknolojik ve dijital kapasitesinin artırılmasına yönelik
farkındalık eğitimleri düzenlenmesi

Performans Göstergeleri Sorumlu
Müdürlük 2023 2024 2025

1
Yapay zeka, artırılmış gerçeklik ve
yazılım konularında yapılan toplam
faaliyet sayısı

Bilgi İşlem
Müdürlüğü 2

Faaliyetler Sorumlu
Müdürlük

Kaynak İhtiyacı 2025 (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1
Toplumun teknolojik ve dijital
kapasitesinin artırılmasına yönelik
farkındalık eğitimleri düzenlenmesi

Bilgi İşlem
Müdürlüğü 500.000,00 500.000,00

Genel Toplam 500.000,00 500.000,00

Performans Hedefi 6.2.3. Toplumun Teknolojik ve Dijital Kapasitesinin Artırılmasına Yönelik
Farkındalık Eğitimleri Düzenlenmesi

Faaliyet Adı 6.2.3.1. Toplumun teknolojik ve dijital kapasitesinin artırılmasına yönelik
farkındalık eğitimleri düzenlenmesi

Sorumlu Harcama Birimi Bilgi İşlem Müdürlüğü

Açıklama Nilüfer Halkının teknolojik ve dijital kapasitesinin artırılmasına yönelik farkındalık
eğitimlerini sağlamak

Ekonomik Kod 2025

06 Sermaye Giderleri 500.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 500.000,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 500.000,00
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II.	 PERFORMANS BİLGİLERİ

	 D.   	 İDARENİN TOPLAM 
		  KAYNAK İHTİYACI

• Toplam Kaynak İhtiyacı Tablosu
• İdare Performans Tablosu



TOPLAM KAYNAK İHTİYACI TABLOSU

İDARE ADI BURSA NİLÜFER BELEDİYESİ

Kod Ekonomik Kod Faaliyet Toplamı
Genel Yönetim

Giderleri
Toplamı

Diğer İdarelere
Transfer
Edilecek
Kaynaklar
Toplamı

Genel Toplam

01 Personel Giderleri 0,00 936.163.000,00 936.163.000,00

02 Sosyal Güvenlik Kurumlarına
Devlet Primleri Giderleri 0,00 80.226.000,00 80.226.000,00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 4.670.262.000,00 247.818.000,00 4.918.080.000,00

04 Faiz Giderleri 0,00 70.902.000,00 70.902.000,00

05 Cari Transferler 65.110.000,00 111.602.000,00 176.712.000,00

06 Sermaye Giderleri 1.598.296.000,00 156.000,00 1.598.452.000,00

07 Sermaye Transferleri 0,00 9.464.000,00 9.464.000,00

08 Borç Verme 0,00 0,00 0,00

09 Yedek Ödenekler 0,00 510.001.000,00 510.001.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 6.333.668.000,00 1.966.332.000,00 8.300.000.000,00

- Döner Sermaye 0,00 0,00 0,00

- Diğer Yurt İçi 0,00 0,00 0,00

- Yurt Dışı 0,00 0,00 0,00

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0,00 0,00 0,00

TOPLAM KAYNAK İHTİYACI (TL) 6.333.668.000,00 1.966.332.000,00 8.300.000.000,00
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TOPLAM KAYNAK İHTİYACI TABLOSU

İDARE ADI BURSA NİLÜFER BELEDİYESİ

Kod Ekonomik Kod Faaliyet Toplamı
Genel Yönetim

Giderleri
Toplamı

Diğer İdarelere
Transfer
Edilecek
Kaynaklar
Toplamı

Genel Toplam

01 Personel Giderleri 0,00 936.163.000,00 936.163.000,00

02 Sosyal Güvenlik Kurumlarına
Devlet Primleri Giderleri 0,00 80.226.000,00 80.226.000,00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 4.670.262.000,00 247.818.000,00 4.918.080.000,00

04 Faiz Giderleri 0,00 70.902.000,00 70.902.000,00

05 Cari Transferler 65.110.000,00 111.602.000,00 176.712.000,00

06 Sermaye Giderleri 1.598.296.000,00 156.000,00 1.598.452.000,00

07 Sermaye Transferleri 0,00 9.464.000,00 9.464.000,00

08 Borç Verme 0,00 0,00 0,00

09 Yedek Ödenekler 0,00 510.001.000,00 510.001.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 6.333.668.000,00 1.966.332.000,00 8.300.000.000,00

- Döner Sermaye 0,00 0,00 0,00

- Diğer Yurt İçi 0,00 0,00 0,00

- Yurt Dışı 0,00 0,00 0,00

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0,00 0,00 0,00

TOPLAM KAYNAK İHTİYACI (TL) 6.333.668.000,00 1.966.332.000,00 8.300.000.000,00
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İDARE PERFORMANS TABLOSU

Proj
e
Hed
efi

Fa
ali
yet
No

Faaliyet Adı

BÜTÇE İÇİ BÜTÇE DIŞI TOPLAM

TL PAY (%) TL PAY (%) TL PAY (%)

1.1.1 Çeşitli anket
uygulamaları ile paydaş
beklenti ve
algılamalarının ölçülmesi

01 Paydaş beklenti ve
algılamalarının ölçülmesi
ve analizi

1.500.000,00 0,018% 1.500.000,00 0,018%

1.1.2 Stratejilerin hayata
geçirilmesi ve yayılımının
sağlanması için
çalışmalar yapılması

01 Performans programının
hazırlanması

0,00 - 0,00 -

02 Strateji algı düzeyini
artırmaya yönelik
çalışmalar yapılması

200.000,00 0,002% 200.000,00 0,002%

1.1.3 Yönetim sistemleri
çalışmalarının
yürütülmesi

01 Uygulanan yönetim
sistemlerinin iç ve dış
denetimlerle gözden
geçirilmesi

500.000,00 0,006% 500.000,00 0,006%

02 Kalite yönetim sistemi
çalışmalarının yürütülmesi

120.000,00 0,001% 120.000,00 0,001%

03 Çevre yönetim sistemi
çalışmalarının yürütülmesi

400.000,00 0,005% 400.000,00 0,005%

04 İş sağlığı ve güvenliği
yönetim sistemi
çalışmalarının yürütülmesi

100.000,00 0,001% 100.000,00 0,001%

05 Enerji yönetim sistemi
çalışmalarının yürütülmesi

1.500.000,00 0,018% 1.500.000,00 0,018%

06 Vatandaş memnuniyeti ve
şikayet yönetim sistemi
çalışmalarının yürütülmesi

0,00 - 0,00 -

07 Bilgi güvenliği yönetim
sistemi çalışmalarının
yürütülmesi

2.499.000,00 0,030% 2.499.000,00 0,030%

08 İç kontrol eylem planının
hazırlanması ve
değerlendirilmesi

0,00 - 0,00 -
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1.1.4 Kurumsal raporlar ve
çalışmalar ile
performansın izlenerek
değerlendirilmesi ve
iyileştirmeler yapılması

01 Kurumsal performansın
çeşitli platformlarda
izlenmesi ve
değerlendirilmesine yönelik
çalışmalar yapılması

0,00 - 0,00 -

02 Kurumsal raporlamaların
yapılması

0,00 - 0,00 -

03 Kıyaslama sürecinin
yürütülmesi

0,00 - 0,00 -

1.1.5 Kurumsal risk yönetimi
çalışmalarının
yürütülmesi

01 Kurumsal risk yönetimi
çalışmalarının yürütülmesi

0,00 - 0,00 -

1.1.6 Sürdürülebilir Kalkınma
Amaçları (SKA)
konusunda farkındalığın
geliştirilerek kalkınmaya
katkı sağlayacak
çalışmalar yapılması

01 Sürdürülebilir kalkınma
konusunda farkındalığın
geliştirilmesine yönelik
çalışmalar yapılması

600.000,00 0,007% 600.000,00 0,007%

02 Kurumsal sürdürülebilirlik
uygulamalarının hayata
geçirilmesi

0,00 - 0,00 -

1.2.1 Tahakkuk eden gelirlerin
tahsilatını artırmaya
yönelik çalışmalar
yapılması

01 Tahakkuk eden gelirlerin
tahsilatını artırmaya
yönelik çalışmalar
yapılması

20.300.000,00 0,245% 20.300.000,00 0,245%

1.2.2 Yeni kaynaklar elde
edilmesine yönelik
çalışmalar yapılması

01 Yeni kaynaklar elde
edilmesine yönelik
çalışmalar yapılması

0,00 - 0,00 -

243
244 Nilüfer Belediyesi 2025 Yılı Performans Programı



1.1.4 Kurumsal raporlar ve
çalışmalar ile
performansın izlenerek
değerlendirilmesi ve
iyileştirmeler yapılması

01 Kurumsal performansın
çeşitli platformlarda
izlenmesi ve
değerlendirilmesine yönelik
çalışmalar yapılması

0,00 - 0,00 -

02 Kurumsal raporlamaların
yapılması

0,00 - 0,00 -

03 Kıyaslama sürecinin
yürütülmesi

0,00 - 0,00 -

1.1.5 Kurumsal risk yönetimi
çalışmalarının
yürütülmesi

01 Kurumsal risk yönetimi
çalışmalarının yürütülmesi

0,00 - 0,00 -

1.1.6 Sürdürülebilir Kalkınma
Amaçları (SKA)
konusunda farkındalığın
geliştirilerek kalkınmaya
katkı sağlayacak
çalışmalar yapılması

01 Sürdürülebilir kalkınma
konusunda farkındalığın
geliştirilmesine yönelik
çalışmalar yapılması

600.000,00 0,007% 600.000,00 0,007%

02 Kurumsal sürdürülebilirlik
uygulamalarının hayata
geçirilmesi

0,00 - 0,00 -

1.2.1 Tahakkuk eden gelirlerin
tahsilatını artırmaya
yönelik çalışmalar
yapılması

01 Tahakkuk eden gelirlerin
tahsilatını artırmaya
yönelik çalışmalar
yapılması

20.300.000,00 0,245% 20.300.000,00 0,245%

1.2.2 Yeni kaynaklar elde
edilmesine yönelik
çalışmalar yapılması

01 Yeni kaynaklar elde
edilmesine yönelik
çalışmalar yapılması

0,00 - 0,00 -
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1.2.3 Finansal iyileştirme
projelerinin yürütülmesi

01 Finansal iyileştirme
projelerinin yürütülmesi

0,00 - 0,00 -

1.2.4 Tedarik sürecinde
kaynakların doğru
kullanılmasına yönelik
çalışmalar yapılması

01 Tedarik sürecinde
kaynakların doğru
kullanılmasına yönelik
çalışmaların yapılması

0,00 - 0,00 -

1.2.5 Belediye taşınmazlarının
etkili şekilde kullanımına
yönelik sürecin
yürütülmesi

01 Arsa ve binaların kiralama
işlemlerini yürütmek

11.500.000,00 0,139% 11.500.000,00 0,139%

02 Belediyeye ek kaynak elde
etmek için gayrimenkullerin
kiraya verilmesi ve
satılması

0,00 - 0,00 -

1.3.1 Mevcut teknolojilerin
sürdürülebilirliğinin
sağlanması

01 Tüm sistemin 7/24
kesintisiz hizmeti için
bakım ve genel hizmetlerin
sürdürülmesi

66.900.000,00 0,806% 66.900.000,00 0,806%

02 Sunucu, veri depolama,
yedekleme ve veri merkezi
sistemlerinin sürekliliğinin
sağlanması

24.150.000,00 0,291% 24.150.000,00 0,291%

03 Hizmet birimlerinde
güvenlik ve haberleşme
sisteminin
sürdürülebilirliğinin
sağlanması

2.657.000,00 0,032% 2.657.000,00 0,032%

1.3.2 Belediyecilik
hizmetlerinin yeni
teknolojiler ile sunulması

01 Yeni yapılacak hizmet
birimlerinde bilgi işlem
altyapısının
sağlanması/yenilenmesi

5.950.000,00 0,072% 5.950.000,00 0,072%

02 Hizmetlerin, etkinliklerin ve
e-belediye faaliyetlerinin
bilinirliğini yeni teknolojik
araçlarla duyurma
yöntemlerini geliştirmek

2.554.000,00 0,031% 2.554.000,00 0,031%
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1.3.3 Kurum içi hizmetlerin
etkililiği ve verimliliği için
teknolojik uygulamaların
geliştirilmesi

01 Kurum içi ve kurum dışı
mobil uygulamaların portal
olarak geliştirilmesi

7.100.000,00 0,086% 7.100.000,00 0,086%

1.3.4 Kurum verilerinin
işlenebilir, erişilebilir ve
güvenli hale getirilmesi
için çalışmalar yapılması

01 Kurumlar arası veri
entegrasyonunun
gerçekleştirilmesi

250.000,00 0,003% 250.000,00 0,003%

02 Elektronik belge yönetim
sistemi üzerinde yeni
geliştirmelerin yapılması

4.350.000,00 0,052% 4.350.000,00 0,052%

03 Verilerin Kişisel Verilerin
Korunması Kanunu'na
uygun hale getirilmesi

2.200.000,00 0,027% 2.200.000,00 0,027%

1.4.1 Nilüfer Kent Konseyi ve
mahalle komiteleri
çalışmalarının
desteklenmesi ve karar
süreçlerine paydaş
katılımını artırmaya
yönelik çalışmalar
yapılması

01 Nilüfer Kent Konseyi ve
mahalle komiteleri
çalışmalarının
desteklenmesi ve karar
süreçlerine paydaş
katılımını artırmaya yönelik
çalışmalar yapılması

1.500.000,00 0,018% 1.500.000,00 0,018%

1.4.2 Sivil toplum
oluşumlarının
güçlendirici yerel
yönetimlere katılımlarını
artıran çalışmalar
yapılması

01 Sivil toplum oluşumlarını
güçlendirici, yerel
yönetimlere katılımını
artıran çalışmalar
yapılması

5.700.000,00 0,069% 5.700.000,00 0,069%
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1.3.3 Kurum içi hizmetlerin
etkililiği ve verimliliği için
teknolojik uygulamaların
geliştirilmesi

01 Kurum içi ve kurum dışı
mobil uygulamaların portal
olarak geliştirilmesi

7.100.000,00 0,086% 7.100.000,00 0,086%

1.3.4 Kurum verilerinin
işlenebilir, erişilebilir ve
güvenli hale getirilmesi
için çalışmalar yapılması

01 Kurumlar arası veri
entegrasyonunun
gerçekleştirilmesi

250.000,00 0,003% 250.000,00 0,003%

02 Elektronik belge yönetim
sistemi üzerinde yeni
geliştirmelerin yapılması

4.350.000,00 0,052% 4.350.000,00 0,052%

03 Verilerin Kişisel Verilerin
Korunması Kanunu'na
uygun hale getirilmesi

2.200.000,00 0,027% 2.200.000,00 0,027%

1.4.1 Nilüfer Kent Konseyi ve
mahalle komiteleri
çalışmalarının
desteklenmesi ve karar
süreçlerine paydaş
katılımını artırmaya
yönelik çalışmalar
yapılması

01 Nilüfer Kent Konseyi ve
mahalle komiteleri
çalışmalarının
desteklenmesi ve karar
süreçlerine paydaş
katılımını artırmaya yönelik
çalışmalar yapılması

1.500.000,00 0,018% 1.500.000,00 0,018%

1.4.2 Sivil toplum
oluşumlarının
güçlendirici yerel
yönetimlere katılımlarını
artıran çalışmalar
yapılması

01 Sivil toplum oluşumlarını
güçlendirici, yerel
yönetimlere katılımını
artıran çalışmalar
yapılması

5.700.000,00 0,069% 5.700.000,00 0,069%
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1.4.3 Mahallelerle iletişimi
artırmaya yönelik
çalışmalar yapılması

01 Mahallelerle iletişimi
artırmaya yönelik
çalışmalar yapılması

500.000,00 0,006% 500.000,00 0,006%

1.4.4 Vatandaş ilişkilerinin
geliştirilmesine yönelik
proje ve çalışmalar
yapılması

01 Vatandaşa yol gösterici
olması amacı ile Kamu
Hizmet Standardı
tablolarının oluşturulması
ve yayınlanması

0,00 - 0,00 -

02 Vatandaş memnuniyetinin
artırılması amacı ile kayda
giren her talep için
memnuniyet sorgulaması
yapılması

0,00 - 0,00 -

03 Halk masaları, çağrı
merkezi gibi kanallardan
gelen vatandaş taleplerinin
yönetiminin sağlanması

0,00 - 0,00 -

04 Halk masaları ve çağrı
merkezinin fiziksel ve
teknolojik yapısının
iyileştirilmesi

0,00 - 0,00 -

1.4.5 Sosyal Projeler
Koordinasyon Kurulu
çalışmalarının
yürütülmesi

01 Sosyal Projeler
Koordinasyon Kurulu
çalışmalarının yürütülmesi

0,00 - 0,00 -

1.5.1 Belediye işçilik
ihtiyaçlarının sağlanması
ve özlük haklarının
iyileştirilmesi

01 Belediye genelindeki işçilik
ihtiyaçlarının karşılanması
(Hizmet alımı)

3.000.000.000,0
0

36,145
%

3.000.000.000,0
0

36,145
%

02 Personelin yiyecek/giyecek
ihtiyacının giderilmesi

10.000,00 0,000% 10.000,00 0,000%

1.5.2 Çalışan gelişimini ve
motivasyonunu
artırmaya yönelik
çalışmalar yapılması

01 Liderlik gelişim programı 20.000,00 0,000% 20.000,00 0,000%
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02 İşin gerektirdiği nitelikler ve
personelin sahip olduğu
kişisel ve mesleki profillerin
sürekli karşılaştırılarak
personele verilmesi
gereken eğitimlerin
programlanması ve
uygulanması

1.000.000,00 0,012% 1.000.000,00 0,012%

03 Başarılı personelin
ikramiye ile
ödüllendirilmesi

6.000.000,00 0,072% 6.000.000,00 0,072%

04 Takdir ve ödüllendirme
faaliyetlerinin yürütülmesi

50.000,00 0,001% 50.000,00 0,001%

05 Birimler arası çalışanları
spora teşvik çalışmaları

0,00 - 0,00 -

06 Motivasyonu artırmaya
yönelik etkinlikler ve sosyal
organizasyonlar
düzenlenmesi

4.000.000,00 0,048% 4.000.000,00 0,048%

1.5.3 İş süreçlerinin
optimizasyonu ile iş
gücü performansının
geliştirilmesi ve
ölçülmesi

01 İş süreçlerinin
optimizasyonun yapılması

20.000,00 0,000% 20.000,00 0,000%

02 Kişisel performans
değerlendirme sisteminin
etkinleştirilmesi

50.000,00 0,001% 50.000,00 0,001%

1.5.4 Çalışanların görüş ve
önerilerini almaya
yönelik çalışmalar
yapılması

01 Çalışanların beklenti ve
algılarının ölçülmesi

500.000,00 0,006% 500.000,00 0,006%

02 Öneri sisteminin etkin
kullanımının sağlanması

40.000,00 0,000% 40.000,00 0,000%

1.6.1 Ulusal ve uluslararası
kurum, kuruluş ve
örgütlerle iş birliklerinin
sürdürülmesi ve
geliştirilmesi

01 Uluslararası kurum kuruluş
ve örgütlerle ortak
etkinlikler düzenlemek ve
sürdürülebilir ilişkiler
kurmak

2.400.000,00 0,029% 2.400.000,00 0,029%

02 Toplantı, seminer,
konferans ve benzeri
etkinliklerin takip edilerek
iyi uygulama örneklerinin
incelenmesi

0,00 - 0,00 -
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02 İşin gerektirdiği nitelikler ve
personelin sahip olduğu
kişisel ve mesleki profillerin
sürekli karşılaştırılarak
personele verilmesi
gereken eğitimlerin
programlanması ve
uygulanması

1.000.000,00 0,012% 1.000.000,00 0,012%

03 Başarılı personelin
ikramiye ile
ödüllendirilmesi

6.000.000,00 0,072% 6.000.000,00 0,072%

04 Takdir ve ödüllendirme
faaliyetlerinin yürütülmesi

50.000,00 0,001% 50.000,00 0,001%

05 Birimler arası çalışanları
spora teşvik çalışmaları

0,00 - 0,00 -

06 Motivasyonu artırmaya
yönelik etkinlikler ve sosyal
organizasyonlar
düzenlenmesi

4.000.000,00 0,048% 4.000.000,00 0,048%

1.5.3 İş süreçlerinin
optimizasyonu ile iş
gücü performansının
geliştirilmesi ve
ölçülmesi

01 İş süreçlerinin
optimizasyonun yapılması

20.000,00 0,000% 20.000,00 0,000%

02 Kişisel performans
değerlendirme sisteminin
etkinleştirilmesi

50.000,00 0,001% 50.000,00 0,001%

1.5.4 Çalışanların görüş ve
önerilerini almaya
yönelik çalışmalar
yapılması

01 Çalışanların beklenti ve
algılarının ölçülmesi

500.000,00 0,006% 500.000,00 0,006%

02 Öneri sisteminin etkin
kullanımının sağlanması

40.000,00 0,000% 40.000,00 0,000%

1.6.1 Ulusal ve uluslararası
kurum, kuruluş ve
örgütlerle iş birliklerinin
sürdürülmesi ve
geliştirilmesi

01 Uluslararası kurum kuruluş
ve örgütlerle ortak
etkinlikler düzenlemek ve
sürdürülebilir ilişkiler
kurmak

2.400.000,00 0,029% 2.400.000,00 0,029%

02 Toplantı, seminer,
konferans ve benzeri
etkinliklerin takip edilerek
iyi uygulama örneklerinin
incelenmesi

0,00 - 0,00 -
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1.6.2 Başkanlık makamının
halkla ilişkilerinin
geliştirilmesi

01 Muhtarlara yönelik faaliyet
ve eğitimler düzenlenmesi

80.000,00 0,001% 80.000,00 0,001%

02 Nilüfer Belediyesi ve
Başkanlık Makamını
temsilen etkinlikler
düzenlemek ve gerekli
ağırlama hizmetlerini
gerçekleştirmek

8.480.000,00 0,102% 8.480.000,00 0,102%

03 Başkanla Nilüferlilerin
iletişimini düzenleyen
uygulamalar yapılması

160.000,00 0,002% 160.000,00 0,002%

1.7.1 Nilüferlilerin belediye
hizmetleri konusunda
bilgi sahibi olmasını
sağlayacak yazılı, görsel,
işitsel ve dijital
mecralarda, içerik
oluşturarak faaliyetlerin
tanıtılması ve
paylaşılması

01 Belediye hizmetlerinin
tanıtımı ve organizasyon
çalışmaları için gerekli
ihtiyaçların karşılanması

17.072.000,00 0,206% 17.072.000,00 0,206%

02 Belediye hizmetlerinin
duyurulması için görsel
materyal üretilmesi

33.000.000,00 0,398% 33.000.000,00 0,398%

03 Yerel ve Ulusal basında
görünürlüğün
sağlanmasına yönelik
faaliyetlerin yürütülmesi

13.000.000,00 0,157% 13.000.000,00 0,157%

04 Başkanın ve belediyenin
imajının kamuoyu
nezdinde güçlendirilmesine
yönelik dijital içerik
oluşturulması

100.000,00 0,001% 100.000,00 0,001%

1.8.1 Kurum içi iletişim ve
koordinasyonu
sağlamaya yönelik
faaliyetlerin yürütülmesi
ve iyileştirme çalışmaları
yapılması

01 İç iletişim sisteminin /
etkinliklerin online
platforma taşınması ve
etkin kullanımının
sağlanması

1.700.000,00 0,020% 1.700.000,00 0,020%

02 Çalışanların güncel
kurumsal bilgiye sahip
olması için bilgilendirmeler
yapılması

20.000,00 0,000% 20.000,00 0,000%
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03 Kurumsal yönetim
toplantılarının yapılması

0,00 - 0,00 -

04 Proje yönetimi
yaklaşımının
yaygınlaştırılarak proje ve
faaliyet planlamasının
sistematik hale getirilmesi

0,00 - 0,00 -

1.9.1 Teftiş programı
hazırlanarak teftiş
faaliyetlerinin
yürütülmesi

01 Teftiş programı
hazırlanarak teftiş
faaliyetlerinin yürütülmesi

0,00 - 0,00 -

1.9.2 Hukuksal yönetim ve
bilgi edinme süreçlerinin
yürütülmesi

01 Davaların yürütülmesi ve
hukuksal süreçlerine ilişkin
bilgilendirilmelerin
yapılması

40.000.000,00 0,482% 40.000.000,00 0,482%

02 Bilgi Edinme Kanunu
çerçevesinde vatandaşın
bilgiye ulaşımının
sağlanması

0,00 - 0,00 -

1.9.3 Arşivin dijitalleştirilmesi
ile ilgili faaliyetlerin
yürütülmesi

01 Arşivin dijitalleştirilmesi ile
ilgili faaliyetlerin
yürütülmesi

1.500.000,00 0,018% 1.500.000,00 0,018%

1.9.4 Meclis ve encümen
toplantıları ile ilgili
faaliyetlerin yürütülmesi

01 Meclis ve encümen
toplantıları ile ilgili
faaliyetlerin yürütülmesi

0,00 - 0,00 -

1.9.5 Kurumun faaliyetlerini
sağlıklı bir şekilde
sürdürebilmesi için
bakım ve onarımların
planlı ve zamanında
gerçekleştirilmesi

01 Kurumun faaliyetlerini
sağlıklı bir şekilde
sürdürebilmesi için bakım
ve onarımların yapılması

99.515.000,00 1,199% 99.515.000,00 1,199%
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03 Kurumsal yönetim
toplantılarının yapılması

0,00 - 0,00 -

04 Proje yönetimi
yaklaşımının
yaygınlaştırılarak proje ve
faaliyet planlamasının
sistematik hale getirilmesi

0,00 - 0,00 -

1.9.1 Teftiş programı
hazırlanarak teftiş
faaliyetlerinin
yürütülmesi

01 Teftiş programı
hazırlanarak teftiş
faaliyetlerinin yürütülmesi

0,00 - 0,00 -

1.9.2 Hukuksal yönetim ve
bilgi edinme süreçlerinin
yürütülmesi

01 Davaların yürütülmesi ve
hukuksal süreçlerine ilişkin
bilgilendirilmelerin
yapılması

40.000.000,00 0,482% 40.000.000,00 0,482%

02 Bilgi Edinme Kanunu
çerçevesinde vatandaşın
bilgiye ulaşımının
sağlanması

0,00 - 0,00 -

1.9.3 Arşivin dijitalleştirilmesi
ile ilgili faaliyetlerin
yürütülmesi

01 Arşivin dijitalleştirilmesi ile
ilgili faaliyetlerin
yürütülmesi

1.500.000,00 0,018% 1.500.000,00 0,018%

1.9.4 Meclis ve encümen
toplantıları ile ilgili
faaliyetlerin yürütülmesi

01 Meclis ve encümen
toplantıları ile ilgili
faaliyetlerin yürütülmesi

0,00 - 0,00 -

1.9.5 Kurumun faaliyetlerini
sağlıklı bir şekilde
sürdürebilmesi için
bakım ve onarımların
planlı ve zamanında
gerçekleştirilmesi

01 Kurumun faaliyetlerini
sağlıklı bir şekilde
sürdürebilmesi için bakım
ve onarımların yapılması

99.515.000,00 1,199% 99.515.000,00 1,199%
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1.9.6 Kurum içi makine ve araç
ikmalinin fayda maliyet
dengesi gözetilerek
yönetilmesi

01 Belediye genelindeki araç
ve makinelerin kiralama
hizmetinin sağlanması

60.000.000,00 0,723% 60.000.000,00 0,723%

02 Belediye genelindeki
akaryakıt ihtiyacının
karşılanması

110.000.000,00 1,325% 110.000.000,00 1,325%

03 Belediye genelindeki araç
ve makinelerin bakım
onarımının yapılması

63.000.000,00 0,759% 63.000.000,00 0,759%

04 Belediye genelindeki araç
ve makinelerin sigorta
giderlerinin karşılanması

6.000.000,00 0,072% 6.000.000,00 0,072%

05 Araç ve makine parkında
teknolojiye ayak uydurmak
için araç ve makinelerin
yenilenmesi

110.000.000,00 1,325% 110.000.000,00 1,325%

06 Makine teçhizat temin,
bakım ve onarımı

1.000.000,00 0,012% 1.000.000,00 0,012%

2.1.1 İmar planları, imar
uygulamaları ve
kamulaştırma
işlemlerinin yapılması

01 1/1000 ölçekli uygulama
imar planları ve plan
değişikliklerinin yapılması

2.000.000,00 0,024% 2.000.000,00 0,024%

02 Uygulama imar planları
tamamlanan alanlarda 18.
madde uygulamasının
yapılması

2.000.000,00 0,024% 2.000.000,00 0,024%

03 1/1000 ölçekli Kayapa
gelişme konut alanlarının
uygulama imar planlarının
yapılması

0,00 - 0,00 -

04 Ürünlü Mahallesi koruma
amaçlı uygulama imar
planında 18. madde
uygulamasının yapılması

164.000,00 0,002% 164.000,00 0,002%

05 Çalı Palangalar Mevkii 18.
madde uygulamasının
yapılması

100.000,00 0,001% 100.000,00 0,001%

06 Doğanköy köy içi 18.
madde uygulamasının
yapılması

460.000,00 0,006% 460.000,00 0,006%

07 Yaylacık köy içi 18. madde
uygulamasının yapılması

400.000,00 0,005% 400.000,00 0,005%

08 1/1000 ölçekli Nilüfer
Ekokent 18. madde
uygulamasının yapılması

1.000.000,00 0,012% 1.000.000,00 0,012%

09 Kamulaştırmasız el atma
davaları ile tazmin
ödemeleri

90.000.000,00 1,084% 90.000.000,00 1,084%
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10 Nilüfer ilçesinde yer alan
muhtelif parsel ve binaların
kamulaştırılması
hizmetlerini yürütmek

10.000.000,00 0,120% 10.000.000,00 0,120%

11 Belediye tarafından
yapılması planlanan
projelere yönelik parsel
bazında jeolojik-jeoteknik
etütlerin yapılması

500.000,00 0,006% 500.000,00 0,006%

2.1.2 Planlama süreçlerine
halkın katılımını
sağlamaya yönelik
çalışmalar yapılması

01 Planlama süreçlerine
halkın katılımını
sağlamaya yönelik
çalışmalar yapılması

40.000,00 0,000% 40.000,00 0,000%

2.2.1 Kentsel tasarım
projelerinin hayata
geçirilmesi

01 Nilüfer sınırlarındaki
kentsel sosyal donatı
alanlarının uygulama
projelerinin elde edilmesini
sağlamak

1.500.000,00 0,018% 1.500.000,00 0,018%

02 Kentsel tasarım
projelerinin elde edilmesini
sağlamak

1.000.000,00 0,012% 1.000.000,00 0,012%

2.2.2 Nilüfer'in sahip olduğu
kültürel mirasın
korunarak yaşatılmasına
yönelik projelerin hayata
geçirilmesi

01 Sivil mimarlık örneği ve
anıtsal yapıların uygulama
projelerinin elde edilmesini
sağlamak

1.500.000,00 0,018% 1.500.000,00 0,018%

02 Sivil mimarlık örneği ve
anıtsal yapılarda
restorasyon ve
rekonstrüksiyon
çalışmalarının yapılması

32.000.000,00 0,386% 32.000.000,00 0,386%

03 Tescilli yapıların
kamulaştırılarak
korunmasının sağlanması

500.000,00 0,006% 500.000,00 0,006%

2.2.3 Meydan
düzenlemelerinin
yapılması

01 Meydan düzenlemelerinin
yapılması

6.000.000,00 0,072% 6.000.000,00 0,072%
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10 Nilüfer ilçesinde yer alan
muhtelif parsel ve binaların
kamulaştırılması
hizmetlerini yürütmek

10.000.000,00 0,120% 10.000.000,00 0,120%

11 Belediye tarafından
yapılması planlanan
projelere yönelik parsel
bazında jeolojik-jeoteknik
etütlerin yapılması

500.000,00 0,006% 500.000,00 0,006%

2.1.2 Planlama süreçlerine
halkın katılımını
sağlamaya yönelik
çalışmalar yapılması

01 Planlama süreçlerine
halkın katılımını
sağlamaya yönelik
çalışmalar yapılması

40.000,00 0,000% 40.000,00 0,000%

2.2.1 Kentsel tasarım
projelerinin hayata
geçirilmesi

01 Nilüfer sınırlarındaki
kentsel sosyal donatı
alanlarının uygulama
projelerinin elde edilmesini
sağlamak

1.500.000,00 0,018% 1.500.000,00 0,018%

02 Kentsel tasarım
projelerinin elde edilmesini
sağlamak

1.000.000,00 0,012% 1.000.000,00 0,012%

2.2.2 Nilüfer'in sahip olduğu
kültürel mirasın
korunarak yaşatılmasına
yönelik projelerin hayata
geçirilmesi

01 Sivil mimarlık örneği ve
anıtsal yapıların uygulama
projelerinin elde edilmesini
sağlamak

1.500.000,00 0,018% 1.500.000,00 0,018%

02 Sivil mimarlık örneği ve
anıtsal yapılarda
restorasyon ve
rekonstrüksiyon
çalışmalarının yapılması

32.000.000,00 0,386% 32.000.000,00 0,386%

03 Tescilli yapıların
kamulaştırılarak
korunmasının sağlanması

500.000,00 0,006% 500.000,00 0,006%

2.2.3 Meydan
düzenlemelerinin
yapılması

01 Meydan düzenlemelerinin
yapılması

6.000.000,00 0,072% 6.000.000,00 0,072%
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2.2.4 Yeni pazar yerlerinin
yapılması ve mevcut
pazar yerlerinin
sağlıklaştırılması

01 Ataevler Pazar Yeri 0,00 - 0,00 -

02 Kültür Pazar Yeri 15.000.000,00 0,181% 15.000.000,00 0,181%

03 Balkan Pazar Yeri Üzerinin
Kapatılması

1.000,00 0,000% 1.000,00 0,000%

2.2.5 Kentsel ortak kullanım ve
sosyal yaşam alanları
yapılması

01 Anadolu Arastası 1.000,00 0,000% 1.000,00 0,000%

02 Taksi duraklarının
yapılması

5.000.000,00 0,060% 5.000.000,00 0,060%

03 Sosyal yaşam alanlarının
yapılması

5.000.000,00 0,060% 5.000.000,00 0,060%

2.2.6 Yapıların bakım onarım
ihtiyaçlarının
karşılanması

01 Bakım ve onarımların
yapılması

100.000.000,00 1,205% 100.000.000,00 1,205%

02 Dış kaynaklı işlerin ilave
imalat giderleri

10.485.000,00 0,126% 10.485.000,00 0,126%

2.3.1 Nilüfer'in tüm
bölgelerinde ve tarım
alanlarında kaçak yapı ile
mücadele çalışmalarının
yürütülmesi

01 Nilüfer ilçesinde belirlenen
kaçak yapıların yıkım işinin
yapılması

3.500.000,00 0,042% 3.500.000,00 0,042%

2.3.2 İlçemiz sınırlarında
taşıyıcı sistem kontrolü
ve tespiti yapılan ticari
işletmelerin analizlerinin
yapılması

01 İlçemiz sınırlarında taşıyıcı
sistem kontrolü ve tespiti
yapılan ticari işletmelerin
analizlerinin yapılması

1.500.000,00 0,018% 1.500.000,00 0,018%

2.3.3 Gelen yapı ruhsatı ve
kullanma izni taleplerinin
zamanında karşılanması
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ve yapı düzeninin
sağlanması

01 Yerleşim alanlarında kapı
numaraları belirlenerek
tabelalarının yapılması ve
montajı

600.000,00 0,007% 600.000,00 0,007%

02 Gelen yapı ruhsatı
taleplerinin zamanında
karşılanması

0,00 - 0,00 -

03 Gelen yapı kullanma izni
taleplerinin zamanında
karşılanması

0,00 - 0,00 -

2.4.1 Nilüfer'in afetlere karşı
hazırlıklı bir kent
olmasını sağlamak için
çalışmalar yapılması

01 Afetlere karşı dirençli
kentler oluşturmak için
analizler, etütler ve
planlama çalışmalarının
yapılması

0,00 - 0,00 -

02 Mahalle afet
istasyonlarının faal halde
sürdürülmesi ve artırılması

0,00 - 0,00 -

03 NAK (Nilüfer
Arama-Kurtarma) Ekibi ile
afet ve acil durum
faaliyetlerinin koordineli bir
şekilde yürütülmesi

0,00 - 0,00 -

04 Afet Lojistik Merkezi 1.000,00 0,000% 1.000,00 0,000%

05 Deprem parkları yapılması 3.000.000,00 0,036% 3.000.000,00 0,036%

06 Dayanıklı Nilüfer Dijital
Kılavuzu (ABİS)

0,00 - 0,00 -

2.4.2 Nilüfer'de afetlere karşı
bilinç düzeyinin
artırılması ve
dayanışmanın
sağlanması

01 Vatandaşların doğal
afetlere hazırlıklı olması ve
temel afet bilincini
geliştirmek amacıyla
eğitimler verilmesi

0,00 - 0,00 -

02 Afet dayanışma
çalışmalarının yapılması

0,00 - 0,00 -

2.4.3 Kentsel dönüşüme
yönelik yapılan
çalışmalar ile Nilüfer'in
daha dirençli bir kent
olmasının sağlanması
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ve yapı düzeninin
sağlanması

01 Yerleşim alanlarında kapı
numaraları belirlenerek
tabelalarının yapılması ve
montajı

600.000,00 0,007% 600.000,00 0,007%

02 Gelen yapı ruhsatı
taleplerinin zamanında
karşılanması

0,00 - 0,00 -

03 Gelen yapı kullanma izni
taleplerinin zamanında
karşılanması

0,00 - 0,00 -

2.4.1 Nilüfer'in afetlere karşı
hazırlıklı bir kent
olmasını sağlamak için
çalışmalar yapılması

01 Afetlere karşı dirençli
kentler oluşturmak için
analizler, etütler ve
planlama çalışmalarının
yapılması

0,00 - 0,00 -

02 Mahalle afet
istasyonlarının faal halde
sürdürülmesi ve artırılması

0,00 - 0,00 -

03 NAK (Nilüfer
Arama-Kurtarma) Ekibi ile
afet ve acil durum
faaliyetlerinin koordineli bir
şekilde yürütülmesi

0,00 - 0,00 -

04 Afet Lojistik Merkezi 1.000,00 0,000% 1.000,00 0,000%

05 Deprem parkları yapılması 3.000.000,00 0,036% 3.000.000,00 0,036%

06 Dayanıklı Nilüfer Dijital
Kılavuzu (ABİS)

0,00 - 0,00 -

2.4.2 Nilüfer'de afetlere karşı
bilinç düzeyinin
artırılması ve
dayanışmanın
sağlanması

01 Vatandaşların doğal
afetlere hazırlıklı olması ve
temel afet bilincini
geliştirmek amacıyla
eğitimler verilmesi

0,00 - 0,00 -

02 Afet dayanışma
çalışmalarının yapılması

0,00 - 0,00 -

2.4.3 Kentsel dönüşüme
yönelik yapılan
çalışmalar ile Nilüfer'in
daha dirençli bir kent
olmasının sağlanması
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01 Kentsel dönüşüme yönelik
imar planı revizyonu
çalışmalarının yapılması

1.000.000,00 0,012% 1.000.000,00 0,012%

02 Örnek kentsel dönüşüm
modeli oluşturmaya yönelik
çalışmaların yapılması

2.000.000,00 0,024% 2.000.000,00 0,024%

2.5.1 Nilüfer'de yaya öncelikli
ulaşım düzenlemeleri
yapılması

01 Asfalt kaplama ve yama
çalışmalarının yapılması

522.995.000,00 6,301% 522.995.000,00 6,301%

02 Yeni yolların açılması 40.001.000,00 0,482% 40.001.000,00 0,482%

03 Yolların bakım
onarımlarının yapılması

90.000.000,00 1,084% 90.000.000,00 1,084%

04 Bordür/tretuvar ve bisiklet
yolu çalışmalarının
yapılması

200.000.000,00 2,410% 200.000.000,00 2,410%

05 Yaya, trafik ve yol
güvenliğinin sağlanması

22.000.000,00 0,265% 22.000.000,00 0,265%

2.5.2 Ulaşım hizmetlerinin
sağlanabilmesi için
gerekli ihtiyaçların
karşılanması

2.5.3 Nilespit kullanımının
yaygınlaştırılması

01 Bisiklet Projesi (Nilespit) 1.500.000,00 0,018% 1.500.000,00 0,018%

2.6.1 Kentin düzen ve
esenliğini sağlamaya
yönelik kontrol ve
denetimlerin yapılması

01 Kentin düzen ve esenliğini
sağlamaya yönelik kontrol
ve denetimler yapılması

0,00 - 0,00 -

2.6.2 İş yeri inceleme ve
ruhsatlandırma
faaliyetlerinin
sürdürülmesi

01 İş yeri inceleme ve
ruhsatlandırma
faaliyetlerinin sürdürülmesi

0,00 - 0,00 -

3.1.1 Temel ihtiyaçlara dayalı
eşitsizliklerin
azaltılmasına yönelik
ayni destek ve bakım
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desteği çalışmaları
yapılması

01 İhtiyaç sahibi kişilerin
sağlıklı gıdaya erişimini
sağlamak üzere çalışmalar
yapılması

100.000,00 0,001% 100.000,00 0,001%

02 İhtiyaç sahiplerine yönelik
ayni destekler

37.000.000,00 0,446% 37.000.000,00 0,446%

03 İhtiyaç sahiplerine yönelik
bakım desteği çalışmaları

500.000,00 0,006% 500.000,00 0,006%

04 Üniversite öğrencilerine
yönelik ayni destekler

5.000.000,00 0,060% 5.000.000,00 0,060%

3.2.1 Sosyal risk altındaki
gruplara yönelik sosyal
destek çalışmaları ve
toplumsal farkındalık
çalışmaları yapılması

01 Engelli bireyler ve
yakınlarına yönelik sosyal
çalışmalar ve toplumsal
farkındalık çalışmaları
yapılması

2.100.000,00 0,025% 2.100.000,00 0,025%

02 Engelli bireylere yönelik
kesintisiz ulaşım hizmetini
destekleyici çalışmalar
yapılması

1.500.000,00 0,018% 1.500.000,00 0,018%

03 Toplumsal cinsiyet
eşitliğine yönelik
farkındalık çalışmaları ve
danışmanlık hizmeti

605.000,00 0,007% 605.000,00 0,007%

04 Hükümlü ve yükümlü
bireylere yönelik sosyal
çalışmalar ve toplumsal
farkındalık çalışmaları
yapılması

100.000,00 0,001% 100.000,00 0,001%

05 Yaşlıların barınma, bakım
ve sosyal ihtiyaçlarının
karşılanması

1.300.000,00 0,016% 1.300.000,00 0,016%

06 Şehit aileleri ve gazilere
yönelik hizmetler
sunulması

200.000,00 0,002% 200.000,00 0,002%

07 Kadına yönelik şiddetle
mücadele kapsamında
önleyici/koruyucu
çalışmalar ve danışmanlık
hizmeti

100.000,00 0,001% 100.000,00 0,001%

08 Kadınlara, çocuklara ve
ailelere yönelik eğitim,
sosyal etkinlik ve
danışmanlık çalışmaları
yapılması

4.200.000,00 0,051% 4.200.000,00 0,051%

09 Okul öncesi eğitimin
yaygınlaştırılmasına
yönelik kreş hizmetinin
sunulması

200.000,00 0,002% 200.000,00 0,002%

10 Yükseköğrenim
öğrencilerinin barınma

100.000,00 0,001% 100.000,00 0,001%
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desteği çalışmaları
yapılması

01 İhtiyaç sahibi kişilerin
sağlıklı gıdaya erişimini
sağlamak üzere çalışmalar
yapılması

100.000,00 0,001% 100.000,00 0,001%

02 İhtiyaç sahiplerine yönelik
ayni destekler

37.000.000,00 0,446% 37.000.000,00 0,446%

03 İhtiyaç sahiplerine yönelik
bakım desteği çalışmaları

500.000,00 0,006% 500.000,00 0,006%

04 Üniversite öğrencilerine
yönelik ayni destekler

5.000.000,00 0,060% 5.000.000,00 0,060%

3.2.1 Sosyal risk altındaki
gruplara yönelik sosyal
destek çalışmaları ve
toplumsal farkındalık
çalışmaları yapılması

01 Engelli bireyler ve
yakınlarına yönelik sosyal
çalışmalar ve toplumsal
farkındalık çalışmaları
yapılması

2.100.000,00 0,025% 2.100.000,00 0,025%

02 Engelli bireylere yönelik
kesintisiz ulaşım hizmetini
destekleyici çalışmalar
yapılması

1.500.000,00 0,018% 1.500.000,00 0,018%

03 Toplumsal cinsiyet
eşitliğine yönelik
farkındalık çalışmaları ve
danışmanlık hizmeti

605.000,00 0,007% 605.000,00 0,007%

04 Hükümlü ve yükümlü
bireylere yönelik sosyal
çalışmalar ve toplumsal
farkındalık çalışmaları
yapılması

100.000,00 0,001% 100.000,00 0,001%

05 Yaşlıların barınma, bakım
ve sosyal ihtiyaçlarının
karşılanması

1.300.000,00 0,016% 1.300.000,00 0,016%

06 Şehit aileleri ve gazilere
yönelik hizmetler
sunulması

200.000,00 0,002% 200.000,00 0,002%

07 Kadına yönelik şiddetle
mücadele kapsamında
önleyici/koruyucu
çalışmalar ve danışmanlık
hizmeti

100.000,00 0,001% 100.000,00 0,001%

08 Kadınlara, çocuklara ve
ailelere yönelik eğitim,
sosyal etkinlik ve
danışmanlık çalışmaları
yapılması

4.200.000,00 0,051% 4.200.000,00 0,051%

09 Okul öncesi eğitimin
yaygınlaştırılmasına
yönelik kreş hizmetinin
sunulması

200.000,00 0,002% 200.000,00 0,002%

10 Yükseköğrenim
öğrencilerinin barınma

100.000,00 0,001% 100.000,00 0,001%
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ihtiyacına yönelik yurt
hizmetinin sunulması

11 Sınav Hazırlığı ve Tercih
Danışmanlığı Programı

100.000,00 0,001% 100.000,00 0,001%

3.2.2 Sosyal çalışmalar için
yeni tesislerin açılması
ve mevcut tesislerin
yürütülmesi

01 Sosyal çalışmalar için
mevcut ve yeni açılacak
tesislerin ihtiyaçlarının
karşılanması

90.915.000,00 1,095% 90.915.000,00 1,095%

02 Engellilere yönelik
merkezler yapılması

1.000,00 0,000% 1.000,00 0,000%

03 Kadın Sığınma Evi 1.000,00 0,000% 1.000,00 0,000%

04 Olgun gençlik
merkezlerinin yapılması

1.000,00 0,000% 1.000,00 0,000%

05 Kadın ve çocuk
akademilerinin yapılması

1.000,00 0,000% 1.000,00 0,000%

06 Öğrenci yurtlarının
yapılması

0,00 - 0,00 -

07 Gündüz çocuk bakım
evlerinin yapılması

0,00 - 0,00 -

3.2.3 Mahalle kadın
derneklerinin
yaygınlaştırılması ve
geliştirilmesine destek
olunması

01 Mahalle kadın
derneklerinin
yaygınlaştırılması ve
geliştirilmesine destek
olunması

540.000,00 0,007% 540.000,00 0,007%

3.3.1 Nilüferlileri spor
yapmaya teşvik edecek
ve spor bilincini artıracak
faaliyetler düzenlenmesi

01 Halka yönelik sportif
faaliyetler düzenlenmesi

22.790.000,00 0,275% 22.790.000,00 0,275%

02 Kırsal mahallelerde sporu
teşvik edecek faaliyetler
düzenlenmesi

600.000,00 0,007% 600.000,00 0,007%

03 Nilüfer Uluslararası Spor
Şenlikleri

6.000.000,00 0,072% 6.000.000,00 0,072%

04 Sporu teşvik amacıyla ülke
çapında veya uluslararası
alanda üstün başarı
gösteren sporcuların
ödüllendirilmesi

700.000,00 0,008% 700.000,00 0,008%

05 Amatör spor kulüpleri
destek projesi

32.000.000,00 0,386% 32.000.000,00 0,386%
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06 Spor bilincini artırmaya
yönelik faaliyetler

100.000,00 0,001% 100.000,00 0,001%

3.3.2 Spor tesislerinin
yapılması ve mevcut
spor tesislerinin
iyileştirilmesi

01 Gençlik ve Spor Hizmetleri
Müdürlüğü bünyesinde
bulunan spor tesislerinin
bakım onarım ve tefrişat
giderleri

3.900.000,00 0,047% 3.900.000,00 0,047%

02 Basketbol sahalarının
yenilenmesi ve bakımı

7.500.000,00 0,090% 7.500.000,00 0,090%

03 Spor sahaları ve sosyal
tesislerin yapılması

1.000,00 0,000% 1.000,00 0,000%

04 Balkan Spor ve Kültür
Merkezi

1.000,00 0,000% 1.000,00 0,000%

05 Kurtuluş Spor Salonu 1.500.000,00 0,018% 1.500.000,00 0,018%

06 29 Ekim Spor Salonu 1.500.000,00 0,018% 1.500.000,00 0,018%

07 Squash salonlarının
yapılması

1.000,00 0,000% 1.000,00 0,000%

08 Kaykay sahalarının
yapılması

1.000,00 0,000% 1.000,00 0,000%

09 Açık Alanda Atletizm
Parkuru

1.000,00 0,000% 1.000,00 0,000%

10 Üçevler Tenis Kortu 1.000,00 0,000% 1.000,00 0,000%

11 Yapay Buz Paten Pisti 1.000,00 0,000% 1.000,00 0,000%

3.3.3 E-spor faaliyetleri ve
projelerinin hayata
geçirilmesi

01 Gezici E-Spor Merkezi 1.000,00 0,000% 1.000,00 0,000%

3.4.1 Nilüfer'in çeşitli
bölgelerinde açık
alanlarda ve kültür
evlerinde toplumun tüm
kesimlerine yönelik
kültürel ve sosyal
etkinlikler düzenlenmesi

01 Festivaller, şenlikler ve yaz
etkinlikleri düzenlenmesi

60.000.000,00 0,723% 60.000.000,00 0,723%

02 Kültür evi etkinlikleri 7.500.000,00 0,090% 7.500.000,00 0,090%

03 Çocuklara, gençlere ve
kadınlara yönelik kültürel
ve sosyal etkinlikler
düzenlenmesi

2.000.000,00 0,024% 2.000.000,00 0,024%

3.4.2 Kültür evleri ve müzeler
yapılması
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06 Spor bilincini artırmaya
yönelik faaliyetler

100.000,00 0,001% 100.000,00 0,001%

3.3.2 Spor tesislerinin
yapılması ve mevcut
spor tesislerinin
iyileştirilmesi

01 Gençlik ve Spor Hizmetleri
Müdürlüğü bünyesinde
bulunan spor tesislerinin
bakım onarım ve tefrişat
giderleri

3.900.000,00 0,047% 3.900.000,00 0,047%

02 Basketbol sahalarının
yenilenmesi ve bakımı

7.500.000,00 0,090% 7.500.000,00 0,090%

03 Spor sahaları ve sosyal
tesislerin yapılması

1.000,00 0,000% 1.000,00 0,000%

04 Balkan Spor ve Kültür
Merkezi

1.000,00 0,000% 1.000,00 0,000%

05 Kurtuluş Spor Salonu 1.500.000,00 0,018% 1.500.000,00 0,018%

06 29 Ekim Spor Salonu 1.500.000,00 0,018% 1.500.000,00 0,018%

07 Squash salonlarının
yapılması

1.000,00 0,000% 1.000,00 0,000%

08 Kaykay sahalarının
yapılması

1.000,00 0,000% 1.000,00 0,000%

09 Açık Alanda Atletizm
Parkuru

1.000,00 0,000% 1.000,00 0,000%

10 Üçevler Tenis Kortu 1.000,00 0,000% 1.000,00 0,000%

11 Yapay Buz Paten Pisti 1.000,00 0,000% 1.000,00 0,000%

3.3.3 E-spor faaliyetleri ve
projelerinin hayata
geçirilmesi

01 Gezici E-Spor Merkezi 1.000,00 0,000% 1.000,00 0,000%

3.4.1 Nilüfer'in çeşitli
bölgelerinde açık
alanlarda ve kültür
evlerinde toplumun tüm
kesimlerine yönelik
kültürel ve sosyal
etkinlikler düzenlenmesi

01 Festivaller, şenlikler ve yaz
etkinlikleri düzenlenmesi

60.000.000,00 0,723% 60.000.000,00 0,723%

02 Kültür evi etkinlikleri 7.500.000,00 0,090% 7.500.000,00 0,090%

03 Çocuklara, gençlere ve
kadınlara yönelik kültürel
ve sosyal etkinlikler
düzenlenmesi

2.000.000,00 0,024% 2.000.000,00 0,024%

3.4.2 Kültür evleri ve müzeler
yapılması
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01 Kültür evleri ve müzeler
için tefrişat ve mekanik
alımı

7.500.000,00 0,090% 7.500.000,00 0,090%

02 Cumhuriyet Kültür Evi 80.000.000,00 0,964% 80.000.000,00 0,964%

03 Barış Kültür Evi 1.000,00 0,000% 1.000,00 0,000%

04 Kültür Mahallesi Kültürevi 1.000,00 0,000% 1.000,00 0,000%

3.4.3 Kültür ve sanat alanında
sergiler, yarışmalar,
sanat çalıştayları,
sempozyum ve söyleşiler
düzenlenmesi

01 Sergilerin düzenlenmesi ve
sanat çalıştaylarının
yapılması

1.500.000,00 0,018% 1.500.000,00 0,018%

02 Resim-müzik-kısa film
kategorilerinde tematik
yarışmalar düzenlenmesi

500.000,00 0,006% 500.000,00 0,006%

03 Kentin uygun görülen
noktalarına heykel,
seramik, resim yaptırılması

50.000,00 0,001% 50.000,00 0,001%

3.4.4 Kültür sanat üretimine ve
algısına katkı
sağlayacak, sanatın farklı
alanlarına yönelik
eğitimler ile dijital sanat
eğitimleri düzenlenmesi

01 Sanat atölyeleri
düzenlenmesi

0,00 - 0,00 -

02 Dijital sanat eğitimleri
düzenlenmesi

700.000,00 0,008% 700.000,00 0,008%

03 Nilüfer Belediyesi Sürekli
Mesleki Eğitim Merkezi
çalışmaları (NİLSEM)

50.000,00 0,001% 50.000,00 0,001%

3.4.5 Nilüfer'in sahip olduğu
kültürel ve doğal mirasın
korunarak yaşatılmasına
yönelik projeler ve
faaliyetler düzenlenmesi

01 Doğal ve kültürel miras
temalı yayın ve tanıtım
materyallerinin
hazırlanması

300.000,00 0,004% 300.000,00 0,004%

02 Gölyazı Arkeolojik Kazı
Çalışmaları Projesi

200.000,00 0,002% 200.000,00 0,002%

3.4.6 Müze etkinliklerini
projelendirerek yaşayan
mekânlar yaratmak ve bu
mekanların hafıza
belgeliğini oluşturmak
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01 Müzelerde kültürel ve
sosyal içerikli etkinlikler
düzenlenmesi

900.000,00 0,011% 900.000,00 0,011%

02 Müzeler için tasarım, teşhir
ve arşiv amaçlı eser
alımları

50.000,00 0,001% 50.000,00 0,001%

3.5.1 Okuma kültürünün
yaygınlaştırılması için
yeni kütüphanelerin
yapılması ve yeni
kaynaklar ile
zenginleştirilmesi

01 Kütüphane koleksiyonu;
yeni kaynaklar, arşiv
nitelikli kaynaklar ve
teknolojik gelişmelere
uygun kaynaklar ile
zenginleştirilmesi

1.010.000,00 0,012% 1.010.000,00 0,012%

02 Yeni kütüphanelerin
yapılması

1.000,00 0,000% 1.000,00 0,000%

03 Yeni kütüphanelerin
açılması kapsamında iç
tefrişatının ve
malzemelerinin alınması

820.000,00 0,010% 820.000,00 0,010%

3.5.2 Kütüphane ve okuma
kültürüne yönelik
faaliyetler ve atölye
çalışmaları düzenlenmesi

01 Kütüphane atölye
çalışmaları

130.000,00 0,002% 130.000,00 0,002%

02 Kütüphane ve okuma
kültürünün gündem haline
gelmesine yönelik
faaliyetlerin düzenlenmesi

4.302.000,00 0,052% 4.302.000,00 0,052%

03 Kütüphane çalışmaları için
mesleki iş birliklerinin
gerçekleştirilmesi

60.000,00 0,001% 60.000,00 0,001%

3.5.3 Nilüfer Yazıevleri
çalışmalarının
yürütülmesi

01 Nilüfer yazıevleri
çalışmaları

220.000,00 0,003% 220.000,00 0,003%

3.6.1 Yerel ve ulusal düzeyde
tüm paydaşları tiyatro ile
buluşturan etkinliklerin
düzenlenmesi

01 Repertuara alınan
eserlerin yıllık plan
doğrultusunda

15.001.000,00 0,181% 15.001.000,00 0,181%
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01 Müzelerde kültürel ve
sosyal içerikli etkinlikler
düzenlenmesi

900.000,00 0,011% 900.000,00 0,011%

02 Müzeler için tasarım, teşhir
ve arşiv amaçlı eser
alımları

50.000,00 0,001% 50.000,00 0,001%

3.5.1 Okuma kültürünün
yaygınlaştırılması için
yeni kütüphanelerin
yapılması ve yeni
kaynaklar ile
zenginleştirilmesi

01 Kütüphane koleksiyonu;
yeni kaynaklar, arşiv
nitelikli kaynaklar ve
teknolojik gelişmelere
uygun kaynaklar ile
zenginleştirilmesi

1.010.000,00 0,012% 1.010.000,00 0,012%

02 Yeni kütüphanelerin
yapılması

1.000,00 0,000% 1.000,00 0,000%

03 Yeni kütüphanelerin
açılması kapsamında iç
tefrişatının ve
malzemelerinin alınması

820.000,00 0,010% 820.000,00 0,010%

3.5.2 Kütüphane ve okuma
kültürüne yönelik
faaliyetler ve atölye
çalışmaları düzenlenmesi

01 Kütüphane atölye
çalışmaları

130.000,00 0,002% 130.000,00 0,002%

02 Kütüphane ve okuma
kültürünün gündem haline
gelmesine yönelik
faaliyetlerin düzenlenmesi

4.302.000,00 0,052% 4.302.000,00 0,052%

03 Kütüphane çalışmaları için
mesleki iş birliklerinin
gerçekleştirilmesi

60.000,00 0,001% 60.000,00 0,001%

3.5.3 Nilüfer Yazıevleri
çalışmalarının
yürütülmesi

01 Nilüfer yazıevleri
çalışmaları

220.000,00 0,003% 220.000,00 0,003%

3.6.1 Yerel ve ulusal düzeyde
tüm paydaşları tiyatro ile
buluşturan etkinliklerin
düzenlenmesi

01 Repertuara alınan
eserlerin yıllık plan
doğrultusunda

15.001.000,00 0,181% 15.001.000,00 0,181%
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sahnelenmesi ve turne
düzenlenmesi

02 Nilüfer Tiyatro Festivali 7.500.000,00 0,090% 7.500.000,00 0,090%

03 Yerel, ulusal ve
uluslararası alanda iş
birlikleri yapılması

6.900.000,00 0,083% 6.900.000,00 0,083%

3.6.2 Tiyatro sanatına katkı
sağlayacak atölyeler,
çalıştaylar, konferanslar,
seminerler, söyleşiler,
yarışmalar düzenlenmesi

01 Tiyatro sanatına ilişkin
atölyeler, çalıştaylar,
konferanslar, seminerler,
söyleşiler düzenlenmesi

750.000,00 0,009% 750.000,00 0,009%

02 Yeni yazarları tiyatro
yazarlığına teşvik amacıyla
yarışmalar düzenlenmesi

1.000.000,00 0,012% 1.000.000,00 0,012%

3.6.3 Tiyatro mekanlarının
artırılması

01 Nilüfer Kent Tiyatrosu 1.000,00 0,000% 1.000,00 0,000%

02 Balat Açıkhava Tiyatrosu 1.000,00 0,000% 1.000,00 0,000%

3.7.1 Gençlik merkezleri ve
çalışma alanları
yapılması

01 Gençlik merkezleri ve
çalışma alanları yapılması 1.000,00 0,000% 1.000,00 0,000%

3.7.2 Gençlerin ihtiyaç ve
talepleri doğrultusunda
çeşitli uygulamalar ve
faaliyetlerin hayata
geçirilmesi

01 Gençlerin ihtiyaç ve
talepleri doğrultusunda
sosyal uygulamaların
hayata geçirilmesi

1.100.000,00 0,013% 1.100.000,00 0,013%

02 Gençlerin kolektif hareket
kabiliyetlerini ve
katılımlarını artırmaya
yönelik faaliyetler
düzenlenmesi

1.150.000,00 0,014% 1.150.000,00 0,014%

03 Gençlere yönelik kapasite
geliştirme eğitimleri ve
söyleşiler düzenlenmesi

750.000,00 0,009% 750.000,00 0,009%
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3.8.1 Nilüfer'de sağlık
hizmetlerinin tüm
vatandaşlar için
ulaşılabilir hale
getirilmesi için proje ve
faaliyetlerin hayata
geçirilmesi

01 Sağlık hizmetlerinin
sürdürülmesi

2.300.000,00 0,028% 2.300.000,00 0,028%

02 Evde sağlık hizmetinin
sunulması

500.000,00 0,006% 500.000,00 0,006%

03 Kırsal mahallelerde sağlık
tarama hizmetinin
sunulması

300.000,00 0,004% 300.000,00 0,004%

04 Gençlik Sağlık Merkezi 10.000,00 0,000% 10.000,00 0,000%

05 Aile sağlığı merkezlerinin
hayata geçirilmesine
destek olunması

0,00 - 0,00 -

3.8.2 Sağlık konusundaki
farkındalığın ve bilincin
artırılmasına yönelik
çalışmalar yapılması

01 Bağımlı bireyler ve
yakınlarına yönelik sosyal
çalışmalar ile bağımlılıkla
mücadele kapsamında
önleyici ve yönlendirici
çalışmalar yapılması

105.000,00 0,001% 105.000,00 0,001%

02 Sağlık alanında toplumsal
farkındalık çalışmaları
yapılması

200.000,00 0,002% 200.000,00 0,002%

3.9.1 Önemli günler, haftalar
ve bayramların halkla
birlikte kutlanması için
etkinlik ve
organizasyonlar
düzenlenmesi

01 İlçe yerleşikleri açısından
önemli günlerde hediye ve
ödül verilmesi

800.000,00 0,010% 800.000,00 0,010%

02 Önemli günler ve bayram
törenlerinin düzenlenmesi

0,00 - 0,00 -

03 Önemli günler ve
bayramların halkla birlikte
kutlanmasını sağlayan
organizasyonların
düzenlenmesi

28.525.000,00 0,344% 28.525.000,00 0,344%

04 Önemli günler ve
haftalarda spor etkinlikleri
düzenlenmesi

3.630.000,00 0,044% 3.630.000,00 0,044%

05 Önemli günler ve
bayramlarda kültürel
etkinliklerin düzenlenmesi

45.000.000,00 0,542% 45.000.000,00 0,542%
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3.8.1 Nilüfer'de sağlık
hizmetlerinin tüm
vatandaşlar için
ulaşılabilir hale
getirilmesi için proje ve
faaliyetlerin hayata
geçirilmesi

01 Sağlık hizmetlerinin
sürdürülmesi

2.300.000,00 0,028% 2.300.000,00 0,028%

02 Evde sağlık hizmetinin
sunulması

500.000,00 0,006% 500.000,00 0,006%

03 Kırsal mahallelerde sağlık
tarama hizmetinin
sunulması

300.000,00 0,004% 300.000,00 0,004%

04 Gençlik Sağlık Merkezi 10.000,00 0,000% 10.000,00 0,000%

05 Aile sağlığı merkezlerinin
hayata geçirilmesine
destek olunması

0,00 - 0,00 -

3.8.2 Sağlık konusundaki
farkındalığın ve bilincin
artırılmasına yönelik
çalışmalar yapılması

01 Bağımlı bireyler ve
yakınlarına yönelik sosyal
çalışmalar ile bağımlılıkla
mücadele kapsamında
önleyici ve yönlendirici
çalışmalar yapılması

105.000,00 0,001% 105.000,00 0,001%

02 Sağlık alanında toplumsal
farkındalık çalışmaları
yapılması

200.000,00 0,002% 200.000,00 0,002%

3.9.1 Önemli günler, haftalar
ve bayramların halkla
birlikte kutlanması için
etkinlik ve
organizasyonlar
düzenlenmesi

01 İlçe yerleşikleri açısından
önemli günlerde hediye ve
ödül verilmesi

800.000,00 0,010% 800.000,00 0,010%

02 Önemli günler ve bayram
törenlerinin düzenlenmesi

0,00 - 0,00 -

03 Önemli günler ve
bayramların halkla birlikte
kutlanmasını sağlayan
organizasyonların
düzenlenmesi

28.525.000,00 0,344% 28.525.000,00 0,344%

04 Önemli günler ve
haftalarda spor etkinlikleri
düzenlenmesi

3.630.000,00 0,044% 3.630.000,00 0,044%

05 Önemli günler ve
bayramlarda kültürel
etkinliklerin düzenlenmesi

45.000.000,00 0,542% 45.000.000,00 0,542%
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3.9.2 Kültürel değerlerimizi
yaşatmaya ve
dayanışmayı
güçlendirmeye yönelik
etkinlik ve
organizasyonlar
düzenlenmesi

01 Kültürel değerlerimizi
yaşatmaya ve
dayanışmayı
güçlendirmeye yönelik
etkinlik ve organizasyonlar
düzenlenmesi

29.300.000,00 0,353% 29.300.000,00 0,353%

3.9.3 Evlendirme hizmetinin
verilmesi

01 Evlendirme hizmetinin
verilmesi

3.200.000,00 0,039% 3.200.000,00 0,039%

4.1.1 Kirlilik kaynaklarının
tespit edilerek izlenmesi,
kontrol altına alınması ve
bilgilendirme çalışmaları
yapılması

01 Su kirliliğinin izlenmesi 150.000,00 0,002% 150.000,00 0,002%

02 Hava kalitesinin izlenmesi 1.100.000,00 0,013% 1.100.000,00 0,013%

03 Gürültü kirliliğinin
azaltılmasına yönelik
çalışmaların sürdürülmesi

30.000,00 0,000% 30.000,00 0,000%

04 Sürdürülebilir çevre
bilincini ve farkındalığını
artırmaya yönelik eğitim ve
bilgilendirme çalışmaları
yapılması

500.000,00 0,006% 500.000,00 0,006%

05 Bitkisel atık yağların
toplanmasının sağlanması

0,00 - 0,00 -

4.1.2 Sağlıklı şehir kriterlerine
uyum sağlamaya yönelik
çalışmalar yapılması

01 Sağlıklı şehir kriterlerine
uyum sağlamaya yönelik
çalışmalar yapılması

435.000,00 0,005% 435.000,00 0,005%

4.1.3 Geri dönüşüm atıklarının
toplanarak
değerlendirilmesinin
sağlanması

01 Geri dönüştürülebilir
ambalaj atıklarının
toplanması çalışmalarının
yürütülmesi

12.000.000,00 0,145% 12.000.000,00 0,145%
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02 İklim Değişikliği ve Sıfır
Atık Müdürlüğü
koordinatörlüğünde olan
projeler için tefrişat alımı

25.000,00 0,000% 25.000,00 0,000%

4.1.4 Biyosidal ürünlerle
dezenfeksiyon ve
ilaçlama çalışmaları
yapılması

01 Biyosidal ürünlerle
dezenfeksiyon ve ilaçlama
çalışmaları yapılması

1.000.000,00 0,012% 1.000.000,00 0,012%

4.2.1 Canlıların sağlığını
korumaya yönelik
uygulamalar ve
bilgilendirme çalışmaları
yapılması

01 Sahipsiz hayvanların
sahiplendirilmesine yönelik
çalışmalar yapılması

9.877.000,00 0,119% 9.877.000,00 0,119%

02 Okul ve mahalle
komitelerinde sokak
hayvanları konusunda
eğitim seminerleri verilmesi

75.000,00 0,001% 75.000,00 0,001%

03 Kısırlaştırma faaliyetlerinin
yürütülmesi

1.500.000,00 0,018% 1.500.000,00 0,018%

04 Nilüfer ilçesi sınırlarında
hayvanların daha rahat
yaşamlarını
sürdürebilmeleri
maksadıyla yenilikçi
hizmetlerin sunumu

70.000,00 0,001% 70.000,00 0,001%

05 Rehabilitasyon
hizmetlerinin sürdürülmesi

8.840.000,00 0,107% 8.840.000,00 0,107%

4.2.2 Canlıların refahını
sağlamak için projelerin
ve yeni tesislerin hayata
geçirilmesi

01 Doğal Yaşam Merkezi 1.000,00 0,000% 1.000,00 0,000%

02 Leylek Dostu Fadıllı 2.000.000,00 0,024% 2.000.000,00 0,024%

4.3.1 Yenilenebilir enerji
kaynaklarının
kullanımının artırılmasına
yönelik çalışmalar
yapılması

01 Yenilenebilir enerji
kaynaklarının kullanımının
artırılması

1.000,00 0,000% 1.000,00 0,000%

02 Enerji Kooperatifi
çalışmalarının yürütülmesi

600.000,00 0,007% 600.000,00 0,007%
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02 İklim Değişikliği ve Sıfır
Atık Müdürlüğü
koordinatörlüğünde olan
projeler için tefrişat alımı

25.000,00 0,000% 25.000,00 0,000%

4.1.4 Biyosidal ürünlerle
dezenfeksiyon ve
ilaçlama çalışmaları
yapılması

01 Biyosidal ürünlerle
dezenfeksiyon ve ilaçlama
çalışmaları yapılması

1.000.000,00 0,012% 1.000.000,00 0,012%

4.2.1 Canlıların sağlığını
korumaya yönelik
uygulamalar ve
bilgilendirme çalışmaları
yapılması

01 Sahipsiz hayvanların
sahiplendirilmesine yönelik
çalışmalar yapılması

9.877.000,00 0,119% 9.877.000,00 0,119%

02 Okul ve mahalle
komitelerinde sokak
hayvanları konusunda
eğitim seminerleri verilmesi

75.000,00 0,001% 75.000,00 0,001%

03 Kısırlaştırma faaliyetlerinin
yürütülmesi

1.500.000,00 0,018% 1.500.000,00 0,018%

04 Nilüfer ilçesi sınırlarında
hayvanların daha rahat
yaşamlarını
sürdürebilmeleri
maksadıyla yenilikçi
hizmetlerin sunumu

70.000,00 0,001% 70.000,00 0,001%

05 Rehabilitasyon
hizmetlerinin sürdürülmesi

8.840.000,00 0,107% 8.840.000,00 0,107%

4.2.2 Canlıların refahını
sağlamak için projelerin
ve yeni tesislerin hayata
geçirilmesi

01 Doğal Yaşam Merkezi 1.000,00 0,000% 1.000,00 0,000%

02 Leylek Dostu Fadıllı 2.000.000,00 0,024% 2.000.000,00 0,024%

4.3.1 Yenilenebilir enerji
kaynaklarının
kullanımının artırılmasına
yönelik çalışmalar
yapılması

01 Yenilenebilir enerji
kaynaklarının kullanımının
artırılması

1.000,00 0,000% 1.000,00 0,000%

02 Enerji Kooperatifi
çalışmalarının yürütülmesi

600.000,00 0,007% 600.000,00 0,007%
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03 Enerji verimliliği ve
yenilenebilir enerji
kaynakları çalışmaları
hakkında bilgilendirme
yapılması

50.000,00 0,001% 50.000,00 0,001%

04 Elektrikli Araç Şarj
İstasyonu

0,00 - 0,00 -

4.3.2 Karbon ayakizinin
azaltılması için
çalışmalar yapılması

01 Karbon Ayakizi projesi 1.300.000,00 0,016% 1.300.000,00 0,016%

4.4.1 Nilüfer'in daha temiz bir
kent olmasını sağlamak
için vatandaşı memnun
edecek temizlik
hizmetlerinin sağlanması

01 Nilüfer'de evsel,
kullanılmayan eşya ve
tadilat atıklarının
toplanması; kent genelinde
çevre temizliğinin
gerçekleştirilmesi

460.000.000,00 5,542% 460.000.000,00 5,542%

02 Nilüfer'de evsel atıkların
toplanması için gerekli
ekipman temini, bakımı ve
sevkiyatının yapılması

15.000.000,00 0,181% 15.000.000,00 0,181%

03 İbadethane halılarının
yıkanması hizmetinin
sağlanması

5.000.000,00 0,060% 5.000.000,00 0,060%

04 Kurumumuza ait hizmet
binalarının iç temizlik ve
dış cephe temizlik
hizmetlerinin
gerçekleştirilmesi

5.000.000,00 0,060% 5.000.000,00 0,060%

4.4.2 Temizlik konusunda
bilinçlendirme ve
farkındalık çalışmalarının
yapılması

01 Temizlik konusunda
bilinçlendirme ve
farkındalık çalışmalarının
yapılması

0,00 - 0,00 -

4.5.1 Kent ölçeğinde hizmet
verecek yeşil alan ve
rekreasyon alanlarının
oluşturulması ve
bakımlarının yapılması

01 Ekolojik park ve
rekreasyon alanlarının
yapılması

86.000.000,00 1,036% 86.000.000,00 1,036%
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02 Yıl içerisinde yapılan
parklarda kent
ekipmanlarının
uygulanması

66.500.000,00 0,801% 66.500.000,00 0,801%

03 Mevcut düzenlenmiş yeşil
alanlara memnuniyeti
artıracak düzeyde bakım
yapılması

2.000.000,00 0,024% 2.000.000,00 0,024%

4.5.2 Daha yeşil bir kent için
ağaçlandırma
faaliyetlerinin
yürütülmesi

01 Ağaçlandırma
faaliyetlerinin yürütülmesi

101.600.000,00 1,019% 101.600.000,00 1,019%

4.5.3 Mevcut parklardaki
aydınlatma ve sulama
sistemlerinin
yenilenmesi ve bakımının
yapılması

01 Mevcut parklardaki
aydınlatma ekipmanlarının
yenilenmesi ve bakımı

25.000.000,00 0,301% 25.000.000,00 0,301%

02 Yeşil alanlarda sulama
tesisatının yenilenmesi ve
bakımı

11.000.000,00 0,337% 11.000.000,00 0,337%

4.5.4 Ekolojik denge içerisinde
yaşanabilir daha yeşil bir
çevre için sürdürülebilir
faaliyet ve projelerin
hayata geçirilmesi

01 Bitkisel üretim
faaliyetlerinin yürütülmesi

5.000.000,00 0,060% 5.000.000,00 0,060%

02 Organik atıkların geri
kazanımı faaliyetinin
sürdürülmesi

12.000.000,00 0,145% 12.000.000,00 0,145%

03 Parklarda su şişesi dolum
istasyonları yapılması

500.000,00 0,006% 500.000,00 0,006%

5.1.1 Bitkisel üretimde ürün
desenini artırarak katma
değerli ürünlerin elde
edilmesi ve doğrudan
pazarlama yöntemlerinin
geliştirilmesi

01 Nilüfer'in tarımsal ürün
çeşitiliği ve kapasitesinin
artırılmasına yönelik
faaliyetler

10.000.000,00 0,120% 10.000.000,00 0,120%

02 Hasanağa Gıda Merkezi
faaliyetlerinin yürütülmesi

2.600.000,00 0,031% 2.600.000,00 0,031%
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02 Yıl içerisinde yapılan
parklarda kent
ekipmanlarının
uygulanması

66.500.000,00 0,801% 66.500.000,00 0,801%

03 Mevcut düzenlenmiş yeşil
alanlara memnuniyeti
artıracak düzeyde bakım
yapılması

2.000.000,00 0,024% 2.000.000,00 0,024%

4.5.2 Daha yeşil bir kent için
ağaçlandırma
faaliyetlerinin
yürütülmesi

01 Ağaçlandırma
faaliyetlerinin yürütülmesi

101.600.000,00 1,019% 101.600.000,00 1,019%

4.5.3 Mevcut parklardaki
aydınlatma ve sulama
sistemlerinin
yenilenmesi ve bakımının
yapılması

01 Mevcut parklardaki
aydınlatma ekipmanlarının
yenilenmesi ve bakımı

25.000.000,00 0,301% 25.000.000,00 0,301%

02 Yeşil alanlarda sulama
tesisatının yenilenmesi ve
bakımı

11.000.000,00 0,337% 11.000.000,00 0,337%

4.5.4 Ekolojik denge içerisinde
yaşanabilir daha yeşil bir
çevre için sürdürülebilir
faaliyet ve projelerin
hayata geçirilmesi

01 Bitkisel üretim
faaliyetlerinin yürütülmesi

5.000.000,00 0,060% 5.000.000,00 0,060%

02 Organik atıkların geri
kazanımı faaliyetinin
sürdürülmesi

12.000.000,00 0,145% 12.000.000,00 0,145%

03 Parklarda su şişesi dolum
istasyonları yapılması

500.000,00 0,006% 500.000,00 0,006%

5.1.1 Bitkisel üretimde ürün
desenini artırarak katma
değerli ürünlerin elde
edilmesi ve doğrudan
pazarlama yöntemlerinin
geliştirilmesi

01 Nilüfer'in tarımsal ürün
çeşitiliği ve kapasitesinin
artırılmasına yönelik
faaliyetler

10.000.000,00 0,120% 10.000.000,00 0,120%

02 Hasanağa Gıda Merkezi
faaliyetlerinin yürütülmesi

2.600.000,00 0,031% 2.600.000,00 0,031%
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03 Nilüfer Tıbbi ve Aromatik
Bitki İşleme Tesisi
faaliyetlerinin yürütülmesi

1.225.000,00 0,015% 1.225.000,00 0,015%

04 Üretici pazarlarının
geliştirilmesi

100.000,00 0,001% 100.000,00 0,001%

05 Çevrimiçi satışın
desteklenmesi

1.000.000,00 0,012% 1.000.000,00 0,012%

5.1.2 Akıllı ve sürdürülebilir
tarım uygulamalarının
hayata geçirilmesi

01 Konaklı Ekoçiftlik
faaliyetlerinin yürütülmesi

10.500.000,00 0,127% 10.500.000,00 0,127%

02 Kent bostanları ve tohum
kütüphanesi

5.000.000,00 0,060% 5.000.000,00 0,060%

5.1.3 Tarımsal analizler
yapılarak tarım
faaliyetlerine ilişkin
verilerin paylaşılması

01 Tarımsal Analiz
Laboratuvarı faaliyetlerinin
yürütülmesi

7.500.000,00 0,090% 7.500.000,00 0,090%

02 Nilüfer'in Tarım Envanteri
Projesi

0,00 - 0,00 -

5.1.4 Sorumlu üretim ve
tüketim bilincinin
artırılmasına yönelik
çalışmaların yapılması

01 Mahalle ve Okul Bostanları 615.000,00 0,007% 615.000,00 0,007%

02 Tohum takas etkinliği 200.000,00 0,002% 200.000,00 0,002%

03 Sorumlu üretim ve tüketim
bilincinin artırılmasına
yönelik eğitimlerin
verilmesi

1.000.000,00 0,012% 1.000.000,00 0,012%

04 Kentsel Gıda Kurtarma
Rehberi ve Uygulamaları

0,00 - 0,00 -

5.1.5 Tarımsal Kalkınma
Kooperatifi
çalışmalarının
yürütülmesi

01 Tarımsal Kalkınma
Kooperatifi çalışmalarının
yürütülmesi

0,00 - 0,00 -

5.1.6 Soğuk Hava Deposu ve
Lojistik Merkezinin
hayata geçirilmesi
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01 Soğuk Hava Deposu ve
Lojistik Merkezi

0,00 - 0,00 -

5.2.1 İstihdama katkıda
bulunmak için istihdama
yönelik analizler
yapılarak iş arayan
kişilere iş ve kariyer
planlama desteklerinin
sunulması

01 İşe yönlendirme ve
yerleştirme çalışmalarının
yürütülmesi

20.000,00 0,000% 20.000,00 0,000%

02 Yüz yüze ve dijital meslek
eğitimleri düzenlenmesi

80.000,00 0,001% 80.000,00 0,001%

03 Pozisyon açığı olan
meslek gruplarının
analizinin yapılarak, iş
birliklerinin güçlendirilmesi

20.000,00 0,000% 20.000,00 0,000%

5.2.2 Rehberlik ve kariyer
planlama desteğinin
sağlanması

01 Rehberlik ve kariyer
planlama desteğinin
sağlanması

250.000,00 0,003% 250.000,00 0,003%

5.2.3 Engelli bireylere yönelik
iş koçu destekli istihdam
çalışması

01 Engelli bireylere yönelik iş
koçu destekli istihdam
çalışması

200.000,00 0,002% 200.000,00 0,002%

5.3.1 Sosyal girişimcilik
algısının ve girişimcilik
kültürünün
geliştirilmesine yönelik
etkinlik ve faaliyetler
yürütülmesi

01 Sosyal girişimcilik algısının
ve girişimcilik kültürünün
geliştirilmesine yönelik
etkinlik ve faaliyetler
yürütülmesi

1.600.000,00 0,019% 1.600.000,00 0,019%

5.3.2 Destek programları
yürütülerek sosyal iş
modellerinin
geliştirilmesine katkı
sağlanması
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01 Soğuk Hava Deposu ve
Lojistik Merkezi

0,00 - 0,00 -

5.2.1 İstihdama katkıda
bulunmak için istihdama
yönelik analizler
yapılarak iş arayan
kişilere iş ve kariyer
planlama desteklerinin
sunulması

01 İşe yönlendirme ve
yerleştirme çalışmalarının
yürütülmesi

20.000,00 0,000% 20.000,00 0,000%

02 Yüz yüze ve dijital meslek
eğitimleri düzenlenmesi

80.000,00 0,001% 80.000,00 0,001%

03 Pozisyon açığı olan
meslek gruplarının
analizinin yapılarak, iş
birliklerinin güçlendirilmesi

20.000,00 0,000% 20.000,00 0,000%

5.2.2 Rehberlik ve kariyer
planlama desteğinin
sağlanması

01 Rehberlik ve kariyer
planlama desteğinin
sağlanması

250.000,00 0,003% 250.000,00 0,003%

5.2.3 Engelli bireylere yönelik
iş koçu destekli istihdam
çalışması

01 Engelli bireylere yönelik iş
koçu destekli istihdam
çalışması

200.000,00 0,002% 200.000,00 0,002%

5.3.1 Sosyal girişimcilik
algısının ve girişimcilik
kültürünün
geliştirilmesine yönelik
etkinlik ve faaliyetler
yürütülmesi

01 Sosyal girişimcilik algısının
ve girişimcilik kültürünün
geliştirilmesine yönelik
etkinlik ve faaliyetler
yürütülmesi

1.600.000,00 0,019% 1.600.000,00 0,019%

5.3.2 Destek programları
yürütülerek sosyal iş
modellerinin
geliştirilmesine katkı
sağlanması
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01 Destek programları
yürütülerek sosyal iş
modellerinin
geliştirilmesine katkı
sağlanması

0,00 - 0,00 -

5.4.1 Kırsal turizmin
yaygınlaştırılması ve
canlandırılmasına
yönelik çalışmalar
yapılması

01 Mysia Yolları Kültür, Tarih
ve Doğa Rotaları Projesi

250.000,00 0,003% 250.000,00 0,003%

02 Kırsal alanda kamplı
bisiklet festivalleri
düzenlenmesi

200.000,00 0,002% 200.000,00 0,002%

03 Turizme yönelik
faaliyetlerin geliştirilmesi

500.000,00 0,006% 500.000,00 0,006%

5.4.2 Agroturizme yönelik
faaliyet ve projelerin
hayata geçirilmesi

01 Agroturizme yönelik
faaliyet ve projelerin
hayata geçirilmesi

0,00 - 0,00 -

5.4.3 Kırsal turizme katkı
sağlayacak tesislerin
hayata geçirilmesi

01 Kayapa Karavan Parkı 500.000,00 0,006% 500.000,00 0,006%

02 Fadıllı ve Çevresi Turizm
Destinasyon Projesi

1.000,00 0,000% 1.000,00 0,000%

5.5.1 Kırsal alanda
sürdürülebilir kırsal
planlama yaklaşımlarının
geliştirilmesi ve kırsal
yerleşmelerde yöresel
özellikler, mevcut doku
ve ihtiyaçlar dâhilinde
yapılaşma koşullarının
belirlenmesine ilişkin
çalışmaların yapılması

01 Kırsal alanda sürdürülebilir
kırsal planlama
yaklaşımlarının
geliştirilmesi ve Kırsal
yerleşmelerde yöresel
özellikler, mevcut doku ve
ihtiyaçlar dâhilinde
yapılaşma koşullarının
belirlenmesine ilişkin
çalışmaların yapılması

300.000,00 0,004% 300.000,00 0,004%
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5.5.2 Kırsal dokunun
korunmasını sağlayan ve
teşvik eden örnek
projelerin hayata
geçirilmesi

01 Kırsal mahallelerde
standart yapılaşmaya
ilişkin projelerin
yapılmasına teşvik
sağlanması

0,00 - 0,00 -

02 Köy sağlıklaştırma ve
örnekköy projelerinin
yapılması

1.000,00 0,000% 1.000,00 0,000%

6.1.1 Kurumsal inovasyon
sistemi kapsamında
inovasyon algısının ve
kendin-yap kültürünün
geliştirilmesine yönelik
etkinlik ve faaliyetlerin
yürütülmesi

01 Kurumsal inovasyon
sistemi kapsamında
inovasyon algısının
geliştirilmesine yönelik
etkinlik ve faaliyetlerin
yürütülmesi

1.400.000,00 0,017% 1.400.000,00 0,017%

02 Kodlama ve beceri
atölyelerinde kendin-yap
kültürünün geliştirilmesine
yönelik atölye
faaliyetlerinin yürütülmesi

750.000,00 0,009% 750.000,00 0,009%

6.1.2 Ulusal ve uluslararası
hibe, iyi uygulama ve
yarışma başvurularına
ilişkin süreçlerin
yürütülmesini sağlamak

01 Ulusal ve uluslararası dış
kaynaklı hibe
programlarına ilişkin
sürecin yürütülmesi

75.000,00 0,001% 75.000,00 0,001%

02 Belediyenin iyi
uygulamalarının
yaygınlaştırılması, ulusal
ve uluslararası düzeyde
bilinirliğinin artırılması
doğrultusunda ödül ve
yarışma başvuru
süreçlerinin yürütülmesi

100.000,00 0,001% 100.000,00 0,001%

6.2.1 Kentin, teknolojik ve
dijital altyapısını
güçlendirecek projelerin
hayata geçirilmesi
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5.5.2 Kırsal dokunun
korunmasını sağlayan ve
teşvik eden örnek
projelerin hayata
geçirilmesi

01 Kırsal mahallelerde
standart yapılaşmaya
ilişkin projelerin
yapılmasına teşvik
sağlanması

0,00 - 0,00 -

02 Köy sağlıklaştırma ve
örnekköy projelerinin
yapılması

1.000,00 0,000% 1.000,00 0,000%

6.1.1 Kurumsal inovasyon
sistemi kapsamında
inovasyon algısının ve
kendin-yap kültürünün
geliştirilmesine yönelik
etkinlik ve faaliyetlerin
yürütülmesi

01 Kurumsal inovasyon
sistemi kapsamında
inovasyon algısının
geliştirilmesine yönelik
etkinlik ve faaliyetlerin
yürütülmesi

1.400.000,00 0,017% 1.400.000,00 0,017%

02 Kodlama ve beceri
atölyelerinde kendin-yap
kültürünün geliştirilmesine
yönelik atölye
faaliyetlerinin yürütülmesi

750.000,00 0,009% 750.000,00 0,009%

6.1.2 Ulusal ve uluslararası
hibe, iyi uygulama ve
yarışma başvurularına
ilişkin süreçlerin
yürütülmesini sağlamak

01 Ulusal ve uluslararası dış
kaynaklı hibe
programlarına ilişkin
sürecin yürütülmesi

75.000,00 0,001% 75.000,00 0,001%

02 Belediyenin iyi
uygulamalarının
yaygınlaştırılması, ulusal
ve uluslararası düzeyde
bilinirliğinin artırılması
doğrultusunda ödül ve
yarışma başvuru
süreçlerinin yürütülmesi

100.000,00 0,001% 100.000,00 0,001%

6.2.1 Kentin, teknolojik ve
dijital altyapısını
güçlendirecek projelerin
hayata geçirilmesi
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01 Kamusal ve kırsal
alanlarda ücretsiz kablosuz
internet hizmetinin
verilmesi

300.000,00 0,004% 300.000,00 0,004%

02 Açık veri platformu 500.000,00 0,006% 500.000,00 0,006%

6.2.2 Yapay zeka, artırılmış
gerçeklik ve yazılım
konularında yapılan
çalışmaların
desteklenmesine yönelik
projelerin hayata
geçirilmesi

01 Dijital Köy 1.000,00 0,000% 1.000,00 0,000%

6.2.3 Toplumun teknolojik ve
dijital kapasitesinin
artırılmasına yönelik
farkındalık eğitimleri
düzenlenmesi

01 Toplumun teknolojik ve
dijital kapasitesinin
artırılmasına yönelik
farkındalık eğitimleri
düzenlenmesi

500.000,00 0,006% 500.000,00 0,006%

Performans Hedefleri Maliyetleri Toplamı 6.332.918.000,00 76,30% 6.332.918.000,00 76,30%

Genel Yönetim Giderleri 1.966.332.000,00 23,69% 1.966.332.000,00 23,69%

Diğer İdarelere Transfer Edilecek
Kaynaklar Toplamı 0,00 - 0,00 -

GENEL TOPLAM 8.300.000.000,00 100,00% 8.300.000.000,00 100,00%
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III.	 EKLER

	 A. 	 FAALİYETLERDEN SORUMLU HARCAMA
		  BİRİMLERİNE İLİŞKİN TABLO

	 B. 	 YATIRIM PROGRAMI TABLOSU



A.FAALİYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BİRİMLERİNE İLİŞKİN TABLO

İDARE ADI BURSA NİLÜFER BELEDİYESİ

PERFORMANS HEDEFİ FAALİYETLER SORUMLU BİRİMLER

Çeşitli anket uygulamaları ile
paydaş beklenti ve algılamalarının
ölçülmesi

Paydaş beklenti ve algılamalarının
ölçülmesi ve analizi Strateji Geliştirme Müdürlüğü

Stratejilerin hayata geçirilmesi ve
yayılımının sağlanması için
çalışmalar yapılması

Performans programının hazırlanması Strateji Geliştirme Müdürlüğü
Strateji algı düzeyini artırmaya yönelik
çalışmalar yapılması Strateji Geliştirme Müdürlüğü

Yönetim sistemleri çalışmalarının
yürütülmesi

Uygulanan yönetim sistemlerinin iç ve dış
denetimlerle gözden geçirilmesi Strateji Geliştirme Müdürlüğü
Kalite yönetim sistemi çalışmalarının
yürütülmesi Strateji Geliştirme Müdürlüğü
Çevre yönetim sistemi çalışmalarının
yürütülmesi

İklim Değişikliği ve Sıfır Atık
Müdürlüğü

İş sağlığı ve güvenliği yönetim sistemi
çalışmalarının yürütülmesi

Ruhsat ve Denetim
Müdürlüğü

Enerji yönetim sistemi çalışmalarının
yürütülmesi

İklim Değişikliği ve Sıfır Atık
Müdürlüğü

Vatandaş memnuniyeti ve şikayet yönetim
sistemi çalışmalarının yürütülmesi Halkla İlişkiler Müdürlüğü
Bilgi güvenliği yönetim sistemi
çalışmalarının yürütülmesi Bilgi İşlem Müdürlüğü
İç kontrol eylem planının hazırlanması ve
değerlendirilmesi Strateji Geliştirme Müdürlüğü

Kurumsal raporlar ve çalışmalar ile
performansın izlenerek
değerlendirilmesi ve iyileştirmeler
yapılması

Kurumsal performansın çeşitli
platformlarda izlenmesi ve
değerlendirilmesine yönelik çalışmalar
yapılması Strateji Geliştirme Müdürlüğü

Kurumsal raporlamaların yapılması Strateji Geliştirme Müdürlüğü

Kıyaslama sürecinin yürütülmesi Strateji Geliştirme Müdürlüğü
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Kurumsal risk yönetimi
çalışmalarının yürütülmesi

Kurumsal risk yönetimi çalışmalarının
yürütülmesi Strateji Geliştirme Müdürlüğü

Sürdürülebilir Kalkınma Amaçları
(SKA) konusunda farkındalığın
geliştirilerek kalkınmaya katkı
sağlayacak çalışmalar yapılması

Sürdürülebilir kalkınma konusunda
farkındalığın geliştirilmesine yönelik
çalışmalar yapılması Strateji Geliştirme Müdürlüğü
Kurumsal sürdürülebilirlik uygulamalarının
hayata geçirilmesi Strateji Geliştirme Müdürlüğü

Tahakkuk eden gelirlerin tahsilatını
artırmaya yönelik çalışmalar
yapılması

Tahakkuk eden gelirlerin tahsilatını
artırmaya yönelik çalışmalar yapılması Mali Hizmetler Müdürlüğü

Yeni kaynaklar elde edilmesine
yönelik çalışmalar yapılması

Yeni kaynaklar elde edilmesine yönelik
çalışmalar yapılması Mali Hizmetler Müdürlüğü

Finansal iyileştirme projelerinin
yürütülmesi

Finansal iyileştirme projelerinin
yürütülmesi Mali Hizmetler Müdürlüğü

Tedarik sürecinde kaynakların
doğru kullanılmasına yönelik
çalışmalar yapılması

Tedarik sürecinde kaynakların doğru
kullanılmasına yönelik çalışmaların
yapılması Destek Hizmetleri Müdürlüğü

Belediye taşınmazlarının etkili
şekilde kullanımına yönelik sürecin
yürütülmesi

Arsa ve binaların kiralama işlemlerini
yürütmek Emlak ve İstimlak Müdürlüğü
Belediyeye ek kaynak elde etmek için
gayrimenkullerin kiraya verilmesi ve
satılması Emlak ve İstimlak Müdürlüğü
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Kurumsal risk yönetimi
çalışmalarının yürütülmesi

Kurumsal risk yönetimi çalışmalarının
yürütülmesi Strateji Geliştirme Müdürlüğü

Sürdürülebilir Kalkınma Amaçları
(SKA) konusunda farkındalığın
geliştirilerek kalkınmaya katkı
sağlayacak çalışmalar yapılması

Sürdürülebilir kalkınma konusunda
farkındalığın geliştirilmesine yönelik
çalışmalar yapılması Strateji Geliştirme Müdürlüğü
Kurumsal sürdürülebilirlik uygulamalarının
hayata geçirilmesi Strateji Geliştirme Müdürlüğü

Tahakkuk eden gelirlerin tahsilatını
artırmaya yönelik çalışmalar
yapılması

Tahakkuk eden gelirlerin tahsilatını
artırmaya yönelik çalışmalar yapılması Mali Hizmetler Müdürlüğü

Yeni kaynaklar elde edilmesine
yönelik çalışmalar yapılması

Yeni kaynaklar elde edilmesine yönelik
çalışmalar yapılması Mali Hizmetler Müdürlüğü

Finansal iyileştirme projelerinin
yürütülmesi

Finansal iyileştirme projelerinin
yürütülmesi Mali Hizmetler Müdürlüğü

Tedarik sürecinde kaynakların
doğru kullanılmasına yönelik
çalışmalar yapılması

Tedarik sürecinde kaynakların doğru
kullanılmasına yönelik çalışmaların
yapılması Destek Hizmetleri Müdürlüğü

Belediye taşınmazlarının etkili
şekilde kullanımına yönelik sürecin
yürütülmesi

Arsa ve binaların kiralama işlemlerini
yürütmek Emlak ve İstimlak Müdürlüğü
Belediyeye ek kaynak elde etmek için
gayrimenkullerin kiraya verilmesi ve
satılması Emlak ve İstimlak Müdürlüğü
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Mevcut teknolojilerin
sürdürülebilirliğinin sağlanması

Tüm sistemin 7/24 kesintisiz hizmeti için
bakım ve genel hizmetlerin sürdürülmesi Bilgi İşlem Müdürlüğü
Sunucu, veri depolama, yedekleme ve
veri merkezi sistemlerinin sürekliliğinin
sağlanması Bilgi İşlem Müdürlüğü
Hizmet birimlerinde güvenlik ve
haberleşme sisteminin sürdürülebilirliğinin
sağlanması Bilgi İşlem Müdürlüğü

Belediyecilik hizmetlerinin yeni
teknolojiler ile sunulması

Yeni yapılacak hizmet birimlerinde bilgi
işlem altyapısının sağlanması/yenilenmesi Bilgi İşlem Müdürlüğü
Hizmetlerin, etkinliklerin ve e-belediye
faaliyetlerinin bilinirliğini yeni teknolojik
araçlarla duyurma yöntemlerini geliştirmek Bilgi İşlem Müdürlüğü

Kurum içi hizmetlerin etkililiği ve
verimliliği için teknolojik
uygulamaların geliştirilmesi

Kurum içi ve kurum dışı mobil
uygulamaların portal olarak geliştirilmesi Bilgi İşlem Müdürlüğü

Kurum verilerinin işlenebilir,
erişilebilir ve güvenli hale
getirilmesi için çalışmalar yapılması

Kurumlar arası veri entegrasyonunun
gerçekleştirilmesi Bilgi İşlem Müdürlüğü
Elektronik belge yönetim sistemi üzerinde
yeni geliştirmelerin yapılması Bilgi İşlem Müdürlüğü
Verilerin Kişisel Verilerin Korunması
Kanunu'na uygun hale getirilmesi Bilgi İşlem Müdürlüğü

Nilüfer Kent Konseyi ve mahalle
komiteleri çalışmalarının
desteklenmesi ve karar süreçlerine
paydaş katılımını artırmaya yönelik
çalışmalar yapılması

Nilüfer Kent Konseyi ve mahalle komiteleri
çalışmalarının desteklenmesi ve karar
süreçlerine paydaş katılımını artırmaya
yönelik çalışmalar yapılması Halkla İlişkiler Müdürlüğü

Sivil toplum oluşumlarının
güçlendirici yerel yönetimlere
katılımlarını artıran çalışmalar
yapılması
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Sivil toplum oluşumlarını güçlendirici,
yerel yönetimlere katılımını artıran
çalışmalar yapılması Halkla İlişkiler Müdürlüğü

Mahallelerle iletişimi artırmaya
yönelik çalışmalar yapılması

Mahallelerle iletişimi artırmaya yönelik
çalışmalar yapılması Halkla İlişkiler Müdürlüğü

Vatandaş ilişkilerinin
geliştirilmesine yönelik proje ve
çalışmalar yapılması

Vatandaşa yol gösterici olması amacı ile
Kamu Hizmet Standardı tablolarının
oluşturulması ve yayınlanması Halkla İlişkiler Müdürlüğü
Vatandaş memnuniyetinin artırılması
amacı ile kayda giren her talep için
memnuniyet sorgulaması yapılması Halkla İlişkiler Müdürlüğü
Halk masaları, çağrı merkezi gibi
kanallardan gelen vatandaş taleplerinin
yönetiminin sağlanması Halkla İlişkiler Müdürlüğü
Halk masaları ve çağrı merkezinin fiziksel
ve teknolojik yapısının iyileştirilmesi Halkla İlişkiler Müdürlüğü

Sosyal Projeler Koordinasyon
Kurulu çalışmalarının yürütülmesi

Sosyal Projeler Koordinasyon Kurulu
çalışmalarının yürütülmesi Halkla İlişkiler Müdürlüğü

Belediye işçilik ihtiyaçlarının
sağlanması ve özlük haklarının
iyileştirilmesi

Belediye genelindeki işçilik ihtiyaçlarının
karşılanması (Hizmet alımı)

İnsan Kaynakları ve Eğitim
Müdürlüğü

Personelin yiyecek/giyecek ihtiyacının
giderilmesi

İnsan Kaynakları ve Eğitim
Müdürlüğü

Çalışan gelişimini ve
motivasyonunu artırmaya yönelik
çalışmalar yapılması

Liderlik gelişim programı
İnsan Kaynakları ve Eğitim
Müdürlüğü

İşin gerektirdiği nitelikler ve personelin
sahip olduğu kişisel ve mesleki profillerin
sürekli karşılaştırılarak personele
verilmesi gereken eğitimlerin
programlanması ve uygulanması

İnsan Kaynakları ve Eğitim
Müdürlüğü

Başarılı personelin ikramiye ile
ödüllendirilmesi

İnsan Kaynakları ve Eğitim
Müdürlüğü
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Sivil toplum oluşumlarını güçlendirici,
yerel yönetimlere katılımını artıran
çalışmalar yapılması Halkla İlişkiler Müdürlüğü

Mahallelerle iletişimi artırmaya
yönelik çalışmalar yapılması

Mahallelerle iletişimi artırmaya yönelik
çalışmalar yapılması Halkla İlişkiler Müdürlüğü

Vatandaş ilişkilerinin
geliştirilmesine yönelik proje ve
çalışmalar yapılması

Vatandaşa yol gösterici olması amacı ile
Kamu Hizmet Standardı tablolarının
oluşturulması ve yayınlanması Halkla İlişkiler Müdürlüğü
Vatandaş memnuniyetinin artırılması
amacı ile kayda giren her talep için
memnuniyet sorgulaması yapılması Halkla İlişkiler Müdürlüğü
Halk masaları, çağrı merkezi gibi
kanallardan gelen vatandaş taleplerinin
yönetiminin sağlanması Halkla İlişkiler Müdürlüğü
Halk masaları ve çağrı merkezinin fiziksel
ve teknolojik yapısının iyileştirilmesi Halkla İlişkiler Müdürlüğü

Sosyal Projeler Koordinasyon
Kurulu çalışmalarının yürütülmesi

Sosyal Projeler Koordinasyon Kurulu
çalışmalarının yürütülmesi Halkla İlişkiler Müdürlüğü

Belediye işçilik ihtiyaçlarının
sağlanması ve özlük haklarının
iyileştirilmesi

Belediye genelindeki işçilik ihtiyaçlarının
karşılanması (Hizmet alımı)

İnsan Kaynakları ve Eğitim
Müdürlüğü

Personelin yiyecek/giyecek ihtiyacının
giderilmesi

İnsan Kaynakları ve Eğitim
Müdürlüğü

Çalışan gelişimini ve
motivasyonunu artırmaya yönelik
çalışmalar yapılması

Liderlik gelişim programı
İnsan Kaynakları ve Eğitim
Müdürlüğü

İşin gerektirdiği nitelikler ve personelin
sahip olduğu kişisel ve mesleki profillerin
sürekli karşılaştırılarak personele
verilmesi gereken eğitimlerin
programlanması ve uygulanması

İnsan Kaynakları ve Eğitim
Müdürlüğü

Başarılı personelin ikramiye ile
ödüllendirilmesi

İnsan Kaynakları ve Eğitim
Müdürlüğü
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Takdir ve ödüllendirme faaliyetlerinin
yürütülmesi

İnsan Kaynakları ve Eğitim
Müdürlüğü

Birimler arası çalışanları spora teşvik
çalışmaları

Gençlik ve Spor Hizmetleri
Müdürlüğü

Motivasyonu artırmaya yönelik etkinlikler
ve sosyal organizasyonlar düzenlenmesi Özel Kalem Müdürlüğü

İş süreçlerinin optimizasyonu ile iş
gücü performansının geliştirilmesi
ve ölçülmesi

İş süreçlerinin optimizasyonun yapılması
İnsan Kaynakları ve Eğitim
Müdürlüğü

Kişisel performans değerlendirme
sisteminin etkinleştirilmesi

İnsan Kaynakları ve Eğitim
Müdürlüğü

Çalışanların görüş ve önerilerini
almaya yönelik çalışmalar yapılması

Çalışanların beklenti ve algılarının
ölçülmesi

İnsan Kaynakları ve Eğitim
Müdürlüğü

Öneri sisteminin etkin kullanımının
sağlanması

İnsan Kaynakları ve Eğitim
Müdürlüğü

Ulusal ve uluslararası kurum,
kuruluş ve örgütlerle iş birliklerinin
sürdürülmesi ve geliştirilmesi

Uluslararası kurum kuruluş ve örgütlerle
ortak etkinlikler düzenlemek ve
sürdürülebilir ilişkiler kurmak Özel Kalem Müdürlüğü
Toplantı, seminer, konferans ve benzeri
etkinliklerin takip edilerek iyi uygulama
örneklerinin incelenmesi Özel Kalem Müdürlüğü

Başkanlık makamının halkla
ilişkilerinin geliştirilmesi

Muhtarlara yönelik faaliyet ve eğitimler
düzenlenmesi Özel Kalem Müdürlüğü
Nilüfer Belediyesi ve Başkanlık Makamını
temsilen etkinlikler düzenlemek ve gerekli
ağırlama hizmetlerini gerçekleştirmek Özel Kalem Müdürlüğü
Başkanla Nilüferlilerin iletişimini
düzenleyen uygulamalar yapılması Özel Kalem Müdürlüğü

Nilüferlilerin belediye hizmetleri
konusunda bilgi sahibi olmasını
sağlayacak yazılı, görsel, işitsel ve
dijital mecralarda, içerik oluşturarak
faaliyetlerin tanıtılması ve
paylaşılması

Belediye hizmetlerinin tanıtımı ve
organizasyon çalışmaları için gerekli
ihtiyaçların karşılanması Basın ve Yayın Müdürlüğü
Belediye hizmetlerinin duyurulması için
görsel materyal üretilmesi Basın ve Yayın Müdürlüğü
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Yerel ve Ulusal basında görünürlüğün
sağlanmasına yönelik faaliyetlerin
yürütülmesi Basın ve Yayın Müdürlüğü
Başkanın ve belediyenin imajının
kamuoyu nezdinde güçlendirilmesine
yönelik dijital içerik oluşturulması Basın ve Yayın Müdürlüğü

Kurum içi iletişim ve koordinasyonu
sağlamaya yönelik faaliyetlerin
yürütülmesi ve iyileştirme
çalışmaları yapılması

İç iletişim sisteminin / etkinliklerin online
platforma taşınması ve etkin kullanımının
sağlanması Bilgi İşlem Müdürlüğü
Çalışanların güncel kurumsal bilgiye sahip
olması için bilgilendirmeler yapılması

İnsan Kaynakları ve Eğitim
Müdürlüğü

Kurumsal yönetim toplantılarının
yapılması Strateji Geliştirme Müdürlüğü
Proje yönetimi yaklaşımının
yaygınlaştırılarak proje ve faaliyet
planlamasının sistematik hale getirilmesi Strateji Geliştirme Müdürlüğü

Teftiş programı hazırlanarak teftiş
faaliyetlerinin yürütülmesi

Teftiş programı hazırlanarak teftiş
faaliyetlerinin yürütülmesi Teftiş Kurulu Müdürlüğü

Hukuksal yönetim ve bilgi edinme
süreçlerinin yürütülmesi

Davaların yürütülmesi ve hukuksal
süreçlerine ilişkin bilgilendirilmelerin
yapılması Hukuk İşleri Müdürlüğü
Bilgi Edinme Kanunu çerçevesinde
vatandaşın bilgiye ulaşımının sağlanması Hukuk İşleri Müdürlüğü

Arşivin dijitalleştirilmesi ile ilgili
faaliyetlerin yürütülmesi

Arşivin dijitalleştirilmesi ile ilgili
faaliyetlerin yürütülmesi Yazı İşleri Müdürlüğü

Meclis ve encümen toplantıları ile
ilgili faaliyetlerin yürütülmesi

Meclis ve encümen toplantıları ile ilgili
faaliyetlerin yürütülmesi Yazı İşleri Müdürlüğü

Kurumun faaliyetlerini sağlıklı bir
şekilde sürdürebilmesi için bakım
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Yerel ve Ulusal basında görünürlüğün
sağlanmasına yönelik faaliyetlerin
yürütülmesi Basın ve Yayın Müdürlüğü
Başkanın ve belediyenin imajının
kamuoyu nezdinde güçlendirilmesine
yönelik dijital içerik oluşturulması Basın ve Yayın Müdürlüğü

Kurum içi iletişim ve koordinasyonu
sağlamaya yönelik faaliyetlerin
yürütülmesi ve iyileştirme
çalışmaları yapılması

İç iletişim sisteminin / etkinliklerin online
platforma taşınması ve etkin kullanımının
sağlanması Bilgi İşlem Müdürlüğü
Çalışanların güncel kurumsal bilgiye sahip
olması için bilgilendirmeler yapılması

İnsan Kaynakları ve Eğitim
Müdürlüğü

Kurumsal yönetim toplantılarının
yapılması Strateji Geliştirme Müdürlüğü
Proje yönetimi yaklaşımının
yaygınlaştırılarak proje ve faaliyet
planlamasının sistematik hale getirilmesi Strateji Geliştirme Müdürlüğü

Teftiş programı hazırlanarak teftiş
faaliyetlerinin yürütülmesi

Teftiş programı hazırlanarak teftiş
faaliyetlerinin yürütülmesi Teftiş Kurulu Müdürlüğü

Hukuksal yönetim ve bilgi edinme
süreçlerinin yürütülmesi

Davaların yürütülmesi ve hukuksal
süreçlerine ilişkin bilgilendirilmelerin
yapılması Hukuk İşleri Müdürlüğü
Bilgi Edinme Kanunu çerçevesinde
vatandaşın bilgiye ulaşımının sağlanması Hukuk İşleri Müdürlüğü

Arşivin dijitalleştirilmesi ile ilgili
faaliyetlerin yürütülmesi

Arşivin dijitalleştirilmesi ile ilgili
faaliyetlerin yürütülmesi Yazı İşleri Müdürlüğü

Meclis ve encümen toplantıları ile
ilgili faaliyetlerin yürütülmesi

Meclis ve encümen toplantıları ile ilgili
faaliyetlerin yürütülmesi Yazı İşleri Müdürlüğü

Kurumun faaliyetlerini sağlıklı bir
şekilde sürdürebilmesi için bakım
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ve onarımların planlı ve zamanında
gerçekleştirilmesi

Kurumun faaliyetlerini sağlıklı bir şekilde
sürdürebilmesi için bakım ve onarımların
yapılması Fen İşleri Müdürlüğü

Kurum içi makine ve araç ikmalinin
fayda maliyet dengesi gözetilerek
yönetilmesi

Belediye genelindeki araç ve makinelerin
kiralama hizmetinin sağlanması

Makine İkmal Bakım ve
Onarım Müdürlüğü

Belediye genelindeki akaryakıt ihtiyacının
karşılanması

Makine İkmal Bakım ve
Onarım Müdürlüğü

Belediye genelindeki araç ve makinelerin
bakım onarımının yapılması

Makine İkmal Bakım ve
Onarım Müdürlüğü

Belediye genelindeki araç ve makinelerin
sigorta giderlerinin karşılanması

Makine İkmal Bakım ve
Onarım Müdürlüğü

Araç ve makine parkında teknolojiye ayak
uydurmak için araç ve makinelerin
yenilenmesi

Makine İkmal Bakım ve
Onarım Müdürlüğü

Makine teçhizat temin, bakım ve onarımı
Makine İkmal Bakım ve
Onarım Müdürlüğü

İmar planları, imar uygulamaları ve
kamulaştırma işlemlerinin yapılması

1/1000 ölçekli uygulama imar planları ve
plan değişikliklerinin yapılması Plan ve Proje Müdürlüğü
Uygulama imar planları tamamlanan
alanlarda 18. madde uygulamasının
yapılması Plan ve Proje Müdürlüğü
1/1000 ölçekli Kayapa gelişme konut
alanlarının uygulama imar planlarının
yapılması Plan ve Proje Müdürlüğü
Ürünlü Mahallesi koruma amaçlı
uygulama imar planında 18. madde
uygulamasının yapılması Plan ve Proje Müdürlüğü
Çalı Palangalar Mevkii 18. madde
uygulamasının yapılması Plan ve Proje Müdürlüğü
Doğanköy köy içi 18. madde
uygulamasının yapılması Plan ve Proje Müdürlüğü
Yaylacık köy içi 18. madde uygulamasının
yapılması Plan ve Proje Müdürlüğü
1/1000 ölçekli Nilüfer Ekokent 18. madde
uygulamasının yapılması Plan ve Proje Müdürlüğü
Kamulaştırmasız el atma davaları ile
tazmin ödemeleri Emlak ve İstimlak Müdürlüğü
Nilüfer ilçesinde yer alan muhtelif parsel
ve binaların kamulaştırılması hizmetlerini
yürütmek Emlak ve İstimlak Müdürlüğü
Belediye tarafından yapılması planlanan
projelere yönelik parsel bazında
jeolojik-jeoteknik etütlerin yapılması İmar ve Şehircilik Müdürlüğü
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Planlama süreçlerine halkın
katılımını sağlamaya yönelik
çalışmalar yapılması

Planlama süreçlerine halkın katılımını
sağlamaya yönelik çalışmalar yapılması Plan ve Proje Müdürlüğü

Kentsel tasarım projelerinin hayata
geçirilmesi

Nilüfer sınırlarındaki kentsel sosyal donatı
alanlarının uygulama projelerinin elde
edilmesini sağlamak Kentsel Tasarım Müdürlüğü
Kentsel tasarım projelerinin elde
edilmesini sağlamak Kentsel Tasarım Müdürlüğü

Nilüfer'in sahip olduğu kültürel
mirasın korunarak yaşatılmasına
yönelik projelerin hayata geçirilmesi

Sivil mimarlık örneği ve anıtsal yapıların
uygulama projelerinin elde edilmesini
sağlamak Kentsel Tasarım Müdürlüğü
Sivil mimarlık örneği ve anıtsal yapılarda
restorasyon ve rekonstrüksiyon
çalışmalarının yapılması Fen İşleri Müdürlüğü
Tescilli yapıların kamulaştırılarak
korunmasının sağlanması Emlak ve İstimlak Müdürlüğü

Meydan düzenlemelerinin yapılması

Meydan düzenlemelerinin yapılması Fen İşleri Müdürlüğü

Yeni pazar yerlerinin yapılması ve
mevcut pazar yerlerinin
sağlıklaştırılması

Ataevler Pazar Yeri Emlak ve İstimlak Müdürlüğü

Kültür Pazar Yeri Fen İşleri Müdürlüğü

Balkan Pazar Yeri Üzerinin Kapatılması Fen İşleri Müdürlüğü

Kentsel ortak kullanım ve sosyal
yaşam alanları yapılması

Anadolu Arastası Fen İşleri Müdürlüğü

Taksi duraklarının yapılması Fen İşleri Müdürlüğü

Sosyal yaşam alanlarının yapılması Fen İşleri Müdürlüğü

Yapıların bakım onarım
ihtiyaçlarının karşılanması

Bakım ve onarımların yapılması Fen İşleri Müdürlüğü
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Planlama süreçlerine halkın
katılımını sağlamaya yönelik
çalışmalar yapılması

Planlama süreçlerine halkın katılımını
sağlamaya yönelik çalışmalar yapılması Plan ve Proje Müdürlüğü

Kentsel tasarım projelerinin hayata
geçirilmesi

Nilüfer sınırlarındaki kentsel sosyal donatı
alanlarının uygulama projelerinin elde
edilmesini sağlamak Kentsel Tasarım Müdürlüğü
Kentsel tasarım projelerinin elde
edilmesini sağlamak Kentsel Tasarım Müdürlüğü

Nilüfer'in sahip olduğu kültürel
mirasın korunarak yaşatılmasına
yönelik projelerin hayata geçirilmesi

Sivil mimarlık örneği ve anıtsal yapıların
uygulama projelerinin elde edilmesini
sağlamak Kentsel Tasarım Müdürlüğü
Sivil mimarlık örneği ve anıtsal yapılarda
restorasyon ve rekonstrüksiyon
çalışmalarının yapılması Fen İşleri Müdürlüğü
Tescilli yapıların kamulaştırılarak
korunmasının sağlanması Emlak ve İstimlak Müdürlüğü

Meydan düzenlemelerinin yapılması

Meydan düzenlemelerinin yapılması Fen İşleri Müdürlüğü

Yeni pazar yerlerinin yapılması ve
mevcut pazar yerlerinin
sağlıklaştırılması

Ataevler Pazar Yeri Emlak ve İstimlak Müdürlüğü

Kültür Pazar Yeri Fen İşleri Müdürlüğü

Balkan Pazar Yeri Üzerinin Kapatılması Fen İşleri Müdürlüğü

Kentsel ortak kullanım ve sosyal
yaşam alanları yapılması

Anadolu Arastası Fen İşleri Müdürlüğü

Taksi duraklarının yapılması Fen İşleri Müdürlüğü

Sosyal yaşam alanlarının yapılması Fen İşleri Müdürlüğü

Yapıların bakım onarım
ihtiyaçlarının karşılanması

Bakım ve onarımların yapılması Fen İşleri Müdürlüğü
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Dış kaynaklı işlerin ilave imalat giderleri Fen İşleri Müdürlüğü

Nilüfer'in tüm bölgelerinde ve tarım
alanlarında kaçak yapı ile mücadele
çalışmalarının yürütülmesi

Nilüfer ilçesinde belirlenen kaçak yapıların
yıkım işinin yapılması Yapı Kontrol Müdürlüğü

İlçemiz sınırlarında taşıyıcı sistem
kontrolü ve tespiti yapılan ticari
işletmelerin analizlerinin yapılması

İlçemiz sınırlarında taşıyıcı sistem
kontrolü ve tespiti yapılan ticari
işletmelerin analizlerinin yapılması Yapı Kontrol Müdürlüğü

Gelen yapı ruhsatı ve kullanma izni
taleplerinin zamanında karşılanması
ve yapı düzeninin sağlanması

Yerleşim alanlarında kapı numaraları
belirlenerek tabelalarının yapılması ve
montajı İmar ve Şehircilik Müdürlüğü
Gelen yapı ruhsatı taleplerinin zamanında
karşılanması İmar ve Şehircilik Müdürlüğü
Gelen yapı kullanma izni taleplerinin
zamanında karşılanması Yapı Kontrol Müdürlüğü

Nilüfer'in afetlere karşı hazırlıklı bir
kent olmasını sağlamak için
çalışmalar yapılması

Afetlere karşı dirençli kentler oluşturmak
için analizler, etütler ve planlama
çalışmalarının yapılması Afet İşleri Müdürlüğü
Mahalle afet istasyonlarının faal halde
sürdürülmesi ve artırılması Afet İşleri Müdürlüğü
NAK (Nilüfer Arama-Kurtarma) Ekibi ile
afet ve acil durum faaliyetlerinin koordineli
bir şekilde yürütülmesi Afet İşleri Müdürlüğü

Afet Lojistik Merkezi Fen İşleri Müdürlüğü

Deprem parkları yapılması Park ve Bahçeler Müdürlüğü

Dayanıklı Nilüfer Dijital Kılavuzu (ABİS) Afet İşleri Müdürlüğü

Nilüfer'de afetlere karşı bilinç
düzeyinin artırılması ve
dayanışmanın sağlanması

Vatandaşların doğal afetlere hazırlıklı
olması ve temel afet bilincini geliştirmek
amacıyla eğitimler verilmesi Afet İşleri Müdürlüğü

Afet dayanışma çalışmalarının yapılması Afet İşleri Müdürlüğü
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Kentsel dönüşüme yönelik yapılan
çalışmalar ile Nilüfer'in daha
dirençli bir kent olmasının
sağlanması

Kentsel dönüşüme yönelik imar planı
revizyonu çalışmalarının yapılması Plan ve Proje Müdürlüğü
Örnek kentsel dönüşüm modeli
oluşturmaya yönelik çalışmaların
yapılması Kentsel Tasarım Müdürlüğü

Nilüfer'de yaya öncelikli ulaşım
düzenlemeleri yapılması

Asfalt kaplama ve yama çalışmalarının
yapılması Ulaşım Hizmetleri Müdürlüğü

Yeni yolların açılması Ulaşım Hizmetleri Müdürlüğü

Yolların bakım onarımlarının yapılması Ulaşım Hizmetleri Müdürlüğü
Bordür/tretuvar ve bisiklet yolu
çalışmalarının yapılması Ulaşım Hizmetleri Müdürlüğü
Yaya, trafik ve yol güvenliğinin
sağlanması Ulaşım Hizmetleri Müdürlüğü

Ulaşım hizmetlerinin sağlanabilmesi
için gerekli ihtiyaçların karşılanması

Şantiye hizmetlerinin sürdürülmesi Ulaşım Hizmetleri Müdürlüğü

Nilespit kullanımının
yaygınlaştırılması

Bisiklet Projesi (Nilespit)
Makine İkmal Bakım ve
Onarım Müdürlüğü

Kentin düzen ve esenliğini
sağlamaya yönelik kontrol ve
denetimlerin yapılması

Kentin düzen ve esenliğini sağlamaya
yönelik kontrol ve denetimler yapılması Zabıta Müdürlüğü

İş yeri inceleme ve ruhsatlandırma
faaliyetlerinin sürdürülmesi

İş yeri inceleme ve ruhsatlandırma
faaliyetlerinin sürdürülmesi

Ruhsat ve Denetim
Müdürlüğü

Temel ihtiyaçlara dayalı
eşitsizliklerin azaltılmasına yönelik
ayni destek ve bakım desteği
çalışmaları yapılması

281
282 Nilüfer Belediyesi 2025 Yılı Performans Programı



Kentsel dönüşüme yönelik yapılan
çalışmalar ile Nilüfer'in daha
dirençli bir kent olmasının
sağlanması

Kentsel dönüşüme yönelik imar planı
revizyonu çalışmalarının yapılması Plan ve Proje Müdürlüğü
Örnek kentsel dönüşüm modeli
oluşturmaya yönelik çalışmaların
yapılması Kentsel Tasarım Müdürlüğü

Nilüfer'de yaya öncelikli ulaşım
düzenlemeleri yapılması

Asfalt kaplama ve yama çalışmalarının
yapılması Ulaşım Hizmetleri Müdürlüğü

Yeni yolların açılması Ulaşım Hizmetleri Müdürlüğü

Yolların bakım onarımlarının yapılması Ulaşım Hizmetleri Müdürlüğü
Bordür/tretuvar ve bisiklet yolu
çalışmalarının yapılması Ulaşım Hizmetleri Müdürlüğü
Yaya, trafik ve yol güvenliğinin
sağlanması Ulaşım Hizmetleri Müdürlüğü

Ulaşım hizmetlerinin sağlanabilmesi
için gerekli ihtiyaçların karşılanması

Şantiye hizmetlerinin sürdürülmesi Ulaşım Hizmetleri Müdürlüğü

Nilespit kullanımının
yaygınlaştırılması

Bisiklet Projesi (Nilespit)
Makine İkmal Bakım ve
Onarım Müdürlüğü

Kentin düzen ve esenliğini
sağlamaya yönelik kontrol ve
denetimlerin yapılması

Kentin düzen ve esenliğini sağlamaya
yönelik kontrol ve denetimler yapılması Zabıta Müdürlüğü

İş yeri inceleme ve ruhsatlandırma
faaliyetlerinin sürdürülmesi

İş yeri inceleme ve ruhsatlandırma
faaliyetlerinin sürdürülmesi

Ruhsat ve Denetim
Müdürlüğü

Temel ihtiyaçlara dayalı
eşitsizliklerin azaltılmasına yönelik
ayni destek ve bakım desteği
çalışmaları yapılması
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İhtiyaç sahibi kişilerin sağlıklı gıdaya
erişimini sağlamak üzere çalışmalar
yapılması

Sosyal Destek Hizmetleri
Müdürlüğü

İhtiyaç sahiplerine yönelik ayni destekler
Sosyal Destek Hizmetleri
Müdürlüğü

İhtiyaç sahiplerine yönelik bakım desteği
çalışmaları

Sosyal Destek Hizmetleri
Müdürlüğü

Üniversite öğrencilerine yönelik ayni
destekler

Sosyal Destek Hizmetleri
Müdürlüğü

Sosyal risk altındaki gruplara
yönelik sosyal destek çalışmaları ve
toplumsal farkındalık çalışmaları
yapılması

Engelli bireyler ve yakınlarına yönelik
sosyal çalışmalar ve toplumsal farkındalık
çalışmaları yapılması

Sosyal Destek Hizmetleri
Müdürlüğü

Engelli bireylere yönelik kesintisiz ulaşım
hizmetini destekleyici çalışmalar
yapılması

Sosyal Destek Hizmetleri
Müdürlüğü

Toplumsal cinsiyet eşitliğine yönelik
farkındalık çalışmaları ve danışmanlık
hizmeti

Sosyal Destek Hizmetleri
Müdürlüğü

Hükümlü ve yükümlü bireylere yönelik
sosyal çalışmalar ve toplumsal farkındalık
çalışmaları yapılması

Sosyal Destek Hizmetleri
Müdürlüğü

Yaşlıların barınma, bakım ve sosyal
ihtiyaçlarının karşılanması

Sosyal Destek Hizmetleri
Müdürlüğü

Şehit aileleri ve gazilere yönelik hizmetler
sunulması

Sosyal Destek Hizmetleri
Müdürlüğü

Kadına yönelik şiddetle mücadele
kapsamında önleyici/koruyucu çalışmalar
ve danışmanlık hizmeti

Sosyal Destek Hizmetleri
Müdürlüğü

Kadınlara, çocuklara ve ailelere yönelik
eğitim, sosyal etkinlik ve danışmanlık
çalışmaları yapılması

Sosyal Destek Hizmetleri
Müdürlüğü

Okul öncesi eğitimin yaygınlaştırılmasına
yönelik kreş hizmetinin sunulması

Sosyal Destek Hizmetleri
Müdürlüğü

Yükseköğrenim öğrencilerinin barınma
ihtiyacına yönelik yurt hizmetinin
sunulması

Sosyal Destek Hizmetleri
Müdürlüğü

Sınav Hazırlığı ve Tercih Danışmanlığı
Programı

Sosyal Destek Hizmetleri
Müdürlüğü

Sosyal çalışmalar için yeni
tesislerin açılması ve mevcut
tesislerin yürütülmesi

Sosyal çalışmalar için mevcut ve yeni
açılacak tesislerin ihtiyaçlarının
karşılanması

Sosyal Destek Hizmetleri
Müdürlüğü

Engellilere yönelik merkezler yapılması Fen İşleri Müdürlüğü

Kadın Sığınma Evi Fen İşleri Müdürlüğü

Olgun gençlik merkezlerinin yapılması Fen İşleri Müdürlüğü

Kadın ve çocuk akademilerinin yapılması Fen İşleri Müdürlüğü
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Öğrenci yurtlarının yapılması Emlak ve İstimlak Müdürlüğü

Gündüz çocuk bakım evlerinin yapılması Emlak ve İstimlak Müdürlüğü

Mahalle kadın derneklerinin
yaygınlaştırılması ve
geliştirilmesine destek olunması

Mahalle kadın derneklerinin
yaygınlaştırılması ve geliştirilmesine
destek olunması Halkla İlişkiler Müdürlüğü

Nilüferlileri spor yapmaya teşvik
edecek ve spor bilincini artıracak
faaliyetler düzenlenmesi

Halka yönelik sportif faaliyetler
düzenlenmesi

Gençlik ve Spor Hizmetleri
Müdürlüğü

Kırsal mahallelerde sporu teşvik edecek
faaliyetler düzenlenmesi

Gençlik ve Spor Hizmetleri
Müdürlüğü

Nilüfer Uluslararası Spor Şenlikleri
Gençlik ve Spor Hizmetleri
Müdürlüğü

Sporu teşvik amacıyla ülke çapında veya
uluslararası alanda üstün başarı gösteren
sporcuların ödüllendirilmesi

Gençlik ve Spor Hizmetleri
Müdürlüğü

Amatör spor kulüpleri destek projesi
Gençlik ve Spor Hizmetleri
Müdürlüğü

Spor bilincini artırmaya yönelik faaliyetler
Gençlik ve Spor Hizmetleri
Müdürlüğü

Spor tesislerinin yapılması ve
mevcut spor tesislerinin
iyileştirilmesi

Gençlik ve Spor Hizmetleri Müdürlüğü
bünyesinde bulunan spor tesislerinin
bakım onarım ve tefrişat giderleri

Gençlik ve Spor Hizmetleri
Müdürlüğü

Basketbol sahalarının yenilenmesi ve
bakımı Park ve Bahçeler Müdürlüğü
Spor sahaları ve sosyal tesislerin
yapılması Fen İşleri Müdürlüğü

Balkan Spor ve Kültür Merkezi Fen İşleri Müdürlüğü

Kurtuluş Spor Salonu Fen İşleri Müdürlüğü

29 Ekim Spor Salonu Fen İşleri Müdürlüğü

Squash salonlarının yapılması Fen İşleri Müdürlüğü

Kaykay sahalarının yapılması Fen İşleri Müdürlüğü

Açık Alanda Atletizm Parkuru Fen İşleri Müdürlüğü

Üçevler Tenis Kortu Fen İşleri Müdürlüğü

Yapay Buz Paten Pisti Fen İşleri Müdürlüğü
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Öğrenci yurtlarının yapılması Emlak ve İstimlak Müdürlüğü

Gündüz çocuk bakım evlerinin yapılması Emlak ve İstimlak Müdürlüğü

Mahalle kadın derneklerinin
yaygınlaştırılması ve
geliştirilmesine destek olunması

Mahalle kadın derneklerinin
yaygınlaştırılması ve geliştirilmesine
destek olunması Halkla İlişkiler Müdürlüğü

Nilüferlileri spor yapmaya teşvik
edecek ve spor bilincini artıracak
faaliyetler düzenlenmesi

Halka yönelik sportif faaliyetler
düzenlenmesi

Gençlik ve Spor Hizmetleri
Müdürlüğü

Kırsal mahallelerde sporu teşvik edecek
faaliyetler düzenlenmesi

Gençlik ve Spor Hizmetleri
Müdürlüğü

Nilüfer Uluslararası Spor Şenlikleri
Gençlik ve Spor Hizmetleri
Müdürlüğü

Sporu teşvik amacıyla ülke çapında veya
uluslararası alanda üstün başarı gösteren
sporcuların ödüllendirilmesi

Gençlik ve Spor Hizmetleri
Müdürlüğü

Amatör spor kulüpleri destek projesi
Gençlik ve Spor Hizmetleri
Müdürlüğü

Spor bilincini artırmaya yönelik faaliyetler
Gençlik ve Spor Hizmetleri
Müdürlüğü

Spor tesislerinin yapılması ve
mevcut spor tesislerinin
iyileştirilmesi

Gençlik ve Spor Hizmetleri Müdürlüğü
bünyesinde bulunan spor tesislerinin
bakım onarım ve tefrişat giderleri

Gençlik ve Spor Hizmetleri
Müdürlüğü

Basketbol sahalarının yenilenmesi ve
bakımı Park ve Bahçeler Müdürlüğü
Spor sahaları ve sosyal tesislerin
yapılması Fen İşleri Müdürlüğü

Balkan Spor ve Kültür Merkezi Fen İşleri Müdürlüğü

Kurtuluş Spor Salonu Fen İşleri Müdürlüğü

29 Ekim Spor Salonu Fen İşleri Müdürlüğü

Squash salonlarının yapılması Fen İşleri Müdürlüğü

Kaykay sahalarının yapılması Fen İşleri Müdürlüğü

Açık Alanda Atletizm Parkuru Fen İşleri Müdürlüğü

Üçevler Tenis Kortu Fen İşleri Müdürlüğü

Yapay Buz Paten Pisti Fen İşleri Müdürlüğü
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E-spor faaliyetleri ve projelerinin
hayata geçirilmesi

Gezici E-Spor Merkezi
Gençlik ve Spor Hizmetleri
Müdürlüğü

Nilüfer'in çeşitli bölgelerinde açık
alanlarda ve kültür evlerinde
toplumun tüm kesimlerine yönelik
kültürel ve sosyal etkinlikler
düzenlenmesi

Festivaller, şenlikler ve yaz etkinlikleri
düzenlenmesi

Kültür ve Sosyal İşler
Müdürlüğü

Kültür evi etkinlikleri
Kültür ve Sosyal İşler
Müdürlüğü

Çocuklara, gençlere ve kadınlara yönelik
kültürel ve sosyal etkinlikler düzenlenmesi

Kültür ve Sosyal İşler
Müdürlüğü

Kültür evleri ve müzeler yapılması
Kültür evleri ve müzeler için tefrişat ve
mekanik alımı

Kültür ve Sosyal İşler
Müdürlüğü

Cumhuriyet Kültür Evi Fen İşleri Müdürlüğü

Barış Kültür Evi Fen İşleri Müdürlüğü

Kültür Mahallesi Kültürevi Fen İşleri Müdürlüğü

Kültür ve sanat alanında sergiler,
yarışmalar, sanat çalıştayları,
sempozyum ve söyleşiler
düzenlenmesi

Sergilerin düzenlenmesi ve sanat
çalıştaylarının yapılması

Kültür ve Sosyal İşler
Müdürlüğü

Resim-müzik-kısa film kategorilerinde
tematik yarışmalar düzenlenmesi

Kültür ve Sosyal İşler
Müdürlüğü

Kentin uygun görülen noktalarına heykel,
seramik, resim yaptırılması

Kültür ve Sosyal İşler
Müdürlüğü

Kültür sanat üretimine ve algısına
katkı sağlayacak, sanatın farklı
alanlarına yönelik eğitimler ile dijital
sanat eğitimleri düzenlenmesi

Sanat atölyeleri düzenlenmesi
Kültür ve Sosyal İşler
Müdürlüğü

Dijital sanat eğitimleri düzenlenmesi
Kültür ve Sosyal İşler
Müdürlüğü

Nilüfer Belediyesi Sürekli Mesleki Eğitim
Merkezi çalışmaları (NİLSEM)

Kültür ve Sosyal İşler
Müdürlüğü
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Nilüfer'in sahip olduğu kültürel ve
doğal mirasın korunarak
yaşatılmasına yönelik projeler ve
faaliyetler düzenlenmesi

Doğal ve kültürel miras temalı yayın ve
tanıtım materyallerinin hazırlanması

Kültür ve Sosyal İşler
Müdürlüğü

Gölyazı Arkeolojik Kazı Çalışmaları
Projesi

Kültür ve Sosyal İşler
Müdürlüğü

Müze etkinliklerini projelendirerek
yaşayan mekânlar yaratmak ve bu
mekanların hafıza belgeliğini
oluşturmak

Müzelerde kültürel ve sosyal içerikli
etkinlikler düzenlenmesi

Kültür ve Sosyal İşler
Müdürlüğü

Müzeler için tasarım, teşhir ve arşiv
amaçlı eser alımları

Kültür ve Sosyal İşler
Müdürlüğü

Okuma kültürünün
yaygınlaştırılması için yeni
kütüphanelerin yapılması ve yeni
kaynaklar ile zenginleştirilmesi

Kütüphane koleksiyonu; yeni kaynaklar,
arşiv nitelikli kaynaklar ve teknolojik
gelişmelere uygun kaynaklar ile
zenginleştirilmesi Kütüphane Müdürlüğü

Yeni kütüphanelerin yapılması Fen İşleri Müdürlüğü
Yeni kütüphanelerin açılması kapsamında
iç tefrişatının ve malzemelerinin alınması Kütüphane Müdürlüğü

Kütüphane ve okuma kültürüne
yönelik faaliyetler ve atölye
çalışmaları düzenlenmesi

Kütüphane atölye çalışmaları Kütüphane Müdürlüğü
Kütüphane ve okuma kültürünün gündem
haline gelmesine yönelik faaliyetlerin
düzenlenmesi Kütüphane Müdürlüğü
Kütüphane çalışmaları için mesleki iş
birliklerinin gerçekleştirilmesi Kütüphane Müdürlüğü

Nilüfer Yazıevleri çalışmalarının
yürütülmesi

Nilüfer yazıevleri çalışmaları Kütüphane Müdürlüğü

Yerel ve ulusal düzeyde tüm
paydaşları tiyatro ile buluşturan
etkinliklerin düzenlenmesi

Repertuara alınan eserlerin yıllık plan
doğrultusunda sahnelenmesi ve turne
düzenlenmesi Belediye Tiyatro Müdürlüğü
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Nilüfer Tiyatro Festivali Belediye Tiyatro Müdürlüğü
Yerel, ulusal ve uluslararası alanda iş
birlikleri yapılması Belediye Tiyatro Müdürlüğü

Tiyatro sanatına katkı sağlayacak
atölyeler, çalıştaylar, konferanslar,
seminerler, söyleşiler, yarışmalar
düzenlenmesi

Tiyatro sanatına ilişkin atölyeler,
çalıştaylar, konferanslar, seminerler,
söyleşiler düzenlenmesi Belediye Tiyatro Müdürlüğü
Yeni yazarları tiyatro yazarlığına teşvik
amacıyla yarışmalar düzenlenmesi Belediye Tiyatro Müdürlüğü

Tiyatro mekanlarının artırılması

Nilüfer Kent Tiyatrosu Fen İşleri Müdürlüğü

Balat Açıkhava Tiyatrosu Fen İşleri Müdürlüğü

Gençlik merkezleri ve çalışma
alanları yapılması

Gençlik merkezleri ve çalışma alanları
yapılması Fen İşleri Müdürlüğü

Gençlerin ihtiyaç ve talepleri
doğrultusunda çeşitli uygulamalar
ve faaliyetlerin hayata geçirilmesi

Gençlerin ihtiyaç ve talepleri
doğrultusunda sosyal uygulamaların
hayata geçirilmesi

Gençlik ve Spor Hizmetleri
Müdürlüğü

Gençlerin kolektif hareket kabiliyetlerini ve
katılımlarını artırmaya yönelik faaliyetler
düzenlenmesi

Gençlik ve Spor Hizmetleri
Müdürlüğü

Gençlere yönelik kapasite geliştirme
eğitimleri ve söyleşiler düzenlenmesi

Gençlik ve Spor Hizmetleri
Müdürlüğü

Nilüfer'de sağlık hizmetlerinin tüm
vatandaşlar için ulaşılabilir hale
getirilmesi için proje ve faaliyetlerin
hayata geçirilmesi

Sağlık hizmetlerinin sürdürülmesi
Sosyal Destek Hizmetleri
Müdürlüğü

Evde sağlık hizmetinin sunulması
Sosyal Destek Hizmetleri
Müdürlüğü

Kırsal mahallelerde sağlık tarama
hizmetinin sunulması

Sosyal Destek Hizmetleri
Müdürlüğü

Gençlik Sağlık Merkezi Fen İşleri Müdürlüğü
Aile sağlığı merkezlerinin hayata
geçirilmesine destek olunması Emlak ve İstimlak Müdürlüğü
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Sağlık konusundaki farkındalığın ve
bilincin artırılmasına yönelik
çalışmalar yapılması

Bağımlı bireyler ve yakınlarına yönelik
sosyal çalışmalar ile bağımlılıkla
mücadele kapsamında önleyici ve
yönlendirici çalışmalar yapılması

Sosyal Destek Hizmetleri
Müdürlüğü

Sağlık alanında toplumsal farkındalık
çalışmaları yapılması

Sosyal Destek Hizmetleri
Müdürlüğü

Önemli günler, haftalar ve
bayramların halkla birlikte
kutlanması için etkinlik ve
organizasyonlar düzenlenmesi

İlçe yerleşikleri açısından önemli günlerde
hediye ve ödül verilmesi Özel Kalem Müdürlüğü
Önemli günler ve bayram törenlerinin
düzenlenmesi Özel Kalem Müdürlüğü
Önemli günler ve bayramların halkla
birlikte kutlanmasını sağlayan
organizasyonların düzenlenmesi Basın ve Yayın Müdürlüğü
Önemli günler ve haftalarda spor
etkinlikleri düzenlenmesi

Gençlik ve Spor Hizmetleri
Müdürlüğü

Önemli günler ve bayramlarda kültürel
etkinliklerin düzenlenmesi

Kültür ve Sosyal İşler
Müdürlüğü

Kültürel değerlerimizi yaşatmaya ve
dayanışmayı güçlendirmeye yönelik
etkinlik ve organizasyonlar
düzenlenmesi

Kültürel değerlerimizi yaşatmaya ve
dayanışmayı güçlendirmeye yönelik
etkinlik ve organizasyonlar düzenlenmesi

Sosyal Destek Hizmetleri
Müdürlüğü

Evlendirme hizmetinin verilmesi

Evlendirme hizmetinin verilmesi Özel Kalem Müdürlüğü

Kirlilik kaynaklarının tespit edilerek
izlenmesi, kontrol altına alınması ve
bilgilendirme çalışmaları yapılması

Su kirliliğinin izlenmesi
İklim Değişikliği ve Sıfır Atık
Müdürlüğü

Hava kalitesinin izlenmesi
İklim Değişikliği ve Sıfır Atık
Müdürlüğü

Gürültü kirliliğinin azaltılmasına yönelik
çalışmaların sürdürülmesi

İklim Değişikliği ve Sıfır Atık
Müdürlüğü

Sürdürülebilir çevre bilincini ve
farkındalığını artırmaya yönelik eğitim ve
bilgilendirme çalışmaları yapılması

İklim Değişikliği ve Sıfır Atık
Müdürlüğü
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Bitkisel atık yağların toplanmasının
sağlanması

İklim Değişikliği ve Sıfır Atık
Müdürlüğü

Sağlıklı şehir kriterlerine uyum
sağlamaya yönelik çalışmalar
yapılması

Sağlıklı şehir kriterlerine uyum sağlamaya
yönelik çalışmalar yapılması

İklim Değişikliği ve Sıfır Atık
Müdürlüğü

Geri dönüşüm atıklarının toplanarak
değerlendirilmesinin sağlanması

Geri dönüştürülebilir ambalaj atıklarının
toplanması çalışmalarının yürütülmesi

İklim Değişikliği ve Sıfır Atık
Müdürlüğü

İklim Değişikliği ve Sıfır Atık Müdürlüğü
koordinatörlüğünde olan projeler için
tefrişat alımı

İklim Değişikliği ve Sıfır Atık
Müdürlüğü

Biyosidal ürünlerle dezenfeksiyon
ve ilaçlama çalışmaları yapılması

Biyosidal ürünlerle dezenfeksiyon ve
ilaçlama çalışmaları yapılması Veteriner İşleri Müdürlüğü

Canlıların sağlığını korumaya
yönelik uygulamalar ve
bilgilendirme çalışmaları yapılması

Sahipsiz hayvanların sahiplendirilmesine
yönelik çalışmalar yapılması Veteriner İşleri Müdürlüğü
Okul ve mahalle komitelerinde sokak
hayvanları konusunda eğitim seminerleri
verilmesi Veteriner İşleri Müdürlüğü

Kısırlaştırma faaliyetlerinin yürütülmesi Veteriner İşleri Müdürlüğü
Nilüfer ilçesi sınırlarında hayvanların daha
rahat yaşamlarını sürdürebilmeleri
maksadıyla yenilikçi hizmetlerin sunumu Veteriner İşleri Müdürlüğü

Rehabilitasyon hizmetlerinin sürdürülmesi Veteriner İşleri Müdürlüğü

Canlıların refahını sağlamak için
projelerin ve yeni tesislerin hayata
geçirilmesi

Doğal Yaşam Merkezi Fen İşleri Müdürlüğü

Leylek Dostu Fadıllı Veteriner İşleri Müdürlüğü

Yenilenebilir enerji kaynaklarının
kullanımının artırılmasına yönelik
çalışmalar yapılması

Yenilenebilir enerji kaynaklarının
kullanımının artırılması Fen İşleri Müdürlüğü

288
289Nilüfer Belediyesi 2025 Yılı Performans Programı



Enerji Kooperatifi çalışmalarının
yürütülmesi

İklim Değişikliği ve Sıfır Atık
Müdürlüğü

Enerji verimliliği ve yenilenebilir enerji
kaynakları çalışmaları hakkında
bilgilendirme yapılması

İklim Değişikliği ve Sıfır Atık
Müdürlüğü

Elektrikli Araç Şarj İstasyonu Emlak ve İstimlak Müdürlüğü

Karbon ayakizinin azaltılması için
çalışmalar yapılması

Karbon Ayakizi projesi
İklim Değişikliği ve Sıfır Atık
Müdürlüğü

Nilüfer'in daha temiz bir kent
olmasını sağlamak için vatandaşı
memnun edecek temizlik
hizmetlerinin sağlanması

Nilüfer'de evsel, kullanılmayan eşya ve
tadilat atıklarının toplanması; kent
genelinde çevre temizliğinin
gerçekleştirilmesi Temizlik İşleri Müdürlüğü
Nilüfer'de evsel atıkların toplanması için
gerekli ekipman temini, bakımı ve
sevkiyatının yapılması Temizlik İşleri Müdürlüğü
İbadethane halılarının yıkanması
hizmetinin sağlanması Temizlik İşleri Müdürlüğü
Kurumumuza ait hizmet binalarının iç
temizlik ve dış cephe temizlik
hizmetlerinin gerçekleştirilmesi Temizlik İşleri Müdürlüğü

Temizlik konusunda bilinçlendirme
ve farkındalık çalışmalarının
yapılması

Temizlik konusunda bilinçlendirme ve
farkındalık çalışmalarının yapılması Temizlik İşleri Müdürlüğü

Kent ölçeğinde hizmet verecek yeşil
alan ve rekreasyon alanlarının
oluşturulması ve bakımlarının
yapılması

Ekolojik park ve rekreasyon alanlarının
yapılması Park ve Bahçeler Müdürlüğü
Yıl içerisinde yapılan parklarda kent
ekipmanlarının uygulanması Park ve Bahçeler Müdürlüğü
Mevcut düzenlenmiş yeşil alanlara
memnuniyeti artıracak düzeyde bakım
yapılması Park ve Bahçeler Müdürlüğü

Daha yeşil bir kent için
ağaçlandırma faaliyetlerinin
yürütülmesi
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Ağaçlandırma faaliyetlerinin yürütülmesi Park ve Bahçeler Müdürlüğü

Mevcut parklardaki aydınlatma ve
sulama sistemlerinin yenilenmesi
ve bakımının yapılması

Mevcut parklardaki aydınlatma
ekipmanlarının yenilenmesi ve bakımı Park ve Bahçeler Müdürlüğü
Yeşil alanlarda sulama tesisatının
yenilenmesi ve bakımı Park ve Bahçeler Müdürlüğü

Ekolojik denge içerisinde
yaşanabilir daha yeşil bir çevre için
sürdürülebilir faaliyet ve projelerin
hayata geçirilmesi

Bitkisel üretim faaliyetlerinin yürütülmesi Park ve Bahçeler Müdürlüğü
Organik atıkların geri kazanımı faaliyetinin
sürdürülmesi Park ve Bahçeler Müdürlüğü
Parklarda su şişesi dolum istasyonları
yapılması Park ve Bahçeler Müdürlüğü

Bitkisel üretimde ürün desenini
artırarak katma değerli ürünlerin
elde edilmesi ve doğrudan
pazarlama yöntemlerinin
geliştirilmesi

Nilüfer'in tarımsal ürün çeşitliliği ve
kapasitesinin artırılmasına yönelik
faaliyetler Kırsal Hizmetler Müdürlüğü
Hasanağa Gıda Merkezi faaliyetlerinin
yürütülmesi Kırsal Hizmetler Müdürlüğü
Nilüfer Tıbbi ve Aromatik Bitki İşleme
Tesisi faaliyetlerinin yürütülmesi Kırsal Hizmetler Müdürlüğü

Üretici pazarlarının geliştirilmesi Kırsal Hizmetler Müdürlüğü

Çevrimiçi satışın desteklenmesi Bilgi İşlem Müdürlüğü

Akıllı ve sürdürülebilir tarım
uygulamalarının hayata geçirilmesi

Konaklı Ekoçiftlik faaliyetlerinin
yürütülmesi Kırsal Hizmetler Müdürlüğü

Kent bostanları ve tohum kütüphanesi Kırsal Hizmetler Müdürlüğü

Tarımsal analizler yapılarak tarım
faaliyetlerine ilişkin verilerin
paylaşılması

Tarımsal Analiz Laboratuvarı
faaliyetlerinin yürütülmesi Kırsal Hizmetler Müdürlüğü

Nilüfer'in Tarım Envanteri Projesi Kırsal Hizmetler Müdürlüğü
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Sorumlu üretim ve tüketim
bilincinin artırılmasına yönelik
çalışmaların yapılması

Mahalle ve Okul Bostanları Kırsal Hizmetler Müdürlüğü

Tohum takas etkinliği Kırsal Hizmetler Müdürlüğü
Sorumlu üretim ve tüketim bilincinin
artırılmasına yönelik eğitimlerin verilmesi Kırsal Hizmetler Müdürlüğü
Kentsel Gıda Kurtarma Rehberi ve
Uygulamaları Kırsal Hizmetler Müdürlüğü

Tarımsal Kalkınma Kooperatifi
çalışmalarının yürütülmesi

Tarımsal Kalkınma Kooperatifi
çalışmalarının yürütülmesi Kırsal Hizmetler Müdürlüğü

Soğuk Hava Deposu ve Lojistik
Merkezinin hayata geçirilmesi

Soğuk Hava Deposu ve Lojistik Merkezi Emlak ve İstimlak Müdürlüğü

İstihdama katkıda bulunmak için
istihdama yönelik analizler
yapılarak iş arayan kişilere iş ve
kariyer planlama desteklerinin
sunulması

İşe yönlendirme ve yerleştirme
çalışmalarının yürütülmesi

İnsan Kaynakları ve Eğitim
Müdürlüğü

Yüz yüze ve dijital meslek eğitimleri
düzenlenmesi

İnsan Kaynakları ve Eğitim
Müdürlüğü

Pozisyon açığı olan meslek gruplarının
analizinin yapılarak, iş birliklerinin
güçlendirilmesi

İnsan Kaynakları ve Eğitim
Müdürlüğü

Rehberlik ve kariyer planlama
desteğinin sağlanması

Rehberlik ve kariyer planlama desteğinin
sağlanması

İnsan Kaynakları ve Eğitim
Müdürlüğü

Engelli bireylere yönelik iş koçu
destekli istihdam çalışması

Engelli bireylere yönelik iş koçu destekli
istihdam çalışması

Sosyal Destek Hizmetleri
Müdürlüğü

Sosyal girişimcilik algısının ve
girişimcilik kültürünün
geliştirilmesine yönelik etkinlik ve
faaliyetler yürütülmesi

291
292 Nilüfer Belediyesi 2025 Yılı Performans Programı



Sorumlu üretim ve tüketim
bilincinin artırılmasına yönelik
çalışmaların yapılması

Mahalle ve Okul Bostanları Kırsal Hizmetler Müdürlüğü

Tohum takas etkinliği Kırsal Hizmetler Müdürlüğü
Sorumlu üretim ve tüketim bilincinin
artırılmasına yönelik eğitimlerin verilmesi Kırsal Hizmetler Müdürlüğü
Kentsel Gıda Kurtarma Rehberi ve
Uygulamaları Kırsal Hizmetler Müdürlüğü

Tarımsal Kalkınma Kooperatifi
çalışmalarının yürütülmesi

Tarımsal Kalkınma Kooperatifi
çalışmalarının yürütülmesi Kırsal Hizmetler Müdürlüğü

Soğuk Hava Deposu ve Lojistik
Merkezinin hayata geçirilmesi

Soğuk Hava Deposu ve Lojistik Merkezi Emlak ve İstimlak Müdürlüğü

İstihdama katkıda bulunmak için
istihdama yönelik analizler
yapılarak iş arayan kişilere iş ve
kariyer planlama desteklerinin
sunulması

İşe yönlendirme ve yerleştirme
çalışmalarının yürütülmesi

İnsan Kaynakları ve Eğitim
Müdürlüğü

Yüz yüze ve dijital meslek eğitimleri
düzenlenmesi

İnsan Kaynakları ve Eğitim
Müdürlüğü

Pozisyon açığı olan meslek gruplarının
analizinin yapılarak, iş birliklerinin
güçlendirilmesi

İnsan Kaynakları ve Eğitim
Müdürlüğü

Rehberlik ve kariyer planlama
desteğinin sağlanması

Rehberlik ve kariyer planlama desteğinin
sağlanması

İnsan Kaynakları ve Eğitim
Müdürlüğü

Engelli bireylere yönelik iş koçu
destekli istihdam çalışması

Engelli bireylere yönelik iş koçu destekli
istihdam çalışması

Sosyal Destek Hizmetleri
Müdürlüğü

Sosyal girişimcilik algısının ve
girişimcilik kültürünün
geliştirilmesine yönelik etkinlik ve
faaliyetler yürütülmesi

291

Sosyal girişimcilik algısının ve girişimcilik
kültürünün geliştirilmesine yönelik etkinlik
ve faaliyetler yürütülmesi Strateji Geliştirme Müdürlüğü

Destek programları yürütülerek
sosyal iş modellerinin
geliştirilmesine katkı sağlanması

Destek programları yürütülerek sosyal iş
modellerinin geliştirilmesine katkı
sağlanması Strateji Geliştirme Müdürlüğü

Kırsal turizmin yaygınlaştırılması ve
canlandırılmasına yönelik
çalışmalar yapılması

Mysia Yolları Kültür, Tarih ve Doğa
Rotaları Projesi

Kültür ve Sosyal İşler
Müdürlüğü

Kırsal alanda kamplı bisiklet festivalleri
düzenlenmesi

Kültür ve Sosyal İşler
Müdürlüğü

Turizme yönelik faaliyetlerin geliştirilmesi
Kültür ve Sosyal İşler
Müdürlüğü

Agroturizme yönelik faaliyet ve
projelerin hayata geçirilmesi

Agroturizme yönelik faaliyet ve projelerin
hayata geçirilmesi Kırsal Hizmetler Müdürlüğü

Kırsal turizme katkı sağlayacak
tesislerin hayata geçirilmesi

Kayapa Karavan Parkı Park ve Bahçeler Müdürlüğü
Fadıllı ve Çevresi Turizm Destinasyon
Projesi Fen İşleri Müdürlüğü

Kentin, teknolojik ve dijital
altyapısını güçlendirecek projelerin
hayata geçirilmesi

Kamusal ve kırsal alanlarda ücretsiz
kablosuz internet hizmetinin verilmesi Bilgi İşlem Müdürlüğü

Açık veri platformu Bilgi İşlem Müdürlüğü

Yapay zeka, artırılmış gerçeklik ve
yazılım konularında yapılan
çalışmaların desteklenmesine
yönelik projelerin hayata geçirilmesi

Dijital Köy Fen İşleri Müdürlüğü
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Toplumun teknolojik ve dijital
kapasitesinin artırılmasına yönelik
farkındalık eğitimleri düzenlenmesi

Toplumun teknolojik ve dijital kapasitesinin
artırılmasına yönelik farkındalık eğitimleri
düzenlenmesi Bilgi İşlem Müdürlüğü
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